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Nazwa ocenianego kierunku studidéw: wychowanie fizyczne
Poziom/y studiow: studia pierwszego stopnia

Forma/y studiow: niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek!2
Nauki o kulturze fizycznej

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:

Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektow
uczenia sie wraz zokresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
dyscypliny wiodgacej w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw
na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %

Nauki o kulturze fizycznej 180 100

INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

2'W okresie przejéciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktére nie dokonaty przyporzadkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.5 ust. 3 ustawy podaja dane dotyczace
dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztalcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,
do ktorych odnosza si¢ efekty ksztalcenia.



Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

EFEKTY UCZENIA SIE DLA KIERUNKU: WYCHOWANIE FIZYCZNE
STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA - PROFIL Praktyczny

Dziedzina nauczania: nauki medyczne i nauki o zdrowiu

Dyscyplina: nauki o kulturze fizycznej

Objasnienie oznaczen:

K (przed podkreslnikiem) - kierunkowe efekty uczenia si¢
W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiej¢tno$ci

K (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych

SN -standardy nauczycielskie

P6U (przed podkreslnikiem) — uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia (U) dla
poziomu 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji (P6)

P6S (przed podkreslnikiem) — charakterystyki drugiego stopnia (S) dla poziomu 6 Polskiej
Ramy Kwalifikacji (P6)

WG (po podkreslniku) — kategoria wiedzy, zakres i1 glebia - kompletnos¢ perspektywy
poznawczej 1 zaleznosci

WK (po podkreslniku) — kategoria wiedzy, kontekst - uwarunkowania, skutki

UW (po podkreslniku) — kategoria umiejetnosci, wykorzystanie wiedzy - rozwiazywane
problemy i wykonywane zadania

UK (po podkreslniku) — kategoria umiejetnosci, komunikowanie si¢ - odbieranie i tworzenie
wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w $srodowisku naukowym i postugiwanie si¢ jezykiem
obcym

UO (po podkresiniku) — kategoria umiejetnosci, organizacja pracy - planowanie i praca
zespolowa

UU (po podkreslniku) — kategoria umiejg¢tnos$ci, uczenie si¢ - planowanie wlasnego rozwoju i
rozwoju innych osob

KK (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych, oceny - krytyczne podejscie



KO (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych, odpowiedzialno$¢ - wypetnianie
zobowigzan spotecznych i dziatanie na rzecz interesu publicznego

KR (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych, rola zawodowa - niezalezno$¢ i
rozwaj etosu

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia si¢



Odniesienie do Odniesieni | Odniesieni
2 efektow uczenia si¢ edo edo
< w obszargch charaktery | charaktery
ng o Efekty uczenia sig d}a Kierunku lz{;itrfsciznrigl}?]( drjgillggo piei\?/i(zeg
=z studiow: wychowanie fizyczne. . .
—g g Po ukonczeniu studiéw pierwszego med)éczny.Ch’ nauk stopr_na dla | ostopnia
2 N stopnia na kierunku studiéw: 0 zdrowlu oraz poziomu d_Ia
2 5 wychowanie fizyczne absolwent: . nauk o kulturze 6 PRK poziomu
= fizycznej oraz nauk 6 PRK
_g spotecznych,
> standa_lrdy _
nauczycielskie
O. Ogolne efekty uczenia si¢
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
podstawy filozofii wychowania i P6S WG | P6U W
aksjologii pedagogicznej, specyfike P6S_WK
O.W1. gléwnych §rodowisk SN
wychowawczych i procesow w nich
zachodzacych;
klasyczne 1 wspotczesne teorie P6S_WG | P6U_W
rozwoju czlowieka, wychowania, P6S_WK
O.W?2. uczenia si¢ i nauczania lub SN
ksztatcenia oraz ich wartosci
aplikacyjne
role nauczyciela lub wychowawcy P6S_WG | P6U_W
O.W3. w modelowaniu postaw i zachowan SN
uczniow;
normy, procedury i dobre praktyki P6S WG | P6U W
stosowane w dziatalnosci
pedagogicznej (wychowanie
przedszkolne, nauczanie w
szkotach podstawowych 1 srednich
ogolnoksztatcacych, technikach i
O.W4. szkotach branzowych, szkotach SN
specjalnych i1 oddziatach
specjalnych oraz integracyjnych, w
roznego typu osrodkach
wychowawczych oraz ksztatceniu
ustawicznym);
zagadnienie edukacji wiaczajacej, a P6S_ WG | P6U_W
O.W5 takze sposoby realizacji zasady SN P6S_WK
inkluzji;
O.W6 zroznicowanie potrzeb SN P6S_WG | P6BU_W
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edukacyjnych uczniow

I wynikajace z nich zadania szkoty
dotyczace dostosowania organizacji
procesu ksztalcenia i wychowania

Oo.wv

sposoby projektowania i
prowadzenia dziatan
diagnostycznych w praktyce
pedagogicznej;

SN

P6S_WG
P6S_WK

P6U_ W

O.W8.

strukture 1 funkcje systemu o$wiaty
— cele, podstawy  prawne,
organizacj¢ 1  funkcjonowanie
instytucji edukacyjnych,
wychowawczych i opiekunczych, a
takze alternatywne formy edukac;ji;

SN

P6S_WG

P6U_W

O.Wo.

podstawy prawne systemu o$wiaty
niezbedne do prawidlowego
realizowania prowadzonych dzialan

edukacyjnych;

SN

P6S_WG
P6S_WK

P6U_W

0.W10.

prawa dziecka i osoby @z
niepetnosprawnoscia;

SN

P6S_WG
P6S_WK

P6U_W

O.W11.

zasady bezpieczenstwa 1 higieny
pracy w instytucjach edukacyjnych,
wychowawczych 1 opiekunczych
oraz odpowiedzialnoSci prawnej
nauczyciela w tym zakresie, a takze
zasady udzielania pierwszej
pomocy;

SN

P6S_WG

P6U_W

O.W12.

procesy komunikowania
interpersonalnego 1 spolecznego
oraz ich prawidtowosci 1 zakldcenia

SN

P6S_WG
P6S_WK

P6U_ W

Oo.w1as.

podstawy funkcjonowania i
patologie aparatu mowy, zasady
emisji glosu, podstawy
funkcjonowania narzadu wzroku i
réwnowagi

SN

P6S_WG
P6S_WK

P6U_W

O.W14.

treSci nauczania 1 typowe trudnosci
uczniow zwigzane z ich
opanowaniem

SN

P6S_WG
P6S_WK

P6U_W

0O.W15.

metody nauczania i  doboru
efektywnych srodkow
dydaktycznych, w tym zasobow
internetowych,  wspomagajacych
nauczanie przedmiotu lub
prowadzenie zajec, z

SN

P6S_WG
P6S_WK

P6U_W
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uwzglednieniem  zréznicowanych
potrzeb edukacyjnych uczniow.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

obserwowaé sytuacje i zdarzenia P6S_UW | P6U_W
pedagogiczne, analizowaé je z P6S_UK
wykorzystaniem wiedzy
pedagogiczno-psychologicznej oraz
proponowac rozwigzania
problemow

O.U1. SN

adekwatnie dobiera¢, tworzy¢ i P6S UW | P6U W
dostosowywa¢ do zroznicowanych P6S_UK
potrzeb uczniow materiaty i $rodki,
w tym z zakresu technologii
informacyjno-komunikacyjnej, oraz
metody pracy w celu
samodzielnego  projektowania i
efektywnego realizowania dziatan
pedagogicznych,  dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych;

O.U2. SN

rozpoznawac potrzeby, mozliwosci P6S_UW | P6U_W
1 uzdolnienia  ucznidbw  oraz P6S_UK
projektowaé 1 prowadzi¢ dzialania
wspierajace  integralny  rozwoj
uczniow, ich  aktywnos¢ 1
uczestnictwo w procesie
ksztalcenia 1 wychowania oraz w
zyciu spolecznym;

O.Us. SN

projektowac 1 realizowa¢ programy P6S_UW | P6U_W

nauczania z  uwzglednieniem P6S_UK

O.U4. SN

zréznicowanych potrzeb
edukacyjnych uczniow

projektowac 1 realizowacé programy P6S_UW | P6BU_W
wychowawczo-profilaktyczne ~ w P6S_UK
zakresie tresci i dziatan
O.Us5. wychowawczych i profilaktycznych SN
skierowanych do ucznidow, ich
rodzicow  lub  opiekunéw i
nauczycieli

tworzy¢ sytuacje Wychowawczo- P6S_UW | P6U_W
dydaktyczne motywujace uczniow P6S_UK
do nauki 1 pracy nad soba,
analizowa¢ ich skuteczno$¢ oraz
modyfikowaé¢ dziatania w celu
uzyskania pozadanych efektow

O.U6. SN
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wychowania i ksztatcenia

podejmowaé prace z uczniami P6S_UW | P6U_W
rozbudzajaca ich zainteresowania i
rozwijajaca ich uzdolnienia,
O.UT7. wlasciwie dobiera¢ tresci SN
nauczania, zadania i formy pracy w
ramach  samoksztalcenia  oraz
promowac osiggnigcia uczniow
rozwija¢ kreatywno$¢ 1 umiejetnosé P6S_UW | P6U_W
0.Us. samodzielnego, krytycznego SN P6S_UK
myslenia uczniow
skutecznie animowac i P6S UW | P6U W
monitorowac realizacje P6S_UK
O.L9. zespolowych dziatan edukacyjnych
uczniow;
wykorzystywac proces oceniania i P6S_UW | P6U_W
udzielania informacji zwrotnych do P6S_UK
0.U10. . ., . SN
stymulowania uczniow w ich pracy
nad wlasnym rozwojem;
monitorowac postepy uczniow, ich P6S_UW | P6U_W
0O.U11. aktywno$¢ i uczestnictwo w zyciu SN P6S_UK
spotecznym szkoty
pracowac z dzie¢mi ze specjalnymi P6S_UW | P6U_W
potrzebami edukacyjnymi, w tym z P6S_UK
dzie¢mi z trudno$ciami
adaptacyjnymi  zwigzanymi = z
0.U12. dosw1adczen1§m migracyjnym, SN
pochodzacymi ze srodowisk
zréznicowanych pod wzgledem
kulturowym 1lub =z ograniczong
znajomoscia jezyka polskiego;
odpowiedzialnie organizowac prace P6S_UO P6U_W
0.U13. szkolng oraz_ poza_szkolnq ucznia, z SN Egg_g\l/(\/
poszanowaniem jego prawa do -
odpoczynku;
skutecznie realizowa¢ dziatania P6S_UW | P6U_W
wspomagajace uczniow w P6S_UK
0.U14. swiadomym 1 odpowiedzialnym SN P6S_UO
podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych;
poprawnie postugiwac si¢ jezykiem P6S_UW | P6U_W
polskim i  poprawnie  oraz P6S_UK | P6U_U
0O.U15. SN

adekwatnie do wieku ucznidow
postugiwac si¢ terminologig
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przedmiotu;

ostugiwac sie aparatem mow P6S_KO
O.Uls. zlg)godni z zasa?iarlr)li emisji g%osﬁ; SN P6S_KR PeU_U
L . P6S_KO |P6U_U
0O.U17. udziela¢ pierwszej pomocy; SN PG S:KR -
samodzielne rozwija¢ wiedze i P6S_KO P6U_U
0.ULS. umleje{tnosm. pertc.iagoglc’z?e z SN P6S_KR
wykorzystaniem roéznych zrodet, w
tym obcoje¢zycznych, i technologii.
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:
postugiwania si¢ uniwersalnymi P6S_KO P6U_W
zasadami i normami etycznymi w P6S_KR
O.K1L dziatalnosci zawodowej, kierujac SN P6S_KK
si¢ szacunkiem dla  kazdego
cztowieka;
budowania relacji opartej na P6S_ KO | P6U U
wzajemnym  zaufaniu  miedzy P6S_KR
wszystkimi  podmiotami  procesu
wychowania i1 ksztalcenia, w tym
O.K2. N . i : SN
rodzicami lub opiekunami ucznia,
oraz wlaczania ich w dzialania
sprzyjajace efektywnosci
edukacyjnej;
porozumiewania si¢ z osobami P6S_KO P6U_W
pochodzacymi z ré6znych srodowisk P6S_KR
1 o roznej kondycji emocjonalne;,
0.K3. dialogowego rozwigzywania SN
konfliktow oraz tworzenia dobrej
atmosfery dla komunikacji w klasie
szkolnej 1 poza nia;
podejmowania decyzji zwigzanych P6S_KO P6U_W
0.K4. z organizacja procesu ksztatcenia w SN P6S_KK
edukacji wlaczajacej;
rozpoznawania specyfiki P6S_KO P6U_W
srodowiska lokalnego 1 P6S_KR
O.K5. . . . SN
podejmowania wspotpracy na rzecz
dobra uczniow i tego srodowiska
projektowania dziatan P6S_KO P6U W
zmierzajacych do rozwoju szkoly P6S_KR
0.K®6. lub placowki systemu o§wiaty oraz SN
stymulowania poprawy jakosci
pracy tych instytucji;
pracy w zespole, pelnienia w nim P6S_KO | P6U_W
O.K7. SN P6S_KR

réznych rol oraz wspolpracy z
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nauczycielami, pedagogami,
specjalistami, rodzicami lub
opiekunami uczniéw 1 innymi
cztonkami spotecznosci szkolnej 1
lokalnej.

Grupa zaje¢c z zakresu przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego

B.1. Psychologia

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.1.WL1. podstawowe pojecia psychologii: SN
procesy poznawcze, spostrzeganie,
odbior 1 przetwarzanie informacji,
mowe¢ 1 jezyk, nmyS$lenie i
rozumowanie, uczenie si¢ i pamigc,
role uwagi, emocje i motywacje w
procesach regulacji zachowania,
zdolno$ci 1 uzdolnienia,
psychologi¢ réznic indywidualnych
— roznice w zakresie inteligencji,
temperamentu, osobowos$ci 1 stylu
pOZnawczego;

P6S_WG
P6S_WK

P6U_W

B.1.W2. | proces rozwoju ucznia w okresie SN
dziecinstwa, adolescencji i
wczesnej dorostosci: rozwdj
fizyczny, motoryczny i
psychoseksualny, rozwoj procesow
poznawczych (myslenie, mowa,
spostrzeganie, uwaga i pamigc),
rozwdj spoteczno-emocjonalny i
moralny, zmiany fizyczne i
psychiczne w okresie dojrzewania,
rozw0j wybranych funkcji
psychicznych, norme rozwojowa,
rozwdj 1 ksztattowanie osobowosci,
rozw0j w kontekscie wychowania,
zaburzenia w rozwoju
podstawowych proceséw
psychicznych, teorie integralnego
rozwoju ucznia, dysharmonie i
zaburzenia roZwojowe U uczniow,
zaburzenia zachowania,
zagadnienia: nie$Smiatosci i
nadpobudliwosci, szczegolnych
uzdolnien, zaburzen
funkcjonowania w okresie
dorastania, obnizenia nastroju,
depresji, krystalizowania si¢
tozsamosci, dorostosci,
identyfikacji z nowymi rolami
spotecznymi, a takze ksztalttowania

P6S_WG
P6S_WK

P6U_W
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si¢ stylu zycia;

B.1.W3.

teorie spostrzegania spotecznego i
komunikacji: zachowania spoteczne
1 ich uwarunkowania, sytuacje
interpersonalng, empatie,
zachowania asertywne, agresywne i
ulegle, postawy, stereotypy,
uprzedzenia, stres i radzenie sobie z
nim, porozumiewanie si¢ ludzi w
instytucjach, reguty wspotdziatania,
procesy komunikowania sig,
bariery w komunikowaniu sig,
media i ich wptyw wychowawczy,
style komunikowania si¢ uczniow i
nauczyciela, bariery w
komunikowaniu si¢ w klasie, rozne
formy komunikacji —
autoprezentacje, aktywne stuchanie,
efektywne nadawanie, komunikacje
niewerbalng, porozumiewanie si¢
emocjonalne w klasie,
porozumiewanie si¢ w sytuacjach

konfliktowych;

SN

P6S_WG
P6S_WK

P6U_ W

B.1.W4.

proces uczenia si¢: modele uczenia
sie, w tym koncepcje klasyczne i1
wspotczesne ujecia w oparciu 0
wyniki badan
neuropsychologicznych, metody i
techniki uczenia sie z
uwzglednieniem rozwijania
metapoznania, trudno$ci w uczeniu
sig, ich przyczyny 1 strategie ich
przezwyci¢zania, metody i techniki
identyfikacji oraz wspomagania
rozwoju uzdolnien i zainteresowan,
bariery i trudnosci w procesie
komunikowania si¢, techniki i
metody usprawniania komunikacji
z uczniem oraz mig¢dzy uczniami,

SN

P6S_WG
P6S_WK

P6U_W

B.1.WS5.

zagadnienia autorefleksji i
samorozwoju: zasoby wlasne w
pracy nauczyciela — identyfikacja i
rozw6j, indywidualne strategie
radzenia sobie z trudnosciami, stres
i nauczycielskie wypalenie
zawodowe.

SN

P6S_WG
P6S_WK

P6U_ W

W zakresie umiejetnosci absolwent

otrafi:

B.1.Ul.

obserwowac procesy rozwojowe
uczniow;

SN

P6S_UO

P6U_U

B.1.U2.

obserwowac zachowania spoteczne
i ich uwarunkowania;

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_U
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B.1.U3. skutecznie 1 $wiadomie SN P6S UW P6U U
komunikowac sig¢; P6S_UK

B.1.U4. porozumie¢ si¢ w sytuacji SN P6S_UW P6U_U
konfliktoweyj; P6S UK

P6S _UO

B.1.U5. rozpoznawac bariery i trudnos$ci SN P6S_UW P6U_U
ucznidbw w procesie uczenia si¢; P6S _UO

B.1.U6. identyfikowac potrzeby ucznidow w SN P6S_UW P6U_U
rozwoju uzdolnien i zainteresowan; P6S_UK

P6S_UO

B.1.U7. radzi¢ sobie ze stresem i stosowac SN P6S _UW P6U U
strategie  radzenia  sobie z P6S UK
trudnosciami; P6S UO

B.1.U8. zaplanowa¢ dziatania na rzecz SN P6S_UW P6U_U
rozwoju zawodowego na podstawie P6S_UK
Swiadome;j autorefleks;i 1 P6S_UO
informacji  zwrotnej od innych
0s6b.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

B.1.K1. autorefleksji nad wlasnym SN P6S_UW P6U W
rozwojem zawodowym; P6S_UU

B.1.K2. wykorzystania zdobytej wiedzy SN P6S_UW P6U_W
psychologicznej do analizy zdarzen P6S_UK
pedagogicznych.

B.2. Pedagogika
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.2W1. |system os$wiaty: organizacje i SN P6S_UW P6U_W
funkcjonowanie systemu os$wiaty, P6S_UK
podstawowe zagadnienia prawa
o$wiatowego, krajowe 1
migdzynarodowe regulacje
dotyczace praw cztowieka, dziecka,
ucznia oraz 0sOb z
niepetnosprawnos$ciami, znaczenie
pozycji szkoty jako instytucji
edukacyjnej, funkcje i cele edukacji
szkolnej, modele wspotczesnej
szkoly, pojecie ukrytego programu
szkoty, alternatywne formy
edukacji, zagadnienie prawa
wewnatrzszkolnego, podstawe
programowg w kontekscie
programu nauczania oraz dziatania
wychowawczo-profilaktyczne,
tematyke oceny jakosci dziatalnosci
szkoty lub placowki systemu
o$wiaty;

B.2.W2. | rol¢ nauczyciela i koncepcje pracy SN P6S_UW PE6U_W
nauczyciela:  etyke  zawodowa P6S_UK
nauczyciela, nauczycielska
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pragmatyke zawodowg — prawa i
obowigzki  nauczycieli, zasady
odpowiedzialnos$ci prawnej
opiekuna, nauczyciela,
wychowawcy 1 za bezpieczenstwo
oraz ochron¢ zdrowia uczniow,
tematyke oceny jakosci pracy
nauczyciela, zasady projektowania
sciezki wlasnego rozwoju
zawodowego, role poczatkujacego
nauczyciela w szkolnej
rzeczywistosci, uwarunkowania
sukcesu w pracy nauczyciela oraz
choroby zwigzane z
wykonywaniem zawodu
nauczyciela;

B.2.W3.

wychowanie w kontekscie rozwoju:
ontologiczne,  aksjologiczne i
antropologiczne podstawy
wychowania; istote¢ 1 funkcje
wychowania oraz proces
wychowania,  jego strukture,
wlasciwosci 1 dynamike; pomoc
psychologiczno-pedagogiczng ~ w
szkole — regulacje prawne, formy i
zasady udzielania wsparcia w
placowkach systemu o$wiaty, a
takze znaczenie wspolpracy
rodziny ucznia i szkoty oraz szkoty
ze srodowiskiem pozaszkolnym;

SN

P6S_UW
P6S_UK

P6U_W

B.2.W4.

zasady pracy opiekunczo-
wychowawczej nauczyciela:
obowiazki nauczyciela  jako
wychowawcy  klasy, metodyke
pracy wychowawczej, program
pracy wychowawczej, style
kierowania Klasa, tad i dyscypling,
poszanowanie godno$ci dziecka,
ucznia lub wychowanka,
réznicowanie, indywidualizacje 1
personalizacj¢ pracy z uczniami,
funkcjonowanie klasy szkolnej jako
grupy spolecznej, procesy
spoteczne w klasie, rozwigzywanie
konfliktow w klasie lub grupie
wychowawczej, animowanie zycia
spoteczno-kulturalnego klasy,
wspieranie samorzadnosci 1
autonomii ucznidw, rozwijanie u
dzieci, uczniéw lub wychowankow
kompetencji komunikacyjnych i

SN

P6S_UW
P6S_UK

P6U_W
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umiejetnosci spotecznych
niezb¢dnych do nawigzywania
poprawnych relacji; pojecia
integracji 1 inkluzji; sytuacje
dziecka z niepelnosprawnoscig
fizyczna 1 intelektualng w szkole
ogolnodostepnej, problemy dzieci z
zaburzeniami ze spektrum autyzmu
i ich funkcjonowanie, problemy
dzieci zaniedbanych i
pozbawionych opieki oraz szkolng
sytuacje dzieci z do$wiadczeniem
migracyjnym,; problematyke
dziecka w sytuacji kryzysowej lub
traumatycznej; zagrozenia dzieci i
miodziezy: zjawiska agresji i
przemocy, w tym  agresji
elektronicznej, oraz uzaleznien, w
tym od $rodkoéw psychoaktywnych
i komputera, a takze zagadnienia
zwigzane z grupami nieformalnymi,
podkulturami  mlodziezowymi i
sektami,

B.2.W5. | sytuacje ucznidw ze specjalnymi SN P6S_UW P6U_W
potrzebami edukacyjnymi: P6S_UO
specjalne  potrzeby edukacyjne
uczniow 1 ich uwarunkowania
(zakres diagnozy funkcjonalnej,
metody i narzedzia stosowane w
diagnozie), koniecznos$¢
dostosowywania procesu
ksztalcenia do specjalnych potrzeb
edukacyjnych uczniow
(projektowanie wsparcia,
konstruowanie indywidualnych
programéw) oraz tematyke oceny
skuteczno$ci wsparcia uczniow ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;
B.2W6. |zasady pracy z uczniem z SN P6S_UW P6U_W
trudno§ciami  w  uczeniu = sig; P6S_UO

przyczyny 1 przejawy trudnosci w
uczeniu sig, zapobieganie
trudno$ciom w uczeniu si¢ 1 ich
wczesne wykrywanie, specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢ — dysleksja,
dysgrafia, dysortografia i
dyskalkulia oraz trudnosci w
uczeniu si¢ wynikajace z dysfunkcji
sfery percepcyjno-motorycznej oraz
zaburzen rozwoju zdolno$ci, w tym
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jezykowych 1 arytmetycznych, i
sposoby ich  przezwycig¢zania;
zasady dokonywania diagnozy
nauczycielskiej I techniki
diagnostyczne w pedagogice;

B.2.W7. doradztwo zawodowe: SN P6S _UW P6U W
wspomaganie ucznia w P6S_UO
projektowaniu sciezki P6S_UU
edukacyjnozawodowej, metody i
techniki  okre$lania  potencjatlu
ucznia oraz potrzebe
przygotowania uczniow do uczenia
si¢ przez cale zycie.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.2.Ul. wybra¢ program nauczania zgodny SN P6S_UW P6U_U
z wymaganiami podstawy P6S_UO
programowej 1 dostosowaé¢ go do
potrzeb edukacyjnych uczniow;

B.2.U2. zaprojektowac¢ S$ciezke wilasnego SN P6S_UW P6U_U
rozwoju zawodowego; P6S_UO

P6S UU

B.2.U3. formutowac oceny etyczne SN P6S_UW P6U_U
zwigzane z wykonywaniem zawodu P6S_UK
nauczyciela; P6S UO

B.2.U4. nawigzywac wspolprace z SN P6S_UW P6U_U
nauczycielami oraz ze P6S_UO
srodowiskiem pozaszkolnym;

B.2.U5. rozpoznawa¢ sytuacj¢ zagrozen i SN P6S_UW P6U_U
uzaleznien uczniow; P6S UO

B.2.U6. zdiagnozowac¢ potrzeby edukacyjne SN P6S_UW P6U_U
ucznia 1 zaprojektowac dla niego P6S_UO
odpowiednie wsparcie;

B.2.U7. okres§li¢  przyblizony  potencjat SN P6S_UW P6U_U
ucznia 1 doradzi¢ mu S$ciezke P6S_UO
rozwoju.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

B.2.K1. okazywania empatii uczniom oraz SN P6S_UW P6U_U
zapewniania im wsparcia i pomocy;, P6S UO

B.2.K2. profesjonalnego rozwigzywania SN P6S_UW P6U_U
konfliktéw w klasie szkolnej lub P6S_UO
grupie wychowawczej;

B.2.K3. samodzielnego poglebiania wiedzy SN P6S_UW P6U_U
pedagogicznej; P6S UO

B.2.K4. wspélpracy z nauczycielami i SN P6S_UW P6U_U
specjalistami w celu doskonalenia P6S_UO
Swojego warsztatu pracy.

C. Podstawy dydaktyki i emisja glosu
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

C.WL. usytuowanie dydaktyki w zakresie SN P6S_UW | P6U_W

pedagogiki, a takze przedmiot i P6S_UO
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zadania wspodlczesnej dydaktyki
oraz relacje dydaktyki ogolnej do
dydaktyk szczegotowych;

C.W2.

zagadnienie klasy szkolnej jako
srodowiska edukacyjnego: style
kierowania klasa, problem tadu i
dyscypliny, procesy spoleczne w
klasie, integracje klasy szkolnej,
tworzenie srodowiska
sprzyjajacego postgpom w nauce
oraz sposOb nauczania w klasie
zréznicowanej pod  wzgledem
poznawczym, Kkulturowym, statusu
spotecznego lub materialnego;

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_ W

C.W3.

wspoltczesne koncepcje nauczania i
cele ksztalcenia — zrodta, sposoby
ich formutowania oraz ich rodzaje;
zasady dydaktyki, metody
nauczania, treSci nauczania i
organizacj¢ procesu ksztatcenia
oraz pracy uczniow;

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_W

C.w4.

zagadnienie lekcji jako jednostki
dydaktycznej oraz jej budowg,
modele lekcji 1 sztuk¢ prowadzenia
lekcji, a takze style i1 techniki pracy
z uczniami; interakcje w klasie;
srodki dydaktyczne;

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_W

C.Ws5.

koniecznos¢ projektowania dziatan
edukacyjnych dostosowanych do
zréznicowanych potrzeb 1
mozliwosci uczniow, W
szczegolnosci mozliwosci
psychofizycznych  oraz  tempa
uczenia si¢, a takze potrzebe 1
sposoby  wyrOwnywania  szans
edukacyjnych, znaczenie
odkrywania oraz rozwijania
predyspozycji 1 uzdolnien oraz
zagadnienia zZwigzane z
przygotowaniem  uczniow  do
udzialu w konkursach i
olimpiadach przedmiotowych;
autonomi¢ dydaktyczna
nauczyciela;

SN

P6S_UW
P6S_UO
P6S_UU

P6U_W

C.We6.

sposoby i znaczenie oceniania
osiggnig¢  szkolnych  ucznidw:
ocenianie ksztaltujace w kontekscie
efektywnosci nauczania,
wewnatrzszkolny system oceniania,
rodzaje i sposoby przeprowadzania
sprawdzianow 1 egzamindw

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_W
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zewnetrznych;  tematyke  oceny
efektywnosci dydaktycznej
nauczyciela 1 jakosci dziatalnosci
szkoty oraz edukacyjng wartosé
dodana;

C.Wr7.

znaczenie jezyka jako narzedzia
pracy nauczyciela: problematyke
pracy z uczniami z ograniczong
znajomoscig jezyka polskiego lub
zaburzeniami komunikacji
jezykowej, metody
porozumiewania si¢ w celach
dydaktycznych - sztuke
wyktadania 1 zadawania pytan,
sposoby zwigkszania aktywnosci
komunikacyjnej uczniow,
praktyczne  aspekty  wystapien
publicznych - poprawnos¢
jezykowa, etyke jezyka, etykiete
korespondencji  tradycyjnej i
elektronicznej oraz zagadnienia
zwigzane z emisjg glosu — budowe,
dziatanie i ochrone narzadu mowy i
zasady emisji glosu.

SN

P6S_UW
P6S_UO
P6S_UU

P6U_ W

W zakresie umiejetnosci absolwent

otrafi:

C.Ul.

zidentyfikowaé potrzeby
dostosowania metod pracy do klasy
zroznicowanej pod  wzgledem
poznawczym, kulturowym, statusu
spotecznego lub materialnego;

SN

P6S_UW
P6S_UO
P6S_UU

P6U_U

C.uz.

zaprojektowa¢ dziatania stuzace
integracji klasy szkolnej;

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_U

C.us.

dobiera¢ metody nauczania do
nauczanych tre§ci i zorganizowac
prace uczniow;

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_U

C.U4.

wybraé model lekcji 1
zaprojektowac jej strukture;

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_U

C.U5.

zaplanowa¢ prace¢ z uczniem
zdolnym, przygotowujaca go do
udziatu w konkursie
przedmiotowym lub
wspolzawodnictwie sportowym,;

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_U

C.U6.

dokona¢ oceny pracy ucznia i
zaprezentowa¢ ja w formie oceny
ksztattujace;;

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_ W

C.U7.

postugiwac si¢ zgodnie z zasadami
aparatem emisji glosu;

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_W

Zajecia Dydaktyka (metodyka) wychowania fizycznego

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
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D.1/E.1.W1

miejsce wychowania fizycznego w
ramowych planach nauczania na
poszczegdlnych etapach
edukacyjnych;

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_W

D.1/E.1.W2

podstawe programowa dla
przedmiotu wychowanie fizyczne,
cele ksztalcenia i tre$ci nauczania
na poszczegolnych etapach
edukacyjnych, rowniez w
kontekscie wczesniejszego i
dalszego  ksztatcenia, strukture
wiedzy w zakresie przedmiotu
wychowanie fizyczne oraz
kompetencje kluczowe i ich
ksztattowanie w ramach nauczania

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_W

D.1/E.1.W3

integracj¢ wewnatrz- 1 miedzy
przedmiotowa; zagadnienia
zwigzane z programem nauczania
wf — tworzenie i modyfikacje,
analizg, oceng, dobor i
zatwierdzanie oraz zasady
projektowania procesu ksztatcenia
oraz rozkladu materiatu;

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_ W

D.1/E.1.W4

kompetencje merytoryczne,
dydaktyczne i  wychowawcze
nauczyciela wf, w tym potrzebe
zawodowego rozwoju, takze =z
wykorzystaniem technologii
informacyjno komunikacyjnej,

oraz  dostosowywania  sposobu
komunikowania si¢ do poziomu
rozwoju uczniow i stymulowania
aktywnos$ci poznawczej uczniow, w
tym kreowania sytuacji
dydaktycznych; znaczenie
autorytetu nauczyciela oraz zasady
interakcji ucznia i nauczyciela w
toku lekcji; moderowanie interakcji
mig¢dzy uczniami; rol¢ nauczyciela
jako popularyzatora wiedzy oraz
znaczenie wspoOlpracy nauczyciela
w

procesie dydaktycznym z rodzicami
lub opiekunami uczniow,
pracownikami szkoty 1
srodowiskiem pozaszkolnym;

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_W

D.1/E.1.W5

konwencjonalne i
niekonwencjonalne metody
nauczania, w tym  metody
aktywizujace 1 metode projektow,
proces uczenia si¢ przez dzialanie,

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_W
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odkrywanie lub dociekanie
naukowe oraz prac¢ badawcza
ucznia, a takze zasady doboru
metod nauczania typowych dla wf

D.1/E.1.W6

metodyke realizacji
poszczegblnych tresci ksztalcenia
w obrebie przedmiotu wf -
rozwigzania merytoryczne i
metodyczne,  dobre  praktyki,
dostosowanie  oddzialywan  do
potrzeb 1 mozliwosci uczniow lub
grup uczniowskich o roéznym
potencjale 1 stylu uczenia sig,
typowe dla wf bledy uczniowskie,
ich role i sposoby wykorzystania w
procesie dydaktycznym;

SN

P6S_UW | P6U W
P6S_UO

D.1/E.1L.W7

organizacj¢ pracy w klasie szkolnej
i grupach: potrzebe
indywidualizacji nauczania,
zagadnienie nauczania
interdyscyplinarnego, formy pracy
specyficzne dla wf, wycieczki,
zajecia terenowe, konkursy oraz
zagadnienia zwigzane z praca
domowa;

SN

P6S_UW | P6U W
P6S_UO

D.1/E.1.W8

sposoby organizowania przestrzeni
klasy szkolnej, z uwzglednieniem
zasad projektowania
uniwersalnego: $rodki dydaktyczne
(podrgcezniki i pakiety edukacyjne),
pomoce dydaktyczne — dobor i
wykorzystanie Zasobow
edukacyjnych, w tym
elektronicznych 1 obcoj¢zycznych,
edukacyjne zastosowania mediow i
technologii informacyjno-
komunikacyjnej; myslenie
komputacyjne w

rozwigzywaniu  problemow = w
zakresie przedmiotu wf, potrzebe
wyszukiwania, adaptacji i
tworzenia elektronicznych zasobow
edukacyjnych i  projektowania
multimediow;

SN

P6S_ UW | P6U W
P6S_UO

D.1/E.1.W9

metody  ksztalcenia, a takze
znaczenie ksztaltowania postawy
odpowiedzialnego i Kkrytycznego
wykorzystywania mediow
cyfrowych oraz poszanowania praw
wlasnosci intelektualnej;

SN

P6S_UW | P6U W
P6S_UO

D.1/E.1.W1

role diagnozy, kontroli i oceniania

SN

P6S_UW | P6U W
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w pracy dydaktycznej; ocenianie i
jego rodzaje: ocenianie biezace,
semestralne i roczne, ocenianie
wewnetrzne 1 zewngtrzne; funkcje
oceny;

P6S_UO

D.1/E.1.W1

1

egzaminy konczace etap
edukacyjny i sposoby
konstruowania sprawdzianOw oraz
innych narzedzi przydatnych w
procesie oceniania uczniow w
ramach przedmiotu wf;

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_ W

D.1/E.1.W1

2

diagnozg wstepna grupy
uczniowskiej 1 kazdego ucznia w
kontekécie wfu oraz sposoby
wspomagania rozwoju
poznawczego ucznidw; potrzebe
ksztattowania  pojgé,  postaw,
umieje¢tnosci praktycznych, w tym
rozwigzywania  probleméw, i
wykorzystywania wiedzy; metody i
techniki skutecznego uczenia sig;
metody strukturyzacji wiedzy oraz
koniecznos¢ powtarzania i
utrwalania wiedzy i umiej¢tnosci;

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_ W

D.1/E.1.W1

3

znaczenie rozwijania umiej¢tnosci
osobistych i spoteczno-
emocjonalnych uczniéw: potrzebe
ksztattowania umiejetnosci
wspélpracy  uczniow, w  tym
grupowego rozwigzywania
problemow oraz budowania
systemu wartosci 1 rozwijania
postaw etycznych uczniow, a takze
ksztalttowania kompetencji
komunikacyjnych i nawykoéw
kulturalnych;

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_W

D.1/E.1.W1

4

warsztat pracy nauczyciela;
wlasciwe  wykorzystanie  czasu
lekcji przez ucznia i nauczyciela,;
zagadnienia zZwigzane ze
sprawdzaniem 1 ocenianiem jakoS$ci
ksztalcenia oraz jej ewaluacja, a
takze z koniecznos$cig analizy i
oceny wiasnej pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_W

D.1/E.1.W1

5

potrzebe ksztaltowania u ucznia
pozytywnego stosunku do nauki,
rozwijania ciekawosci, aktywnosci
1 samodzielno$ci  poznawczej,
logicznego 1 krytycznego myslenia,
ksztattowania motywacji do

SN

P6S_UW
P6S_UO

P6U_ W
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uczenia si¢ 1 nawykow
systematycznego  uczenia  sig,
korzystania z roznych zrddet
wiedzy, w tym z Internetu, oraz
przygotowania ucznia do uczenia

si¢ przez cale zycie przez
stymulowanie go do samodzielnej

pracy.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

D.1/E.1.Ul | identyfikowa¢ typowe zadania SN P6S_UW P6U_U
szkolne z celami ksztatcenia, w P6S_UO
szczegdlnoSci  z  wymaganiami
ogolnymi podstawy programowej,
oraz z kompetencjami kluczowymi;

D.1/E.1.U2 | przeanalizowa¢ rozktad materiatu; SN P6S_UW P6U_U

P6S_UO

D.1/E.1.U3 | identyfikowa¢ powigzania tresci SN P6S_UW P6U_U
nauczanego z innymi tre§ciami P6S_UO
nauczania,

D.1/E.1.U4 | dostosowa¢ sposob komunikacji do SN P6S_UW P6U_U
pOZiomu rozwojowego uczniow; P6S_UO

D.1/E.1.U5 | kreowa¢ sytuacje dydaktyczne SN P6S_UW P6U_U
stuzagce aktywnosci 1 rozwojowi P6S_UO
zainteresowan uczniow oraz
popularyzacji wiedzy;

D.1/E.1.U6 | podejmowaé skuteczng wspotprace SN P6S_UW P6U_U
w  procesie dydaktycznym z P6S_UO
rodzicami lub opiekunami uczniow,
pracownikami szkotly 1
srodowiskiem pozaszkolnym;

D.1/E.1.U7 | dobiera¢ metody pracy klasy oraz SN P6S_UW P6U_U
srodki dydaktyczne, w tym z P6S_UO
zakresu technologii informacyjno-
komunikacyjnej, aktywizujace
uczniow 1 uwzgledniajace ich
zr6znicowane potrzeby edukacyjne;

D.1/E.1.U8 | merytorycznie, profesjonalnie i SN P6S_UW P6U_U
rzetelnie ocenia¢ prace uczniow; P6S_UO

D.1/E.1.U9 | skonstruowa¢ sprawdzian stuzacy SN P6S_UW P6U_U
ocenie danych umiejetnosci P6S_UO
uczniow;

D.1/E.1.Ul |rozpozna¢ typowe dla wf bledy SN P6S_UW P6U_U

0 uczniowskie i wykorzysta¢ je w P6S_UO
procesie dydaktycznym;

D.1/E.1.Ul | przeprowadzi¢ wstegpng diagnoze SN P6S_UW P6U_U

1 umiej¢tnosci ucznia. P6S_UO

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

D.1/E.1.K1 | adaptowania metod pracy do SN P6S_KR P6U_K
potrzeb i réznych stylow uczenia P6S_KO
si¢ uczniow;

D.1/E.1.K2 | popularyzowania wiedzy wsrod SN P6S_KR PEU_K
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uczniéow 1 w Srodowisku szkolnym P6S_KO
oraz
pozaszkolnym:;

D.1/E.1.K3 | zache¢cania uczniow do SN P6S KR P6U_K
podejmowania prob badawczych P6S_KO
oraz systematycznej aktywnosci
fizycznej;

D.1/E.1.K4 | promowania odpowiedzialnego i SN P6S_KR P6U_K
krytycznego wykorzystywania P6S_KO
mediow cyfrowych oraz
poszanowania praw  wlasnosci
intelektualnej;

D.1/E.1.K5 | ksztaltowania umiejetnosci SN P6S_KR P6U_K
wspotpracy  ucznidw, w tym P6S_KO
grupowego rozwigzywania
problemow;

D.1/E.1.K6 |budowania systemu wartosci i SN P6S KR P6U_K
rozwijania  postaw  etycznych P6S_KO
uczniow oraz ksztaltowania ich
kompetencji  komunikacyjnych i
nawykoéw kulturalnych;

D.1/E.1.K7 | rozwijania u uczniéw ciekawosci, SN P6S_ KR P6U_K
aktywno$ci 1 samodzielnosci P6S_KO
poznawczej oraz logicznego i
krytycznego myslenia;

D.1/E.1.K8 | ksztaltowania nawyku SN P6S KR P6U_K
systematycznego uczenia si¢ 1 P6S_KO
korzystania z réznych Zrodet
wiedzy, w tym z Internetu;

D.1/E.1.K9 | stymulowania uczniéow do uczenia SN P6S_KR P6U_K
si¢ przez cale zycie przez P6S_KO
samodzielng prace.

B.3. Praktyki zawodowe
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.3.W1. |zadania charakterystyczne dla SN P6S_KR P6U_W
szkoty lub placowki systemu P6S_KO
oswiaty oraz $rodowisko, w jakim
one dziataja;

B.3.W2. | organizacj¢, statut i plan pracy SN P6S_KR P6U_W
szkoty, program wychowawczo- P6S_KO
profilaktyczny  oraz program
realizacji doradztwa zawodowego;

B.3.W3 zasady zapewniania SN P6S_KR P6U_ W
bezpieczenstwa uczniom w szkole i P6S_KO
poza nig.

D.2/E.2.W1 | zadania dydaktyczne realizowane SN P6S_KR P6U_W
przez szkol¢ lub placéwke systemu P6S_KO
oswiaty;

D.2/[E.2W2 | sposob  funkcjonowania  oraz SN P6S_KR PE6U_W
organizacje pracy dydaktycznej P6S_KO
szkoty lub placowki systemu
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oswiaty;

D.2/E.2.W3

rodzaje dokumentacji dziatalnosci
dydaktycznej  prowadzonej w
szkole lub placowce systemu
oswiaty.

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_ W

W zakresie umiejetnosci absolwent

otrafi:

B.3.U1.

wycigga¢ wnioski z obserwacji
pracy wychowawcy klasy, jego
interakcji z uczniami oraz sposobu,
w jaki planuje i przeprowadza
zajecia wychowawcze;

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

B.3.U2.

wycigga¢ wnioski z obserwacji
sposobu integracji dziatan
opiekunczo-wychowawczych i
dydaktycznych przez nauczycieli
przedmiotow;

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

B.3.US.

wycigga¢  wnioski, w  miarg
mozliwosci, z  bezposredniej
obserwacji pracy rady
pedagogicznej 1 zespotu
wychowawcow klas;

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

B.3.U4.

wycigga¢ wnioski z bezposredniej
obserwacji pozalekcyjnych dzialan
opiekunczo wychowawczych
nauczycieli, w tym podczas
dyzurow na przerwach
miedzylekcyjnych 1
zorganizowanych — wyj$¢  grup
uczniowskich;

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

B.3.U5

zaplanowac 1 przeprowadzi¢ zajecia
wychowawcze pod  nadzorem
opiekuna praktyk zawodowych;

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

B.3.U6.

analizowac, przy pomocy opiekuna
praktyk zawodowych oraz
nauczycieli akademickich
prowadzacych zajgcia w zakresie
przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego, sytuacje i
zdarzenia pedagogiczne
zaobserwowane lub doswiadczone
w czasie praktyk.

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

D.2/[E.2.U1

wyciggnag¢ wnioski z obserwacji
pracy dydaktycznej nauczyciela,
jego interakcji z wuczniami oraz
sposobu planowania i
przeprowadzania zajec
dydaktycznych; aktywnie
obserwowa¢  stosowane  przez
nauczyciela metody i formy pracy
oraz  wykorzystywane pomoce
dydaktyczne, a takze sposoby

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U
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oceniania ucznidOw oraz zadawania i
sprawdzania pracy domowej;

D.2/E.2.U2

zaplanowa¢ 1 przeprowadzi¢ pod
nadzorem opiekuna praktyk
zawodowych seri¢ lekcji lub zaje¢;

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

D.2/E.2.U3

analizowac, przy pomocy opiekuna
praktyk zawodowych oraz
nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w zakresie
przygotowania
psychologicznopedagogicznego,
sytuacje i zdarzenia pedagogiczne
zaobserwowane lub doswiadczone
w czasie praktyk.

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

W zakres

ie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

B.3.K1.

skutecznego ~ wspoétdziatania  z
opiekunem praktyk zawodowych i
z nauczycielami w celu poszerzania
swojej wiedzy.

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

D.2/E.2.K1

skutecznego ~ wspoétdziatania  z
opiekunem praktyk zawodowych i
nauczycielami w celu poszerzania
swojej wiedzy dydaktycznej oraz
rozwijania umiejetnosci
wychowawczych.

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

Grupy zajeé ksztalcenia ogolnego, podstawowego, kierunkowego, specjalnos¢ gimnastyka
korekcyjno- kompensacyjna, praktyki zawodowe

WIEDZA

KIA W01

zna (potrafi opisa¢) budowe 1
rozumie czynnosci 1 funkcje
elementow sktadowych
poszczego6lnych uktadow istotnych
Z punktu widzenia aktywnosci
fizycznej czlowieka oraz
fizjologiczne procesy regulujace
dziatanie organizmu ludzkiego

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_W

KIA W02

zna i rozumie procesy
metaboliczne, determinujace udziat
cztowieka w zwigkszonej
aktywnos$ci ruchowej, na poziomie
komoérkowym, narzagdowym 1
ustrojowym

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_W

KIA_ W03

Zna podstawowe pojecia dotyczace
ontogenezy, przebieg rozwoju
osobniczego, spoteczne,
srodowiskowe 1 ekonomiczne
modyfikatory rozwoju,  metody
oceny stanu zdrowia i sprawnosci
fizycznej (jej komponentéw) oraz
objawy i przyczyny wybranych
zaburzen 1 zmian w zakresie

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_ W
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niezbednym dla nauk o kulturze
fizycznej.

K1IA_WO04

posiada  wiedze na  temat
wychowania 1 ksztalcenia, w tym
filozoficznych, spoteczno —
kulturowych,  psychologicznych,
biologicznych i medycznych
podstaw

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_W

K1A_WO05

posiada wiedze dotyczaca zalozen
promocji zdrowia i zdrowego stylu
zycia, podstaw nadzoru sanitarno-
epidemiologicznego, ubezpieczen
spotecznych 1 zdrowotnych oraz
wiedze dotyczaca podstaw zdrowia
publicznego i problemdéw edukacji
prozdrowotnej  zbudowang na
pograniczu nauk spolecznych i
nauk medycznych

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_W

K1A_WO06

zna podstawy socjologiczne i
zachowan indywidualnych i
zbiorowych, relacji z uczniem,
najblizszym otoczeniem i
spoteczenstwem, rozumie
uwarunkowania spoteczne
szkolnictwa

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_W

KIA W07

posiada  wiedz¢ na  temat
podmiotow dziatalnosci
pedagogicznej (dzieci, uczniow,
rodzicOw 1 nauczycieli) 1 partnerow
szkolnej edukacji (np. instruktorow
harcerskich) oraz specyfiki
funkcjonowania dzieci 1 mtodziezy
w  kontek$cie prawidtowosci i
nieprawidlowosci rozwojowych

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_W

K1A_ W08

Zna etyczne i prawne
uwarunkowania zawodu
nauczyciela

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_ W

K1A_WO09

zna i rozumie historyczne i
spoteczne uwarunkowania
edukacji, mechanizmy zwigzane ze
szkola jako instytucja spoteczng 1
wychowawcza, zasady
warunkujace dobor 1
modyfikowanie programow
nauczania, teorie Kksztalcenia 1
wychowania,  formutowanie i
operacjonalizowanie celow
edukacyjnych, zasady realizacji i
ewaluacji procesu dydaktyczno —
wychowawczego  dostosowanego
do indywidualnych potrzeb ucznia

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_W

str. 25




K1A_W10

posiada wiedze¢ na temat metodyki
wykonywania zadan — norm,
procedur i dobrych praktyk
stosowanych w wybranym obszarze
dziatalnosci pedagogicznej
(wychowanie przedszkolne,
nauczanie w szkotach
ogo6lnodostepnych, w szkotach i
oddziatach specjalnych oraz
integracyjnych)

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_W

KIA_WI11

zna 1 rozumie podstawowe pojecia i
zasady ochrony praw autorskich
oraz zasady korzystania z literatury
fachowej

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_W

KIA_WI2

zna 1 potrafi uzasadni¢ miejsce
kultury  fizycznej  (wychowania
fizycznego) w edukacji, zna teorie i
prawa wyjasniajagce mechanizmy
oddziatywania srodkami
fizycznymi  na organizm oraz
srodkami spolecznymi na
osobowos$¢ w procesie ksztalcenia i
wychowania fizycznego

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_W

KIA W13

zna objawy, przebieg, sposoby
rozpoznawania i postepowania w
przypadkach wystgpowania wad
postawy, w tym zna teoretyczne i
praktyczne podstawy stosowania
¢wiczen korekcyjno —
kompensacyjnych  oraz  zasady
prowadzenia skutecznych dziatan
zapobiegajagcych powstawaniu 1
poglebianiu ww. wad

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_W

KIA W14

posiada wiedze specjalistyczng w
zakresie réznego rodzaju
aktywnosci  ruchowej, a w
szczegdlnoSci:  gier 1 zabaw
ruchowych, rytmiki 1 tanca, fitness,
sportow  indywidualnych (m.in.
lekkiej atletyki, gimnastyki,
ptywania i ratownictwa wodnego),
sportow zespotowych (m.in. pitki
rgcznej, pitki siatkowej,
koszykowki, pitki noznej), sportow
réznych, sportu 0sob
niepelnosprawnych, turystyki 1
rekreacji

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_ W

KIA W15

posiada  wiedze na  temat
bezpieczenstwa i higieny pracy w
instytucjach edukacyjnych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

P6S_KR
P6S_KO

P6U_ W
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do pracy w ktorych uzyskuje
przygotowanie

UMIEJETNOSCI

KIA_UO1

posiada umiejgtnosci  postugiwania
si¢ jezykiem angielskim
w stopniu komunikatywnym oraz
jezykiem migowym, ze
szczegblnym uwzglednieniem
stownictwa w zakresie nauk o
kulturze fizycznej i dyscyplin
naukowych, wlasciwych dla
kierunku wychowanie fizyczne,
zgodne z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2
Europejskiego  Systemu  Opisu
Ksztatcenia Jezykowego

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

K1A_U02

potrafi samodzielnie i w sposob
spojny korzysta¢ z baz oraz
wykorzystywac techniki
informacyjne w celu pozyskiwania
i przechowywania danych oraz
dokonywaé poprawnej interpretacji
uzyskanych danych

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

KIA_U03

Posiada umiejetnosci diagnostyczne
pozwalajace na rozpoznawanie
sytuacji ucznidow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,
opracowywania wynikow
obserwacji i formutowanie
wnioskow

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

KIA_U04

Potrafi kierowac procesami
ksztatcenia 1 wychowania, posiada
umiejetnosci  pracy z  grupa
(zespotem wychowawczym,
klasowym)

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

K1A_U05

Potrafi animowa¢ prace nad
rozwojem uczestnikOw procesoOw
pedagogicznych,  wspiera¢ ich
samodzielnos¢ w  zdobywaniu
wiedzy oraz inspirowaé do dziatan
na rzecz uczenia si¢ przez cale
zycie

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

K1IA_U06

potrafi uzasadni¢ potrzebe
aktywnego stylu zycia postugujac
si¢ argumentami z  zakresu
biologicznych, humanistycznych i
spolecznych  podstaw  kultury
fizycznej, okresli¢ miejsce
wychowania fizycznego w
edukacji, wyjasni¢ mechanizmy
oddzialywania srodkami

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U
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fizycznymi  na organizm oraz
srodkami spotecznymi na
osobowos¢ w procesie ksztatcenia i
wychowania fizycznego

K1A_U07

potrafi postugiwac si¢
podstawowymi urzadzeniami,
sprzetem 1 aparaturg, stosowanymi
w zawodzie nauczyciela
wychowania fizycznego

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

KIA_U08

potrafi  dokona¢ oceny stanu
zdrowia 1 sprawnosci fizycznej (jej
komponentéw) oraz zinterpretowad
objawy i przyczyny wybranych
zaburzen 1 zmian w zakresie
niezbednym dla nauk o kulturze
fizycznej. Identyfikuje
podstawowe pojecia i mechanizmy
psychospoteczne  zwigzane  ze
zdrowiem 1 jego ochrong u dzieci,
mtodziezy i 0s6b dorostych

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

K1A_U09

posiada umiejetno$¢ wykonywania
1 nauczania podstawowych ¢wiczen
z  zakresu réznego  rodzaju
aktywno$ci  ruchowej, a w
szczegllnosci:  gier 1 zabaw
ruchowych, rytmiki i tanca, fitness,
sportow  indywidualnych  (m.in.
lekkiej atletyki, gimnastyki,
ptywania i1 ratownictwa wodnego),
sportow zespotowych (m.in. pitki
recznej, pitki siatkowej,
koszykowki, pitki noznej), sportow
roéznych, sportu 0sob
niepelnosprawnych, turystyki 1
rekreacji

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

KIA_U10

potrafi  wyjasni¢ istote sportu,
okresli¢ specyfike sportu dzieci i
mtodziezy, identyfikacji talentow
sportowych, doboru $rodkéw i
metod treningowych na potrzeby
sportu  dzieci i  milodziezy,
stosowania  testow  sprawnosci
specjalnej i odnies¢ WW.
umiejetnosci do wybranej

dyscypliny sportu

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

KIA U1l

potrafi podjaé dziatanie
diagnostyczne i  terapeutyczne
w zakresie korekcji wad postawy
na poziomie kompetencji
nauczyciela wychowania
fizycznego

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U
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K1A_U12

potrafi postugiwacé si¢ technikami
motywujagcymi 1 wspierajacymi
ucznia w ksztattowaniu
zainteresowania aktywnos$cig
ruchowg oraz rozwijaniu postaw
prozdrowotnych i prosomatycznych

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

K1A_U13

potrafi oceni¢ przydatnos¢ metod 1
procedur zwigzanych
z wykonywanym zawodem,
wskazujac bledy 1 zaniedbania
w praktyce, a takze posiada
umiejetnosé generowania
rozwigzan konkretnych problemoéw

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

KIA Ul4

posiada umiejetno$¢ organizowania
1 prowadzenia zajecl
z zakresu wychowania fizycznego i
sportu, rekreacji ruchowej, animacji
czasu wolnego, turystyki szkolnej
oraz organizowania
wspotzawodnictwa sportowego w
ww. formach aktywnosci ruchowej

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

K1A_U15

Potrafi poslugiwa¢ si¢ zasadami i
normami etycznymi w
wykonywanej dziatalnos$ci

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

KOMPETENCJE SPOLECZNE

KIA_KO1

posiada $wiadomos$¢ 1 umiejetnosé
statego ksztatcenia si¢
oraz rozwoju zawodowego,
wyznacza  kierunki  wlasnego
rozwoju

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

K1A_KO02

dokonuje samooceny wlasnych
kompetencji oraz posiada
swiadomo$¢ wlasnych ograniczen

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

KIA KO3

ma sSwiadomos¢ znaczenia
profesjonalizmu, refleksji na tematy
etyczne i przestrzegania zasad etyKki
zawodowej;  wykazuje  cechy
refleksyjnego praktyka

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

K1A_KO04

okazuje szacunek wobec ucznidw i
grup spotecznych
w trosce o ich dobro fizyczne i
psychiczne

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

K1A_KO5

posiada umiejetno$¢ dziatania w
warunkach niepewnosci
1 stresu oraz wykazuje zdolno$¢
wspolpracy z innymi
cztonkami zespotu, przyjmujac w
nim rdzne role

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

K1A_KO06

systematycznie podejmuje
aktywno$¢ ruchowag w celu

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U
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utrzymania wysokiego poziomu
sprawno$ci  fizycznej, niezbednej
do wykonywania zadan wtasciwych
dla dziatalnosci nauczyciela
wychowania fizycznego i
instruktora sportu

K1A_KO7

dostrzega 1 formuluje problemy
etyczne  zwigzane z  praca
nauczyciela wychowania
fizycznego 1 instruktora sportu,
poszukuje optymalnych rozwigzan,
postepuje zgodnie z zasadami etyki,
ma $wiadomos¢ istnienia etycznego
wymiaru diagnozowania [
oceniania uczniow

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

KIA KO8

wykonuje w sposob
odpowiedzialny powierzone mu
zadania, wykazuje si¢ wytrwatoscia
w ich realizacji oraz przestrzega
zasad bezpieczenstwa i higieny

pracy

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

KIA K09

Jest gotowy do podejmowania
indywidualnych 1  zespotowych
dzialan na rzecz podnoszenia
jakosci pracy szkoty

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

KIA K10

wypowiada fachowe i wywazone
opinie dotyczace uczniow
(podopiecznych) lub grup
spotecznych w  zwigzku z
wykonywanym zawodem
nauczyciela wychowania
fizycznego i instruktora sportu

SN

P6S_KR
P6S_KO

P6U_U

str. 30




Wydziat Nauk Medycznych

Akademia Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka | w Poznaniu

Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

Imi¢ i nazwisko

Tytul lub stopien naukowy/stanowisko/
funkcja pelniona w uczelni

Wiodzimierz Usarek

dr inz., prof. ANS, Rektor Akademii Nauk Stosowanych
im. Ksiecia Mieszka | w Poznaniu — przewodniczacy
Zespotu;

Andrzej Jerzy Bolewski

dr inz., prof. ANS, Prorektor Akademii Nauk Stosowanych
im. Ksiecia Mieszka [ w Poznaniu — cztonek Zespotu;

Krzysztof Drews

prof. dr hab. med., Dzickan Wydziatu Nauk Medycznych
Akademii Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka [ w
Poznaniu w Poznaniu — cztonek Zespotu;

Krzysztof Kostewicz

mgr,  Prodziekan = Wydzialu  Nauk  Medycznych
Akademii Nauk Stosowanych im. Ksigcia Mieszka I w
Poznaniu w Poznaniu — cztonek Zespotu;

Monika tajdych

mgr,  Prodziekan =~ Wydzialu  Nauk  Medycznych
Akademii Nauk Stosowanych im. Ksigcia Mieszka 1 w
Poznaniu w Poznaniu — cztonek Zespotu;

Joanna Lupicka

dr n. med. Prodziekan Wydzialu Nauk Medycznych
Akademii Nauk Stosowanych im. Ksigcia Mieszka I w
Poznaniu w Poznaniu — cztonek Zespotu;

Alla Rejniak

mgr,  Prodzieckan =~ Wydzialu  Nauk  Medycznych
Akademii Nauk Stosowanych im. Ksigcia Mieszka [ w
Poznaniu w Poznaniu — cztonek Zespotu;

Lucyna Krzyzanowska

mgr, Kierownik Dziekanatu Akademii Nauk Stosowanych
im. Ksiecia Mieszka I w Poznaniu w Poznaniu — cztonek
Zespotu;

Maria Grzybiak

mgr, Pelnomocnik Rektora Akademii Nauk Stosowanych
im. Ksiecia Mieszka | w Poznaniu ds. Praktyk — cztonek
Zespotu;

Klaudia Klorek

Przedstawiciel Samorzadu Studenckiego Akademii Nauk
Stosowanych im. Ksig¢cia Mieszka I w Poznaniu w Poznaniu
— czlonek Zespotu.




Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow 3

Prezentacja uczelni 33

Czes€ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny programowej na
kierunku studiéw o profilu praktycznym 35

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
sie 35

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie 46

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia
sie, zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie 62

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry 80

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studidw oraz ich doskonalenie 101

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studidw oraz jej wptyw na rozwaj kierunku 116

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku 122

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia 136

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach 150

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studidw 153

Czes¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow 159

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 32



Prezentacja uczelni

Nalezy krétko przedstawié aktualne, istotne informacje charakteryzujgce uczelnig w powigzaniu z prowadzeniem
ocenianego kierunku studiow (rekomendowane co najwyzej 1800 znakow).

Akademia Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka | w Poznaniu (dalej: ANS) wcze$niej
(do 28 lutego 2022r) .funkcjonujacg pod nazwg Wyzsza Szkota Pedagogiki i Administracji
im. Mieszka | w Poznaniu (WSPIA) rozpoczeta dziatalnos¢ na mocy pozwolenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu nr DSW-3-4001-549/JP/04 z dnia 23 lipca 2004 r., wydanego na
podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1997 r. o wyzszych szkotach zawodowych (Dz. U.
Nr 96, poz. 590, z p6ézn. zm.) i zostata wpisana do rejestru uczelni niepanstwowych pod
numerem 161, w oparciu 0 decyzje DSW-3-4001-692/TT/04 z dnia 16 wrze$nia 2004 r. Dnia
8 czerwca 2011 r., stosownie do § 1 Rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 6 marca 2007 r. w sprawie prowadzenia rejestru uczelni niepublicznych i zwigzkow
uczelni niepublicznych (Dz. U. Nr 52, poz. 348), wprowadzony zostal elektroniczny rejestr
uczelni niepublicznych, w zwigzku z tym konieczna stala si¢ zmiana numerdw rejestrowych
wszystkich uczelni niepublicznych, w wyniku czego ANS widnieje obecnie pod numerem
305. Siedziba ANS jest miasto Poznan. Gtowny budynek miesci si¢ w Poznaniu (60-320),
przy ulicy Butgarskiej 55.

W Uczelni funkcjonuja: Wydziat Nauk Medycznych, Wydziat Nauk Spotecznych, Wydziat
Nauk Spotecznych i Medycznych Filia ANS w Nowym Tomyslu, Wydziat Nauk Spotecznych
Filia ANS w Wagrowcu oraz Wydzial Nauk Spotecznych Filia ANS w Warszawie.

Na Wydziale Nauk Medycznych ANS prowadzone jest ksztalcenie na nastepujacych
kierunkach studiow:

— decyzja Ministra Edukacji i Nauki nr DSW-3-WB-4003-807/05 z dnia 15 grudnia 2005r.
Wydziat Zdrowia Publicznego (obecnie: Wydziat Nauk Medycznych) uzyskat
uprawnienie do prowadzenia studiow pierwszego stopnia na kierunku wychowanie
fizyczne;

— decyzja Ministra Edukacji i Nauki nr DSW-3-JP-4003-23/06 dnia 4 maja 2006 r. Wydzial
Zdrowia Publicznego (dzi§ Wydziat Nauk Medycznych) uzyskal uprawnienie
do prowadzenia studiéw pierwszego stopnia na kierunku kosmetologia;

— decyzja Ministra Edukacji i Nauki nr DSW-3-WB-4003-101/06 z dnia 28 lipca 2006r.
Wydziat Zdrowia Publicznego (dzi§ Wydziat Nauk Medycznych) uzyskal uprawnienie
do prowadzenia studiow pierwszego stopnia na kierunku fizjoterapia;

— decyzja Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego nr DSW-2-07-4003-133/07 z dnia
3 sierpnia 2007r. Wydziat Zdrowia Publicznego (dzi§ Wydziat Nauk Medycznych)
uzyskal uprawnienie do prowadzenia studiow pierwszego stopnia na kierunku
ratownictwo medyczne;

— decyzjg Ministra Edukacji i Nauki nr MNiSW-DKN.ZNU.6022.175.3.2013.AN z dnia
29 pazdziernika 2013r. Wydziat Zdrowia Publicznego (obecnie: Wydzial Nauk
Medycznych)  uzyskat uprawnienie do prowadzenia studiow drugiego stopnia
na kierunku fizjoterapia;
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— decyzja Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego nr DSW.ZNU.6622.269.4.2015/
2016.EK/AN z dnia 29 maja 2016r. Wydzial Zdrowia Publicznego (dzis§ Wydzial Nauk
Medycznych) uzyskat uprawnienie do prowadzenia studidow pierwszego stopnia na
Kierunku pielegniarstwo;

— decyzja Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego nr DSW.WNN.6022.180.2018./
2019.3.EK z dnia 7 lutego 2019r. Wydzial Zdrowia Publicznego (dzi§ Wydzial Nauk
Medycznych) uzyskat uprawnienie do prowadzenia studiow drugiego stopnia na Kierunku
pielegniarstwo.
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Cze$¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. powigzania koncepcji ksztalcenia z misjq i glownymi celami strategiczmymi uczelni (przy
uwzglednieniukazdego z ocenianych pozioméw studiow), oczekiwan formutowanych wobec kandydatow,
oferowanych specjalnosci/specjalizacii,

2. 2wiqgzku ksztalcenia zobszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wiasciwymi dla kierunku,

3. zgodnosci koncepcji ksztalcenia z potrzebami otoczeniaspoleczno-gospodarczego oraz rynku pracy, roli
i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych W procesie opracowania koncepcji ksztafcenia i jej
doskonalenia,

4. sylwetki absolwenta, przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentow,

cech wyrézniajgcych koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystanych Wzorcow krajowych lub migdzynarodowych,

6. kluczowych kierunkowych efektow uczenia sig, ze wskazaniem ich zwigzku z koncepcjq, poziomem oraz
profilem studiow, a takzez aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do
ktorej/ktorych kierunek jest przyporzqdkowany, jak réowniez stanem praktykiw obszarach dzialalnosci

o

zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wlasciwych dla Kierunku,

1. efektow uczenia sigprowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich, 7 Ukazaniemprzykiadowych
rozwinieé na poziomie wybranych zaje¢ lub grup zajeé stuzqcych zdobywaniu tych kompetencji, w przypadku
kierunku studiow konczqcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inZyniera/magistra inZyniera,

8. spefnienia wymagan odnoszqcych si¢ do ogdlnych i szczegolowych efektow uczenia si¢ zawartych
W standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
Zdnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow
przygotowujqgcych do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powolanej ustawy.

1.1. Powiazanie koncepcji ksztalcenia z misja i gldwnymi celami strategicznymi uczelni
(przy uwzglednieniu kazdego 2z ocenianych poziomow studiow), oczekiwan
formulowanych wobec kandydatow, oferowanych specjalnosci/specjalizacji

Koncepcja ksztalcenia na Wydziale Nauk Medycznych jest spdjna z misjg i strategia

rozwoju Akademii Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka I w Poznaniu. Oparta jest ona na
zatozeniu, iz wychowanie fizyczne stanowi nauke interdyscyplinarng, sktadajgca si¢ z wielu
teorii, nurtow oraz koncepcji ideowych, wykorzystujacych zréznicowane metody i techniki
badan.
Oparta jest ona na zatozeniu, iz wychowanie fizyczne stanowi nauke¢ interdyscyplinarna,
sktadajaca si¢ z wielu teorii, nurtow oraz koncepcji ideowych, wykorzystujacych
zrdznicowane metody 1 techniki badan. Za priorytet uznano wyposazenie studentow
w wiedzg, umiejetnosci i kompetencje, niezbgdne do wlasciwej analizy i interpretacji zjawisk
zycia spotecznego. Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku jest spojna z celami
wynikajacymi z Wizji i Misji Akademii Nauk Stosowanych im. Ksigcia Mieszka |
w Poznaniu.
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Wsréd edukacyjnych wyzwan nowego wieku, promujacych idee i cele czterech filarow
edukacji ,,uczy¢ si¢ — aby wiedzie¢; uczy¢ si¢ — aby dziata¢; uczy¢ si¢ — aby zy¢ wspdlnie;
uczy¢ si¢ — aby by¢”, coraz wyrazniej pojawia si¢ problem ksztalcenia oraz wychowania
przysztych pokolen do zycia, wspottworzenia, wspotgospodarzenia, wspdlrozwijania,
wspotodpowiedzialno$ci w panstwie prawa, wiedzy 1 wartosci.

Te postulaty stanowig wartosci edukacyjne, ktore legly u podstaw programu studiéw na
kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia jest
spdjna z celami wynikajacymi z Wizji i Misji Akademii Nauk Stosowanych im. Ksigcia
Mieszka .

Motywami przewodnimi Wizji i Misji ANSM sa: zawotanie Homines Hominibus — Ludzie
Ludziom, zobowigzujace do wrazliwosci na wszelkie problemy spoteczno$ci akademickiej
oraz universitas, odnoszace si¢ do $wiadomosci wspdlnoty Uczelni.

Hastem przyswiecajacym koncepcji ksztalcenia na Wydziale nauk Medycznych jest Uczelnia
oparta na wiedzy, stawiajaca za cel przygotowanie studentow do udziatu w ,,spoteczenstwie
wiedzy”.

Za priorytety Uczelni uczyniono nastepujace wartosci:

W — Wiedze przekazywana w procesie ksztalcenia, ktora stanowi o kompetencjach
absolwentow. Powinna by¢ ona zatem rzetelna, o0 wysokim poziomie teoretycznym, oparta na
najnowszych zdobyczach nauki. Kadra dydaktyczna przygotowuje autorskie programy
realizowanych zaje¢, wskazujac najnowsza i klasyczng literature oraz badania naukowe,
odnoszgc si¢ ponadto do uznanych autorytetow w swoich dyscyplinach naukowych, nie
pomijajac przy tym wiasnych osiggnie¢ oraz doswiadczen.

S-Sukces  Student, ktory dzieki edukacji uzyska wlasciwy zasoéb  wiedzy
1 umiejetnosci, ma jako absolwent szans¢ znalezienia dobrej pracy, pozwalajacej na
osiggnigcie sukcesu zawodowego. Jest to jednoczesnie sukces nauczycieli akademickich,
ktorzy uczestnicza w procesie edukowania studentow, stwarzajac im odpowiednie warunki
nauczania oraz uczenia si¢ poprzez dobdr najefektywniejszych metod ksztatcenia.

P —Praktyke rozumiang zaréwno jako obowigzkowa cze$¢ procesu ksztatcenia, dzigki ktorej
studenci majag mozliwos¢ konfrontowania zdobytej wiedzy teoretycznej z zawodowa
rzeczywisto$cig, jak 1 proces nabywania umiej¢tnosci, pozwalajagcych na lepsze
przystosowanie si¢ do zmian gospodarczych i1 spotecznych, uczacy podejmowania decyzji
oraz otwartos$ci na zmiany.

| — Innowacje rozumiang jako wykorzystanie przez nauczycieli akademickich innowacyjnych
metod nauczania, pozwalajacych nie tylko na osiaganie efektow uczenia si¢ w zakresie
poziomu wiedzy 1 jej rozumienia, ale przede wszystkim rozwijajacych kompetencje
spoteczne, nieodzowne w kazdej pracy zawodowej. Ponadto innowacyjno$¢ powinna
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przejawia¢ si¢ w podejmowaniu projektow naukowo-badawczych, realizowanych
oryginalnymi metodami i narzgdziami.

A — Aktywnosé¢ rozumiang jako mobilizowanie wszystkich uczestnikow procesu
edukacyjnego. Aktywnos¢ wykladowcy przektada si¢ na aktywnos$¢ studenta. Aktywny
student jest lepiej przygotowany do mobilnego zachowania zarowno na kolejnych etapach
ksztalcenia, jak i na rynku pracy. Jednak to wyktadowca musi da¢ przyktad i mobilizowac do
aktywnosci swoich stuchaczy. Z kolei Uczelnia sama w sobie przejawia aktywnosé
W $ledzeniu tzw. loséw zawodowych absolwentow oraz utrzymywania z nimi kontaktu.

Na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia prowadzone jest ksztalcenie
W grupie specjalistycznych zaje¢ zawodowych 0 specjalnosci gimnastyka korekcyjna.

Program studiéw uwzglednia unormowania nast¢pujacych aktow prawnych:

— Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o0 szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U.
z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.);,

— Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 marca 2021 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
w sprawie studiow (Dz. U. 2021, poz. 661)

— Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (tj. Dz. U.
z 2020 r. poz. 226), w zw. z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji
(Dz. U. z 2018 r. poz. 2218);

— obwieszczenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 kwietnia 2021 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego
w sprawie standardu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela (DZ. U. z 2021 r., poz. 890);

Podstawe ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia stanowig
efekty uczenia si¢, do ktorych dostosowany jest program studiéw. Efekty uczenia si¢ sg
zgodne z unormowaniami rozporzgdzenia.

Efekty uczenia si¢ zachowujg spdjnos¢ z treSciami ksztalcenia oraz stosowanymi
metodami dydaktycznymi i zostaly opracowane we wspdipracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Uwzgledniajg takze analiz¢ zgodno$ci zakladanych efektow uczenia sig
z oczekiwaniami rynku pracy.

Do efektow uczenia si¢ przyporzadkowano poszczegdlne zajecia i opracowano dla
kazdych zaje¢ szczegdtowy program zaje¢ z uwzglednieniem liczby godzin, uzyskiwanych
punktow ECTS, sposobu weryfikacji osiggnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ zajec
i tre$ci ksztalcenia oraz sposobu ich realizacji. Harmonogram realizacji programu studiow
zaktada etapowo$¢ wprowadzania poszczeg6dlnych zaje¢ przy uwzglednieniu ich tresci oraz
stopniowania trudno$ci, tak aby proces realizacji programu studiéow realnie uwzgledniat
mozliwosci psychofizyczne studentow. Program studiow na kierunku wychowanie fizyczne
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studia pierwszego stopnia kladzie nacisk na szczeg6lnie wazne umiejetnosci praktyczne
I kompetencje spoteczne niezbedne w przysztej pracy zawodowej. Jego konstrukcja jest
spdjna i logiczna oraz umozliwia osiggniecie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sig.

Program studiow na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia bazuje na
nastepujacych grupach zajec:

grupa zaj¢¢ ksztalcenia ogdlnego;

grupa zaj¢c¢ podstawowych;

grupa zaje¢¢ z zakresu przygotowania psychologiczno-pedagogicznego;

grupa specjalistycznych zaje¢ kierunkowych

grupa specjalistycznych zaje¢ zawodowych z zakresu gimnastyki korekcyjne;j
praktyki zawodowe

o s~ whE

Grupy ww. zaje¢ sktadaja si¢ z powigzanych ze soba form zaj¢é, zaleznie od charakteru
wiedzy, zdobywanych umiej¢tnosci oraz kompetencji (wyklady, ¢wiczenia, konwersatoria,
zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé, tj. e-
learning, ksztalcenie zdalne na platformie ZOOM). Do realizowanej formy zaje¢ nauczyciel
akademicki w porozumieniu z Dziekanem Wydzialu Nauk Medycznych ANS wyznacza
forme weryfikacji zaktadanych efektow uczenia sig.

Wydzial Nauk Medycznych kladzie szczegdélny nacisk na tworzenie zintegrowanego
srodowiska akademickiego. Podejmujac szereg dzialan, poczawszy od wprowadzenia
studentow pierwszego roku w $wiat akademicki, realizowanych dzigki przydzielonym
opiekunom, sprawujacym opieke¢ 1 nadzor nad poszczegdlnymi rocznikami studidow,
organizuje szkolenia prowadzone przez pracownikéw administracji, zwlaszcza w pierwszym
roku studiow. Pracownicy Wydzialu Nauk Medycznych daza do wypracowania
w $wiadomosci studentow przeswiadczenia, iz Wydzial, dostarcza nie tylko ushug
edukacyjnych, lecz takze pomaga, wspiera i motywuje do dziatania.

Wydziat Nauk Medycznych zapewnia studentom szerokg game aktywnosci, rozumiang jako:
stypendia, wolontariat, uczelniany klub sportowy AZS ANS, kota naukowe, studia
podyplomowe, udzial w szkoleniach, kursach, warsztatach, konferencjach i seminariach
naukowych.

Wszystkie powyzej opisane dziatania Wydzialu Nauk Medycznych korelujg ze Strategia
Rozwoju ANS przyjeta na lata 2020-2024 w zakresie:

—  ksztalcenia,

— badan naukowych,

— rozwoju kadry,

— infrastruktury naukowo-dydaktycznej,

—  wspolpracy z otoczeniem,

— dziatalno$ci studenckiej,

—  budowy wizerunku Uczelni w srodowisku 1 jej zarzadzania.
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W zakresie ksztatcenia i badan naukowych Uczelnia bgdzie realizowaé swoje zadania jako
innowacyjne centrum ksztatcenia i doskonalenia kadr oraz badan naukowych z zachowaniem
réwnowagi miedzy tradycyjng misja akademicka i elementami dziatalno$ci rynkowe;.

Za najwazniejsze kierunki dziatania Uczelni na najblizsze lata przyjeto:

—  ksztalcenie studentdw na najwyzszym poziomie,

— prowadzenie badan naukowych,

— wyksztalcenie wlasnej i pozyskanie z zewnatrz kompetentnej kadry we wszystkich
grupach pracowniczych,

—  zbudowanie odpowiedniej dla aktualnych potrzeb infrastruktury naukowo-dydaktycznej,

—  otwarto$¢ na wspotprace z otoczeniem spoleczno-gospodarczym,

— partnerska wspoOtprace ze studentami jako waznej czgsci wspdlnoty uczelnianej
w ksztattowaniu klimatu dla przedsi¢biorczosci 1 samorzadnosci studenckiej,

—  budowanie wizerunku Uczelni w Srodowisku,

— dostosowanie systemu zarzadzania do postawionych zadan, tak aby zapewni¢ pelne
uczestnictwo 1 odpowiedzialno$¢ wszystkich pracownikow i jednostek administracyjnych
w procesie rozwoju Uczelni w nowych warunkach.

Strategia Rozwoju ANS im. Ksiecia Mieszka | w Poznaniu na lata 2020-2024 zawiera zbior
zadan, ktore uznano jako priorytetowe w najblizszej przyszto$ci. Kazde zadanie zostato
powierzone do wykonania konkretnej jednostce organizacyjnej lub osobie. Przyjety okres
wdrazania celéow strategicznych na lata 2020-2024 wydaje si¢ optymalny. Dynamiczne
zmiany zachodzace w obszarze szkolnictwa wyzszego i nauki, szczegolnie w szkolnictwie
niepublicznym, determinujg potrzebe podejmowania nowych wyzwan, adekwatnych do
powstajacych uwarunkowan oraz potrzeb. Nalezy nadmieni¢, iz proces doskonalenia
koncepcji ksztatcenia prowadzony jest w sposob ciaggly i permanentny. Wszelkie dziatania
zarowno formalne, jak i nieformalne, maja na celu nieustanng poprawe jakosci realizowanej
misji, jaka pelnimy, tak by studenci byli dumni z Wydziatu, na ktérym studiuja, absolwenci
usatysfakcjonowani z uzyskanego wyksztalcenia, nauczyciele akademiccy 1 pozostali
pracownicy zadowoleni ze swojego miejsca pracy.

1.2. Zwigzek ksztalcenia z obszarami dzialalnosci zawodowej/gospodarczej wlasciwymi
dla kierunku

Ksztalcenie studentow na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia ma profil
praktyczny, poswiadczony tytulem zawodowym licencjata wychowania fizycznego,
dopasowany przede wszystkim do lokalnego (cho¢ nie tylko) rynku pracy.

Praktyczne ksztatcenie na kierunku wychowanie fizyczne realizowane jest inter alia poprzez:

— utrzymywanie wysokiej efektywnosci procesu dydaktycznego,

—  wspoOlprace nauczycieli akademickich 1 studentéw z praktycznym otoczeniem Uczelni,

— przygotowanie studentow do ustawicznego ksztalcenia, samoksztalcenia, samorozwoju
I samodoskonalenia,

—  kreatywno$¢ i mobilno$¢ studentdow w ramach odpowiedzialno$ci za wtlasng kariere
zawodowg oraz umiejetno$¢ elastycznego rozumienia potrzeb edukacyjnych
I specjalizacji zawodowej,
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— podnoszenie jakos$ci edukacji i preferowanie krytyczno-kreatywnych strategii ksztatcenia.

1.3. Zgodnos¢ koncepcji ksztalcenia z potrzebami otoczenia spoleczno-gospodarczego
oraz rynku pracy, rola iznaczenie interesariuszy wewnetrznych izewnetrznych
W procesie opracowania koncepcji ksztalcenia i jej doskonalenia

Od momentu powstania kierunku wychowanie fizyczne bardzo istotna stata si¢ wspolpraca
Uczelni z interesariuszami zewngtrznymi skutkujaca szybkim i dynamicznym rozwojem
Wydziatu Nauk Medycznych. Studia pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne
traktowane sg jako forma praktycznej dziatalnosci zwigzanej z procesem podejmowania
odpowiedzialnych decyzji opartych na efektywnym wykorzystaniu posiadanego kapitatu
wlasnego 1 innych os6b w celu realizacji zatozonych i zaplanowanych zadan umozliwiajacych
stalty rozwoj. W konsekwencji jest to szeroko rozumiana dzialalno$¢ wpisujaca si¢ w misje
Uczelni.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia zaktada
przygotowanie wysokiej klasy specjalistow zdolnych do sprawnego i1 efektywnego
postugiwania si¢ zdobytymi w procesie ksztalcenia: wiedzg i umiejgtnosciami z zakresu
wybranej grupy specjalistycznych zaje¢ zawodowych oraz kompetencjami niezbednymi do
profesjonalnego wykonywania wybranego zawodu. Ksztalcenie na kierunku wychowanie
fizyczne studia pierwszego stopnia jest zgodne z Misja i Wizja ANS, ktora zaklada
wzbogacenie i uaktualnienie oferty edukacyjnej, obejmujacej spotecznie wazne kierunki
studiow odpowiadajace potrzebom wspolczesnego rynku pracy oraz realizacji aspiracji
naukowych i spotecznych studentow oraz nauczycieli akademickich.

Program studiéw na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia zaktada wysoka
jakos$¢ ksztalcenia oraz stala ewaluacje efektow uczenia sie. W ramach realizacji programu
studiow przewiduje si¢ stala wspolprace z interesariuszami zewngtrznymi, co prowadzi
do wzmocnienia wig¢zi Uczelni z otoczeniem spotecznym.

Zapewnienie wysokiej jakosci ksztalcenia mozliwe jest migdzy innymi przez nawigzanie
wspotpracy z wyktadowcami innych Uczelni oraz specjalistami — praktykami, co rowniez
odpowiada zatozeniom przyjetej Misji 1 Wizji funkcjonowania Uczelni.

Zaprezentowana koncepcja ksztatcenia jest wynikiem pracy Zespotlu ds. Opracowania Celu
Strategicznego — Ksztatcenie. W procesie tworzenia koncepcji ksztalcenia na kierunku
wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia brali udzial interesariusze wewngtrzni w
osobach nauczycieli akademickich Wydziatu Nauk Medycznych oraz interesariusze
zewnetrzni, wystepujacy w charakterze konsultantéw, wskazujacych Wiadzom Wydzialu
zakres wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji oczekiwanych od absolwentoéw przez
potencjalnych pracodawcow.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 40



1.4. Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentow

Wymienione formy zaje¢¢ oraz weryfikacja zaktadanych w poszczegdlnych grupach zajec

efektow uczenia si¢ stuzg uksztaltowaniu pozadanej sylwetki absolwenta kierunku
wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia.

Absolwent kierunku wychowanie fizyczne na poziomie studiow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym prezentuje ogélng i szczegétowa wiedze z zakresu  nauk o zdrowiu, nauk
0 kulturze fizycznej, nauk spotecznych i humanistycznych oraz praktyczne umiejetnosci
zdobyte w czasie ¢wiczen i praktyk studenckich, a w tym:

podstawowa wiedze dotyczaca funkcjonowania systemu edukacji, mechanizmow
oddziatywania §rodkami fizycznymi na organizm czlowieka i $rodkami spotecznymi
na osobowo$¢ w procesie ksztalcenia i wychowania fizycznego, znajac miejsce
kultury fizycznej w kulturze globalnej oraz wychowania fizycznego w polskim
systemie,

wiedze¢ merytoryczng z zakresu techniki i metodyki nauczania gier zespolowych
I portow indywidualnych niezb¢dng do prowadzenia zaj¢¢ wychowania fizycznego,
podstawowe umiejetnosci techniczne i taktyczne oraz ruchowe w zakresie sportow
indywidualnych i zespotowych dajace mozliwos¢ prawidtowej demonstracji,
umiejetnos$¢ indywidualizowania zadan i dostosowywania tresci 1 metod ksztatcenia
dla poszczegdlnych uczniow w zalezno$ci od ich potrzeb i1 mozliwosci, w tym
ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, identyfikujac btedy i zaniedbania,
umiejetnos¢ samodzielnego planowania aktywnych form turystyki oraz imprez
rekreacyjnych, organizowania, prowadzenia i sedziowania zawodow sportowych,
umiejetno$¢ prowadzenia dokumentacji zaje¢ dydaktycznych i pracy wychowawczej
oraz nauczyciela wychowania fizycznego w placéwce oswiatowej, - uporzadkowang
wiedz¢ z zakresu pojec 1 na temat teorii i metodyki wychowania fizycznego 1 sportu
dzieci 1 mtodziezy,

umiejetnos¢  oceny rozwoju fizycznego ucznia, dokonywanie pomiaréw
podstawowych wskaznikéw strukturalnej 1 morfologicznej budowy ciata oraz
wskaznikow fizjologicznych,

terminologi¢ 1 wiedze z zakresu wad postawy i reedukacji posturalnej,

umiejetno$¢ doboru wiasciwych form aktywnosci fizycznej w zakresie edukacji
I reedukacji ruchowej i posturalnej zgodnie z opinig i kwalifikacja lekarska,
podstawowg wiedze¢ z zakresu promocji zdrowia, wychowania zdrowotnego, ochrony
srodowiska oraz kreowania zachowan prozdrowotnych,

rozumie potrzebe dbalosci o swodj poziom sprawnosci fizycznej niezbednej do
prawidlowego demonstrowania ¢wiczen fizycznych, promowania zdrowego stylu
zycia oraz ksztattowania postaw prozdrowotnych i prosomatycznych,

jest przekonany o sensie, warto$ci i potrzebie podejmowania dziatan edukacyjnych,
zachowywania si¢ w sposob profesjonalny; odpowiedzialnego przygotowania si¢ do
zajec, jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych.

Ponadto absolwenci specjalnosci nauczycielskiej w ramach zaje¢ zawodowych z gimnastyki
korekcyjno-kompensacyjnej posiadaja:

szczegdtowa wiedz¢ na temat identyfikacji, diagnozowania wad postawy u dzieci
I mlodziezy,
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— umiejetnos¢ doboru postgpowania korekcyjnego wilasciwego do zastosowania dla
danego ucznia w warunkach jego funkcjonowania,

— wiedze 1 kompetencje do zastosowania szerokiego zasobu ¢wiczen w postgpowaniu
korekcyjnym i kompensacyjnym wad postawy.

Absolwent kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia zna jezyk obcy na
poziomie biegto$ci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jgzykowego Rady Europy.
W programie studiow Kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia uwzgledniono
obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 kwietnia 2021 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie
standardu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (DZ. U.
z 2021 r., poz. 890) obejmujacy zard6wno zajgcia na Uczelni jak i praktyki pedagogiczne
realizowane w odpowiednich typach szkot. Studia pierwszego stopnia na kierunku
wychowanie fizyczne stanowig pierwszy etap ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela. Sa podstawa do podjecia studiow drugiego stopnia na tym samym
Kierunku.

Absolwent przygotowany jest do wykonywania zawodu nauczyciela wychowania fizycznego
poprzez uzyskanie gruntownej wiedzy, zdobycie umiejetnosci i kompetencji umozliwiajacych
mu podjecie pracy w szkotach podstawowych, placéwkach szkolno-opiekunczych, klubach
sportowych, osrodkach sportu i rekreacji, studiach fitness, na obozach i koloniach letnich dla
dzieci i mtodziezy, w charakterze instruktora wybranych dyscyplin sportowych, nauczyciel
gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej, organizatora turystyki i rekreacji oraz szeroko
rozumianego animatora dziatan prozdrowotnych w srodowisku szkolnym i poza nim.

Zakres studiow umozliwia takze utrzymanie kondycji fizycznej, ktora pozwala w sposob
skuteczny przedstawi¢, przeprowadzi¢ i poprawnie zademonstrowa¢ ¢wiczenia.

1.5. Cechy wyrozniajgce koncepcje ksztalcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub
miedzynarodowe

Wzorcami mig¢dzynarodowymi, ktére maja wplyw zaréwno na koncepcje ksztalcenia,

okreslanie efektow uczenia si¢ oraz programow studiow na kierunku wychowanie fizyczne

studia pierwszego stopnia, jak rowniez na proces realizacji procesu dydaktycznego jest

wspolpraca z podmiotami edukacyjnymi (uczelnie wyzsze) i placowkami oraz osrodkami

sportowymi przejawiajaca si¢ w takich dziataniach jak:

— stala wymiana informacji dotyczacej programow studiow pomiedzy ANS, a uczelniami
partnerskimi;

— obserwacja sposobow realizacji programéw studiow na uczelniach partnerskich w czasie
wizyt oraz realizowanych mobilnosci;

Na szczegdlng uwage zashuguje stale stosowanie procedur European Credit Transfer System
(ECTS). System punktéw zaliczeniowych ECTS stosowany w ANS jest zgodny z zaleceniami
Przewodnika Europejskiego Systemu Transferu i Akumulacji Punktow. System akumulacji
punktéw obejmuje:
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—  przygotowanie programu studiow w oparciu o naklad pracy studentow i zakladane efekty
uczenia sie,

—  zasady rejestracji studentow na poszczegolne semestry i lata,

— organizacje elastycznego procesu dydaktycznego,

— monitorowanie 1 ocen¢ prawidlowosci funkcjonowania programu studiow.

Celem ww. systemu jest ulatwianie planowania, zdobywania, oceniania, uznawania
i walidacji kwalifikacji oraz jednostek edukacyjnych, a takze mobilnosci studentéw. Punkty
ECTS odzwierciedlaja naklad pracy studenta potrzebny do osiaggniecia zatozonych
w programie efektow uczenia sie. Efekty uczenia si¢ okreslajg, co student powinien wiedzie¢,
rozumie¢ i potrafi¢ zrobi¢ po pomyslnym zakonczeniu procesu ksztatcenia.

Naktad pracy okresla czas, jakiego przecigtny student potrzebuje, aby zaliczy¢ wszystkie
zajecia Ujete w programie studiow i harmonogramie realizacji programu studiow (takie jak
wyktady, seminaria, projekty, zajecia praktyczne, samodzielna nauka i egzaminy) oraz
uzyska¢ zatozone dla programu efekty uczenia sig.

Naktad pracy studenta wskazuje na taczng liczbe godzin pracy przecigtnego studenta
niezbedng dla osiggniecia zakladanych efektow uczenia si¢. Obejmuje godziny pracy
w Uczelni przewidziane harmonogramem zaj¢¢, indywidualng prace studenta w Uczelni
I poza nig, tak w czasie zaje¢é, jak 1 przygotowania si¢ do zaje¢ oraz do egzamindw.
Do powyzszego doliczany jest czas pos§wigcony na egzaminy i inne formy zaliczania zajgc.
Z uwagi na fakt, iz bierze si¢ pod uwage przecigtnego studenta, nalezy uwzgledni¢ takze
przecietny czas niezbedny do dodatkowego przygotowania si¢ do sesji 1 egzaminow
poprawkowych. Ponadto rozpatrywany jest czas, jaki student musi poswigci¢ na pelne
przygotowanie si¢ do aktywnego uczestnictwa w zajeciach, w kazdej dozwolonej
ustanowionej przez ANS formie.

Czynigc zalozenie, ze naklad pracy dotyczy przecigtnego studenta zauwazono,
ze ponadprzecigtnie zdolny student nie bedzie potrzebowat tak duzo zatozonego czasu.
W zwiazku z czym pozostaly wolny czas moze efektywnie wykorzysta¢ na dodatkowe formy
aktywno$ci/uczenia si¢ wlasnego rozwoju (np. udziat w badaniach naukowych prowadzonych
w Uczelni, udziat w konferencjach naukowych).

Prowadzacy maja na wzgledzie fakt, ze efekt uczenia si¢ musi pozosta¢ ten sam. Oznacza
to, ze przy mniejszej liczbie zaje¢ realizowanych w Uczelni student musi ponie$¢ wigcej
naktadu pracy ,,wlasnej”, aby przygotowac si¢ do osiggniecia wskazanych efektow uczenia
sie.

W celu dokonania wyceny pracy wlasnej studenta identyfikuje sie:
— wszystkie prace, jakie musi wykona¢ student, aby w pelnym zakresie osiagnac¢ zalozone
efekty uczenia sig,
— wiedzg, jaka musi posiada¢ student rozpoczynajacy ksztalcenie w danym obszarze,
— formeg ksztalcenia, z uwzglednieniem warunku, ze student aktywny zawodowo nie jest
W stanie poswigci¢ na pracg wlasng wiecej niz 20-30 godzin tygodniowo.
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Planujac rozktad zaje¢ w harmonogramach realizacji programu studiow uwzglednia si¢
rownomierne obcigzenie studenta w poszczegdlnych semestrach. 60 punktow ECTS
odpowiada rocznemu naktadowi pracy przecietnego Studenta studidéw stacjonarnych
I osiggnietym (w roku akademickim) efektom uczenia si¢. Zasadniczo naktad pracy studenta
wraz z pracg wlasng wynosi okoto 1600 godzin w roku akademickim, co oznacza, ze jeden
punkt odpowiada 25-30 godzinom pracy.

Punkty ECTS sa przypisywane do pelnego programu studiow, w tym do poszczegdlnych
jego komponentow (takich jak grupa zaje¢, zajecia, praktyka zawodowa, c¢wiczenia,
konwersatoria). Liczba punktéw przypisywana jest kazdemu komponentowi w zaleznosci od
jego wagi wyrazonej w kategoriach naktadu pracy potrzebnego do osiggniecia w warunkach
ksztatcenia formalnego zatozonych dla tego komponentu efektow uczenia sig.

Punkty sga przyznawane studentom po zaliczeniu zaje¢ ujetych w programie studiow lub
pojedynczego komponentu programu studidow i uzyskaniu pozytywnej oceny osiagnigtych
efektow uczenia sie.

Transfer punktow moze si¢ dokonaé z jednego programu do drugiego, ale tylko wtedy, gdy

wlasciwa jednostka/uprawniony organ uzna niniejsze punkty oraz zwigzane z nimi efekty
uczenia sie.

W przypadku kierunku wychowanie fizyczne  studia pierwszego stopnia student
zobowigzany jest zdoby¢ co najmniej 180 punktéw ECTS przez caly okres studiow. System
punktow zaliczeniowych stosowany w ANS jest zgodny ze wskazowkami zawartymi
W Przewodniku Europejskim — System Transferu i Akumulacji Punktéw, opracowanym przez
Fundacj¢ Rozwoju Systemu Edukacji. Punkty ECTS, ktore sa przyporzadkowane
poszczegolnym zajeciom (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, zajgcia praktyczne, zajecia
dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé, tj. e-learning,
ksztalcenie zdalne na platformie ZOOM, praktyki zawodowe), okreslaja naktad pracy
studenta, jaki musi ponies¢, aby uzyskac zaliczenie danych zaje¢ w stosunku do naktadu
pracy niezbednego do zaliczenia semestru. W ANS uzyskanie przez studenta odpowiedniej
liczby punktéow kredytowych daje podstawe do zaliczenia semestru (roku) studiow. Zgodnie
ze standardem ksztalcenia, program studiow obejmuje zajecia lub grupy zaje¢ ksztattujace
umieje¢tnosci praktyczne, ktorym przypisano punkty ECTS w wymiarze wigkszym niz 50%
liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studiow.

1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia si¢, ze wskazaniem ich zwigzku z koncepcja,
poziomem oraz profilem studiow, a takze z aktualnym stanem wiedzy i jJej
zastosowaniami w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktorej/ktorych Kkierunek jest
przyporzadkowany, jak rowniez stanem praktyki w obszarach dzialalnoS$ci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wlasciwych dla kierunku

Podstawe ksztalcenia na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia stanowia
efekty uczenia sig, do ktorych dostosowany jest program studiow.

Efekty uczenia si¢ sa zgodne z unormowaniami zawartymi w obwieszczeniu Ministra
Edukacji 1 Nauki z dnia 6 kwietnia 2021 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu
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rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie standardu ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (DZ. U. z 2021 r., poz. 890)

Efekty uczenia si¢ zachowujga spojnos¢ z tresciami ksztalcenia oraz stosowanymi
metodami dydaktycznymi.

Zawarte w programie studiow efekty uczenia si¢ zostaly opracowane we wspolpracy
Z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Uwzgledniajg takze analiz¢ zgodnosci zaktadanych
efektow uczenia si¢ z oczekiwaniami rynku pracy.

Metodyka przygotowywania efektow uczenia si¢ na kierunku wychowanie fizyczne studia
pierwszego stopnia opiera si¢ na przyporzadkowaniu do nich zaj¢c i tresci ksztalcenia oraz
sposobu ich realizacji. Etapowo$¢ wprowadzania poszczegélnych zaje¢ i ich treSci oraz
stopniowanie trudnosci dostosowano w petni do mozliwosci psychofizycznych studentow.
Program studiéw ktadzie nacisk na szczeg6lnie wazne umieje¢tnosci praktyczne i kompetencje
spoteczne niezbedne w przysztej pracy zawodowej. Jego konstrukcja jest spdjna i logiczna
oraz umozliwia osiggni¢cie wszystkich zaktadanych efektoéw uczenia sie.

1.8. Spelnienie wymagan odnoszacych si¢ do ogélnych i szczegolowych efektow uczenia
sie zawartych w standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szKkolnictwie wyzszym
I nauce, w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawodow,
0 ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powolanej ustawy

Program studiéw spelnia wszystkie wymagania okreslone standardem ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardow
ksztalcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:
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Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sie do:

1. doboru kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z praktycznymi zastosowaniami wiedzy
w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktdrej/ktérych kierunek jest przyporzgdkowany, normami i zasadami,
a takze aktualnym stanem praktykiw obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego
rynku pracy wfasciwych dla kierunku oraz w zakresie znajomosci jezykdw obcych, zewskazaniem
przyktadowych powiqzan tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia,

2. doboru metod ksztatcenia i ich cech wyrdzniajgcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzari metod
z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, w szczegdlnosci
umozliwiajgcych rozwijanie umiejetnosci praktycznych, w tym postugiwania sie zaawansowanymi
technikami informacyjno-komunikacyjnymi, jak réwniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie
znajomosci jezyka obcego,

3. zakresu korzystania z metod i technik ksztafcenia na odlegfosc,

4. dostosowania procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentdw,
w tym potrzeb studentow z niepetnosprawnosciq, jak réwniez mozliwosci realizowania indywidualnych
Sciezek ksztatcenia,

5. harmonogramu realizacji programu studiow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zaje¢ wymagajqcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia oraz studentow
(w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz
niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studiow stacjonarnych oraz
niestacjonarnych), zaje¢ lub grup zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne oraz zajec¢ lub grup zajec
rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak rdwniez zajec lub grup zajec
do wyboru,

6. doboru form zajeé, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom, a takZze liczebnosci grup
studenckich oraz organizacji procesu ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem harmonogramu zajec
(w przypadku, gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz
niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studiow stacjonarnych oraz
niestacjonarnych),

7. programu i organizacji praktyk, w tym w szczegdlnosci ich wymiaru i terminu realizacji oraz doboru
instytucji, w ktérych odbywajq sie praktyki, a takze liczby miejsc praktyk,

8. doboru tresci i metod ksztatcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zajec lub grup zajec,
na ktérych studenci osiqggajg efekty uczenia sie prowadzgce o uzyskania kompetencji inzynierskich,
w przypadku kierunku studiéw koriczqcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera,

9. spetnienia reguti wymaganwzakresie programu studiow isposobuorganizacjiksztatcenia, zawartych
w standardach ksztafcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
zdnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow
przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.
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Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie
oceny programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzila biezaca ocene (jezeli
dotyczy)

Lp.

Zalecenia dotyczace kryterium 2
wymienione we wskazanej wyzej
uchwale Prezydium PKA

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelni¢ w celu usunigcia biedow
I niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o
charakterze naprawczym

Zaleca si¢ uzupeltnienie tresci

W toku postepowania naprawczego uzupetniono tresci

L programowych wybranych zaje¢ z | programowe oraz opis zakladanych efektow uczenia
bloku psychologiczno- si¢ dla kierunku studiow o ogolne efekty uczenia sig
ped‘agogicznego 0 trc?s','ci ktore s3 zawarte w standardzie ksztalcenia przygotowujacego
zwigzane z ogolnymi i do wykonywania zawodu nauczyciela (zgodnie z
szczegotowymi efektami uczenia o .

. . . zatacznikiem nr 1) Przeredagowano rowniez sylabusy
si¢ zawartymi w standardzie ) . L
ksztalcenia przygotowujacego do przedmlotowe.z uzup?huajqc je o tre.sc1. programowe
wykonywania zawodu nauczyciela. oraz wspomniane ogolne efekty uczenia sie.
Zaleca si¢ uzupetnienie tresci W toku postgpowania naprawczego uzupetniono tresci

2. programowych wybranych zaje¢ z | programowe oraz opis zakladanych efektow uczenia
bloku praktyk zawodowych o si¢ dla kierunku studiéw o ogdlne efekty uczenia si¢
tresci, ktore sg zwigzane z zawarte w standardzie ksztalcenia przygotowujacego
og6Inymi i szczegotowymi do wykonywania zawodu nauczyciela (zgodnie z
efektami uczenia si¢ zawartymi w | zalgcznikiem nr 1) Przeredagowano réwniez sylabusy
standardzie ksztalcenia przedmiotowe uzupelniajac je o tresci programowe
przygotowujacego do oraz wspomniane ogolne efekty uczenia sig.
wykonywania zawodu nauczyciela.

Zaleca si¢ wprowadzenie do | Uczelnia od roku 2022/2023 zapewnia studentom

3 programu studiow innych | wybor dwoch lektoratéw: z jezyka niemieckiego oraz z
lektoratow jezyka obcego, ktore | jezyka angielskiego
beda  studentom  umozliwialy

osiagnigcie poziomu B2 ESOKJ w
zakresie tych jezykdéw obcych,
ktorych uczyli si¢ w szkole
sredniej 1 w zakresie ktorych na
wstepie  ksztalcenia
poziom B1 ESOKJ

posiadali

2.1. Dobor kluczowych tresci ksztalcenia, w tym tresci zwigzanych z praktycznymi
zastosowaniami wiedzy w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych Kkierunek jest

przyporzadkowany,

normami i

zasadami,

atakze aktualnym stanem praktyki

w obszarach dzialalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy
wlasciwych dla kierunku oraz w zakresie znajomosci jezykéw obcych, ze wskazaniem
przykladowych powiazan tresci ksztalcenia z kierunkowymi efektami uczenia
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Tresci programowe s3 kompleksowe 1 specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiow
| zapewniaja uzyskanie wszystkich efektow uczenia sie.

Tresci programowe zostaly podzielone na nast¢pujace grupy zaje¢ w programie studiow
dla studiow pierwszego stopnia:

—  Grupa zaje¢ ksztatcenia ogdlnego,

—  Grupa zaj¢¢ podstawowych,

—  Grupa zaje¢ przygotowania psychologiczno- pedagogicznego,

—  Grupa zaje¢ kierunkowych,

—  Praktyki zawodowe,

—  Grupa specjalistycznych zaje¢ zawodowych z gimnastyki korekcyjno-

kompensacyjnej.

Tresci programowe, a takze szczegdtowy opis efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz ich odniesienie do efektow uczenia si¢ dla
dziedziny nauk o zdrowiu i nauk medycznych w peini odpowiadajg standardom ksztalcenia
przygotowujacego do wykonania zawodu nauczyciela zawartych w Rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardow ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Studia niestacjonarne na kierunku wychowanie fizyczne prowadzone na Wydziale Nauk
Medycznych ANS trwaja 6 semestrow.

Liczba punktow potrzebna do wuzyskania kwalifikacji odpowiadajacych studiom
pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne wynosi 180 pkt ECTS.

Wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia - przyktadowe zaj¢cia oraz tresci i efekty:
Nazwa zaje¢: antropomotoryka

Przyktadowe tresci:

W ramach zaje¢ studenci opanowujg umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ fachowa
terminologia z zakresu antropomotoryki.

Poznaja struktury motorycznosci w roznych jej koncepcjach, ucza si¢ okreslenia
prawidlowo$ci rozwoju zdolno$ci motorycznych oraz ich zmienno$ci w ontogenezie
w zaleznosci od stylu zycia i czynnikdw srodowiskowych.

W ramach przedmiotu opanowujg umiejetnosci diagnozowania i oceny sprawnosci
fizycznej, samodzielnego konstruowania programow ¢wiczeniowych w zaleznosci od stanu
zdrowia oraz wieku ¢wiczacych.

Nazwa efektu uczenia:
zna podstawowe pojecia dotyczace ontogenezy, przebieg rozwoju osobniczego, spoleczne,

srodowiskowe 1 ekonomiczne modyfikatory rozwoju, metody oceny stanu zdrowia
I sprawnos$ci fizycznej (jej komponentdow) oraz objawy i przyczyny wybranych zaburzen
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I zmian w zakresie niezbednym dla nauk o kulturze fizycznej. Zna podstawowe pojgcia
I mechanizmy psychospoteczne zwigzane ze zdrowiem i jego ochrong
B.1.W2.SN

zna wspotczesne teorie dotyczace wychowania, uczenia si¢
1 nauczania czynno$ci ruchowych oraz réznorodne uwarunkowania tych procesow

B.1.W04.SN
C.W5.SN

Nazwa zaje¢¢: Teoria i metodyka lekkiej atletyki

Przyktadowe tresci:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta i przygotowanie go do nauczania podstaw
techniki typowych (szkolnych) konkurencji lekkoatletycznych.

Przygotowanie do usprawniania motorycznego za pomoca srodkow lekkoatletycznych.

Nabycie kompetencji w zakresie ksztaltowania postaw prozdrowotnych §rodkami lekkiej
atletyki.

Przygotowanie do ksztaltowania postaw zgodnych z zasada fair play w ramach zajec
i zawodow lekkoatletycznych.

Nazwa efektu uczenia sig¢:
Potrafi zaplanowa¢ obcigzenia treningowe w biegach wytrzymalo$ciowych adekwatnie do
poziomu sportowego, etapu szkolenia i podokresu roku treningowego.
K1A UO01
K1A U11
K1A U19
K1A_U20
Potrafi skonstruowac plan treningowy treningowy w skokach lekkoatletycznych na etapie
wszechstronnym i ukierunkowanym.
K1A_U01
K1A U1l
K1A U19
K1A U20

2.2. Dobor metod ksztalcenia i ich cech wyrézniajacych, ze wskazaniem przykladowych
powiazan metod zefektami uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci oraz
kompetencji spolecznych, w szczegolnosci umozliwiajacych rozwijanie umiejetnosci
praktycznych, w tym poslugiwania si¢ zaawansowanymi technikami informacyjno-
komunikacyjnymi, jak rowniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci
jezyka obcego

Metody ksztatcenia, wykorzystywane na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego
stopnia sa $cisle powigzane z realizowanymi efektami uczenia si¢, pozwalajac tym samym na
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zdobycie wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych, wtasciwych m.in.

dla grup specjalistycznych zaje¢ zawodowych.

Do gltownych metod wykorzystywanych w trakcie zaje¢ realizowanych w bezposrednim

kontakcie nauczyciela ze studentem nalezg:

a. metody podajace — np. stowne (wykorzystywane w takich formach zaje¢, jak: wyklady
informacyjne, problemowe czy konwersatoryjne);

b. metody poszukujace — np. metoda problemowa i sytuacyjna, ,.burza mozgéw”, praca
indywidualna i w grupach, analiza réznych zrodet wiedzy (takich, jak: film, fotografie,
materiaty archiwalne, teksty zroédtowe, dokumenty, roczniki statystyczne, mapy,
internet), metoda projektu, studium przypadku (casestudy), metoda obserwacji, dyskusja,
metoda komunikacyjna, referat, konsultacje (wykorzystywane w takich formach zaje¢,
jak: ¢wiczenia realizowane w sali czy w terenie);

c. metody eksponujace — np. prezentacja multimedialna, pokaz, symulacyjna, zajecia
praktyczne — gier symulacyjnych i decyzyjnych (wykorzystywane w takich formach
zajec, jak: ¢wiczenia realizowane w sali czy w terenie, ale rowniez podczas wyktadow);

d. metody ksztaltujace umiejetnosci praktyczne — pokaz, symulacja, studium przypadku,
¢wiczenia praktyczne, zajecia praktyczne realizowane z uczniami, ktore przygotowuja
studenta do samodzielnej pracy zawodowej, ¢wiczenia praktyczne realizowane
w specjalistycznych salach sportowych oraz w terenie.

Natomiast do zasadniczych metod wykorzystywanych podczas realizacji zaje¢ bez
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich naleza:
a. projekt — dziatanie, w ktorym student samodzielnie tworzy opracowanie badZz model
systemu, bedacej przedmiotem zadania;
ksztalcenie zdalne (e-learning) — nauczanie na odleglos¢ z uzyciem komputera i internetu;
c. badania literaturowe (w tym: kwerenda) — zebranie i opracowanie materiatu do badan,
studiowanie literatury przedmiotowej;
d. pakiety edukacyjne (w tym samoksztalcenie kierowane) — zbidor materiatdow

dydaktycznych oraz zadan, za pomoca ktérych student rozwigzuje zadania postawione
przez nauczyciela.

Jako przyktady powigzania metod ksztalcenia z uzyskiwaniem efektow uczenia sie
W poszczegdlnych obszarach (wiedza, umiejg¢tno$ci i kompetencje spoteczne) mozna podac:
a. metode obserwacyjng — wykorzystywang do realizacji efektow uczenia si¢ w zakresie

analizy zjawisk spotecznych;
b. metode komunikacyjng, dyskusje, debat¢ — wykorzystywane do realizacji efektow

uczenia si¢ w zakresie jezykow obcych, postugiwania si¢ jezykiem specjalistycznym, czy
zawodowym, dotyczacych zagadnien w zakresie procesow komunikowania
interpersonalnego i spotecznego;

C. pracg grupowa, analize zrédel, studium przypadku, konsultacje — wykorzystywane
do ksztatcenia w zakresie realizowania efektow uczenia si¢ przypisanych do zajg¢é
praktycznych, praktyk zawodowych w kontekScie zadan zleconych przez opiekuna
praktyk z ramienia instytucji;
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d. prezentacj¢ multimedialng, referat — wykorzystywane do realizacji efektow uczenia si¢
w zakresie przygotowania wystgpien ustnych i prac pisemnych, w jezyku polskim i/lub
W jezyku obcym;

e. dyskusje, konsultacje — wykorzystywane do realizacji efektow uczenia si¢ w zakresie

przekonywania, negocjowania i rozwigzywania konfliktow; przekazywania i obrony
wilasnych pogladow nie tylko w sprawach zawodowych; uswiadamiania waznoS$ci
postepowania etycznego w ramach wyznaczonych stanowisk organizacyjnych
I spotecznych.

W  trakcie studiow studenci uzyskuja znajomo$¢ jezyka obcego (z szczegdlnym
uwzglednieniem jezyka specjalistycznego, medycznego) na poziomie bieglosci B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy w obszarze zagadnien
szeroko pojetej kultury fizycznej i sportu zarowno w aspekcie komunikacji miedzyludzkiej,
prowadzenia zaje¢, dziatalno$ci sportowej, jak rowniez mozliwosci pozyskiwania informacji
ze zrodet zagranicznych. W trakcie rekrutacji studenci maja mozliwo$¢ wyboru jezyka
obcego. Do wyboru jezyk angielski lub niemiecki. Przed rozpoczeciem zaj¢¢ studenci zostaja
podzieleni na grupy w zaleznos$ci od stopnia znajomosci jezyka obcego.
Przed rozpoczeciem zaje¢ studenci zostaja podzieleni na grupy:

— Studenci ze znajomoscia jezyka obcego na poziomie A2 (z ,,tzw stara maturg”);

— Studenci ze znajomoscig jezyka obecnego na poziomie B1 (,,nowa matura”).

Zorganizowane w ten sposob ksztalcenie umozliwia studentom pozyskiwanie i przyswajanie
zardbwno wiedzy teoretycznej jak i praktycznej, pozwala na ich pelne zaangazowanie.
Studenci uzyskuja tym samym przygotowanie do samodzielnej pracy zawodowe;.

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

Metody 1 techniki ksztalcenia na odleglo$¢ wykorzystywane sa pomocniczo w realizacji
programu studiow. Maksymalna liczba godzin przeznaczona na ksztalcenie na odleglo$¢
okreslona zostala w programie studiow.

Platforma nauczania na odleglto$¢ (platforma e-learningowa) stanowi system
Z oprogramowaniem uzytkowym wspomagajacy e-nauczanie laczacy w sobie funkcje
umozliwiajace przygotowanie 1 udostepnianie materialdw dydaktycznych na réznym
poziomie zaawansowania, poczynajac od zwyktego udostepniania materiatow dydaktycznych
po réznego rodzaju kursy.

Platforma uczelniana ZOOM to platforma nauczania na odleglo$¢ pozwalajaca na kontakt
nauczyciela akademickiego i studenta w czasie rzeczywistym w ramach zaj¢¢ zdalnych.

Za tre$¢ merytoryczng kursu, jego zgodno$¢ z programem studiow oraz prawidlowe
przeprowadzenie zaje¢ odpowiada prowadzacy kurs nauczyciel akademicki.

Kurs realizujacy ksztatcenie na odlegto$¢ ujety w programie studiow i harmonogramie
realizacji programu studidow musi zawierac:

— nazwe zajec oraz liczbe godzin realizacji zaje¢ w formie ksztatcenia na odlegtos¢;
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— elementy informacyjne o charakterze organizacyjnym, dotyczace formy zajec
(ewentualne warunki przystapienia do zajeé, etapy ich realizacji, warunki uzyskania
zaliczenia, informacje dotyczace oczekiwanej samodzielnej pracy studenta oraz jego
aktywnos$ci w ramach kursu, sposoby komunikacji w ramach kursu, formy i okreslenie
czasu przeznaczonego na kontakt z prowadzacym kurs);

—  tresci programowe;

— ankiete ewaluacyjng dla uczestnikow kursu pozwalajaca na podniesienie jakosci kursu
W nastgpnych edycjach.

Kurs realizujgcy ksztalcenie na odleglo$¢ ujety w programie studiéw i harmonogramie
realizacji programu studidow moze zawierac:
— elementy weryfikacji i oceny wiedzy (zadania, quizy, testy);
— elementy zwigzane z komunikacja z uczestnikami kursu (czat, forum).
Prowadzacy kurs zapewnia uczestnikom mozliwos¢ bezposrednich konsultacji w Uczelni.
Informacja o miejscu i terminie konsultacji powinna by¢ zamieszczona jako element
informacyjny kursu.

Nauczyciel akademicki, udostepniajac kurs na platformie nauczania na odleglo$¢ ponosi
odpowiedzialno$¢ za tresci w nim umieszczone, a w szczegdlnosci ponosi odpowiedzialnosé
za ewentualne naruszenie praw autorskich innych osob wynikajaca z ustawy o prawie
autorskim i prawach pokrewnych. W ramach kursu na platformie uczelnianej wolno
zamieszcza¢ wylacznie materiaty, co do ktorych uczestnikom kursu, uzytkownikom oraz
prowadzacym zajecia przystuguja zarowno osobiste, jak 1 majatkowe prawa autorskie.

Nauczyciel prowadzacy e-kurs ma obowigzek:

— dba¢ o przestrzeganie harmonogramu zaje¢ w systemie mieszanym wynikajacy
z organizacji roku akademickiego;

—  przygotowania materiatdéw zrodtowych do catych zajec;

— umieszcza¢ materialty w formie, np. szczegotowych tresci programowych pozwalajacych
na uzyskanie efektow uczenia si¢, konspektow zaje¢, tekstow, prezentacji, grafik,
animacji, nagran audio lub wideo;

— utrzymywac staty kontakt ze studentami, monitowac nieaktywnych uczestnikow e-kursu
regularnie;

— udziela¢ odpowiedzi 1 porad na zglaszane przez studentow pytania, watpliwosci w formie
wpiséw na forach dyskusyjnych lub drogg mailowg nie pdzniej niz w terminie 2 dni
kalendarzowych;

— ocenia¢ wykonane przez studentow testy, zadania oraz inne aktywno$ci w ramach e-
kursu;

— inicjowaé udzial, moderowac i podsumowac dyskusje na forum;

— motywowac¢ studentéw do nauki poprzez zachgcanie, dostarczanie nowych materiatow,
wzbudzanie dyskusiji, itp.;

— informowa¢ studentow o wynikach uzyskiwanych w trakcie realizacji zadan na
platformie;
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— odbywa¢ konsultacje w siedzibie Uczelni i dba¢ o przestrzeganie terminéw spotkan
w siedzibie Uczelni wynikajacych z organizacji roku akademickiego;

— realizowa¢ zagadnienia swoich zaj¢¢ zgodnie z opracowanym programem zaj¢c;

— sprawdza¢ wiedze studentdw poprzez m.in. umieszczanie zadan, testow, quizow do
rozwigzania, przeprowadzanie kolokwiow.

Nalezy podkresli¢, ze Uczelnia otrzymata dofinansowanie z Ministerstwa Edukacji i Nauki
na rozwdj i doskonalenie infrastruktury oraz metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
przyznawane uczelniom niepublicznym w kwocie 90 tysiecy zt.

2.4. Dostosowanie procesu uczenia si¢ do zréznicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentow 2z niepelnosprawnoscia, jak
réwniez mozliwosci realizowania indywidualnych $ciezek ksztalcenia

Studenci kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia maja mozliwo$é
korzystania z indywidualnej organizacji studiow.

Zgodnie z § 19 Regulaminu studiéw ANS, student po spetnieniu okreslonych warunkow
ma prawo do indywidualnej organizacji studiow. Zgode na realizacj¢ studiow w danym
semestrze wedlug indywidualnej organizacji wydaje Dziekan Wydzialu na uzasadniony
wniosek studenta ztozony przed rozpoczgciem zajgé. Indywidualna organizacja studiow
polega na okre$leniu indywidualnych terminéw zaliczen, egzamindéw i praktyk zawodowych
przewidzianych harmonogramem realizacji programu studiow.

Zgode na realizacje studiow wedlug indywidualnej organizacji moze uzyskaé student,
ktory spetnia jeden z ponizszych warunkow:
a. wychowuje mate dziecko,
wyjezdza na stypendium zagraniczne,
studiuje na wigcej niz jednym kierunku studiow,
jest cztonkiem reprezentacji sportowej,
nie moze studiowaé¢ w zwyklym trybie z powodu choroby, wypadku losowego lub pracy
zawodowej, ktorej wykonywanie zostanie potwierdzone na piSmie przez pracodawce
studenta.

® a0 o

Indywidualng organizacj¢ studidow student wustala z nauczycielami akademickimi
prowadzacymi zajecia, ktorg zatwierdza Dziekan Wydzialu. Realizacja studiow wedtug
indywidualnej organizacji studidow nie zwalnia studenta od zaliczenia wszystkich zajgc
| terminowego zdania wszystkich egzaminéw przewidzianych harmonogramem realizacji
programu studiow.

Student traci prawo do indywidualnej organizacji studidw, jezeli nie wypetlni w terminie
zadan wynikajacych z uzgodnionego z Dziekanem Wydzialu harmonogramu przebiegu
indywidualnej organizacji studiéw na dany semestr.
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Kazdy student wraz z decyzja o przyznaniu indywidualnej organizacji studidw otrzymuje
Karte indywidualnej organizacji studiow, w ktérej wyktadowca okre§la warunki zaliczenia
danych zaj¢¢. Termin zwrotu Karty ustala Dziekan Wydzialu w drodze zarzadzenia.

Ponadto na mocy § 27 Regulaminu studiow ANS student moze wystapi¢ z wnioskiem
do Dziekana Wydziatu o udzielenie urlopu:

a. zdrowotnego —w przypadku choroby,
b. okolicznosciowego — z tytutu urodzenia dziecka, opieki nad dzieckiem, podjecia studiow
w innej uczelni lub innych waznych sytuacji losowych.

Podstawa udzielenia urlopu zdrowotnego jest orzeczenie lekarskie. Po urlopie zdrowotnym
student jest zobowigzany przedstawi¢ Dziekanowi Wydzialu zaswiadczenie lekarskie
0 zdolnosci do dalszego studiowania na kierunkach studidéw, ktore tego wymagaja.

Jezeli student studiuje na wigcej niz jednym kierunku studiéw, urlopu udziela Dziekan
Wydziatu wilasciwy dla podstawowego kierunku studiow. Urlop taki obejmuje wszystkie
kierunki studiow.

Urlop okoliczno$ciowy moze by¢ przyznany studentowi dwa razy w ciggu studiow.

W przypadku urlopu krétszego niz jeden semestr, studentowi nie przyshuguje zwolnienie
Z optat. W czasie urlopu student zachowuje prawa studenta z wytaczeniem $wiadczen pomocy
materialnej. Wylaczenie §wiadczen pomocy materialnej nie dotyczy studenta, ktory otrzymat
urlop krétszy niz jeden semestr.

Studentce w cigzy 1 studentowi bgdacemu rodzicem przystuguje prawo do urlopu,

0 ktorym mowa w art. 85 ust. 2 i n. ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.
U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.) na zasadach tam opisanych.

Urlop zdrowotny moze by¢ udzielony jako:

—  krotkoterminowy,

— dhugoterminowy.

Urlop krotkoterminowy udzielany jest na czas nie dluzszy niz miesigc 1 nie zwalnia
studenta z obowigzku zaliczenia w terminie semestru lub roku studidéw. Natomiast urlop
dtugoterminowy udzielany jest na czas nie dluzszy niz rok akademicki i automatycznie
powoduje przedtuzenie terminu ukonczenia studiow.

Opieke nad studentami niepetnosprawnymi w ANS Sprawuje Pelnomocnik Rektora
ds. Osob Niepelnosprawnych organizujacy spotkania z zainteresowanymi studentami. Obok
indywidualnych rozstrzygnie¢ spraw studentow niepelnosprawnych, w celu ulatwienia
procesu dydaktycznego, Pelnomocnik Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych podjal decyzje
m.in. o bezptatnym korzystaniu z ustug kserograficznych. Ponadto Wiadze Wydzialu Nauk
Medycznych ANS doktadajg wszelkich staran, aby pomagac i otacza¢ opieka wszystkich
studentéw bez wzgledu na stopien lub rodzaj niepelnosprawnosci. Organizowane s3 grupy
wsparcia, ktore pomagaja studentom z niepetnosprawnosciami w procesie ksztalcenia poprzez
udostepnianie materiatow dydaktycznych, wymiang notatek 1 literatury, tworzenie grupowych
adresow e-mail.
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Uczelnia uczestniczy w programie Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, ktérego celem
jest dostosowanie uczelni do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami skutkujace likwidacja
barier w dostepie do studiow. W ramach programu:

—  Wyznaczono petnomocnika Rektora ds. 0sob z niepetnosprawnosciami;

—  Zorganizowano cykl szkolen dla kadry dotyczacych rozpoznania i wspotpracy z osobami
z niepelnosprawnosciami;

—  Wykladowcey i1 pracownicy Uczelni wzi¢li udzial w warsztatach organizowanych przez
Uniwersytet Jagiellonski na temat usuwania barier architektonicznych oraz wspotpracy
pelnomocnika ds. 0sob z niepelnosprawnosciami z wyktadowcami i studentami

— Wyposazono stanowiska komputerowe do pracy dla osoéb rdéznymi typami
niepetnosprawnosci;

— Wybudowano wind¢ dla osoéb z niepelnosprawnoscia ruchowa w budynku przy
ul. Butgarskie;j

— Trwa proces inwestycyjny — budowa windy dla oséb z niepelnosprawnoscia w Domu
Sportowca w Kwiejcach.

Studenci ze stwierdzonym orzeczeniem stopnia niepelnosprawnosci maja prawo
do dostosowania  zaj¢¢ do indywidualnych  potrzeb  wynikajacych z  rodzaju
niepelnosprawnosci, a w szczegolnosci do:

a. oOtrzymania w formie pisemnej materialow dydaktycznych od prowadzacych zajecia
(w przypadku studentéw niedostyszacych lub ghuchych);

b. odbywania zajeé w budynku na ul. Butgarskiej 55 lub w budynku na ul. Swierzawskiej
18, ktore sa przystosowane 00 potrzeb oséb z niepelnosprawnosciami, gdzie
wybudowano windy; ponadto usunig¢to bariery architektoniczne w przypadku studentow
z niepetnosprawnoscia: ruchowo, niedowidzacych lub niewidomych;

C. nagrywania przebiegu zaj¢¢ na urzadzenia rejestrujace dzwigk (w przypadku studentow
niedowidzacych lub niewidomych);

d. wyznaczonego statego miejsca w sali w trakcie trwania zaje¢ (dotyczy studentéw
niepetnosprawnych ruchowo, niedowidzacych lub niewidomych).

Po konsultacji z Pelnomocnikiem Rektora ds. Osob Niepelnosprawnych studenci
niepelnosprawni moga ubiegac si¢ o dostosowanie zaliczen i1 egzamindéw, w zaleznosci od
stopnia 1 rodzaju ich niepetnosprawnosci poprzez:

a. wydluzenie czasu pisania zaliczenia / egzaminu;

b. zamiany formy;

C. przygotowanie materiatbw  zaliczeniowych/egzaminacyjnych ~w  powigkszonej
czcionce;

d. mozliwos¢ zdawania materiatdw w mniejszych partiach.

2.5. Harmonogram realizacji programu studiéow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zajeé
wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i innych osob
prowadzacych zajecia oraz studentow (w przypadku, gdy uczelnia prowadzi na
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ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke
nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studiow stacjonarnych oraz niestacjonarnych), zajec
lub grup zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne oraz zaje¢ lub grup zajec
rozwijajacych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak rowniez
zaje€ lub grup zaje¢ do wyboru

Ksztalcenie na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia jest realizowane
w trybie trzyletnim w formie niestacjonarnej. Studia trwajg 6 semestrow. Rok akademicki
podzielony jest na dwa semestry.

Ksztatcenie w formie niestacjonarnej odbywa si¢ w cyklu zjazdow weekendowych wedtug
wczesniej ustalanego harmonogramu zjazdow.

Harmonogram realizacji programu studiéw na kierunku wychowanie fizyczne studia
pierwszego stopnia obejmuje nastepujace grupy zajec:

- Grupa zaje¢¢ ksztalcenia ogdlnego,

- Grupa zaje¢ podstawowych,

- Grupa zaje¢¢ przygotowania psychologiczno- pedagogicznego,

- Grupa zaje¢ kierunkowych,

- Praktyki zawodowe,

- Grupa specjalistycznych zaje¢ zawodowych z gimnastyki korekcyjno-

kompensacyjnej.

W ramach realizacji programu studiow, realizowane sa zaj¢cia wymagajace bezposredniego
udzialu nauczycieli akademickich i innych 0s6b prowadzacych zaj¢cia z:

— W grupie zaje¢ ksztalcenia ogélnego realizowane sg nastepujace przedmioty- Jezyk
obcy *, technologia informacyjna, socjologia/socjologia wychowania*, filozofia
/etyka *, przysposobienie biblioteczne, bezpieczenstwo i higiena pracy, ochrona
wlasnosci intelektualnej, repetytorium, egzamin dyplomowy.

— W grupie zaje¢ podstawowych realizowane sg nastepujace przedmioty - anatomia
prawidlowa czlowieka/anatomia funkcjonalna cztowieka*, antropologia, biochemia,
fizjologia, teoria wychowania fizycznego.

— W grupie zaje¢ przygotowanie psychologiczno-pedagogicznego realizowane s3
nastepujace przedmioty - psychologia ogdlna, psychologia rozwojowa i osobowosci,
psychologia spoleczna, psychologia wychowawcza, psychologia w praktyce
nauczycielskiej, system oswiaty w Polsce, pedeutologia, teoretyczne podstawy
wychowania, pedagogika opiekunczo-wychowawcza , diagnoza psycho-pedagogiczna,
metodyka pracy z dzie¢mi w wieku szkolnym, doradztwo edukacyjno-zawodowe,
podstawy dydaktyki, emisja glosu.

— W grupie zaje¢ kierunkowych realizowane sg nastepujace przedmioty -—
antropomotoryka, biomechanika, edukacja zdrowotna i prozdrowotna, historia kultury
fizycznej, metodyka (dydaktyka) wychowania fizycznego, organizacja i prawo
W o$wiacie 1 sporcie, pierwsza pomoc, rytmika i taniec, teoria i metodyka gimnastyki,
teoria i metodyka lekkoatletyki, teoria i metodyka ptywania, teoria i metodyka
gimnastyki korekcyjno-kompensacyjne, teoria i metodyka pitki rgcznej, teoria
I metodyka pitki siatkowej, teoria i metodyka koszykowki, teoria i metodyka pitki
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noznej, teoria sportu, zabawy i gry ruchowe, specjalizacja instruktorska * (fakultet),
sporty walki (judo, karate, samoobrona)*, sporty rézne* (wrotkarstwo i tyzwiarstwo),
obdz sprawnosciowy letni ( 6 dni)

— W ramach praktyk zawodowych realizowane sa nastgpujace praktyki- praktyka
psychologiczno-pedagogiczna (szkota podstawowa, poradnia psychologiczno-
pedagogiczna), w szkole podstawowej - klasy 4-6 , w szkole podstawowej - klasy 7-8,
praktyka z gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej, praktyka w klubie sportowym.

— W ramach zaje¢ z grupy specjalistycznych zaje¢ zawodowych z gimnastyki
korekcyjno- kompensacyjnej realizowane sa nastepujace przedmioty - teoria
I metodyka ¢wiczen korekcyjno-kompensacyjnych, teoria i metodyka kinezyterapii,
pltywanie korekcyjne, metody diagnozowania stanu zdrowia i sprawnosci fizycznej,

planowanie i dokumentowanie pracy specjalisty gimnastyki korekcyjno-
kompensacyjnej, organizacja i bezpieczenstwo zajg¢ z gimnastyki korekcyjno-
kompensacyjnej.

2.6. Dobor form zajeé, proporcje liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom,
atakze liczebnos¢ grup studenckich oraz organizacja procesu ksztalcenia, ze
szczegolnym uwzglednieniem harmonogramu zaje¢ (w przypadku, gdy uczelnia
prowadzi na ocenianym Kierunku studia w formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej,
charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studiow stacjonarnych oraz
niestacjonarnych)

Na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia stosowane sg nastepujgce
formy zajec:
—  wyktady;
—  ¢wiczenia,
—  zajecia praktyczne;
— konwersatoria;
— zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ (e-learning, zajecia
zdalne na platformie ZOOM);
—  praktyki zawodowe.

Rodzajami zaje¢ sa zajecia realizowane w bezposrednim kontakcie nauczyciela ze
studentem oraz zajecia realizowane bez bezposredniego np. e-learning.

Podstawe organizacji procesu ksztalcenia na kierunku wychowanie fizyczne studia
pierwszego stopnia stanowig efekty uczenia si¢, do ktorych dostosowane sa pozostate
elementy programu studiow, w tym harmonogramy realizacji programu studidéw oraz
harmonogramy zajec.

Rok akademicki trwa od 1 pazdziernika do 30 wrzesnia nastepnego roku.

Rektor ANS okresla i oglasza szczegblowg organizacj¢ roku akademickiego,
aw szczegolnosci terminy: prowadzenia zajg¢ w ramach semestru, sesji egzaminacyjnych
I przerw w nauce.
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Ksztalcenie w formie niestacjonarnej realizowane jest w formie zjazdow (sobota
I niedziela) zasadniczo dwa razy w miesigcu.

Harmonogram zaje¢ jest dostosowany do potrzeb i oczekiwan studentow, a wszelkie
zmiany s3 na biezagco podawana do wiadomosci studentow za posrednictwem strony
internetowej Uczelni.

Warto$ci punktow ECTS odzwierciedlajg ilos¢ pracy koniecznej do zaliczenia
pojedynczych zaje¢, na zaliczenie ktorych sktadajg si¢ powyzej ww. formy i rodzaje zajec
wraz z czasem na indywidualng prace studenta.

Liczebno$¢ grup studenckich ksztattuje si¢ odpowiednio do formy zajec:
grupa ¢wiczeniowa — do 250s0b;
grupa ¢wiczeniowa podczas zaje¢ ptywackich — do 15 osob;
grupa ¢wiczeniowa podczas zaje¢ praktycznych —do 25 oséb;

— grupa ¢wiczeniowa w ramach zaje¢ lektorat jezyka obcego — do 25 osdb.

Wielko$¢ poszczegdlnych grup uwzglednia mozliwos¢ efektywnej realizacji procesu
nauczania w ramach poszczegolnych form zajec.

Kwestie szczegdtowe dotyczace praw i1 obowiazkoéw studenta, organizacji studiow,
urlopéw, zaliczania roku studidow, skreSlenia z listy studentow, egzaminu dyplomowego
I ukonczenia studiéw normuje Regulamin studiow ANS.

2.7. Program i organizacja praktyk, w tym w szczegolnosci ich wymiar i termin
realizacji oraz dobdr instytucji, w ktorych odbywaja sie praktyki, a takze liczba miejsc
praktyk

Na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia praktyki zawodowe
realizowane sg w tacznej liczbie godzin, z podzialem na:

—  Praktyka psychologiczno-pedagogiczna (szkota podstawowa, poradnia

psychologiczno- pedagogiczna) - 90 godzin;

—  Praktyka w szkole podstawowej - klasy 4-6 — 200 godzin;

—  Praktyka w szkole podstawowej - klasy 7-8 — 200 godzin;

—  Praktyka z gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej - 100 godzin;

—  Praktyka w klubie sportowym - 80 godzin.

Przebieg praktyk zawodowych okre§lony jest na poziomie uczelnianym i doprecyzowany
na poziomie wydzialowym.

Zgodnie z Uczelnianym Regulaminem praktyk zawodowych odbywanych przez studentow
Akademii Nauk Stosowanych im. Ksi¢cia Mieszka | w Poznaniu, nadzér nad organizacja
| koordynacja praktyk Uczelni sprawuje Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich.
Obstuge administracyjng Pelnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich zapewnia Biuro
Karier ANS.

Biuro Karier ANS poszukuje instytucji, mogacych przyjaé studentow na praktyki
zawodowe 1 prowadzi ich ewidencje. W tym zakresie wspoipracuje z Dziekanem Wydziatu
lub Pelnomocnikiem Dziekana ds. Praktyk Studenckich.
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Student odbywa praktyke na podstawie umowy zawartej pomi¢dzy Uczelnig a zaktadem
pracy. W imieniu Uczelni umowe podpisuje Pelnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich.

Dzickan Wydziatlu Nauk Medycznych ANS moze powotaé Pelnomocnika Dziekana
ds. Praktyk Studenckich.
Do podstawowych obowigzkéw Dziekana lub Pelnomocnika Dziekana ds. Praktyk
Studenckich nalezy m.in.:
—  zapoznanie studenta z obowigzujacym Wydzialowym Regulaminem Praktyk,
— sporzadzenie i przedstawienie ramowego programu praktyk,
— zapoznanie studenta z ,Dziennikiem praktyk” oraz zasadami jego poprawnego
wypelniania,
— pomoc w znalezieniu instytucji dla celow odbywania praktyki zgodnej z grupa
specjalistycznych zaje¢ zawodowych, gdy student nie moze wskazac jej samodzielnie,
— wsparcie Biura Karier w kontaktach z instytucjami, w ktorych studenci mogliby
odbywac praktyki,
—  zaliczenie praktyki.

Na poziomie wydzialowym przebieg praktyki zawodowej normuje Regulamin praktyk
zawodowych odbywanych przez studentow Wydziatu Nauk Medycznych Akademii Nauk
Stosowanych im. Ksiecia Mieszka | w Poznaniu.

Ponadto zadaniem studenckiej praktyki jest stworzenie warunkéw umozliwiajacych
studentom nabywanie praktycznych kompetencji uzupetniajacych wiedze teoretyczng zdobyta
podczas studidéw.

Przed udaniem si¢ na praktyke student pobiera ze strony internetowej Uczelni, z Biura
Karier ANS lub wirtualnego dziekanatu formularz pt. Oswiadczenia o przyjeciu na praktyke.
Wypehione przez instytucje przyjmujaca na praktyke Oswiadczenie nalezy przedtozyc
w Biurze Karier ANS. Na tej podstawie Biuro Karier ANS wydaje studentowi Skierowanie na
praktyke oraz Umowe¢ w sprawie realizacji praktyk.

Po otrzymaniu w Biurze Karier ANS Skierowania na praktyke i druku Umowy, ktora
zawierana jest pomiedzy Uczelnig a instytucja organizujacg praktyke Student udaje si¢ na
praktyke.

Student rozpoczynajacy praktyke zawodowa zobowigzany jest zaopatrzy¢ si¢ w: Dziennik
praktyk, Karte przebiegu praktyk, Swiadectwo odbycia praktyk oraz Ankiete — opinia na
temat odbytych praktyk.

W Dzienniku praktyk powinny zosta¢ opisane zadania, ktore student wykonywat kazdego
dnia. Do Dziennika praktyk student powinien dotaczy¢é dokumenty (zataczniki)
potwierdzajace w szczegdtach wykonanie poszczegdlnych czynno$ci (sprawozdania ze
spotkan, wywiady z pracownikami instytucji, udziat w szkoleniach, itd.), po§wiadczone przez
opiekuna praktyk z ramienia instytucji.

Zastrzega si¢ prawo przeprowadzenia hospitacji w instytucji, w ktorej odbywana jest
praktyka zawodowa.

Dokumenty stanowigce warunek zaliczenia praktyki zawodowej ksztaltuja si¢ nastgpujaco:
— Umowe w sprawie realizacji praktyk z przedszkolem, szkota, klubem sportowym
— Dziennik praktyk studenckich;
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— Karte przebiegu praktyki;
—  Swiadectwo odbycia praktyki;
— Ankiete: Opinia na temat odbytej praktyki zawodowej.

Zaliczenie praktyki zawodowej nastepuje z chwilg uzyskania przez studenta wpisu
zaliczenia praktyki dla danego semestru. Zaliczenia praktyki dokonuje Prodzickan Wydziatu
odpowiedzialny za kierunek wychowanie fizyczne.
Student zobowigzany jest do przedstawienia dokumentéw potwierdzajacych odbycie
praktyki zawodowej nie pdzniej niz do konca semestru przewidzianego na realizacj¢ praktyki
zawodowej zgodnie z programem studiow i harmonogramem realizacji programu studiow.
Student zobowigzany jest do archiwizowania dokumentacji zaliczonych praktyk
zawodowych przez okres pigciu lat po ukonczeniu studidw i udostgpnienia ich na prosbe
Dziekanatu.
Wszelkie informacje dotyczace praktyki zawodowej na kierunku wychowanie fizyczne
studia pierwszego stopnia dostgpne sg w na stronie internetowej ANS w zaktadce Studenci
zaktadce Praktyki zawodowe. Procedura przebiegu praktyki w wersji graficznej zawarta jest
w dokumencie pt. Uczelniana procedura organizacji praktyk.
Zawarte przez ANS umowy z instytucjami pozwalaja na pelne pokrycie liczbowe
zapotrzebowania na miejsca odbywania praktyk zawodowych przez studentéw kierunku
wychowanie fizyczne.
Wsrod instytucji, z ktorymi ANS zawarta umowy o realizacj¢ praktyk studenckich na
kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia znalazty si¢ m.in.:
- UKS Akademia Talentéw Krotoszyn Moniuszki 1, 63-700 Krotoszyn;
- Przedszkole "KAJTEK" 62-220 Niechanowo ul. Ogrodowa 4;
- Zespo6t Szkot w Pleczkowie ul. Szkolna 5 63-025 Witowo;
- Szkota Podstawowa im. Arkadego Fiedlera w Bytyniu Szkolna 55, 64-542 Bytyn;
- Szkota Podstawowa im. pptk Wtodzimierza Kowalskiego Klasztorna, 62-130 Gotancz;
- Zespot Szkota Podstawowa - Przedszkole w Wasowie 64-316 Wasowo, Lipowa 51;
- Zespot Szkot Ponadpodstawowych nr 2 w Jarocinie Franciszkanska 2, 63-200 Jarocin;
- Szkota Podstawowa im. A. Mickiewicza w Wapnie Plac Mickiewicza 2, 62-120
Wapno;

- KS Lipno Steszew Trzebawska 15, 62-060 Steszew;,

- Wyzsza Szkota UNI-TERRA Szkota Podstawowa UNI-TERRA ul. Pradzynskiego 53
61-627 Poznan;

- Gminne Przedszkole nr 3 w Trzciance Osiedle Juliusza Slowackiego 24A, 64-980
Trzcianka;

- Szkota Podstawowa nr 4 im. Jana Brzechwy Osiedle Kosciuszkowcow 4, 62-020
Swarzedz;

- Fighter Szkota Karate-Do Mariusz Siebert Kopczynskiego 8, 60-682 Poznan;

- Klub Sportowy Akademia Skokéw ul.Jasna Rola 36F/29 61-609 Poznan;

- Akademia Sportu ul. Szafirowa 46b 62-023 Kamionki;

- Szkota Podstawowa nr 1 im. Tytusa Dziatynskiego w Koérniku;

- UKS ,,Wanda” os. Tysigclecia 43 w Poznaniu;

- KS Warta ul. Droga D¢binska 12 w Poznaniu,
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- UKS Széstka os. Rusa 56 W Poznaniu,

- Szkota Podstawowa im. Powstancéw Wielkopolskich w Miedzichowie;

- Sucholeskie Stowarzyszenie Sportowe FIGHTER ul. Szkolna 15 Suchy Las;

- Swarzedzki Klub Karate DO FIGHTER os. Cegielskiego 18 Swarzedz;

- Prywatna Szkota Podstawowa "MIESZKO" ul. Swierzawska 1860-321 Poznan:

- Prywatne Liceum Ogolnoksztatcace MIESZKO ul. Swierzawska 1860-321 Pozna;
- Przedszkole Prywatne Mumula Os. Kalinowe 13/9 61-090 Rokietnica.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 2:
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,

zaliczanie poszczegolnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1.

wymagan stawianych kandydatom, warunkow rekrutacji na studia oraz kryteriow Kwalifikacji kandydatéw na
kazdy z poziomow studiow,

zasad, warunkowi trybu uznawania efektow uczenia sig i okresow ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych
w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej,

zasad, warunkow i trybu potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie¢ poza
systemem studiow,

zasad, warunkow i trybu dyplomowania na kazdym z poziomow studiow,

Sposobow oraz narzedzi monitorowania i oceny postgpow studentow (np. liczby kandydatow, przyjetych na
studia, odsiewu studentow, liczby studentow korniczgcych studia w terminie) oraz dziatan podejmowanych na
podstawie tych informacji, jak rowniez sposobéw wykorzystania analizy wynikéw nauczania w doskonaleniu
procesu nauczania i Uczenia si¢ studentow,

ogolnych zasad sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sig,

doboru metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spolecznych osigganych przez studentow w trakcie i na zakonczenie procesu ksztalcenia (dyplomowania),
W tym metod sprawdzania efektow uczenia sie osigganych na praktykach zawodowych, ze
wskazaniemprzyktadowych powigzan metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia si¢ odnoszgcymi sig
do umiejetnosci praktycznych, stosowaniawfasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych, jak rowniez kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego,
doboru metod sprawdzania i oceniania efektéow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich, ze wskazaniem
przyktadowych powiqgzan tych metod z efektami uczenia sie, w przypadku kierunku studiow koriczqcych sie
uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera,

spetnienia regut i wymagan w zakresie metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie, zawartych
w standardach ksztafcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
zdnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZiszym i nauce, w przypadku kierunkéw studiow
przygotowujqcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powofanej ustawy.

Ponadto warto dla kazdego z ocenianych poziomdw studiow zwiezle:

Opisac rodzaje, tematyke i metodyke prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow,

Scharakteryzowac rodzaje, tematyke i metodyke prac dyplomowych, ze szczegolnym uwzglednieniem
nabywania i weryfikacji osiggnigcia przez studentéw umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji
inzynierskich (w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera),

Opisa¢ sposoby dokumentowania efektow uczenia si¢ osiggnigtych przez studentow (mp. testy, prace
egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentéw, projekty zrealizowane
przez studentow, wypetnione dzienniki praktyk, prace artystyczne, prace dyplomowe, protokoly egzaminow
dyplomowych),

przedstawi¢ wyniki monitoringu losow absolwentow ukazujgce stopienprzydatnosci na rynku pracy efektow
uczenia sig osiggnigtych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak réowniez informacje dotyczqce
kontynuowania ksztalcenia przez absolwentow ocenianego kierunku.
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3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria
kwalifikacji kandydatéw na kazdy z pozioméw studiow

Zasady rekrutacji na kierunku wychowanie fizyczne limit przyj¢¢, oraz date rozpoczecia
| zakonczenia rekrutacji w danym roku akademickim ustala Rektor ANS w porozumieniu
z Senatem Uczelni. Warunki, tryb rekrutacji oraz limity przyje¢ na dany rok akademicki
okresla si¢ w drodze Uchwaty Senatu ANS.

Przyjecie na studia nastepuje przez:

1. rekrutacje,
2. potwierdzenie efektow uczenia sig,
3. przeniesienie z innej uczelni lub uczelni zagranicznej (§ 37 ust. 2 Statutu ANS).

Kandydaci na studia sktadaja komplet wymaganych dokumentéw w Dziale Rekrutacji
Uczelni. Wykaz wymaganych dokumentow co roku publikowany jest na stronie internetowe;
Uczelni. Kandydat na studia ma ponadto mozliwos$¢ pobrania drukéw w Dziale Rekrutacji.
Wymagane dokumenty na kierunku wychowanie fizyczne na poziomie studiéw pierwszego
stopnia o profilu praktycznym obejmuja:

a. s$wiadectwo dojrzatosci — oryginat (do wgladu) oraz kserokopia;

b. dowod osobisty do wgladu (lub inny dokument potwierdzajacy tozsamos¢ kandydata na
studia);

wypeliona ankieta osobowa (formularz dostepny réwniez w Dziale Rekrutacji);

ptyta cd ze zdjeciem;

oswiadczenie studenta o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

dwie koperty zaadresowane zwrotnie;

biata papierowa teczka zamykana na gumke;

dokument potwierdzajacy dane osobowe w przypadku zmiany nazwiska;

umowa o nauke — w dwoch egzemplarzach;

zaswiadczenie lekarskie wydane przez lekarza sportowego lub lekarza medycyny pracy
0 braku przeciwwskazan do podjecia studiow na kierunku wychowanie fizyczne;

k. dokumenty po$wiadczajgce posiadanie klasy mistrzowskiej lub sportowej (opcjonalnie).

— - SQ e a0

Warunkiem przyjecia kandydata na kieruneck wychowanie fizyczne studia pierwszego
stopnia jest pozytywny wynik egzaminu maturalnego oraz aktywne uczestnictwo w zajeciach
wychowania fizycznego w toku nauki w szkole S$redniej wyrazone oceng z przedmiotu
wychowanie fizyczne.

Kazdy kandydat w momencie skladania dokumentow rekrutacyjnych zobowigzany jest
wypehi¢ ankiete, na ktorej deklaruje jezyk (angielski i niemiecki) oraz poziom swoich
umieje¢tnosci jezykowych (A2, B1).

Rekrutacje przeprowadza komisja rekrutacyjna, powotywana przez Rektora ANS, na
wniosek Dziekana Wydziatu. Od decyzji komisji rekrutacyjnej przystuguje odwotanie do
Rektora ANS. Decyzj¢ podejmuje Rektor ANS po rozpatrzeniu wniosku przez uczelniang
komisj¢ rekrutacyjng. Decyzja Rektora ANS jest ostateczna (§ 37 ust. 9-10 Statutu ANS).
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3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia si¢ i okresow ksztalcenia oraz
kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Na Wydziale Nauk Medycznych ANS funkcjonuje system okre$lajgcy zasady uznawania
efektow uczenia si¢ i okreséw ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni.
Pierwszym elementem systemu jest okreslenie zasad rekrutacji na studia, ktore szczegotowo
omoOwiono powyze;j.

W przypadku studentdéw z innej jednostki organizacyjnej Uczelni, innych uczelni (w tym
zagranicznych) ubiegajacych si¢ o przeniesienie do Wydzialu Nauk Medycznych ANS,
weryfikacji podlegaja zdobyte wczesniej punkty ECTS, ktore moga by¢ uznane w miejsce
punktow z zajg¢ zawartych w programie studiow, w przypadku zbieznosci efektéw uczenia
si¢ w obydwu jednostkach. Podobna zasada stosowana jest wobec studentéw uczestniczacych
W programie wymiany mi¢dzynarodowej Erasmus Plus.

Decyzje o przyjeciu w przypadku przeniesienia z innej jednostki/uczelni podejmuje
Dziekan Wydziatu Nauk Medycznych w drodze decyzji z zaznaczeniem, ze student powinien
wypehi¢ wszystkie obowiazki wynikajace z przepisow obowigzujacych w uczelni, ktorg
opuszcza. W wypadku réznic w programach studidow Dziekan Wydziatu moze wyznaczy¢
studentowi réznice programowe, ktore student zobligowany jest zaliczy¢é w terminie
wskazanym przez Dziekana. Zaliczenie rdéznic programowych dokumentowane jest
odpowiednio W Karcie réznic programowych i stanowi warunek zaliczenia danego roku
akademickiego.

Przeniesienie si¢ jest mozliwe w kazdym momencie roku akademickiego, z zastrzezeniem,
ze student przyjmowany jest na semestr rOwnorzgdny do tego, na ktorym studiowal w uczelni,
ktora opuszcza.

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych w procesie
uczenia si¢ poza systemem studiow

Procedurg przeprowadzania w ANS potwierdzania efektow uczenia si¢ kandydatow, ktorzy
posiadaja zasob wiedzy, umiejetnosci i kompetencje spoleczne uzyskane w procesie uczenia
si¢ poza systemem studidéw, w tym: zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sig,
osoby odpowiedzialne za realizacj¢ okreSlonych zadan i terminy ich wykonania, sposéb
powotywania i tryb dziatania komisji weryfikujacych efekty uczenia si¢ okresla Regulamin
potwierdzania efektow uczenia sie¢ w Akademii Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka [
w Poznaniu.

Efekty uczenia si¢ moga zosta¢ potwierdzone osobie posiadajace;j:

1. dokumenty, o ktérych mowa w art. 69 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (t.J. Dz. U z 2022 r. poz. 574, z p6zn.) i co najmniej 5 lat
do$wiadczenia zawodowego — w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie na studia
pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie;

2. kwalifikacje pelng na poziomie 5 PRK albo kwalifikacj¢ nadang w ramach zagranicznego
systemu szkolnictwa wyzszego odpowiadajagca poziomowi 5 europejskich ram
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kwalifikacji, o ktorych mowa w zalgczniku II do zalecenia Parlamentu Europejskiego
I Rady z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie ustanowienia europejskich ram kwalifikacji
dla uczenia si¢ przez cate zycie (Dz. Urz. UE C 111 z 06.05.2008, str. 1) — w przypadku
ubiegania si¢ o przyjecie na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie;

3. kwalifikacj¢ pelng na poziomie 7 PRK i co najmniej 2 lata doswiadczenia zawodowego
po ukonczeniu studiow drugiego stopnia albo jednolitych studiow magisterskich —
w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie na kolejne studia pierwszego stopnia lub drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie (§ 3 ust. 1 Regulaminu potwierdzania efektow
uczenia si¢ w ANS).

W wyniku potwierdzenia efektoéw uczenia si¢ mozna zaliczy¢ kandydatowi nie wigcej niz
50% punktow ETCS przypisanych do zaje¢ danego programu studiéw. Liczba studentéw na
danym kierunku, poziomie i profilu, ktorzy zostali przyjeci na studia na podstawie wynikow
uzyskanych w wyniku potwierdzenia efektoéw uczenia si¢, nie moze by¢ wigksza niz 20%
ogolnej liczby studentow na danym kierunku, poziomie i profilu (§ 3 ust. 2-3 Regulaminu
potwierdzanie efektow uczenia si¢ w ANS).

Efekty uczenia si¢ sg potwierdzane w zakresie odpowiadajacym efektom uczenia sig,
zawartym w programie studidéw obowigzujagcym dla danego kierunku, poziomu i profilu.
Postgpowanie w przedmiocie potwierdzenia efektow uczenia si¢ przeprowadza si¢ na wniosek
osoby zainteresowanej — Wnioskodawcy. Za dat¢ wszczecia procedury w  sprawie
potwierdzenia efektow uczenia si¢ uwaza si¢ dzien ztozenia przez zainteresowanego
kompletnego wniosku oraz podpisanie umowy w sprawie oplaty za postgpowanie zwigzane
Z potwierdzeniem efektow uczenia si¢. Potwierdzenie efektow uczenia si¢ jest wazne przez
okres jednego roku akademickiego (§ 3 ust. 4-8 Regulaminu potwierdzania efektow uczenia
si¢ w ANS).

Whnioskodawca sktada wniosek o potwierdzenie efektow uczenia si¢ dla danego
kierunku/zajecia/grupy zaje¢ do Dziekana Wydzialu. Do wniosku nalezy dolaczy¢
nastepujace dokumenty:

1. kserokopi¢ swiadectwa dojrzatosci (oryginal nalezy udostepni¢ do wgladu),

2. kserokopie dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego lub drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich wraz z suplementem do dyplomu (oryginat nalezy udostepni¢ do
wgladu),

3. dokumenty potwierdzajace wymagany staz zawodowy, przez ktore nalezy rozumiec:
umowy o pracg, umowy cywilnoprawne, staze zawodowe, zaswiadczenia o udziale
w wolontariacie, za§wiadczenia z zakladow pracy, Swiadectwa pracy, kopie wpisu
do rejestru dziatalno$ci gospodarczej,

4. dokumentacje pozwalajaca na ocen¢ wiedzy, umiejetnosci kompetencje, ktore zostaly
przez kandydata nabyte w drodze edukacji poza formalnej i nieformalnej, przez ktora
nalezy rozumie¢: certyfikaty, dyplomy, zaswiadczenia o odbytych i ukonczonych
kursach, dokumenty potwierdzajace udziat w projekcie badawczym, rekomendacie, itp.,

5. potwierdzenie uiszczenia oplaty z tytutu procedury potwierdzania efektow uczenia si¢
(§ 4 ust. 3 Regulaminu potwierdzania efektow uczenia sig¢).
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Whioski o potwierdzanie efektow uczenia wraz z wymaganymi dokumentami moga byc¢
sktadane w ciagu catego roku, jednakze nie p6zniej niz:
a. do dnia 1 marca roku kalendarzowego, w ktorym Wnioskodawca chce podjaé nauke
W ramach semestru zimowego,
b. do dnia 31 sierpnia roku kalendarzowego poprzedzajacego rok kalendarzowy, w ktorym
Whioskodawca chce podjaé nauke w ramach semestru letniego (§ 4 ust. 4 Regulaminu
potwierdzania efektow uczenia si¢ w ANS).

Dziekan Wydzialu w terminie 7 dni przekazuje wniosek wraz z cala dokumentacja
do Wydzialowej Komisji Weryfikujacej Efekty Uczenia si¢. Wydziatlowa Komisje
Weryfikujacg Efekty Uczenia si¢ — odrgbna dla kazdego kierunku studiow — powoluje
Dziekan Wydziatu — na podstawie zarzadzenia Rektora.

W sktad Komisji Weryfikujacej Efekty Uczenia si¢ wchodzi minimum 3 nauczycieli
akademickich, w tym:

1. nauczyciel akademicki posiadajacy stopien doktora, dysponujacy wiedza na temat
programu studidow, ktorego efekty uczenia si¢ dotycza, a takze wykazujacy znajomos$¢
procesu uznawania efektow uczenia sie,

2. Prodziekan Wydzialu lub nauczyciel akademicki reprezentujacy dziedzing nauki
z zakresu dyscypliny naukowej, ktorej efekty uczenia si¢ dotycza,

3. nauczyciel akademicki odpowiedzialny za =zajecie/grupe zaje¢ lub prowadzacy
zajecie/grupe zajec, ktorego efekty uczenia si¢ sg uznawane albo nauczyciel akademicki
posiadajacy dos§wiadczenie dydaktyczne w realizacji zaje¢cia/grupy zajeé, ktorego efekty
uczenia si¢ s3 uznawane.

Dziekan Wydzialu Nauk Medycznych ANS wyznacza sposréd czionkow Komisji
Weryfikujacej Efekty Uczenia si¢ Przewodniczacego Komisji (§ 5 ust. 1-5 Regulaminu
potwierdzania efektow uczenia si¢ w ANS).

Wydzialowa Komisja Weryfikujaca efekty uczenia sig:

a. przygotowuje wykaz zaje¢ dla danego kierunku i poziomu studiéw objetych procedura
potwierdzenia efektow uczenia si¢ i dokonuje aktualizacji tej listy w kolejnym roku
akademickim, najpdzniej do dnial marca roku poprzedzajacego kolejny rok akademicki,

b. zapoznaje si¢ z dokumentacja ztozong przez Wnioskodawce i sprawdza jej kompletnosc,
w przypadku stwierdzenia, ze wniosek o potwierdzenie efektow uczenia si¢ jest
niekompletny, zobowiazuje kandydata do niezwlocznego uzupetnienia wniosku — pod
rygorem pozostawienia go bez rozpoznania,

c. okresla forme¢ weryfikacji efektow uczenia si¢ — zgodna z Regulaminem studiow ANSM
oraz kartami okresowymi osiggni¢¢ studenta,

d. wyznacza termin weryfikacji — jednakze nie pdzniej niz w ciaggu trzydziestu dni od daty
ztozenia przez Wnioskodawce dokumentéw — i zawiadamia o nim Wnioskodawcg,
sporzadza protokdt z potwierdzenia efektow uczenia sig,

f. przekazuje protokoét wraz z wnioskiem i zatacznikami do Dziekana Wydziatu (§ 5 ust. 5
Regulaminu potwierdzania efektow uczenia si¢ w ANS).
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Liczba terminéw posiedzen Komisji i ich czestotliwos¢ zalezy od liczby zajec/grup zajgc
objetych potwierdzeniem efektow uczenia si¢. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢
Whioskodawcy w wyznaczonym terminie jest rownoznaczna z odstgpieniem od wniosku,
a w konsekwencji skutkuje otrzymaniem negatywnego wyniku w procesie weryfikacji.
Za usprawiedliwiong nieobecnos¢ nalezy uzna¢ nieobecno$¢ zwigzang z chorobg lub inng
niezalezng od Wnioskodawcy przyczyng, potwierdzong formalnym dokumentem.
O niemozno$ci stawiennictwa na posiedzeniu 1 jej przyczynie Wnioskodawca powinien
zawiadomi¢ niezwlocznie, nie pozniej niz w ciggu siedmiu dni od zaistnienia przyczyny
(§ 5 ust. 6-9 Regulaminu potwierdzania efektow uczenia si¢ w ANS).

Wydziatowa Komisja Weryfikujaca Efekty Uczenia si¢ sporzadza protokot, w ktéorym
przedstawia decyzje o potwierdzeniu badz niepotwierdzeniu efektoéw uczenia sie, ktory
przekazuje si¢ w dwoch egzemplarzach do Dziekana Wydziatu Nauk Medycznych. Jeden
egzemplarz protokotu otrzymuje Wnioskodawca (§ 5 ust. 10-11 Regulaminu potwierdzania
efektow uczenia si¢ w ANS).

Od decyzji wydanej przez Wydzialowa Komisje Weryfikujaca Efekty Uczenia sie,
wnioskodawcy przystuguje odwotanie do Rektora, w terminie czternastu dni od daty
otrzymania decyzji. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Dziekana Wydziatu. Rektor
rozpoznaje odwotanie w ciggu trzydziestu dni od daty wniesienia odwotania. W przypadku
uzasadnionych watpliwos$ci, Rektor kieruje do Wydziatowej Komisji Weryfikujacej Efekty
Uczenia si¢, ktéra brala udzial w wydaniu zaskarzonej decyzji, wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy. Decyzja wydana przez Rektora jest decyzjg ostateczng (§ 6 Regulaminu
potwierdzania efektow uczenia si¢ w ANS).

Do zadan Dziekana Wydziatu Nauk Medycznych ANS nalezy:

1. udzielanie Wnioskodawcom informacji na temat aktualnych programéw studiow oraz
obowigzujacych w Uczelni procedur potwierdzania efektow uczenia sig,

2. publikowanie aktualnych informacji dotyczacych procedur efektéw uczenia si¢ na stronie
internetowej Uczelni,

3. wstepna weryfikacja wnioskéw dotyczacych potwierdzenia efektdow uczenia si¢ na
wybranym przez wnioskodawce kierunku, poziomie i formie studiow — pod katem jego
mozliwosci 1 doswiadczenia,

4. przyjmowanie wnioskow o potwierdzenie efektow uczenia si¢ wraz z zalagcznikami
| przekazywanie ich do Wydziatowych Komisji Weryfikujacych Efekty Uczenia sig,

5. wydawanie Wnioskodawcy protokotu z potwierdzenia efektow uczenia = sig,
przyjmowanie odwotan od decyzji Wydziatowych Komisji Weryfikujacych Efekty
Uczenia si¢ i przekazywanie ich Rektorowi (§ 7 Regulaminu potwierdzania efektow
uczenia si¢ w ANS).

Whioskodawcy, ktorym potwierdzono efekty uczenia si¢ beda mogli zosta¢ przyjeci na
studia na podstawie najlepszych wynikow, uzyskanych w procesie potwierdzania efektow
uczenia si¢ oraz pod warunkiem spetnienia wszystkich wymogoéw zawartych w uchwale
o0 rekrutacji. Na kazdym kierunku i poziomie studidéw na uczelni tworzy si¢ listy rankingowe
kandydatow, ktorym potwierdzono efekty uczenia si¢ — w oparciu 0 zaliczone w toku
procedury punkty ECTS. Decyzje o przyjeciu wnioskodawcy na studia podejmuje Dziekan
Wydziatu (§ 8 ust. 1-3 Regulaminu potwierdzania efektow uczenia si¢ w ANS).
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Kandydaci przyjeci na studia w wyniku potwierdzenia efektow uczenia si¢ sg zwolnieni
z realizacji zaj¢é/grup zaje¢ zaliczonych w wyniku potwierdzenia efektow uczenia sig.
Zaliczenie zajec/grup zaje¢ w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia si¢ dokumentowane jest
w protokole, a takze na kartach okresowych osiggni¢¢ studenta oraz w suplemencie
do dyplomu. W sytuacji, w ktorej =zaliczenie dotyczy zajecia, z ktérego zgodnie
Z obowigzujgcym programem studidw student otrzymuje oceng, zamiast oceny wprowadza si¢
zapis ,,zaliczono”. Wnioskodawca otrzymuje za zaliczone w ramach potwierdzenia efektow
uczenia si¢ zajecie liczbe punktéw ECTS przyporzadkowang do danego zajecia. Do $redniej
ocen ze studiow danej osoby nie wlicza si¢ zaje¢é, zaliczonych przez nig w nastgpstwie
potwierdzenia efektow uczenia si¢ (§ 8 ust. 4-8 Regulaminu potwierdzania efektow uczenia

sig).

3.4. Zasady, warunKki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomow studiow

Egzamin dyplomowy odbywa si¢ zgodnie z Zarzadzeniem Dziekana Wydzialu Nauk
Medycznych Akademii Nauk Stosowanych im. Ksigcia Mieszka I w Poznaniu wydanym na
kazdy rok akademicki. Do egzaminu dyplomowego moze przystapi¢ student, ktéry zaliczyt
wszystkie zajecia, ztozyl wszystkie egzaminy i zaliczenia oraz zaliczyl praktyki zawodowe.
Do dnia egzaminu dyplomowego nalezy uregulowaé biezace oplaty z tytulu czesnego oraz
wymagane optaty administracyjne. Student przystgpuje do egzaminu dyplomowego
wyposazony w dokument potwierdzajacy tozsamos¢ oraz diugopis. Egzamin dyplomowy
moze zosta¢ uznany zazdany z wynikiem pozytywnym w przypadku, gdy odpowiedz
studenta nakazde z pytan bedzie oceniona co najmniej na ocen¢ dostateczng. Ocena
Z egzaminu dyplomowego stanowi $rednig arytmetyczng z ocen uzyskanych z odpowiedzi na
zadane pytania. W przypadku uzyskania oceny niedostatecznej lub nieusprawiedliwionego
nieprzystapienia do egzaminu dyplomowego w ustalonym terminie, Dziekan Wydziatu
wyznacza drugi termin egzaminu dyplomowego jako ostateczny. Powtorny egzamin
dyplomowy moze odby¢ si¢ nie wczes$niej niz przed uptywem jednego miesigca i nie pdzniej
niz po uplywie trzech miesigcy od daty pierwszego terminu. Zasady usprawiedliwiania
nieobecnosci na egzaminie dyplomowym reguluje Zarzadzenie Dziekana. Ostateczny wynik
studiow w przypadku studiow pierwszego stopnia konczacych sie egzaminem dyplomowym
oblicza si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1. 1/2 $redniej arytmetycznej ocen uzyskanych w catym okresie studidow z egzamindw

oraz z zaliczen koncowych z oceng z zaje¢ niekonczacych si¢ egzaminem,
2. 1/2 oceny egzaminu dyplomowego,

Egzamin dyplomowy (licencjacki) realizowany w formie egzaminu ustnego i odbywa si¢
przed Komisja powotang przez Dziekana Wydziatu Nauk Medycznych ANS. W sktad komisji
egzaminu wchodza Dziekan lub Prodziekan Wydziatu Nauk Medycznych ANS Ilub
wyznaczony przez Dziekana Wydzialu nauczyciel akademicki zatrudniony w Uczelni
W pelnym wymiarze czasu pracy jako przewodniczacy, dwoch nauczycieli akademickich
w tym jeden ze stopniem naukowym doktora.
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Warunkiem podejscia do egzaminu licencjackiego jest zaliczenie przez studenta wszystkich
zaje¢, zlozenie wszystkich egzaminow 1 praktyk zawodowych przewidzianych
W harmonogramie realizacji programu studiéw. Student odpowiada na 3 pytania z puli 200
pytan, wybiera jedno pytanie z grupy pytan o charakterze ogolnym z zaje¢ o charakterze
podstawowym i ksztatcenia ogdlnego oraz dwa pytania z puli pytan kierunkowych z zajgé
Z przygotowania pedagogicznego oraz zajec .

Ukonczenie studiow nastepuje po ztozeniu egzaminu dyplomowego z wynikiem co najmniej
dostatecznym. Datg ukonczenia studiow jest dzien ztozenia egzaminu dyplomowego i z ta
datg student staje si¢ absolwentem Uczelni. Absolwent otrzymuje dyplom ukonczenia studiow
stosownie licencjackich.

Ostateczny wynik studiow w przypadku studiéw pierwszego konczacych si¢ egzaminem
ustnym licencjackim oblicza si¢ wedtug nastepujacych zasad:

W dyplomie ukonczenia studidw wpisuje si¢ ostateczny wynik studidow zgodnie z zasada:
1. do 3,50 — dostateczny,
2. od 3,51 do 4,50 — dobry,
3. 0d 4,51 do 5,00 — bardzo dobry.

Warunki przystgpienia do egzaminu dyplomowego na dany rok akademicki sa
prezentowane przez Dziekana Wydziatu na specjalnie w tym celu zorganizowanym spotkaniu
ze studentami. Ponadto warunki te sa publikowane na stronie internetowej Wydziatu Nauk
Medycznych w odrebnej zaktadce Egzamin dyplomowy oraz w wirtualnym dziekanacie.

Absolwent otrzymuje w ciggu 30 dni od dnia zlozenia egzaminu dyplomowego dyplom
ukonczenia studiow wyzszych, potwierdzajacy uzyskanie odpowiedniego tytutu zawodowego
I suplementu do dyplomu.

3.5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentow (np. liczby
kandydatow, przyjetych na studia, odsiewu studentow, liczby studentow konczacych
studia w terminie) oraz dzialania podejmowane na podstawie tych informacji, jak
rowniez sposoby wykorzystania analizy wynikow nauczania w doskonaleniu procesu
nauczania i uczenia sie¢ studentéow

ANS systematycznie prowadzi dziatania na rzecz monitoringu i oceny progresji studentow
w roznych obszarach jej dziatalno$ci. Corocznie prowadzone sa oceny dotyczace statystyki
kandydatow 1 liczby oséb przyjetych na studia, na podstawie ktdérych podejmowane sa
odgorne decyzje dotyczace m.in. intensyfikacji dziatan promocyjnych, rozszerzenia oferty
dydaktycznej w zakresie grup specjalistycznych zaje¢ zawodowych, utworzenia nowych
jednostek  organizacyjnych  Uczelni, uruchomienia nowych kierunkéw  studiow,
uatrakcyjnienia procesu dydaktycznego (np. poprzez modernizacj¢ infrastruktury czy tez
systemu bibliotecznego, zwigkszenie mozliwosci rozwoju dla studentéw), jak roéwniez
przeciwdziatania skresleniom z listy studentow.
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Analiza liczby kandydatow na studia, osob przyjetych na studia i oséb studiujacych
w formie niestacjonarnej na studiach pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne
wskazuje na przestrzeni ostatnich lat na nieznaczng tendencj¢ malejaca.

Spadek liczby kandydatow na studia na Wydziale Nauk Medycznych ANS wynika
Z utrzymujgcego si¢ w ostatnim czasie nizu demograficznego, bogatej oferty studiow na
terenie miasta Poznania oraz wyksztalcenia w ciggu ostatnich lat duzej liczby absolwentow
kierunku wychowanie fizyczne. Nabor studentow na pierwsze lata studiow przez ostatnie dwa
lata utrzymuje si¢ mniej wigcej na tym samym poziomie.

Najwigkszy odsiew studentdw ma miejsce w pierwszym roku studiéw. Gtowng przyczyna
jest niepodjecie studiow lub rezygnacja z ich kontynuacji. Jako powod rezygnacji studenci
podaja najczesciej przyczyny osobiste i finansowe. Jednak w opinii nauczycieli akademickich
| pracownikow Wydziatu Nauk Medycznych przyjety system weryfikacji zaktadanych
efektow uczenia si¢ powoduje  systematyczng naturalng selekcje  studentow
nieprzygotowanych do nauki. Powyzsze tlumaczy rowniez znikoma liczbg studentéw
skreslanych za niezaliczenie semestru lub roku.

Do podstawowych narzedzi monitorowania 1 oceny progresji studentow naleza statystyki
prowadzone w odniesieniu do kandydatow przez Dziat Rekrutacji ANS, ktory w okresie
rekrutacyjnym przedstawia Rektorowi ANS i na wniosek Dziekana Wydziatu dzienne
I miesi¢czne zestawienia liczby osob zrekrutowanych. Po zakonczeniu rekrutacji omawiane sg
ostateczne zestawienia osob zrekrutowanych na poszczegoélne kierunki studidow. Dzienne
I miesi¢gczne zestawienia Dzialu Rekrutacji w trakcie procesu rekrutacyjnego pozwalajg na
modyfikacje dotychczas prowadzonej kampanii reklamowej przez Dzial Marketingu ANS
i dotarcia do szerszego grona kandydatow. W spotkaniach cyklicznych uczestniczy Rektor
ANS, Prorektor ANS, Dziekani Wydzialow, Dzial Marketingu oraz Dziat Rekrutacji ANS.

Na kierunku wychowanie fizyczne znaczna liczba studentow konczy studia w terminie.
Brak ukonczenia studidéw w terminie wynika najczesciej z przyczyn losowych, zdrowotnych,
zawodowych lub osobistych.

Odsiew studentow zwigzany ze skresleniem z listy studentow monitorowany jest semestralnie
przez Dziekana Wydziatu poprzez zestawienia sporzadzane przez Dziekanat Uczelni. Dziekan
Wydziatu na biezaco monitoruje liczbe skreslen na wniosek studenta, z uwagi na zaleglosci
finansowe (na podstawie zestawienia Kwestury ANS), braku postepéw w nauce. W tym
ostatnim przypadku po rozmowie ze studentem stosowana jest procedura skierowania
na powtarzanie semestru / roku studiow.

W celu zminimalizowania liczby skreslen z listy studentow z przyczyn wskazanych
w Regulaminie studiow ANS (Rozdzial 7) Dziekan Wydzialu w trakcie spotkan
organizacyjnych udziela informacji na temat obowigzujacych w Uczelni procedur.

Jednoczesnie zauwaza si¢ w wypadku skreslen z listy studentow tendencje zwyzkowa
w zakresie wykorzystania przez studenta procedury wznowienia studiow (Rozdziat
8 Regulaminu studiow ANS.)

Dodatkowo w celu monitorowania progresji studentow w nauce po zakonczeniu roku
akademickiego Dziekan lub Prodziekan Wydziatu wspdlnie z pracownikami Dziekanatu ANS

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 70



analizuja okresowe osiggnigcia studentow w wirtualnym dziekanacie pod katem spetnienia
wymogow dydaktycznych. Warunkiem uzyskania wpisu na nastgpny rok studiow jest
uzyskanie liczby punktoéw ECTS wynikajacej z programu studiow, w tym harmonogramu
realizacji programu studiéw. Zaliczenia roku dokonuje Dziekan Wydziatu po uzyskaniu przez
studenta pozytywnych ocen ze wszystkich zaje¢ i praktyk zawodowych ujetych w programie
studiow. Student, ktory nie spetit wszystkich wymogoéw moze wnioskowaé¢ do Dziekana
Wydziatu o przedluzenie sesji egzaminacyjnej lub wpis warunkowy na kolejny semestr.
Student, ktory zostal warunkowo wpisany na kolejny rok studidéw obowigzany jest do
zaliczenia powtarzanych zaje¢ w terminie wskazanym przez Dziekana Wydziatu.

3.6. Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiaggania efektow uczenia si¢

Funkcjonujace w ANS zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania przez studentow
zamierzonych efektow uczenia si¢ odnosza si¢ do kazdego z etapéw ksztatcenia. Wystepuja
one w postaci procedury dotyczacej systemu weryfikacji osiggania zamierzonych efektow
uczenia si¢. Podlegaja jej wszyscy nauczyciele prowadzacy zajecia dydaktyczne oraz wszyscy
studenci ANS. Przedmiotem procedury weryfikacji osiggania zamierzonych efektow uczenia
si¢ przez studentow jest przedstawienie obiektywnego, materialnego dowodu
potwierdzajacego, ze zatozone i umieszczone w szczegdlowych tresciach programowych
efekty uczenia si¢ zostaty osiagnicte.

Weryfikacja osiggania zamierzonych efektow uczenia si¢ obejmuje nast¢pujace obszary:
a. wiedze,
b. umiejgtnoscei,
Cc. kompetencje spoleczne.

Prowadzenie weryfikacji osiggania zamierzonych efektow uczenia si¢ ma odzwierciedlenie
w osiagnietych wynikach (ocenach) studentow, a te w S$redniej arytmetycznej ocen
uzyskanych w danym roku akademickim, jak rowniez w calym okresie studiowania przez
studenta.

Szczegotowe efekty uczenia si¢ zapisywane sa w szczegdlowych treSciach programowych
I sg zgodne z efektami zawartymi w obwieszczeniu Ministra Edukacji i Nauki z dnia
6 kwietnia 2021 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie standardu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 890).

Dziekan Wydzialu Nauk Medycznych ANS we wspolpracy z Wydzialowa Komisja
ds. Zapewniania i Oceny Jakosci Ksztalcenia weryfikuje skladane przez nauczycieli
akademickich szczegdlowe tresci programowe pod wzgledem zgodnosci z efektami
zawartymi w standardzie ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 71



Uwzglednienie w szczegdtowych treSciach programowych sposobow weryfikacji efektow
uczenia si¢ umozliwia dokonanie oceny stopnia ich osiaggnigcia. Sg one formutowane m.in.
z wyszczegblnieniem warunkéw zaliczenia, koniecznos$ci zlozenia/napisania odpowiednich
prac czy kryteriow ocen wykonywanych ¢wiczen, projektow, testow sprawdzajacych oraz
wykonywania czynnos$ci podczas zaje¢ praktycznych.

Efekty ksztalcenia osiggane w ramach praktyk zapisane sg w dzienniku praktyk
| weryfikowane przez pelnomocnika ds. praktyk studenckich lub inng wyznaczona przez
Dziekana osobg.

Ogdlng formg zaliczenia poszczegdlnych zajec jest egzamin lub zaliczenie z oceng.

Aby zaliczy¢ zajecia konczace si¢ egzaminem student powinien zaliczy¢ ¢wiczenia z tych
zaje¢ oraz uzyska¢ pozytywna ocen¢ z egzaminu pisemnego lub ustnego. Szczegdtowe
wytyczne co do zaliczania zaje¢ zawarte sg w szczegdtowych tresciach programowych.

Wartosci punktow ECTS odzwierciedlaja 1ilo§¢ pracy koniecznej do zaliczenia
pojedynczych zaje¢. Warunkiem ukonczenia studiow jest pozytywne zlozenie egzaminu
dyplomowego.

Warunkiem uzyskania kwalifikacji (efektow uczenia si¢ poswiadczonych dyplomem) jest
spetnienie wszystkich wymagan wynikajacych z programu studidow, w tym harmonogramu
realizacji programu studiow oraz zlozenie egzaminu dyplomowego z wynikiem pozytywnym.

3.7. Dobor metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia si¢ w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych osiaganych przez studentéw w trakcie i na
zakonczenie procesu ksztalcenia (dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektéw
uczenia si¢ osiaganych na praktykach zawodowych, ze wskazaniem przykladowych
powigzan metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia si¢ odnoszacymi si¢ do
umiejetnosci praktycznych, stosowania wlasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak réwniez kompetencji
jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego

Weryfikacja osiggania zamierzonych efektow uczenia si¢ obejmuje nastepujace rodzaje
| formy zajec:

a. zajecia w bezposrednim kontakcie nauczyciela ze studentem (wyktady, konwersatoria
oraz ¢wiczenia realizowane w sali i w podmiotach sportowych w tym praktyki
zawodowe);

b. zajecia bez bezposredniego kontaktu nauczyciela ze studentem.

Po zakonczeniu danego roku akademickiego analiza osiggni¢cia zamierzonych efektow
uczenia si¢ wraz z opinig nauczycieli akademickich oraz wnioskami i propozycjami dziatan
doskonalacych jest jednym z gléwnych zagadnien poruszanych na spotkaniu Rady Wydzialu
oraz Wydzialowej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jako$ci Ksztatcenia.

Procedury (metody) weryfikacji osiggania zamierzonych efektéw uczenia si¢ przez
studentéw dotycza przeprowadzania zaliczen 1 egzamindéw, form 1 warunkéw dopuszczenia do
egzaminu lub zaliczenia, studenckich praktyk zawodowych oraz egzaminu dyplomowego.
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Procedura dotyczaca przeprowadzania zaliczen i egzaminéw obejmuje okreslenie
w szczegdtowych tresciach programowych do kazdych zaje¢ szczegdétowych warunkéw
I sposobow weryfikacji osiggania zamierzonych efektow uczenia si¢ przez studenta poprzez
wskazanie:

a. poszczegdlnych sktadowych oceny koncowej (etapdéw realizacji zamierzonych efektow
uczenia sig),
formy przeprowadzania zaliczen i egzamindéw (ustna lub pisemna),
naktadu pracy przecigtnego studenta potrzebnego do osiagnigcia zalozonych efektéw
uczenia si¢,

d. zakresu materiatu koniecznego do opanowania na poszczeg6lne oceny.

W systemie oceny prac zaliczeniowych, projektowych, egzaminacyjnych stosuje si¢
nastepujace metody weryfikacji efektow uczenia sig:

a. metody weryfikacji wiedzy: kolokwia, egzaminy/zaliczenie pisemne,
egzaminy/zaliczenie ustne, testy pisemne, przygotowanie prezentacji multimedialnej,
wypracowania pisemnego, itp.;

b. metody weryfikacji umiejetnosci: projekt, ¢wiczenia laboratoryjne, prezentacja ustna,

przygotowanie prezentacji multimedialnej, wypracowania pisemnego, rozwigzywanie
zadan, dyskusje i1 debaty, rzadziej egzamin pisemny lub ustny, symulacje, opis
przypadku, praca z pacjentem;

c. metody weryfikacji kompetencji spotecznych: obecno$¢ na zajeciach, dyskusje i debaty,
prezentowane postawy.

Do sktadowych ocen uzyskiwanych w trakcie zaliczen 1 egzaminow zalicza si¢:
a. W _odniesieniu do zaje¢ konczacych si¢ zaliczeniem z oceng: obecno$¢ na zajgciach,

aktywnos$¢, rozliczenie si¢ studenta z materialu realizowanego w ramach zaje¢ bez
bezposredniego udzialu nauczyciela i studenta, uzyskanie pozytywnej oceny
z kolokwium konczgcego zajecia, itp.,

b. w odniesieniu do zajeé konczacych sie¢ egzaminem: uzyskanie pozytywnej oceny z czgséci
¢wiczeniowej realizowanych zaje¢, obecno$¢ na zajeciach, rozliczenie si¢ studenta
Zz materialu realizowanego w ramach zaje¢ bez bezposredniego udziatu nauczyciela
I studenta, uzyskanie pozytywnej oceny z pracy §rodsemestralnej, itp.

Z kolei w odniesieniu do realizowanych praktyk zawodowych osiggnigcie zatozonych
efektow uczenia si¢ nastepuje poprzez oceng kazdego z nich, a jest weryfikowane przez osobe
wydajacg opini¢ o praktykach ze strony podmiotu, w ktorym jest ona realizowana.
Weryfikacja, a dalej dokumentowaniem efektéw uczenia si¢ w zakresie kompetencji
spotecznych jest takze ocena dziatan i postaw studenta w trakcie odbywanej praktyki
zawodowej. Weryfikacja efektow uzyskanych w wyniku odbycia praktyk zawodowych
odbywa si¢ m.in. poprzez hospitacje praktyk prowadzone przez Petnomocnika Dziekana
ds. Hospitacji Praktyk.

Szczegbdlng role w weryfikacji 1 dokumentowaniu efektow uczenia si¢ petni egzamin
dyplomowy. Szczegotowe zasady dotyczace procesu dyplomowania okreslaja:
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1. Regulamin studiéw ANS
2. Zasady dyplomowania obowigzujace na Wydziale Nauk Medycznych ANS.

Egzamin dyplomowy sprawdza wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoleczne zdobyte
w catym okresie studiow.

Obowigzujgca na Wydziale Nauk Medycznych ANS procedura dyplomowania reguluje
szczegdtowo dziatania zwigzane z catoksztattem procesu dyplomowania.

Na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia czes¢ zaje¢ wskazana
w harmonogramach realizacji programéw studiow odbywa si¢ bez bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentéw. W tym rodzaju zaje¢ moga by¢ wykorzystywane m.in.
nastepujace metody (formy) oceniania i weryfikowania efektoéw uczenia sig:

a. projekt,

b. zajgcia praktyczne,

c. badania literaturowe,

d. pakiety edukacyjne (w tym samoksztalcenie kierowane, ksztalcenie na odlegto$¢ (e-
learning)).

Weryfikacje potwierdzania efektow uczenia si¢ dotyczacych zaje¢ bez bezposredniego
udzialu nauczycieli akademickich i studentoéw przeprowadza prowadzacy zajgcia wediug
zasad okreslonych w szczegdélowych treSciach programowych. W przypadku zajgé
realizowanych na platformie e-learningowej podstawe dokumentacji efektow uczenia si¢
stanowig zadania studentow wykonane i umieszczone na platformie e-learningowej lub tez
opracowania pisemne, projekty wykonane na podstawie 1 z pomoca materiatow
zamieszczonych na platformie.

Oceny uzyskane w wyniku przeprowadzonych zaliczen i egzamindéw zostajg wpisane przez
nauczyciela do protokotu koncowego zaliczenia zajg¢ oraz indeksie elektronicznym.

Zgodnie z § 11 Regulaminu studiéw ANS w Uczelni obowigzuje nastgpujaca skala ocen:

—  bardzo dobry (5,0);
— dobry plus (4,5);
— dobry (4,0);
— dostateczny plus (3,5);
— dostateczny (3,0);
— niedostateczny (2,0).
Ocena niedostateczna oznacza nieuzyskanie zaliczenia badz niezdanie egzaminu.

Skala ocen w systemie ECTS ma zastosowanie przy transferze punktow dla studentow
uczestniczacych w wymianie mig¢dzynarodowej. Przedstawione zasady budowania systemu
ECTS na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia sa zgodne z powszechnie
obowigzujacymi przepisami prawa. Stosowany system stwarza studentom mozliwo$¢
wymiany mi¢dzyuczelnianej i miedzynarodowej w ramach programu Erasmus Plus.

Szczegdlowe zasady zaliczania zajg¢ 1 roku studiow okre$la Regulamin studiéw ANS.
Zaliczenia roku studiow dokonuje Dziekan Wydzialu po uzyskaniu przez studenta
pozytywnych ocen ze wszystkich zaje¢ 1 praktyk zawodowych ujetych w harmonogramie

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 74



realizacji programu studiow potwierdzonym wpisaniem do protokotow koncowych oraz
indeksu elektronicznego. Warunkiem przystgpienia do egzaminu z danych zaje¢ jest
zaliczenie ¢wiczen, potwierdzone wpisem do protokotu kofncowego oraz indeksu
elektronicznego. Studentowi przystuguje prawo do skladania egzaminu/zaliczenia
poprawkowego nr 1 i egzaminu/ zaliczenia poprawkowego nr 2 z kazdych zajec.

Wpisy w protokotach koncowych i indeksie elektronicznym (od roku akademickiego
2020/2021 w protokotach koncowych oraz indeksie elektronicznym) stanowig podstawe do
uzyskania zaliczenia roku studiéw, a tym samym S$wiadcza o osiggni¢ciu zakladanych
efektow uczenia sig.

Na zakonczenie kazdego roku akademickiego zalozone do osiagnigcia efekty uczenia si¢
sa przedmiotem analizy na spotkaniu Rady Wydzialu. Wéwczas ocenia si¢ stopien ich
realizacji i podejmuje decyzje o ewentualnym podjeciu dziatan doskonalgcych (np. kwestii
dalszego zatrudnienia poszczeg6lnych osob, wlasciwego przyporzadkowania tychze oséb do
poszczegbdlnych form zaje¢, jak réwniez ewentualnej modyfikacji sposobdéw weryfikacji
efektow uczenia si¢ czy wilasciwego ich okreslenia). Ponadto w ramach wewng¢trznego
systemu zapewnienia i oceny jakosci ksztalcenia Dziekan Wydziatu po zakonczeniu kazdego
semestru przedktada Senatowi Uczelni Okresowe sprawozdanie z dziatalnosci Wydziatu oraz
Okresowq oceng realizacji procesu dydaktycznego. W kwestiach tych podejmowana jest
stosowna uchwata Senatu ANS.

3.8.Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow

Prace etapowe, zaliczeniowe, egzaminacyjne stanowig materialny dowod weryfikacji
osiggania zamierzonych efektéw uczenia si¢ przez studenta. Wspomniana powyzej procedura
weryfikacji osiggania zamierzonych efektow uczenia si¢ okresla réwniez formy wymagan
nauczycieli wobec studentéw, wyrdzniajac poszczegdlne rodzaje prac (pozwalajace
weryfikowa¢ wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne) takie, jak:
prace kolokwialne,
prace §rodsemestralne,
testy sprawdzajace,
projekty indywidualne i zespotowe,
prezentacje multimedialne, referaty,
zadania praktyczne.

o Qo0 o

Prace studentéw moga mie¢ dwie formy:
a. ustng,
b. pisemna.

Szczegblowe wymagania w tej kwestii zawarte sa3 w szczegdlowych tresciach
programowych dla poszczegdlnych zaje¢, w ktéorych nauczyciele akademiccy okreslaja
doktadnie ich rodzaje, formy, sposoby oceniania i warunki zaliczenia.

Szczegdlowe tresci programowe stanowig podstawe okreslenia tematyki prac, ktora
powinna by¢ zgodna z efektami uczenia si¢ dla danych zajg¢, a tym samym z zakresem
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tematycznym 1 zagadnieniami sformulowanymi do kazdego tematu =zaj¢¢ (zar6wno
wyktadow, konwersatoriow, jak i éwiczen).

Podstawe metodyki prac etapowych oraz zaliczeniowych stanowig wytyczne zwigzane
z okresleniem w szczegdlowych tresciach programowych do kazdych zaje¢ szczegotowych
warunkow 1 sposobow weryfikacji osiggania zamierzonych efektow uczenia si¢ przez
studenta, a w tym rowniez weryfikowania efektow dotyczacych wymaganych prac etapowych
1 egzaminacyjnych. Prace oceniane s3 wedlug kryteriow okreslonych w szczegdtowych
tresciach programowych badz dotaczanych wraz ze sktadanymi pracami. Oceny uzyskiwane
Z prac etapowych i egzaminacyjnych wyktadowca podaje kazdorazowo dla danych zajec.

W odniesieniu do praktyk zawodowych stanowigcych integralny element procesu
ksztatcenia student wpisuje do Dziennika praktyk realizowane zadania podczas kazdego dnia
praktyki. Opiekun praktyk weryfikuje te zapisy i na podstawie dokonywanej w czasie praktyk
oceny studenta (na podstawie poziomu wykonywania ¢wiczen indywidualnych i grupowych,
obserwacji studenta podczas pracy z pacjentem, weryfikacji sposobu postepowania podczas
studium przypadku) ocenia, czy student osiggnat poszczegdlne efekty ksztalcenia i na tej
podstawie dokonuje wpisu oceny do dziennika praktyk.

3.9. Sposoby dokumentowania efektow uczenia si¢ osiagnietych przez studentéow (np.
testy, prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez
studentow, projekty zrealizowane przez studentow, wypelnione dzienniki praktyk, prace
artystyczne, prace dyplomowe, protokoly egzaminow dyplomowych)

Podstawa dokumentowania efektow uczenia si¢ jest procedura weryfikacji osiggania
zamierzonych efektow uczenia si¢ przez studentow, ktorej wytyczne przektadaja si¢ na
sposoby materialnego dokumentowania osiggnigtych efektéw uczenia si¢. Prowadzone jest
ono po zakonczeniu kazdego semestru. Kazdy prowadzacy zajecia jest zobligowany do
wypetniania protokotow koncowych zaliczenia zaj¢¢, a ktore $§wiadcza o uzyskaniu przez
studentow zakladanych efektow uczenia sig.

Ponadto kazda osoba prowadzaca zajecia przedklada Dziekanowi Wydzialu Nauk
Medycznych ANS pisemne prace studentow: prace zaliczeniowe i egzaminacyjne. Prace
studentow sktadane sa w formie wydrukowanej zgodnie z zasadami przyjetymi na Wydziale
w zakresie archiwizowania prac zaliczeniowych / egzaminacyjnych. W wypadku zaliczenia
lub egzaminu przeprowadzanego w formie ustnej wykladowca przedktada Dziekanowi
Wydziatu liste zagadnien zaliczeniowych lub egzaminacyjnych wraz z kryteriami oceny.

Studenci realizujacy praktyki zawodowe, przedktadajac Dziekanowi Wydziatu Nauk
Medycznych ANS dokumentacje potwierdzajaca osiggniecie zaktadanych efektow uczenia si¢
I odbycie praktyki w liczbie godzin przewidzianej w harmonogramie realizacji programu
studiow wraz z Dziennikiem praktyk.
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3.10. Wyniki monitoringu losow absolwentow ukazujace stopien przydatnosci na rynku
pracy efektow uczenia si¢ osiagnietych na ocenianym Kkierunku oraz luki
kompetencyjne, jak rowniez informacje dotyczace kontynuowania ksztalcenia przez
absolwentow ocenianego kierunku

Zgodnie z ustawa — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 742,
z pézn. zm.) ANS prowadzi monitoring karier zawodowych absolwentow. Na podstawie
upowaznienia ustawowego (art. 352 ust. 15), w celu przeprowadzenia monitoringu, Uczelnia
moze przetwarza¢ dane osobowe absolwentdw obejmujgce: imiona i nazwisko, adres do
korespondencji, adres poczty elektronicznej. Administratorem danych osobowych jest
Akademii Nauk Stosowanych im. Ksigcia Mieszka I w Poznaniu. Monitorowaniem sg objeci
absolwenci studiéw pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich. Monitorowanie przeprowadzane jest w szczeg6lnosci po roku oraz po 3 latach
od dnia ukonczenia studiow. Monitorowanie stuzy pozyskaniu informacji na temat sytuacji
zawodowej absolwentow. Dane te wykorzystywane sa w doskonaleniu oferty dydaktycznej
oraz dostosowaniu programow studiow do potrzeb rynku pracy. Dzigki informacjom
uzyskanym od absolwentow uczelnia ma roéwniez mozliwos¢ weryfikacji jakosci
I efektywnos$ci ksztalcenia. W monitoringu wykorzystany zostal kwestionariusz ankiety
zawierajacy pytania pozwalajace na ustalenie statusu absolwenta na rynku pracy oraz zwigzku
wykonywanej pracy z ukonczonym kierunkiem studiéw. Badanie pozwala réwniez uzyskaé
odpowiedz na pytanie, czy w wykonywanej pracy absolwenci wykorzystuja zdobyta w trakcie
studiow wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

Monitoring przeprowadzany jest przez Biuro Karier uczelni, w kazdym roku
akademickim, w lipcu i sierpniu. Biuro Karier tworzy baz¢ adreséw poczty elektronicznej
absolwentow, ktorzy ukonczyli studia zachowujac podziat na kierunki studiow. Rok po
ukonczeniu studidéw absolwenci otrzymujg na adres poczty elektronicznej link do ankiety
monitorowania karier zawodowych absolwentoéw. Ponownie ankieta wysylana jest do tej
samej grupy absolwentow po 3 latach. Wyniki ankiet przekazywane sa do Wydziatlowych
Zespotow Zapewniania 1 Oceny Jako$ci Ksztalcenia i podlegaja opracowaniu odrgbnie dla
kazdego kierunku studiow.

Po odestaniu ankiety przez absolwenta, wszystkie dane s3 opracowywane
i przygotowane do raportu. W trzecim etapie, czyli po co najmniej 5 latach od daty
ukonczenia studidow ponownie zostaje rozestany link do ankiety, ktorg absolwent wypetnia
droga elektroniczng.

Cele, jakie zostaly postawione przed badaniem to:

1. okreslenie planow edukacyjnych 1 zawodowych absolwentow Akademii Nauk
Stosowanych im. Ksigcia Mieszka | w Poznaniu;

2. okreslenie sytuacji, w jakiej znajduja si¢ absolwenci na rynku pracy;

3. gromadzenie informacji dotyczacych otoczenia gospodarczo-spolecznego absolwenta
poszukujacego pracy.

Gléwnym celem analizy badah zawartych w ankiecie przeprowadzonej przez Biuro
Karier Akademii Nauk Stosowanych im. Ksigcia Mieszka I w Poznaniu jest proba ustalenia
wstepnych wnioskow z badan losow zawodowych absolwentow przez Wiadze Wydziatu
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Nauk Medycznych, ktére sa pomocne w doskonaleniu wewnetrznego systemu zapewnienia
I oceny jakosci ksztalcenia.

Realizacja zalozonych celow pozwala na uzyskanie przez Wiadze Wydziatu Nauk
Medycznych ANS szczegdétowych informacji na temat wymagan wspotczesnego rynku pracy
znajdujgcego sie¢ w otoczeniu spoteczno-gospodarczym Uczelni. Proces badawczy pozwala
rowniez na przekazanie studentom oraz pracownikom Biura Karier Akademii Nauk
Stosowanych im. Ksigcia Mieszka I w Poznaniu informacji pomagajacych w wyborze kariery
zawodowej oraz najlepszych sposobow realizacji celow zawodowych absolwenta.

Ankieta sktada si¢ z 14 pytan odnoszacych si¢ do miedzy innymi nast¢pujacych
obszarow:
podjecia pracy;
rodzaju podjetej pracy;
zgodnosci pracy z ukonczonym profilem ksztatcenia;
przyczyny niepodjecia pracy;
tego w jaki§ sposob ukonczony kierunek studidow zapewnit absolwentom wiedze

aPrwdndE

niezbedna do obecnie wykonywanej pracy;

o

czy zachodzi konieczno$¢ uzupetniania wiedzy lub umiejetnosci;
jak wazne przy zatrudnianiu na obecnym stanowisku byt dla pracodawcy udziat
w stazach i praktykach.

~

Wyniki monitoringu loséw zawodowych absolwentow na kierunku wychowanie fizyczne
studia pierwszego stopnia na podstawie ww. ankiety wskazuja na nastepujace prawidtowosci:

— 78 % ankietowanych podj¢to prace, 56 % z nich pracuja na podstawie umowy
cywilnoprawnej (zlecenie, dzieto), 11% badanych odwazyto si¢ na jednoosobowa
dziatalnos$¢ gospodarcza (samozatrudnienie);

— 15% ankietowanych obecnie nie podejmuje pracy ze wzgledu na problemy zdrowotne
lub obowigzki rodzinne;

— 22 % ankietowanych obecnie nie planuje kontynuowa¢ dalszego ksztalcenie 33%
ankietowanych planuje dalsze ksztatcenie poprzez kursy kwalifikacyjne podnoszace
kompetencje oraz dostosowane do rynku pracy 45% ankietowanych planuje dalsze
ksztatcenie na studiach wyzszych zaocznych (laczenie studiow z praca ) ;

— 33 % respondentow uwaza ze uczelnia catkowicie spetnita oczekiwania studentow
odno$nie wybranego kierunku oraz przygotowania do podjecia pracy; 45 %
ankietowanych oceniajg poziom studiow jako dobry;

— praca dla 78% ankietowanych odpowiada profilowi ukonczonego kierunku studiow,
natomiast 22% pracuje w innym w zawodzie;

— 67-75% respondentdow uwaza umiej¢tnosci nabyte podczas studiow za przydatne
w aktualnej pracy; 20-25% nie potrafi jednoznacznie okreslic czy nabyte podczas
studiow umiej¢tnosci odpowiadaja praktycznemu zastosowaniu w aktualnej pracy;

— 80% ankietowanych uwaza, iz podjeto dobra decyzje odno$nie wyboru uczelni oraz
kierunku ksztalcenia ze wzgledu na poziom ksztatcenia, atmosfer¢ panujaca w uczelni,
relacje z wykladowcami oraz pracownikami administracyjnymi.
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Wsréd odpowiedzi na pytania ,,Co najbardziej podobato si¢ studentom podczas studiow”
najczesciej spotykaja si¢: atmosfera na uczelni, zajecia praktyczne i praktyki zawodowe; ,,Co
chcieli by zmieni¢” — mniej biurokracji, zatatwianie spraw internetowo.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3; ---------

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 79



Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. liczby, struktury kwalifikacji oraz dorobku naukowego/artystycznego nauczycieli akademickich orazinnych
0s0b prowadzgcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak réwniez ich kompetencji
dydaktycznych (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢ oraz w jezykach obcych). W tym kontekscie warto wymieni¢ najwazniejsze
osiggniecia dydaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat w zakresie ocenianego kierunku studiow (wlasne zasoby
dydaktyczne, podreczniki autorstwa kadry, miejsca w prestizowych rankingach dydaktycznych,
popularyzacja),

2. obsady zajec, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajec, ktdre prowadzq do osiqgania przez studentow
umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji inZynierskich (w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi do
uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inZyniera),

3. fgczenia przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzqce zajeciadziatalnosci dydaktycznej
z dziatalnosciqg naukowq lub zawodowg,

4. zafozen, celdw i skutecznosci prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i kryteriow doboru
oraz rekrutacji kadry, sposobow, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz udziatu w tej ocenie réznych
grup interesariuszy, w tym studentdw, a takze wykorzystania wynikow oceny w rozwoju i doskonaleniu
kadry.

5. systemu wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych,

6. spetnienia reguti wymaganwzakresie doboru nauczycieli akademickich i innych osob prowadzqcych zajecia
oraz obsady zajec¢, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce, w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
powotanej ustawy.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie
oceny programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzila biezaca ocene (jezeli
dotyczy)

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan
Zalecenia dotyczace kryterium 4 zapobiegawczych podjetych przez uczelnig¢ w

Lp. | wymienione we wskazanej wyzej celu usunigcia btedow i niezgodnosci

uchwale Prezydium PKA sformutowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym
Zaleca si¢ zamiang obsady zaje¢ 1 Uczelnia poddata analizie stan kadry
L powierzenie ich osobom, ktorych realizujacej proces ksztalcenia na kierunku
dorobek naukowy lub praktyczne ,wychowanie fizyczne”. W roku
dongan?el?le Zawofiowe akademickim 2022/2023 dokonano zmian
zapewniajg ich prawidiowa kadrowych wcelu poprawienia jakosci
realizacje. .
ksztatcenia.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 80



Zaleca si¢ wdrozenie skutecznych Uczelnia poddata analizie stan kadry
dziatan naprawczych w celu realizujgcej proces ksztalcenia na kierunku
zapewnienia prawidtowej obsady »Wychowanie fizyczne”. W roku

zaje¢ umozliwiajgcej wasciwg ich akademickim 2022/2023 dokonano zmian
realizacje, a kwalifikacje 1

kompetencje oraz doswiadczenie
0s0b prowadzacych ksztatcenie na

kadrowych  wcelu poprawienia jakosSci
ksztatcenia.

kierunku studiow przygotowujacego
do wykonywania zawodu
nauczyciela wychowania fizycznego
byly zgodne z regutami i
wymaganiami zawartymi w
standardzie ksztalcenia.

4.1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobku naukowego/artystycznego nauczycieli
akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami na ocenianym
kierunku, jak rowniez ich kompetencji dydaktycznych (z uwzglednieniem
przygotowania do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglo$¢ oraz w jezykach obcych). W tym kontekScie warto wymieni¢ najwazniejsze
osiggniecia dydaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat w zakresie ocenianego kierunku
studiow (wlasne zasoby dydaktyczne, podreczniki autorstwa kadry, miejsca
w prestizowych rankingach dydaktycznych, popularyzacja)

Proces dydaktyczny na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia realizuje
obecnie bardzo dobrze przygotowany pod wzgledem merytorycznym zespot nauczycieli
akademickich i innych os6b prowadzacych zajecia. Stanowia oni gwarancje wysokiego
poziomu dydaktyki, osiggnigcia efektow uczenia si¢ w zakresie zaje¢ prowadzonych na
kierunku wychowanie fizyczne i wytworzenia prawdziwie akademickiej atmosfery.

Kwalifikacje 1 dorobek naukowy nauczycieli akademickich i1 innych os6b prowadzacych
zajecia znajdujacych si¢ w obsadzie kadrowej kierunku wychowanie fizyczne studia
pierwszego stopnia jest zgodny z zakresem prowadzonych przez nich zajec i opisany zostat
w Zataczniku nr 2.1.4 do raportu samooceny.

Obsada kadrowa poszczeg6lnych zaje¢ z uzasadnieniem doboru osoby prowadzacej zajecia
zawarta zostata w Zalaczniku nr 2.1.2 do raportu samooceny.

Kadra prowadzaca zaje¢cia na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia
cechuje si¢ wysokim przygotowaniem dydaktycznym do prowadzenia zaje¢¢. Ponadto waznym
elementem jest dorobek naukowy i zawodowy wyktadowcow.

Oproécz tradycyjnie pojmowanej dydaktyki i dziatalno$ci naukowo-badawczej pracownicy
Wydzialu Nauk Medycznych ANS prowadzacy zajecia na kierunku wychowanie fizyczne
studia pierwszego stopnia podejmujg szereg dziatan dotyczacych dziatalno$ci naukowej
i dydaktycznej Wydzialu. Sg one jednoczes$nie jego waznymi osiggni¢ciami dydaktyczno-
naukowymi.
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Waznym elementem jest w tym zakresie organizacja corocznego cyklu konferencji

metodyczno - szkoleniowych, ktory zostat zapoczatkowany w roku 2019 r.

I Konferencja Metodyczno-szkoleniowa pt. Dbalos¢ o zdrowie czlowieka w ujeciu

interdyscyplinarnym miata miejsce 12 maja 2019r.

Tematyka wystgpien na konferencji obejmowata:

- Stany nagte w urologii dzieciecej — prof. dr hab. n. med. Andrzej Jankowski;

- Wypadki nurkowe — zaawansowane postepowanie na miejscu zdarzenia — dr n. med.
Maciej Naskret;

- Ratowniczy ping-pong, czyli o wspotpracy miedzy ZRM a PSP — dr n. o zdr. Tomasz
Kubiak;

- Jednostka Ratownictwa Gorniczo Hutniczego — Jakub Lewicki, Piotr Posypanko,
studenci I11 roku Ratownictwa Medycznego;

- Adam Gostynski Nowe wyzwanie dla nauki — triathlon — dr Monika Stefaniak;

- Zdrowotne korzysci treningu HIIT — dr Artur Salamon;

- Cwiczenia mieéni brzucha w ujeciu biomechanicznym — dr Artur Salamon.

Kolejna konferencja z tego cyklu odbyta si¢ dnia 17 grudnia 2022 r. Tematyka wystgpien

dotyczyta nastepujacych kwestii:

- Wiedza personelu pielggniarskiego dotyczacego ochrony osobistej przeciwko Covid-19 —
dr Monika Zysnarska;

- Osteoporoza w populacji wielkomiejskiej na przykladzie mieszkanek Poznania —
dr Tomasz Kostyk;

- Ryzyko wystapienia nowotworéw uktadu oddechowego w zwigzku z wykonywanym
zawodem ze szczegdlnym uwzglednieniem zawodu strazaka - dr Kubiak Tomasz;

- Ocena kompetencji opickunczych pielegniarek z wykorzystaniem skali CNPI — 23 —
dr Emilia Ktos Jasinska;

- Trajektoria badan nad zyjagcymi z HIV 1 chorymi na AIDS w aspekcie
wieloptaszczyznowej perspektywy na kanwie medycyny, wirusologii, epidemiologii
i historii pandemii AIDS — dr Remigiusz Jarostaw Tritt;

- Brazylijska sztuka walki Capoeira. Propozycja nowej ciekawe aktywnosci fizycznej do
realizacji zaje¢ fakultatywnych wychowania fizycznego w szkotach podstawowych
i ponadpodstawowych — mgr Krzysztof Baczyk;

- Trening sitowy w rekompozycji sktadu ciata — dr Salamon Artur;

- Receptory AMPA 1 NMDA w procesach kogniwistycznych osrodkowego uktadu
nerwowego cztowieka - dr Baluka Bogustaw

Kolejna Konferencja Metodyczno-szkoleniowa pt. Dbato$¢ o zdrowie cztowieka w ujeciu
interdyscyplinarnym planowana jest na grudzien 2023r.

Konferencje miaty by¢ w swoich zatozeniach platformg wymiany mysli i doswiadczen
oraz nowoczesnych trendéw szkoleniowych z zakresu szeroko rozumianych nauk o zdrowiu.

W niniejsza dziatalno§¢ wpisuje si¢ takze publikowanie artykuldw badz rozdzialow
w monografiach naukowych lub czasopismach naukowych z afiliacjg dla ANS.
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Sukcesem ANS s3 réwniez bogate zasoby biblioteczne autorstwa kadry naukowo-
dydaktycznej Uczelni, w tym roéwniez wspierajace dydaktyke na kierunku wychowanie
fizyczne studia pierwszego stopnia w ramach zaj¢¢ ogolnych.

Jako przyktad mozna poda¢:

— Bolestaw Andrzejewski, Opera selecta, red naukowa i1 stowo wstepne A. Zbaraszewska,
tom I i I, Wydawnictwo WSPIA 2022;

— Aleksandra Zbaraszewska, Anna Zbaraszewska, Polsko-tacinsko-angielski glosariusz
termindéw anatomicznych, Wydawnictwo WSPiA 2022;

— Publikacja zbiorowa Pandemia COVID-19. Aspekty prawne, spoteczne i medyczne,
2022;

— Anna Zbaraszewska (red) Spoteczenstwo- kultura- jezyk. Aspekty wybrane. 2021.Tom
obejmuje nastepujace artykuly nauczycieli akademickich WSPiA

— Anna Czarnecka-Dybizbanska, Proces radykalizacji jako zagadnienie badawcze —
problemy definicyjne;

—  Lech Urbanski, Agresja wérod mlodziezy. Aspekt teoretyczny;

—  Lech Urbanski, Agresja wérod miodziezy. Aspekt empiryczny;

—  Lech Urbanski, Mobbing w miejscu pracy i sposoby przeciwdziatania temu zjawisku.
Aspekt teoretyczny;

—  Lech Urbanski, Mobbing w miejscu pracy i sposoby przeciwdziatania temu zjawisku.
Aspekt empiryczny;

— Lidia Huber, Nostalgia jako sposob opisania nudy i jej tworcza rola w budowaniu
ludzkich przezy¢;

—  Ireneusz Scigata, Psychoanalityczne inspiracje w medycynie psychosomatycznej;

— Ewa Roman, Spoteczno-kulturowe wzory zdrowotnej aktywnosci dzieci 1 mlodziezy;

—  Monika Wolting, Pamig¢ kulturowa o meczenniku i pogromcy smoka — Swietym Jerzym;

— Ryszard Spodzieja, Alexander Lernet-Holenia und der habsburgisch

— Anna Zbaraszewska, O trudach politykowania. Stynne faux pas na polskiej scenie
politycznej;

— Paulina Wisniewska, ,Otaguj tego printscreena na fejsie”. Anglicyzym nasze
powszednie... Analiza jezyka medialnego i jezyka komunikacji spotecznej jako elementu
bezpieczenstwa kulturowego.

—  Zbior studiow, 2021. Tom obejmuje nastgpujace artykuly nauczycieli akademickich
WSPIA :

— Karolina Muszak-Rauhut, Ocena funkcjonowania kierunkowych rozwigzan w zakresie
urlopéw zwigzanych z rodzicielstwem pod katem realizacji zatozen koncepcji work-life
balance;

— Karolina Muszak-Rauhut, Problemy interpretacyjne wokot ustawowej definicji
,mobbingu”;

— Andrzej Bissinger, Policja w systemie bezpieczenstwa i porzadku publicznego
w aspekcie historycznym;

— Andrzej Bissinger, Sytuacje kryzysowe w teorii i praktyce;

—  Paulina Wisniewska, RODO w teorii 1 praktyce. Wybrane aspekty zagadnienia;
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— Bernard Kimel, Polityka edukacyjna, informacyjna i promocyjna Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych;

— Bernard Kimel, Funkcjonowanie audytu wewnetrznego w Polsce;

— Anna Zbaraszewska, Pandemia COVID-19 jako okoliczno$¢ wylgczajgca bezprawnosé
czynu panstwa;

— Anna Zbaraszewska, Artykuly Komisji Prawa Migdzynarodowego ONZ
0 odpowiedzialnos$ci organizacji mi¢edzynarodowych (geneza, ostateczny tekst i forma);

— Anna Zbaraszewska, Opieka dyplomatyczna w pracach kodyfikacyjnych Komisji Prawa
Migdzynarodowego ONZ;

— Anna Zbaraszewska, Krzysztofa Szczerskiego wizja rekonstrukcji Unii Europejskiej.
Uwagi polemiczne.

— Lidia Huber, Janina Minkiewicz-Najtkowska, Seniorzy we wspolczesnym $wiecie.
Aspekty psychospoteczne, prawne i medyczne, 2021.

— Anna Zbaraszewska, Bartosz Dziewiattowski-Gintowt, Inicjatywa Trojmorza
w wymiarze historycznym, geopolitycznym i gospodarczym, Wydawnictwo WSPIA
2019;

—  S.F. Smerichevski (red.),Methodological principles of energy efficiency improvement for
Ukrainian industrial enterprises, WydawnictwoWSPiA 2019;

— Anna Zbaraszewska (red.), Nauki spoleczne wobec wyzwan wspolczesnosci. Miedzy
tradycja a zmiang, 2018.

— S. Smierichevskyi, A. Malovychko, G. Kucharski, Innovation management in marketing:
modern trends and strategic imperatives, WydawnictwoWSPiA 2018;

— Anna Zbaraszewska, Odpowiedzialno§¢ miedzynarodowa panstwa w pracach
kodyfikacyjnych Komisji Prawa Migedzynarodowego ONZ, Wydawnictwo WSPiA 2018.

— Anna Zbaraszewska, Odpowiedzialno$¢ panstwa za czyny migdzynarodowo bezprawne,
Wydawnictwo WSPIA 2018.

— Anna Zbaraszewska, Odpowiedzialnos¢ panstwa za szkody transgraniczne w srodowisku,
Wydawnictwo WSPIA 2018.

— Dominik Senczyk, Zagrozenia asymetryczne wojna hybrydowa, Wydawnictwo WSPiA
2018;

—  Marek Sachajko, Sankcjonowanie naruszef zakazu praktyk ograniczajacych konkurencje
na podstawie unijnego oraz krajowego prawa ochrony konkurencji, Wydawnictwo
WSPIA 2018.

— Anna Zbaraszewska (red.), Bezpieczenstwo 1 jego zagrozenia w dobie przemian
cywilizacyjnych, Wydawnictwo WSPIA 2017.

— Anna Zbaraszewska, Aleksandra Zbaraszewska, Glosariusz, Wydawnictwo WSPiA 2017.

— Rafat Batkowski, Anna Zbaraszewska (red.), 25 lat ustawy o Policji — doswiadczenia
wielkopolskie, Wydawnictwo WSPIA 2016.

4.2. Laczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia
dzialalnos$ci dydaktycznej z dzialalnoscia naukowg lub zawodowa
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Wtadze Uczelni oraz Wydziatu Nauk Medycznych dbaja o state podnoszenie poziomu
ksztatcenia poprzez prowadzenie polityki kadrowej zmierzajacej do pozyskiwania
najlepszych specjalistow z okreslonych dyscyplin naukowych. Realizacja koncepcji
ksztalcenia, a w ramach niej zaje¢ przewidzianych w programie studiow wymaga wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji, tak teoretycznych, jak i praktycznych, stad obok nauczycieli
akademickich w procesie ksztalcenia uczestnicza m.in. osoby posiadajace tytuly i stopnie
naukowe w takich dyscyplinach naukowych jak: nauki medyczne, nauki o zdrowiu, nauki
0 kulturze fizycznej, nauki spoteczne i prawne. W znakomitej wigkszosci nauczyciele
akademiccy i1 inne osoby prowadzace zaj¢cia na kierunku wychowanie fizyczne studia
pierwszego stopnia tacza dziatalnos¢ dydaktyczng z dziatalnoscig naukowa i/lub zawodowa,
co zostalo wykazane w Zalgczniku nr 2.1.4 do raportu samooceny.

Wybrane publikacje nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku
wychowania fizyczne:

— Huta-Osiecka A., Wochna K., Stemplewski R., Marciniak K., Podgorski T., Kasprzak Z.,
Leszczynski P., Nowak A.: Influence of Nordic walking with poles with an integrated
resistance shock absorber on carbohydrate and lipid metabolic indices and white blood
cell subpopulations in postmenopausal women. “Peer]” 2022 vol. 10 e13643, s. 1-19,
DOI 10.7717/peerj.13643.

— Huta-Osiecka A., Wochna K., Kasprzak Z., Nowak A.. Seasonal variation of 25-
Hydroxyvitamin D and indices of carbohydrate and lipid metabolism in postmenopausal
women, ,,Peer]” 2021, vol. el 1341, s. 1-14, DOI 10.7717/peerj.11341.

— Wochna K., Nowak A., Huta-Osiecka A., Sobczak K., Kasprzak Z., Leszczynski P.: Bone
mineral density and bone turnover markers in postmenopausal women subjected to an
aqua fitness training program, “International Journal of Environmental Research and
Public Health” 2019, vol. 16 (14) 2505, s. 1-8, DOI 10.3390/ijerph16142505.

— Huta-Osiecka A., Kasprzak Z., Wochna K., Nowak A.: Serum 25-hydroxyvitamin D
concentrations and selected diet components in postmenopausal women, “Acta
Scientiarum Polonorum. Technologia Alimentaria” 2017, vol. 16 (4), s. 443-449, DOI
10.17306/J.AFS.2017.0519.

—  Dalz M., Sliwicka E., Huta-Osiecka A., Nowak A.: The role of physical activity in bone
metabolism and osteoporosis prevention, “Trends in Sport Sciences” 2016, vol. 23 (2),
S. 63-71.

—  Kasprzak Z. Sliwicka E. Henning K. Pilaczynska-Szczesniak L. Huta-Osiecka A., Nowak
A.: Vitamin D, Iron Metabolism, and Diet in Alpinists During a 2-Week High-Altitude
Climb, “High Altitude Medicine & Biology” 2015, vol. 16 (3), s. 230-235, DOI
10.1089/ham.2015.0008.

— Bolach B., Bolach E., Huta-Osiecka A.: Urazy i przecigzenia u sportowcow
uprawiajgcych rugby na wozkach, ,Rozprawy Naukowe Akademii Wychowania
Fizycznego we Wroctawiu 2010, t. 30 (2010), s. 126-135

— Zdzistaw Kotaczkowski, Wiasciwosci materiatow dielektrycznych i przewodzgcych
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w silnym polu elektromagnetycznym. AWF Poznan, Monografie, Nr 368, 2006, 114 str.
Zdzistaw Kotaczkowski, Volume radial force density In implant titanium and tantalum
during magnetic tube assembling to a roller. Zeszyty Naukowe Politechniki Slaskiej,
KMS, Nr 25, 2006, s. 191 — 196.

Ryszard Kopanski, Zdzistaw Kotaczkowski, Tadeusz Rynkiewicz, Aleksander
Pryimakow, Dawid Kopanski, Zbigniew Walczak. Static muscle strength trained and
untrained of female students. Pedagogics, Psychology, Medical-Biological Problems of
Psychical Training and Sports., 2012, no 11, str. 134-142.

Qasim Mohammed Sayah, Zdzistaw Kotaczkowski. Kinematical parameters the inter-
relationship between teaching methods and acquisition of landing in the back
handspring.

Adnan Radhi Faraj, Zdzistaw Kotaczkowski. Analysis of EMG variables measured for
agonist and antagonist muscles (Rectus Abdominis, Longissimus) through some muscle
strength exercises

Zdzistaw Kotaczkowski, Adnan Radi Faraj. A comparative study of some EMG variables
of the agonist and antagonist muscles (upper body) using some muscle strength exercises.
Journal of Maysan for the Science of Physical Education, 2013, Vol 7,No 7, s. 5-30.

Piotr Zurek, Mateusz Rynkiewicz, Wtodzimierz Starosta, Zdzistaw Kotaczkowski, Ewa
Zieman, Rynkiewicz Tadeusz., New Method of Strength Measurement of Stroke at Ball in
Tennis. Teorija | Praktika Fiziczeskoj Kultury i Sporta. Moskwa. 2014. Nr.1

Zdzislaw Kolaczkowski, Qasim Mohammed Sayah, A comparative study of the impact of
a design assistant on some kinematics variables for takeoff phase during performance
back handspring on floor exercise. Journal of studies and researches of sport education.
ISSN: 1818-1503, 2013 Vol.37 Issue: 1818-1503 Pages: 177-193. Zdzislaw
Kolaczkowski, Qasim Mohammed Sayah, A comparative study of the impact of a design
assistant on some kinematics variables for takeoff phase during performance back
handspring on floor exercise. ISSN: 18181503, 2013 Vol.37 Issue: 1818-1503 Pages:
177-193.

Zdzistaw Kotaczkowski, Tadeusz Rynkiewicz, Piotr Zurek, Wlodzimierz Starosta,
Mateusz Rynkiewicz, Malgorzata Wojcik, Adnan Radhi Faraj, Ocena skocznosci
uczennic szkot baletowych jako jeden z podstawowych czynnikow kwalifikacji do
uprawiania zawodu tancerki. Mon. Edukacja Techniczna Na Rynku Pracy, PWSZ
Gorzow, 2014, s 121-130.

Zdzistaw Kotaczkowski, Adnan Radhi Faraj, Mohamed Miljad, Mohammed Saito.
Analysis of some EMG variables for measured agonist and antagonist muscles (rectus
femoris, biceps femoris) for to identify the relationship between the proportion of
antagonist and injury trough some muscles strength exercises. Journal for Physical
Education Sciences, ISSN: 2072 — 7801. 2014, vol. 9, p.3

Zdzislaw Kolaczkowski, Qasim Mohammed Sayah, A comparative study in the values of
some variables kinematics between front and back handspring during contact stage
hands on floor exercise in the men's artistic gymnastics. ISSN: 18181503 Year: 2014
Volume: 38 Issue: 1818-1503 Pages: 261-279.

Zdzislaw Kolaczkowski, Qasim Mohammed Sayah, A comparative study between the
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players the artistic gymnastics and acrobatics in most important of the kinematics to skill
back handspring on floor exercise., Journal for Physical Education Sciences ISSN: 2070-
7801, no 2015/26. p.5

Bartosz Kotaczkowski, Zdzistaw Kotaczkowski, Biomechanika w wyzszych uczelniach
technicznych w Polsce — aspekty prawne i merytoryczne, Mon. Edukacja techniczna dla
rynku pracy, ISBN 978-83-65466-11-2 Gorzow, 2016. Str. 43-57.

Qasim Mohammed Sayah, Al-Shibeeb M. A. M, Zdzistaw Kotaczkowski, Motion
analysis of the skill inverted giant swing (adler) on high bar. Aktywnos¢ ruchowa ludzi
W roznym wieku. ISSN 2299-744X ISBN 978-83-947731-1-3., NR (34), 2/2017., str. 27—
34. http://www.arlrw.usz.edu.pl/biezacy-numer/188-artykuly/artykuly-nr-34-2-2017/359-
sayah-al-shibeeb-kolaczkowski-motion-analysis-of-the-skill-inverted-giant-swing-adler-
on-high-bar.

Bartosz Kotaczkowski, Zdzistaw Kotaczkowski, Innowacje w sferze wykorzystania
programow komputerowych do projektowania maszyn i urzqdzen - aspekty prawne
I merytoryczne., artykul w monografii: Inzynieria Innowacji 2016,2017. Wydawnictwo
naukowe AJP, Gorzow Wielkopolski, 2018, ISBN 978-83-65466-36-5, str. 27 — 40.
Zdzistaw Kotaczkowski, Wiasciwosci, zastosowanie i digitalizacja magnetycznej obrobki
metali. Monografia: Przemyst 4.0. Wydawnictwo naukowe AJP, Gorzow Wielkopolski,
2020, ISBN 978-83-65466-55-6, str. 157-168.

R.J. Tritt, B. Baluka, Fizjoterapeutyczne wspomaganie aktywnosci seksualnej pacjentow
w chorobach somatycznych. [w:] Poprawa jakosci zycia — spektrum terapii. Gdansk,
2019, s. 115-130

R.J. Tritt, B. Baluka, Trajektoria seksualnosci czlowieka w  pryzmacie
wieloplaszczyznowej normy i dysfunkcji oraz mozliwosci wspomagania rehabilitacyjnego
z uwzglednieniem dziatan fizjoterapeutycznych. [W:] Poprawa jakosci zycia — spektrum
terapii. Gdansk 2019, s. 78-102

R.J. Tritt, B. Baluka, W stroneg wiedzy i niewiedzy — wedrowka w glgb ludzkiego mozgu.
Receptory AMPA i NMDA w neuroplastycznosci pamigciowej i rozwojowej, ,,Prace
Naukowe Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Przedsigbiorczosci z siedzibg w Watbrzychu”
2017, vol. 44 (5) Zeszyty Pedagogiczno-Medyczne, s. 35-51.

R.J. Tritt, B. Baluka, Historia poglgdow na temat patologizacji orientacji
homoseksualnej i biseksualnej. [w:] LGB: zdrowie psychiczne i seksualne, red. nauk.
R. Kowalczyk, R.J. Tritt, Z.L. Starowicz, Warszawa 2016, s. 76-107.

B. Batuka, R.J. Tritt, Samobojstwa w populacjach LGB - ujecie interdyscyplinarne. [w:]
LGB: zdrowie psychiczne i seksualne, red. nauk. R. Kowalczyk, R.J. Tritt, Z.L.
Starowicz, Warszawa 2016, s. 172-201.

B. Batuka, R.J. Tritt, Aspekty bio-psycho-geriatryczne w populacji LGB. [w:] LGB:
zdrowie psychiczne i seksualne, red. nauk. R. Kowalczyk, R.J. Tritt, Z.L. Starowicz,
Warszawa 2016, s. 202-223.

R.J. Tritt, A. Loewe, B. Batuka, T.M. Krystyan, Promocja zdrowia psychicznego
| edukacja seksualna w grupie o0sob nieheteroseksualnych, [w:] LGB: zdrowie
psychiczne i seksualne, red. nauk. R. Kowalczyk, R.J. Tritt, Z.L. Starowicz, Warszawa
2016, s. 252-273;
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Milart E., Studenci w swiecie Internetu. Odniesienia do rodziny i zwiqgzkéw partnerskich,
[w:] Kultura- spofeczenstwo-edukacja, Tom 21 nr 1 (2022)

Milart E. Internet w placowce opiekunczo-wychowawczej, [w:] Studia Edukacyjne
nr 57/2020

Milart E. Uwagi i spostrzezenia wokot kompetencji cyfrowych miodziezy akademickiej
[w:] A. Cybal-Michalska, A. Gromkowska Melosik, Mtodzi naukowcy na uniwersytecie -
pomiedzy teorig a praktykg edukacyjna, Poznan 2020.

Milart E. Internet jako punkt identyfikacji dla mlodziezy, [w:] Wyzwania teorii i praktyki
edukacyjnej w spoteczenstwie wspotczesnym, Poznan 2019.

Milart E. Internet i nowe formy funkcjonowania mtodziezy- zrodto zagrozen XXI wieku,
[w:] Wyzwania dla §wiata XXI wieku, Wybrane kryzysy globalne i lokalne, Poznan 2018
Milart E. Rozwazania na temat problemow wspélczesnej- wirtualnej tozsamosci [W:]
Kryzysy wspotczesnego $wiata. Rézne ujecia probleméw globalnych i regionalnych,
Poznan 2018

Milart E. Wstepne refleksje studentow wokol problemu readaptacji osob opuszczajgcych
jednostki penitencjarne, Polskie Towarzystwo Penitencjarne, Poznan 2016.

Milart E. Edukacja osob starszych- czyli innowacyjne mozliwosci dla osob +50, [w:]
Naukowe Zeszyty Studenckie Edukacja - Innowacyjno$¢ — Dziecko, Poznan 2016.
Milart E. Mamo a dlaczego ja nie mam tabletu? - budzet rodziny a nieréownosci
spotecznej [w:] Czasopismo ,,Refleksje" nr 14, Poznan 2016.

Milart E. Recenzja ,, Interwencja fizyczna w szkole” 2016.

Huta-Osiecka A., Wochna K., Kasprzak Z., Nowak A.: Seasonal variation of 25-
Hydroxyvitamin D and indices of carbohydrate and lipid metabolism in postmenopausal
women, ,,Peer]” 2021, vol. el 1341, s. 1-14, DOI 10.7717/peerj.11341.

U. Czerniak, K. Domaszewska, K. Wochna, M. Wilski, M. Koper, K. Marciniak, D.
Bukowska: The effects of Nordic Walking with poles with an integrated resistance shock
absorber on cognitive abilities and cardiopulmonary efficiency in postmenopausal
women, “Frontiers in Aging Neuroscience* 2020, t. 12, DOI 10.3389/fnagi.2020.586286.
Wochna K., Nowak A., Huta-Osiecka A., Sobczak K., Kasprzak Z., Leszczynski P.: Bone
mineral density and bone turnover markers in postmenopausal women subjected to an
aqua fitness training program, “International Journal of Environmental Research and
Public Health” 2019, vol. 16 (14) 2505, s. 1-8, DOI 10.3390/ijerph16142505.

M. Habiera, D. Jerszynski, K. Wochna, P. Kalinowski, J. Konarski, 1 in.: Zmiennos¢ sity
ciggu plywakow we wstepnym etapie szkolenia pod wplywem rocznego programu
treningowego, ,,Aktywno$¢ Ruchowa Ludzi w R6znym Wieku” 2018, nr 39(3), s. 57-71.
K. Wochna, K. Pietrusik, K. Sobczak: Alternatywne formy nauczania plywania dzieci w
mtodszym wieku szkolnym, [W:] Aktywnos¢é fizyczna a zdrowie. Teoria i aplikacje, red. J.
Kwiecinski, M. Tomczak, Konin 2017, s. 293-304.

R. Strzelczyk, K. Wochna, J. Konarski, D. Jereszynski, K. Jurdeczka, P. Kalinowski:
Wplyw autorskiej metody wizualizacji ruchu na zmiany w technice ptywania kraulem na
grzbiecie, [w:] Aktywnos¢ fizyczna a zdrowie. Teoria i aplikacje, red. J. Kwiecinski, M.
Tomczak, Konin 2017, s. 137-155.
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Huta-Osiecka A., Kasprzak Z., Wochna K., Nowak A.. Serum 25-hydroxyvitamin
D concentrations and selected diet components in postmenopausal women, “Acta
Scientiarum Polonorum. Technologia Alimentaria” 2017, vol. 16 (4), s. 443-449, DOI
10.17306/J.AFS.2017.0519.

K. Antosiak-Cyrak, M. Habiera, D. Jerszynski, K. Wochna, K. Sobczak, i in.: Zmiennos¢
globalnej koordynacji ruchowej u 12-letnich chiopcow uprawiajgcych pitke nozng w
potrocznym cyklu treningowym, ,,Aktywnos$¢ Ruchowa Ludzi w Roznym Wieku” 2016,
nr 32 (4), s. 83-90.

D. Jerszynski, K. Wochna, J. Ciereszko, K. Antosiak-Cyrak, M. Habiera, i in.. Wphw
eksperymentalnego treningu wizualizacji ruchu na zmiany techniki ptywania kraulem na
grzbiecie u dzieci we wstepnym etapie, ,,Aktywno$¢ Ruchowa Ludzi w Réznym Wieku”
2016, nr 32 (4), s. 91-108.

K. Sobczak, K. Antosiak-Cyrak, J. Apolinarska, J. Ciereszko, M. Habiera, D. Jerszynski,
K. Pietrusik, K. Wochna: Profil motywacyjny rodzicow kierujgcych dzieci w wieku
niemowlecym na nauke ptywania, ,,Aktywnos$¢ Ruchowa Ludzi w R6znym Wieku” 2016,
nr 32 (4), s. 119-124.

Jerszynski D., Antosiak-Cyrak K., Habiera M., Wochna K., Rostkowska E.: Changes in
selected parameters of swimming technique in the back crawl and the front crawl in
young novice swimmers. “Journal of Human Kinetics” 2013, vol. 37, s. 161-171, DOI
10.2478/hukin-2013-0037.

B. Andrzejewski: Portrdits der Nationen, mit der Interphilosophie gezeichnet, Halle —
Wittenberg 2022, ss. 300.

B. Andrzejewski: Opera selecta, Poznan 2021, 2 tomy, ss. 1041 s.

B. Andrzejewski: Vor, mit und nach Jaspers — ein Beitrag zur Oko-Philosophie, [w:]
Karl Jaspers: filozofia wieczysta — filozofia czasu, red. C. Piecuch, Wyd. Nauk.
Uniwersytetu Pedagogicznego, Krakéw 2021, s. 87-99.

B. Andrzejewski: Korzenie i skrzydta. Zapiski rodu Gréjeckich, Wyd. Nauk. Bogucki,
Poznan — Sroda Wielkopolska 2021, ss. 236.

B. Andrzejewski: Hcmopuss nemeykoit ¢uirocopuu 0o cepeounvt XIX 6eka,
Respublikanskij Minsk, 2018, ss. 178.

B. Andrzejewski: Filozofia stowa. Zarys dziejow, Poznan 2016, ss. 305, dodruk Poznan
2018.

B. Andrzejewski: Filozofia komunikacji w kontekscie filozofii cztowieka, [w:] Oblicza
wspolczesnej komunikacji, red. A. Stepinska, E. Jurga-Wosik, B. Secler, Nowy Targ
2018, 5.123-136.

B. Andrzejewski: Ein Pole, der deutsche Philosophie schdtzt, [w:] Wir sprechen gerne
Deutsch, red. U. Weinreich, Padeborn 2018, s. 32-46.

B. Andrzejewski: Der ,,polnische Humanismus " von Wiadystaw Mieczystaw Koztowski.
Die Philosophie als Erzieherin, [w:] Philosophie und Bildung, red. I. Alechnowicz-
Skrzypek, D. Barcik, H. Friesen, Miinchen 2017, s. 187-193.

B. Andrzejewski: Wort und Welt. Zu den aktivistischen Sprachtheorien, [w:] Sprache und
Worterbiicher, red. R. Lipczuk, M. Lisiecka-Czop, K.H. Ramers, Hamburg 2017, s. 9-18.
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B. Andrzejewski: Uber Kant und Schelling hinaus. Zur Frage der existenziellen Theorie
der Kommunikation bei Jaspers, [w:] Kulturkonflikte und Kommunikation. Zur Aktualitdt
von Jaspers’ Philosophie, red. A. Cesana, Wiirzburg 2016, s. 13-19.

Biernacki J., Kisiel J, Znaczenie sity w treningu chodu sportowego. [w:] Kisiel J., Kisiel
K. Wszystko o chodzie sportowym. Kaliskie Towarzystwo Przyjaciot Nauk, Kalisz 2021,
s. 93-110.

Biernacki J., Draber W., Salamon A.: Jogging, jako jedna z form aktywnosci fizycznej
w leczeniu cukrzycy. (2020) Oddano do druku

Rynkiewicz M., Zurek P., Biernacki J., Pokrywka K., Rynkiewicz T.: Comparison of the
general fitness level in junior kayakers with different sports level. “Central European
Journal of Sport Sciences and Medicine” 2019, t. 26, nr 2, s. 57-65.

Salamon A., Biernacki J.: HIIT — High Intensity Interval Training, materialy sympozjum
naukowego nt. Zdrowie w ujeciu interdyscyplinarnym, organizowanym na Wydziale
Zdrowia Publicznego WSPIA 12.05.2018 r.

Biernacki J., Salamon A.: Cwiczenia miesni brzucha w ujeciu biomechanicznym.
Materialty sympozjum naukowego nt. Zdrowie w wjeciu interdyscyplinarnym,
organizowanym na Wydziale Zdrowia Publicznego WSPIA 12.05.2018 r.

Rynkiewicz M., Rynkiewicz T., Biernacki J., Chmielewska A., Kos H., Pokrywka K.,
Rynkiewicz A., Zurek P.: Ocena dymorfizmu piciowego kajakarzy w wieku 15-18 lat na
podstawie wynikow testow sprawnosci fizycznej ogolnej i specjalnej. [w:] Asienkiewicz
R., Skorupka E., Tatarczuk J. (red. nauk.) Ontogeneza i promocja zdrowia w aspektach
medycyny, antropologii i wychowania fizycznego. Uniwersytet Zielonogorski 2015, s.
425-434.

Rynkiewicz M., Kos H., Zurek P., Biernacki J., Pokrywka K., Kotaczkowski Z.,
Rynkiewicz T.: Motoryczne uwarunkowania wyniku sportowego polskich kajakarzy
Jjuniorow. W: XVIII Migdzynarodowa Konferencja Naukowa: Aktywnos¢ ruchowa ludzi
w roznym wieku. Szczecin-Matkocin 5-6 grudnia 2013, s. 37-38. Streszczenie.

Wojcik M., Rynkiewicz T., Rynkiewicz M., Biernacki J.: Attempt at use of performance
stability conception tests to diagnosis muscular system connections as illustrated with the
example of professional kayakers, “Polish Journal of Sports Medicine” 2011, nr 27(3),
s. 213-221.

Rynkiewicz T., Rynkiewicz M., Biernacki J., Zurek P., Kos H., Wojcik M.: Composition
of the body weight of joung canoeists depending on age, gender and sports specialization.
W: International Scientific Conference of Sport Kinetics 2011. Conference programme
and abstracts "Present and Future Research in the Science of Human Movement",
Krakow 22-24 september 2011, s. 107-108.

Biernacki J., Majchrzycki M. (red.) Phisiotherapy — theory and practice. Poznan 2011, ss.
162.

K. Baczyk., Wplyw aktywnosci fizycznej na zdrowie seksualne cztowieka, ,,Polski
Przeglad Nauk o Zdrowiu” 2012, nr 1 (30), s.

K. Baczyk., Wphw aktywnosci fizycznej o charakterze wytrzymatosciowym na
funkcjonowanie uktadu krgzenia cztowieka, ,,Polski Przeglad Nauk o Zdrowiu” 2012, nr 4
(30).
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7. Mackowiak, W. Osinski, A. Salamon: The Effect of Sensorimotor Training on the
Postural Stability of Visually Impaired Women Over 50 Years of Age, “Journal of Women
& Aging” 2015 nr 27 ( 1), s. 68-80.

R. Stemplewski, J. Maciaszek, A. Salamon, M. Tomczak, W. Osinski: Effect of moderate
physical exercise on postural control among 65-74 years old men, “Archives of
Gerontology and Geriatrics” 2012 nr 54 ( 3), s. 279-283.

R. Szeklicki, W. Osinski, J. Maciaszek, R. Stemplewski, A. Salamon: Correlations
between habitual physical activity and self-perceived functional fitness, self-sufficiency
fitness and health among men over 60 years old, “Human Movement” 2013, nr 14 (1),
s. 7-34.

R. Stemplewski, A. Salamon: Body balance, falls and their causes in the elderly, [w:]
Aktywnos¢ fizyczna w wieku starszym w badaniach naukowych (potrzeby i korzysci).
Physical activity and ageing in research (needs and benefits), pod red. J. Maciaszka, R.
Szeklickiego i W. Osinskiego, Poznan 2012, s. 167-176.

Z. Mackowiak, D. Sadowska, A. Salamon: Selected factors affecting the postural stability
of visually impaired people, [w:] Doktorant a innowacyjnosé¢ podejmowanych tematow
badan. Cz. 3: Nauki humanistyczne i spoleczno-ekonomiczne, pod red. M. Kuczery,
Krakow 2011, s. 278-284.

R. Stemplewski, J. Maciaszek, W. Osinski, R. Szeklicki, A. Salamon: Effects of moderate
physical effort on postural stability among elderly man. EGREPA 2010 Conference
"seniors in the 21 st century-physical activity a tool for health, fitness and social
integration”, Prague, September 23-25, 2010; “Review of Aging and Physical Activity”
2010, nr 7 (1) (streszczenie).

R. Szeklicki, W. Osinski, R. Stemplewski, J. Maciaszek, A. Salamon: Habitual physical
activity and perceived functional and self-sufficiency fitness as predictors of postural
stability among elderly men fallers and non-fallers, Sport Science where the cultures
meet. 15th ECSS Congress, 23-26 june 2010, Antalya-Turkey. Book of abstracts,
Antalya-Turkey, European College of Sport Science, 2010 (streszczenie).

Diagnostic methods for detection of bone metastases. ,,Wspotczesna Onkologia” 2017:
vol. 21, nr 2, s. 98-103.

Kranz, J.T. Marcinkowski, Badania nad konsumpcjq dopalaczy przez miodziez - pod
kqtem optymalizacji dziatlan profilaktycznych, ,,Problemy Higieny i Epidemilogii” 2012,
nr 93(3), s. 510-513.

K. Kranz, J.T. Marcinkowski, Zagrozenia dopalaczami i mozliwosci dziatan
prewencyjnych w tym obszarze, ,,Problemy Higieny i Epidemilogii” 2010, nr 91(3), s.
364-368.

Marciniak K., Maciaszek J., Cyma-Wejchenig M., Szeklicki R., Mackowiak Z., et all:
The effect of Nordic walking training with poles with an integrated resistance shock
absorber on the functional fitness of women over the age of 60, “International Journal of
Environmental Research and Public Health” 2020, vol. 17 (7); 2197, s. 1-11, DOI
10.3390/ijerph17072197.

Kantanista A., Glapa A., Banio A., Firek W., Ingarden A., Malchrowicz-Mosko E.,
Markiewicz P., Ploszaj K., Ingarden M., Mac¢kowiak Z.: Body Image of Highly Trained
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Female Athletes Engaged in Different Types of Sport, “BioMed Research International”
2018, Vol. 2018; 6835751, s. 1-8. DOI 10.1155/2018/6835751.

Mackowiak Z.: Neurac — nowoczesny sposob podnoszenia sprawnosci funkcjonalnej, [W:]
Aktywnosé  fizyczna i zZywienie. W trosce o zdrowie i jakos¢ zycia, pod red. R.
Stemplewskiego, R. Szeklickiego, J. Maciszka, Poznan 2015, s. 135-142.

Mackowiak Z.: Zalozenia teoretyczne oraz efektywnos¢ programow aktywnosci fizycznej
0sob po 50 roku zycia, [W:] Aktywnos¢ fizyczna i zZywienie. W trosce o zdrowie i jakosé¢
zycia, pod red. R. Stemplewskiego, R. Szeklickiego, J. Maciszka, Poznan 2015, s. 43-54.
Mackowiak Z.: The Effect of Sensorimotor Training on the Postural Stability of Visually
Impaired Women Over 50 Years of Age, “Journal of Women & Aging” 2015, vol. 27 (1),
s. 68-80, DOI 10.1080/08952841.2014.928140.

Mackowiak Z.: Sensorimotor training and the changes in bioelectric activity in select
muscles in visually impaired women over 50 years old. Trening sensomotoryczny
a zmiany aktywnosci bioelektrycznej wybranych miesni u stabowidzqcych kobiet po 50
roku Zzycia, ,,Antropomotoryka” 2013, nr 61, s. 17-28.Eugeniusza Piaseckiego
w Poznaniu w latach 1950-2020, Poznan 2021, ss. 106.

Luczak M., Chmiel A., Wyszowska I.: Profesor Jerzy Gaj, ,,Przeglad Wielkopolski”
2021, nr 2/132, s. 89-93.

Witkowski M., Tomczak E., Luczak M., Bronikowski M., Tomczak M.: Fighting left
handers promotes different visual perceptual strategies than right handers: the study of
eye movements of foil fencers in attack and defence, “BioMed Research International”
2020, Vol. 2020; 4636271, s. 1-11, DOI: 10.1155/2020/4636271.

Jurek T., Luczak M., Wyszowska I.: Akademia Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza
Piaseckiego w Poznaniu w latach 1950-2019, Poznan 2019, ss. 490.

Witkowski M., Karpowicz K., Luczak M., Borysiuk Z., Bojkowski L., et all: Visual
perception strategies as a factor of importance for differentiating during fight the fencers
in left-handed against the right-handed and during combat opponents with the same
dominant hand, “Archives of Budo” 2019, vol. 15, s. 221-231.

Luczak M., Luczak M.: Eugeniusz Piasecki i jego rola w powstaniu i rozwoju Studium
Wychowania Fizycznego Uniwersytetu Poznanskiego (1919-1939), ,Kronika Miasta
Poznania” 2019, nr 1, s. 317-332.

Luczak M.: Piasecki Eugeniusz Witold prof. dr hab. lekarz, [w:] Luminarze nauki
Uniwersytetu Poznanskiego w latach 1919-2019, red. Z. Pilarczyk, Poznan 2019, s. 551-
557.

Luczak M., Wkiad pracownikow poznanskiego Studium Wychowania Fizycznego
W rozwdj leczenia ruchem w latach 1919-1950, [w:] Medycyna i rehabilitacja w Polsce
w latach 1918-2018. Cz. I. Z historii medycyny i rehabilitacji w Polsce w latach 1918-
2018, pod red. M. Migaty, B. Plonki-Syroki i S. Jandzisia, Opole 2019, s. 207-218.
Luczak M., Jandzi$ S., Chmiel A.: Wkiad Profesora Eugeniusza Piaseckiego w rozwoj
wychowania fizycznego w Polsce, ,,Sport i Turystyka” 2019, nr 2 (1), s. 11-33, DOI
10.16926/sit.2019.02.01.

Jandzi§ S., Puszczalowska-Lizis E., Luczak M.: Prekursorskie dzialania Edwarda
Madeyskiego na rzecz rozwoju fizjoterapii, wychowania fizycznego i higieny we Lwowie
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w latach 1870-1906, ,,Fizjoterapia Polska” 2018, nr 18 (4), s. 130-136.

Tritt R., Miynarczyk A. M., Proch J., Attempt to Combine Physicochemical Data with
Thermal Remote Sensing to Determine the Extent of Water Mixing between River and
Lake, “Remote Sensing” 2022, vol. 14, nr 16, s. 1-14, Nr art. DOI 10.3390/rs14164020.
Tritt R.J., Patofizjologia i etiopatogeneza uwarunkowan zaburzen neuropsychiatrycznych
zakazen SARS-CoV-2- jako fundament wiedzy dla nauczycieli wychowania fizycznego,
[w:] Spektrum peregrynacji po kulturze fizycznej dla mistrzow wychowania fizycznego,
red. Biatas M., Sklaski D., Gdansk, 2022

Tritt R. J., Ewolucja pojecia rasy cztowieka, w kontekscie antropologii fizycznej- jako
podstawa naukowych poszukiwan mistrzow wychowania fizycznego, [w:] Spektrum
peregrynacji po kulturze fizycznej dla mistrzow wychowania fizycznego, red. Biatas M.,
Sklaski D., Gdansk, 2022.

Tritt R. J., Biologiczne determinanty orientacji homoseksualnej- jako podstawa wiedzy
dla nauczycieli i trenerow sportu, [w:] Biatas M., Sklaski D., Spektrum peregrynacji po
kulturze fizycznej dla mistrzow wychowania fizycznego, Gdansk, 2022.

M. Stlowik, K. Kiss, S, Czigany, A. Gradwohl-Valkay, J. Dezs0, A. Halmai,
A. Marciniak, R. Tritt, E. Pirkhoffer: The influence of changes in flow regime caused by
dam closure on channel planform evolution: insights from flume experiments,
“Environmental Earth Sciences” 2021, vol. 80, Art. no: 165 (2021) DOI
10.1007/s12665-021-09437-5.

Tritt R.J., Trajektoria seksualnosci cztowieka w pryzmacie wieloptaszczyznowej normy
| dysfunkcji oraz mozliwosci wspomagania rehabilitacyjnego z uwzglednieniem dziatan
fizjoterapeutycznych, [w:] Poprawa jakosci zycia — spektrum terapii, red. Biatas M,
Gdansk 2019, s. 78-102.

Tritt R.J., Fizjoterapeutyczne wspomaganie aktywnosci seksualnej pacjentow
w chorobach somatycznych, [w:] Poprawa jakosci Zycia — spektrum terapii, red. Biatas
M, Gdansk 2019, ss.115-130.

R.J. Tritt, B. Baluka, W strone wiedzy i niewiedzy 7 wedrowka w gigb ludzkiego mozgu.
Receptory AMPA i NMDA w neuroplastycznosci pamigciowej i rozwojowej, ,,Prace
Naukowe Wyzszej Szkoty Zarzadzania 1 Przedsigbiorczosci z siedzibg w Watbrzychu.
Zeszyty pedagogiczno-medyczne” 2017, t. 44, s. 35-51.

R.J. Tritt red. nauk. R. Kowalczyk, R.J. Tritt, Z.L. Starowicz: LGB: zdrowie psychiczne
I seksualne, Warszawa 2016, ss. 304.

R.J. Tritt, B. Baluka, Historia poglgdow na temat patologizacji orientacji
homoseksualnej i biseksualnej. [w:] LGB: zdrowie psychiczne i seksualne, red. nauk. R.
Kowalczyk, R.J. Tritt, Z.L. Starowicz, Warszawa 2016, s. 76-107.

B. Batuka, R.J. Tritt, Samobdjstwa w populacjach LGB - ujecie interdyscyplinarne. [W:]
LGB: zdrowie psychiczne i seksualne, red. nauk. R. Kowalczyk, R.J. Tritt, Z.L.
Starowicz, Warszawa 2016, s. 172-201.

B. Batuka, R.J. Tritt, Aspekty bio-psycho-geriatryczne w populacji LGB. [w:] LGB:
zdrowie psychiczne i seksualne, red. nauk. R. Kowalczyk, R.J. Tritt, Z.L. Starowicz,
Warszawa 2016, s. 202-223.
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R.J. Tritt, A. Loewe, B. Batuka, T.M. Krystyan, Promocja zdrowia psychicznego
i edukacja seksualna w grupie 0séb nieheteroseksualnych, [w:] LGB: zdrowie psychiczne
i seksualne, red. nauk. R. Kowalczyk, R.J. Tritt, Z.L. Starowicz, Warszawa 2016, s. 252-
273.

Wojcik M., Siatkowski 1., Zurek P.: Application of functional tests in the prevention from
musculoskeletal injuries in young classical style wrestlers, “Journal of Men's Health”
2022, vol. 18 (5); 111, s. 1-6, DOI 10.31083/j.jomh1805111.

Stefaniak M.: Quality of Life and Physical Activity of People over 60 years of Age in the
Era of Covid -19. The Book of Articles National Scientific Conference “c-Factory of
Science” V edition, April 10, 2021, s. 159.

Stefaniak M.: Platforma internetowa jako narzedzie do pracy fizjoterapeuty z osobami
w wieku senioralnym, IX Ogolnopolska Konferencja Interdyscyplinarnej EUREKA 10
czerwca 2021 r.. Streszczenie opublikowane w Book of Abstracts, s.47.

Stefaniak M.: Specyfika i odmiany Assisted Animal Therapy w dobie pandemii.
Konferencja: Praktyki wobec zwierzat w XXI wieku. 15-16 pazdziernika 2021. Oficyna
Wydawnicza Atut — Wroctawskie Wydawnictwo Oswiatowe (zgloszono udzial czynny,
w druku).

Stefaniak M., Pawlak A.: The effectiveness of taping kinesiology treatments in patients
after mastectomy. Ed. Biernacki J, Majchrzycki M. Physiotherapy — theory and practice.
Wyd. WSPIiA w Poznaniu 2011, s. 71-82.

Stefaniak M., Sleboda R., Nowak A., Maciaszek J., Osinski W., Stemplewski R.,
Szeklicki R., Salamon A.: Tai Chi w profilaktyce osteoporozy u starszych mezczyzn.
Staros¢ u progu XXI wieku, [w:] Uniwersytety Trzeciego Wieku wobec problemow
starzejgcego sie spoteczenstwa. Uniwersytet Wroctawski, Wroctaw 2010, s. 87-90.
Maciaszek J., Stefaniak M., Sleboda R.: Wplyw czestosci podejmowania treningu TAI
CHI na sprawnos¢ funkcjonalna mezczyzn w wieku starszym. Effect of frequency Tai CHI
training on functional fitness among elderly men, “Antropomotoryka” 2010, nr 20 (50), s.
115-121.

Wochna K., Ogurkowska M., Leszczynski P., Stemplewski R., Huta-Osiecka A.,
Btaszczyk A., Maczynski J., Nowak A. (2022). Nordic walking with an integrated
resistance shock absorber affects the femur strengthand muscles torques in
postmenopausal women. Scientific Reports. 12, 20089. IF 4.996, MEIN 140

Wochna K., Nowak A., Huta-Osiecka A., Sobczak K., Kasprzak Z., Leszczynski
P. (2019) Bone mineral density and bone turnover markers in postmenopausal women
subjected to an aqua fitness training program. International Journal of Environmental
Research and Public Health, vol. 16, 14, 2505. IF 2.849 MEIN 140

Domaszewska K., Koper M., Wochna K., Czerniak U., Marciniak K., Wilski M.,
Bukowska D. (2020) The Effects of Nordic Walking With Poles With an Integrated
Resistance Shock Absorber on Cognitive Abilities and Cardiopulmonary Efficiency
in Postmenopausal Women. Frontiers in Aging Neuroscience IF 5.750 MEIN 100 pkt
Micielska K., Koztowska M., Kortas J.A, Rodziewicz-Flis E., Antosiewicz J., Wochna
K., Lombardi G., Ziemann E. (2021) Nordic Walking rather than High Intensity Interval
Training reduced myostatin concentration more effectively in elderly subjects and the
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range of this drop was modified by metabolites of vitamin D. Nutrients 13, 4393. IF 5.719
MEIN 140

— Domaszewska K., Boraczynski M., Yi-Yuan Tang, Gronek J., Wochna K., Boraczynski
T., Wielinski D., Gronek P. (2022) Protective Effects of Exercise Become Especially
Important for the Aging Immune System in The Covid-19 Era. Aging and Disease IF
6.745 MEIN 140 Huta-Osiecka A., Wochna K., Kasprzak Z., Nowak A. (2021) Seasonal
Variation Of 25-Hydroxyvitamin D And Indices Of Carbohydrate And Lipid Metabolism
In Postmenopausal Women. PeerJ IF 2.984 MEIN 100

— Huta-Osiecka A., Wochna K., Stemplewski R., Marciniak K., Podgorski T., Kasprzak
Z, Leszczynski P., Nowak A. (2022) Influence of Nordic Walking with Poles with an
Integrated Resistance Shock Absorber on carbohydrate and lipid metabolic indices and
white blood cell subpopulations in postmenopausal women. PeerJ IF 2.984 MEIN 100

— Jerszynski D., Antosiak-Cyrak K., Habiera M., Wochna K., Rostkowska E. (2013)
Changes in Selected Parameters of Swimming Technique in the Back Crawl and the
Front Crawl in Young Novice Swimmers. Journal of Human Kinetics IF 0.698 MEIN 15

— Pospieszna B., Wochna K., Jerszynski D., Goscinna K., Czapski J. (2016) Ergogenic
effects of dietary nitrates in female swimmers. Trends in Sport Sciences 23 ( 1). MEIN 20

— Huta-Osiecka A., Kasprzak Z., Wochna K., Nowak A. (2017) Serum 25-hydroxyvitamin
D concentrations and selected diet components in postmenopausal women. Acta
Scientiarum Polonorum. Technologia Alimentaria 16 (4) , 443-449 ; 2. MEIN 15

— Sobczak K., Wochna K., Pietrusik K., Strzelczyk K., Domaszewska K. (2021)
Assessment of respiratory function and aerobic capacity in postmenopausal women
participating in water aerobics classes. Trends in Sport Sciences 28 ( 3). MEIN 20

— Pietrusik K., Wochna K. (2016) Nauczanie plywania dzieci w mlodszym wieku
szkolnym. AWF Poznan (podrecznik akademicki).

— Maciej Luczak, Julian Jaroszewski, Dzieje sekcji plywackiej Kolejowego Klubu
Sportowego ,,Lech” w Poznaniu w latach 1933-1991, Wyd. Akademia Wychowania
Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu. Poznan 2017, 22 s., bibliogr. s. 201-
208. (Monografie / Akademia Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego
w Poznaniu, ISSN: 0239-7161 ; nr 450). ISBN: 978-83-64747-16-8

— Jurek Tomasz, Luczak Maciej, Wyszowska lzabela, Akademia Wychowania Fizycznego
im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu w latach 1950-2019, Wydawnictwo Naukowe
UAM, Poznan 2019, ss. 490, [1] s. ; fot., tab., przyp., bibliogr.

— M. Luczak, T. Jurek, Medalisci olimpijscy Akademii Wychowania Fizycznego im.
Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu w latach 1950-2020, Seria: Monografie Nr 455,
Wyd. AWF w Poznaniu, Poznan 2021, ss. 105.

— Maciej Luczak, Tomasz Skirecki, Martyna Luczak. The life and achievements of
Eugeniusz Piasecki: a renowned Polish co-founder of physical culture sciences The
international Journal of the History of Sport2018: 35 (14), 1444-1458.
DOI: 10.1080/09523367.2019.1597711Ewa Katamacka, Maciej Luczak, Co-Creators of
the Polish Physical Culture Model- Wenanty and Eugeniusz Piasecki,” Studies in Sport
Humanities” 2021; 30: 18-26. Opublikowany: 2022-06-03;
DOI: 10.5604/01.3001.0015.8742; GICID: 01.3001.0015.8742
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— Eugeniusz Piasecki w 150. rocznic¢ urodzin / pod redakcja Macieja Luczaka i Izabeli
Wyszowskiej, Serie: monografie nr 457, Wyd. Akademia Wychowania Fizycznego
im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu, Poznan 2022., ss. 310.

— Maciej Luczak, Eugeniusz Piasecki, Znane 1 mniej znane fakty z zycia osobistego
i naukowo-dydaktycznego, w: Eugeniusz Piasecki w 150. rocznice urodzin / pod redakcja
Macieja Luczaka i Izabeli Wyszowskiej, Serie: monografie nr 457, Wyd. Akademia
Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu, Poznan 2022., s. 225-
251.

— Maciej Luczak, Tomasz Jurek, Olimpijczycy Akademii Wychowania Fizycznego
im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu w latach 1928-2022, Seria: Monografie Nr 458,
Wyd. AWF w Poznaniu, Poznan 2023, ss. 346.

—  Maciej Luczak, Izabela Wyszowska, Andrzej Koniarek (1924-2019). Zycie i dziatalno$é
w $wietle faktow 1 wspomnien, Wyd. AWF w Poznaniu, Poznah 2023, ss. 140.

4.3. Zalozenia, cele i skuteczno$¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem
metod i kryteriow doboru oraz rekrutacji kadry, sposobow, zasad i kryteriow oceny
jakosci kadry oraz udzialu w tej ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéw,
a takze wykorzystania wynikow oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry

Obsada zaj¢¢ dydaktycznych Wydzialu Nauk Medycznych ANS jest dobierana
z uwzglednieniem praktycznego profilu ksztalcenia na kierunku wychowanie fizyczne studia
pierwszego stopnia oraz dziedzin i dyscyplin naukowych, do ktorych odnoszg si¢ zaktadane
efekty uczenia si¢. Ksztalcenie prowadzone jest przez nauczycieli akademickich lub inne
osoby posiadajace kompetencje zawodowe lub naukowe adekwatne do prowadzonych zaj¢c
oraz do§wiadczenie zawodowe w zakresie wlasciwym dla prowadzonych zajg¢.

Dobér obcigzen dydaktycznych odpowiada kompetencjom dydaktycznym oraz
zainteresowaniom naukowo-badawczym poszczegdlnych pracownikow. Kadra dydaktyczno-
naukowa Wydziatu Nauk Medycznych stanowi jego bardzo istotng wartos¢. W wigkszoS$ci sg
to osoby z bogatym do$wiadczeniem dydaktyczno-naukowym oraz praktyka w dziedzinie
sportu, treningu, wychowania fizycznego oraz zagadnien zwigzanych z gimnastyka
korekcyjna. Bogate grono praktykéw shuzy studentom swoim do$wiadczeniem zawodowym,
pozwalajac im zdoby¢ nie tylko wiedzg, ale rowniez wykorzystywane przez nich w pracy
zawodowe] umiejetnos$ci praktyczne. Studenci bardzo doceniaja ten aspekt ksztalcenia
I niejednokrotnie podkreslajg fakt, ze prowadzacy zajecia majg wieloletnie do§wiadczenie
zawodowe, co przektada si¢ na jakos¢ prowadzonych zajec.

Polityke¢ kadrowa na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia w zakresie
rozwoju i doskonalenia wtasnej kadry mozna ujgé generalnie poprzez nastepujace cele
| zatozenia:

— wlaczanie poszczegdlnych  pracownikdow w  dziatalno$¢ naukowo-badawcza,
dydaktyczno-wychowawczg i organizacyjng Wydziatu Nauk Medycznych ANS;
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— system wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego i naukowego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych;
— pozyskiwanie kadry z innych o$rodkéw akademickich w Polsce.

Kadra Wydziatu Nauk Medycznych jest dobierana w uwzglednieniem powyzszych celow
i zatozen polityki kadrowej.

Przy rekrutacji pracownikéw niezwykle istotne jest zbadanie chgci wiasnego rozwoju
U osob aplikujgcych na stanowiska pracy na Wydziale Nauk Medycznych. Uczelnia, jak
rowniez Wydzial, buduje wlasne zaplecze kadry, ktora systematycznie naukowo, zawodowo
I dydaktycznie si¢ rozwija, jest zaangazowana w zycie wspodlnoty akademickiej, cechuje si¢
ambicjg oraz kreatywnos$cia, a w szczegolnosci jest otwarta na studentdow, realizujac si¢ nie
tylko badawczo, ale rowniez dydaktycznie i wychowawczo, z pasja podchodzac do
realizowanych przez siebie dziatah.

Raz w roku w Uczelni odbywaja si¢ szkolenia w zakresie uzytkowania platformy
ksztatcenia na odleglo$¢ oraz platformy do zaj¢¢ zdalnych ZOOM, dzigki czemu nauczyciele
akademiccy 1 inne osoby prowadzace zajecia podnosza swoje kompetencje cyfrowe w tym
zakresie. Znakomita wigkszo§¢ nauczycieli akademickich ze stopniem naukowym doktora
jest przygotowana do prowadzenia zaje¢ w jezyku obcym, gléwnie angielskim oraz
rosyjskim.

Zgodnie z Zarzadzeniem Dziekana Wydziatu Nauk Medycznych ANS w sprawie
procedury obsady zaje¢ dydaktycznych 1 organizacji systemu ksztatcenia, odpowiedzialny za
obsade zaj¢¢ dydaktycznych jest Dziekan Wydziatu Nauk Medycznych.

Przy obsadzie zaj¢¢ Dziekan Wydziatu bierze pod uwage nastgpujace kryteria:

— wyksztalcenie kierunkowe nauczyciela akademickiego,
— dorobek naukowy,

— dorobek badawczy,

— osiagnigcia | do§wiadczenie praktyczne,

— doswiadczenie zdobyte poza uczelnia.

Jako$¢ kadry dydaktycznej jest weryfikowana poprzez okresowa ocene nauczyciela
akademickiego podsumowujaca jego dziatalno$¢ dydaktyczng (liczba wypromowanych prac
dyplomowych, liczba przeprowadzonych wyktadéw, ¢wiczen, seminariow), naukowa (wykaz
opublikowanych prac naukowych) 1 badawcza (plan badawczy) w danym okresie
rozliczeniowym. Okresowe oceny nauczycieli akademickich sg nastgpnie analizowane
I oceniane przez Wydziatowg Komisjg ds. Okresowej Oceny Nauczycieli Akademickich.

W ocenie jakosci kadry uczestnicza takze studenci, dokonujgc oceny nauczyciela
akademickiego poprzez wypeknienie stosownej ankiety o charakterze anonimowym.
Ankietyzacja wsérdd studentow pozwala na okreslenie przecietnej oceny danego nauczyciela
akademickiego w kontek$cie prowadzonych przez niego zaje¢. Skala ocen jest
pieciostopniowa od 1-5.

Weryfikacji jako$ci kadry stuza ponadto hospitacje zaje¢ dydaktycznych prowadzone
przez Dziekana Wydzialu lub inng wyznaczong przez niego osobeg. Po przeprowadzonej
hospitacji osoba hospitujgca przedstawia nauczycielowi akademickiemu, ktorego zajecia
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dydaktyczne podlegaty procedurze hospitacji, uwagi pozytywne oraz negatywne. W wypadku
uwag negatywnych przedstawia si¢ zalecenia w przedmiocie poprawy jakosci realizowanych
zaje¢ dydaktycznych. Ocena hospitowanych zaje¢ dydaktycznych jest uwzgledniana przy
okresowej ocenie nauczyciela akademickiego.

Nadrzednym celem hospitacji jest inspirowanie 1 wspomaganie rozwoju zawodowego
nauczyciela akademickiego, zachgcanie do innowacyjnych dziatan oraz podejmowania
nowatorstwa. Hospitacje nastawione s3 na samokontrole 1 samoocen¢ nauczyciela
akademickiego.

Refleksje, spostrzezenia, uwagi z odbytych hospitacji sa przedmiotem dyskusji pomiedzy
stronami, a wnioski prezentowane s3 na spotkaniu Rady Wydziahu.

4.4. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, haukowego lub
artystycznego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych

ANS dba o staly rozwdj kadry naukowo-dydaktycznej i nieustannie jg aktywizuje poprzez

szereg kompleksowych dziatan, do ktérych mozna zaliczy¢ m.in.:

— zachgcanie kadry do udzialu w licznych konferencjach naukowych (wewnetrznych
I zewnetrznych);

— zachgcanie kadry do publikowania w Wydawnictwie ANS;

— nagradzanie 1 wyroznianie najlepszych pracownikow podczas oficjalnych uroczystosci
uczelnianych (np. medal Mieszka I lub statuetka Mieszka I wreczana podczas inauguracji
roku akademickiego).

Plany badawcze nauczycieli akademickich Wydziatu Zdrowia Publicznego na rok
akademicki 2020/2021 obejmowaly nastepujaca problematyke:

— dr Monika Zysnarska - Dobrostan bio-psycho-spoteczny studentow studiow
uzupehiajgcych magisterskich w okresie pandemii.

— dr n. med. Remigiusz Tritt — Wybrane stany zagrozenia zycia i zdrowia wynikajace ze
stosowania chemseksu w kontekscie medycyny ratunkowe;.

— dr Jolanta Sielska — Analiza czynnikow ryzyka wystgpowania odlezyn w oddziale
neurologii w roku 2019.

— dr Tomasz Kubiak - Stan epidemii a funkcjonowanie PRM.

— dr Joanna kLupicka — Rozwodj, budowa, morfologia oraz czynnosci uktadow
autonomicznych cztowieka. Rozwdj gatezi grzbietowych u zarodkéw ludzkich.

— dr Witold Draber — Wyrdéwnanie metaboliczne pacjentéw z cukrzycg typu 2 —
kontynuacja.

— dr Bogustaw Batuka — Badania w zakresie wybranych determinantéw biologicznych,
fizjologicznych, biochemicznych, chemicznych i fizycznych warunkujacych stan zdrowia
oraz zakres aktywnoSci bio-psycho-spotecznej na rdéznych etapach rozwoju
ontogenetycznego cztowieka w okresie pandemicznym.

— prof. dr hab. n. med. Jerzy Szczapa — Wplyw witaminy D na odporno$¢ w okresie
wczesnodziecigcym.

— dr Artur Salamon — Morfofunkcyjne uwarunkowania aktywnosci fizyczne;j.
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— dr Monika Stefaniak — Wplyw treningu plyometrycznego na parametry szybkosci
rownowagi i stabilnos$ci centralnej u sportowcéw amatoréw i 0os6b niewytranowanych.

Plany badawcze nauczycieli akademickich Wydziatlu Zdrowia Publicznego na rok
akademicki 2021/2022 przedstawiajg si¢ nastepujaco:

— dr Maria Potocka-Molinska — Jakos$¢ zycia kobiet po amputacji narzadu rodnego.

— dr Monika Zysnarska — Dobrostan bio-psycho-spoteczny studentow studiow
uzupehiajgcych magisterskich w okresie pandemii — kontynuacja.

— dr Tomasz Kubiak — Stan epidemii a funkcjonowanie PRM.

— dr Bogustaw Baluka — Przemoc wobec kobiet i mezczyzn w $wietle badan opinii
srodowiska spotecznego wybranych czlonkow spotecznosci senioralnej aglomeracji
walbrzyskie;j.

— dr n. med. Remigiusz Tritt — Wybrane stany zagrozenia zycia i zdrowia wynikajace ze
stosowania chemseksu w kontekscie medycyny ratunkowej- kontynuacja

—  dr Artur Salamon — Morfofunkcjonalne uwarunkowania aktywnosci fizyczne;j.

— dr Witold Draber — Zasady pobierania krwi i jej sktadnikow, organizacja publicznej
stuzby krwi w Polsce na przyktadzie RCKiK w Poznaniu.

Plany badawcze nauczycieli akademickich Wydziatu Nauk Medycznych na rok
akademicki 2022/2023 przedstawiajg si¢ nastepujaco:

— dr Potocka Molinska Maria - Poczucie koherencji kobiet z nowotworem narzadu rodnego

— dr Kostyk Tomasz - Osteoporoza jako problem populacji wielkomiejskiej

— dr Zysnarska Monika - Dobrostan bio-psychospoteczny personelu pielegniarskiego
zatrudnionego na oddziale neurologicznym

— dr Baluka Bogustaw — Ocena sprawnosci fizycznej za pomocg Fullerton Functional
Fitness Test wybranych grup wiekowych seniorow Watbrzycha niezakazonych i po
przebytym zakazeniu SARS- COV-, COVID-19. Badania retrospektywne oraz
prospektywne — analiza porownawcza.

— dr Salamon Artur - Motoryczne oraz spoteczne i pedagogiczne uwarunkowania wyniku
sportowego w kajakarstwie jako podstawa do indywidualizacji oraz optymalizacji
procesu treningowego,

— uwarunkowania aktywnosci fizycznej

— dr Lupicka Joanna- Rozw¢j, budowa, morfologia oraz czynnosci uktadoéw
autonomicznych cztowieka. Rozwdj gatezi grzbietowych u zarodkéw ludzkich

— dr Tritt Remigiusz - Ocena sprawnosci fizycznej za pomoca Fullerton Functional Fitness
Test wybranych grup wiekowych seniorow Poznania niezakazonych i1 po przebytym
zakazeniu SARS- COV-, COVID-19. Badania retrospektywne oraz prospektywne —
analiza por6wnawcza.

— dr Kubiak Tomasz — Analiza dzialan ratownika medycznego w aspekcie wspolpracy
stuzb ratunkowych.
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Plany badawcze nauczycieli akademickich Wydziatu Nauk Medycznych na rok

akademicki 2023/2024 przedstawiajg si¢ nastepujaco:

dr Lupicka Joanna- Rozwdj, budowa, morfologia oraz czynnosci ukladow

autonomicznych cztowieka. Rozwdj galezi grzbietowych u zarodkow ludzkich;

dr Salamon Artur - Motoryczne oraz spoleczne i pedagogiczne uwarunkowania wyniku

sportowego w kajakarstwie jako podstawa do indywidualizacji oraz optymalizacji

procesu treningowego, Poziom rozwoju sprawnos$ci fizycznej dzieci i mlodziezy z klas

mundurowych;

dr Biernacki Jacek - Motoryczne oraz spoteczne i pedagogiczne uwarunkowania wyniku

sportowego w kajakarstwie jako podstawa do indywidualizacji oraz optymalizacji

procesu treningowego, Poziom rozwoju sprawnos$ci fizycznej dzieci i mlodziezy z klas

mundurowych;

dr Stefaniak Monika:

— Uzyteczno$¢ w skali Borga i ankiety WHOQOR oceniajacej jakos¢ zycia wg WHO
na zajeciach psychoterapeutycznych dla senioréw;

— Zagadnienia fizjoterapii u dzieci z zespotem Wiliamsa;

—  Dostep do stuzby zdrowia w kryzysie bezdomnosci;

— Roznice w postawie ciata miedzy dzie¢mi podejmujacymi ogdlnorozwojowe zajecia
ruchowe pozaszkolne a dzie¢mi o niskiej aktywnosci fizyczne;j;

Zarzadzeniem Rektora ANS zostal ustanowiony specjalny fundusz na stypendia naukowe dla
nauczycieli akademickich Uczelni, w tym Wydziatu Nauk Medycznych.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. stanu, nowoczesnosci, rozmiarow i kompleksowosci bazy dydaktycznej stuzqcej realizacji zaje¢ na ocenianym
kierunku oraz jej adekwatnosci do rzeczywistych warunkéw przyszlej pracy zawodowej studentéow oraz
mozliwosci ksztalcenia umiejetnosci praktycznych z wykorzystaniem posiadanej bazy,

2. infrastruktury i wyposazenia instytucji, w ktorych prowadzone sq zajecia poza uczelniq oraz praktyki
zawodowe,

3. dostepu do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takze platformy e-learningowej,
W przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztalcenie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc) oraz stopmia jej wykorzystania w procesie nauczania i uczenia sie studentow,
W szczegolnosci w ramach ksztalcenia umiejetnosci praktycznych,

4. udogodnien w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb  studentow
Z niepetnosprawnosciq,

5. dostgpnosci infrastruktury, w tym oprogramowania specjalistycznego i materiatow dydaktycznych, w celu
wykonywania przez studentow zadan wynikajqcych z programu studiow w ramach pracy wlasnej,

6. systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni, w tym dostepu do aktualnych zasobdéw informacji naukowej
w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie dostosowanym do potrzeb
wynikajqgcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku, w tym w szczegdlnosci dostepu do
pismiennictwa zalecanego w sylabusach,

7. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej oraz
systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziatu w ocenie réinych grup interesariuszy, w tym
studentow,

8. spetnienia regut i wymagan w zakresie infrastruktury dydaktycznej i naukowej, zawartych w standardach
ksztafcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do
wykonywania zawoddw, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powofanej ustawy.

5.1. Stan, nowoczesno$¢, rozmiary i kompleksowos¢ bazy dydaktycznej sluzacej
realizacji zaje¢ na ocenianym Kkierunku oraz jej adekwatno$¢ do rzeczywistych
warunkow przyszlej pracy zawodowej studentow oraz mozliwosci ksztalcenia
umiejetnosci praktycznych z wykorzystaniem posiadanej bazy

Siedziba Akademii Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka | w Poznaniu (ANS) miesci si¢ przy
ulicy Bulgarskiej 55 w Poznaniu. W obrebie glownego kampusu Uczelni, zlokalizowanego przy
ulicach Bulgarskiej 55 i Swierzawskiej 18, znajduja si¢ cztery budynki mieszczace pomieszczenia
dydaktyczne, administracje uczelni oraz dziaty odpowiedzialne za obstuge procesu dydaktycznego.
Catkowita powierzchnia uzytkowa tych budynkéw wynosi 8800m?. Budynek przy ul. Bulgarskiej
55 jest w trakcie dobudowy dwoch kolejnych kondygnacji. W sasiedztwie budynku przy
ul. Swierzawskiej 18 zlokalizowano ogrodzone, kryte sztuczng nawierzchnig boisko sportowe oraz
hale sportowg o powierzchni uzytkowej ok. 400m?,
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Na terenie kampusu ANS znajduje si¢ parking z miejscami na 54 pojazdy oraz ogrodzony,
zamkniety parking dla nauczycieli akademickich i pracownikéw administracyjnych Uczelni.

Budynki, zakupione i zaadaptowane do funkcji dydaktycznej ze srodkow wilasnych Uczelni,

stoja na gruntach uzytkowanych na zasadach dzierzawy wieczystej od Skarbu Panstwa.

Budynek przy ulicy Butgarskiej 55, o tacznej powierzchni uzytkowej 2500m?, miesci:

Rektorat i siedziby wtadz Wydziatow,

Dziekanat oraz kase dla studentow,

Dziat rekrutacji z Biurem karier,

Pomieszczenia dydaktyczne:

—  Salg konferencyjng na 140 miejsc,

—  Pracownia fizjoterapii;

—  Pracownia anatomii ze stolem anatomicznym;

— 6 pracowni umiejetnosci pielegniarskich;

— 11 sal seminaryjnych i wyktadowych (od 20 do 77 miejsc),
— 2 pracownie komputerowe z 20 stanowiskami kazda,

—  Strefe fitness 1 sitownig,

—  Strefe SPA (pracownia kosmetyczna, pracownia hydroterapii oraz odnowy biologicznej),
—  Wydawnictwo Naukowe ANS.

Budynek znajdujacy sie przy ulicy Swierzawskiej 18 (powierzchnia uzytkowa 3900m?) miesci:

Siedzibe Zatozyciela,

Administracj¢ uczelni,

Aule na 140 miejsc i 2 sale konferencyjne (100 1 134 miejsca),
Biblioteka z czytelnig i ogdlnodostepnymi stanowiskami komputerowymi z dostepem do
internetu (14 stanowisk, w tym 4 przystosowane dla os6b niepetnosprawnych), punktem ksero
oraz archiwum,

28 pomieszczen dydaktycznych, w tym:

- Pracownia anatomii,

- Pracownia biofizyki i fizjologii,

- Pracownia biochemii

- Pracownia fizykoterapii,

- 2 pracownie kKinezyterapii,

- 2 pracownie medycznych czynno$ci ratunkowych,

- Pracownia pierwszej pomocy;,

- Pracownia terapii manualnej,

- Pracownia biomechaniki;

- Pracownia masazu,

- Pracownia aktywnej rehabilitacji,

- Pracownia gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej,

- Pracownia wysitku fizycznego,

- Pracownia wizazu,

- Pracownia kosmetyczna,

- Pracownia komputerowa (20 stanowisk),

- 4 pracownie do nauki jezykow obcych,
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- Sale seminaryjne i wyktadowe (od 18 do 46 miejsc).

Dodatkowo, na terenie miasta Poznania uczelnia dysponuje dzierzawionymi pomieszczeniami
dydaktycznymi:
—  Basen kryty — Termy Maltanskie, ul. Termalna 1, Poznan.
Najwickszy i najlepszy wodny kompleks rekreacyjno-sportowy w Polsce
wykorzystujacy naturalne wody geotermalne. Termy Maltanskie to az 18 basenow
sportowych i rekreacyjnych o catkowitej powierzchni lustra wody 5000 m?, kompleks
pelnowymiarowych basenow olimpijskich o $wiatowym standardzie, zaprojektowany
Z mysla o amatorach wodnych aktywnosci, profesjonalnych sportowcach oraz organizacji
najwigkszych zawodow sportowych: pelnowymiarowy, olimpijski basen
sportowy o0 dtugosci 50 m (z mozliwoscig podziatu na 2 mniejsze), basen o glgbokosci
5m, wieza do skokow, sitownia i sauny. Baseny sportowe, jako jedne z nielicznych
w Polsce, umozliwiajg organizacje zawodéw rangi Mistrzostw Swiata i Europy.

—  Boisko lekkoatletyczne OS AZS Poznan, ul. Putaskiego 30
To obiekt przy ulicy Putawskiego, ktory sktada si¢ z boiska lekkoatletycznego z 6-torowg
bieznig zuzlowa o dlugosci 400 m, skoczniag w dal, kota i rozbiegi do konkurencji
rzutowych, pawilonu sportowego wolno stojacy o pow. 756 m? , w ktorym znajduje sie
sala judo (20 m x 12 m), sitownia (11 m x 10 m), zaplecze sanitarno-gospodarcze oraz
z hali lekkoatletyczno-tenisowej o wymiarach 176 x 15 m i wysokosci 6 m.

Do dyspozycji studentdéw i pracownikéw ANS pozostaja:
,2Dom sportowca ANS” w Kwiejcach w Puszczy Noteckiej: osrodek konferencyjno-
sportowy z wlasng baza hotelowa, bezposrednim dostegpem do jeziora, baza sprzetu
ptywajacego 1 sportowego, boiskiem sportowym, sitowniami, salag judo i1 salami
konferencyjnymi. Obiekt, wyremontowany i rozbudowany ze $rodkéw wiasnych ANS,
jest w catosci wiasno$cig Uczelni,

— ,,Dom Pracy Tworcze;” w Chwaliszewie (gmina Kcynia), nalezagcy do uczelni,
mieszczacy si¢ w odrestaurowanym, klasycystycznym patacu z XIX wieku, w otoczeniu
sze$ciohektarowego, zabytkowego parku krajobrazowego.

Funkcjonujace na terenie Uczelni pracownie oraz pozostate pomieszczenia dydaktyczne na
terenie uczelni oraz w innych miejscach z ktéorymi Uczelnia wspolpracuje wyposazone sg
W sprzet 1 urzadzenia umozliwiajace realizacje tresci ksztalcenia na kierunku wychowanie
fizyczne studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym. Duzy nacisk kladziony jest na
utrzymanie kompletnej bazy nowoczesnego sprzetu dydaktycznego, wykorzystywanego
w trakcie ksztatcenia na kierunkach praktycznych.

W Uczelni znajdujg si¢:
— Sala gimnastyki korekcyjno- kompensacyjnej wylozona materacami gimnastycznymi

stuzaca do prowadzenia zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej i kompensacyjnej,
specjalistycznych technik kinezyterapii, kinezyterapii i kinezyterapii w sporcie i odnowie
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biologicznej. Sala wyposazona min. w drabinki gimnastyczne, ksztattki
fizjoterapeutyczne (walki, kliny — r6zne rozmiary), pitki fitBall - r6zne rozmiary, bosu,
tor sensomotoryczny wieloelementowy z mozliwoscia modyfikowania, laski
gimnastyczne, poduszki  sensomotoryczne, berety sensomotoryczne, grzybek
sensomotoryczny, lina, tablica wykladowa kredowa. W pracowni studenci nabywaja
umiejetnosci w zakresie prowadzenia treningdw medycznych, wykonywania ¢wiczeni
czynnych, biernych, czynno — biernych, z odcigzeniem i z obcigzeniem.

— Pracownia wysitku fizycznego stanowigca baz¢ dydaktyczng wykorzystywang
w diagnostyce procesOw metabolicznych zachodzacych pod wplywem wysitku
fizycznego oraz profilaktyce urazoéw jak i badania wydolno$ci biomechanicznej. Studenci
podczas zaje¢ korzystajg min ze stanowiska do pomiaru sity mie$niowej, fotel
izokinetyczny, stanowisko komputerowe z oprogramowaniem, urzadzenia do badania sity
migsniowej 1 wydolnosci migsni konczyny dolnej, rotoru do badania sity mie$niowej i
wydolnos$ci mm konczyn gornych, platformy dynamometryczna, wagi do pomiaru masy i
sktadu ciata, miary z podstawka, stanowiska komputerowego z drukarky i
oprogramowaniem do pomiarow.

— Pracownia anatomiczna wyposazona w nowoczesne pomoce dydaktyczne — modele
poszczegolnych narzadéw i uktadow ciata cztowieka oraz tablice anatomiczne. Uczelnia
moze z duma poszczyci¢ si¢ rowniez posiadaniem specjalistycznego stolu
anatomicznego, ktory wykorzystywany jest do zajg¢ z anatomii. Studenci podczas zaje¢
maja mozliwo$¢ zglebiania tajnikow ludzkiego ciata oraz proceséw zyciowych w nim
zachodzacych.

— Pracownia biochemii wyposazona jest w nowoczesny sprzgt do wykonywania badan
laboratoryjnych przy uzyciu nowoczesnego sprzetu do analizy biochemiczne;.

Sale seminaryjne, wykladowe i pracownie wyposazone sg w sprzet multimedialny:
komputery, projektory i sprzet naglo$nieniowy, rzutniki pisma i tablice zmywalne.

5.2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktorych prowadzone sa zajecia poza
uczelnia oraz praktyki zawodowe

Zajecia 1 praktyki zawodowe realizowane poza Uczelnia w instytucjach zewngtrznych
maja za zadanie przygotowanie studentow kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego
stopnia do praktycznej nauki zawodu.

Podczas zaje¢ studenci maja mozliwos¢ zapoznania si¢ z praktycznymi aspektami
zagadnien ujetych w szczegotowych tresciach programowych pozwalajacych na uzyskanie
efektow uczenie si¢. Uzyskana wiedza, umiejetnosci 1 kompetencje spoleczne sg sukcesywnie
wzbogacane poprzez poznanie 1 korzystanie z infrastruktury 1 wyposazenia, jakim dysponuja
podmioty wspotpracujace z Wydziatem Nauk Medycznych ANS na rzecz szeroko pojgtej
edukacji.

Do niniejszych podmiotéw naleza:
—  Basen kryty — Termy Maltanskie, ul. Termalna 1, Poznan;
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— Dom Sportowca Kwiejce.

— Stadion lekkoatletyczny AZS Poznan
— Lodowisko Chwiatka

— Olimpiady Specjalne

Praktyki zawodowe studentow kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia,
odbywajg si¢ w szkotach, klubach sportowych. Po zakonczeniu kazdej praktyki, studenci
sktadaja w biurze praktyk ankiety oceny praktyki oraz ankiety oceny praktyki sporzadzone
przez zakladowego opiekuna praktyk. Ankiety te stuza ewaluacji i ocenie zakladow pracy,
gdzie realizowane sg praktyki.

Przyktadowe miejsca praktyk, w ktorych studenci odbywali praktyki:

Szkota Podstawowa nr 3 im. Adama Mickiewicza ul. Czarnkowska 57, 64-600
Oborniki;

Akademia Pitkarska Reissa ul. Zrodlana 19/1 , 60-642 Poznan,

Klub Sportowy Akademia Judo, ul. Taborowa 1-4, 60-790 Poznan;

Szkola Podstawowa nr 3 im. Ignacego Fukasiewicza w Srodzie Wielkopolskiej
ul.20 Pazdziernika 2 63-000 Sroda Wikp.;

Szkota Podstawowa nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi i z oddzialami Sportowymi
im. Orlat Lwowskich w Gorzowie Wlkp. ul. Taczaka 1 66-400 Gorzow Wlkp.;
Publiczne Przedszkole nr 9 "Zbyszko i1 Jagienka" w Poznaniu os. Jagiellonskie 9,
60-995 Poznan;

Publiczne Liceum Ogolnoksztatcace Katolickiego Stowarzyszenia Wychowawcow
im. bt. Natalii Tutasiewicz 60-262 Poznan ul. Gtogowska 92;

Przedszkole BAJKA w Lubaszu ul. Podgorna 5 64-720 Lubasz;

Szkola Podstawowa nr 3 im. Adama Mickiewicza ul. Czarnkowska 57, 64-600
Oborniki;

UKS Sportowiec w Obornikach, ul. Czarnkowska 57, 64-600 Oborniki;
Niepubliczne Przedszkole "Stoneczko" z Odziatami Integracyjnymi ul. 3 Maja 4,
62-300 Wrzesnia;

Jezykowa Szkota Podstawowa "Prymus" ul. Artyleryjska 1, 62-200 Gniezno;
Szkota Podstawowa nr 2 im. Marii Sktodowskiej-Curie w Plewiskach ul. Prof.
Wactawa Strazewicza 1, 62-064 Plewiska;

Szkota Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Barlogach;

Szkota Podstawowa z oddziatami Dwujezycznymi im. A.. Niegolewskich ul.
Poznanska 37, 64330 Opalenica;

Jezykowa Szkota Podstawowa "Prymus" ul. Artyleryjska 1, 62-200 Gniezno;
Zesp6t Szkét Politechnicznych im. Powstancow Wielkopolskich w Sremie ul. ks.
Jerzego Popietuszki 30, 63-100 Srem;

Zespot  Szkot  Spotecznych  Jarocinskiego — Stowarzyszenia  Edukacyjnego
ul. Przemystowa 1 63-200 Jarocin;

Szkota Podstawowa nr 1 im. Polskich Olimpijczykéw ul. Chopina 26, 62-065
Grodzisk WIkp.;
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—  Zespol Szkol Gminy Koscian Przedszkole i1 Szkota Podstawowa w Starych
Oborzyskach ul. Szkolna 1, 64-000 Koscian;

—  Zespol Szkoét Ponadpodstawowych im. Franciszka Ratajczaka w Ko$cianie ul.
Wielichowska 43A, 64-000 Koscian;

—  Szkota Podstawowa im. Jana Ostroroga w Ostrororgu ul. Jana Ostroroga 14 64-560
Ostrorog;

—  Szkota Podstawowa nr 78 im. prof. W. Degi ul. Zonkilowa 34, 60-175 Poznan;

—  Zespo6t Szkot im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Rusku;

—  Szkota Podstawowa im. Kazimierza Nowaka w Dabrowce ul. Parkowa 1, 62-070
Dabrowka;

—  Zespot Szkdl Spotecznych ul. Przemystowa 1, 63-200 Jarocin;

—  Szkota Podstawowa nr 3 im. Zbigniewa Herberta ul. Polna 5, 64-510 Wronki;

— Niepubliczna O$mioletnia Szkota Podstawowa im. ks. Pratata Piotra Wawrzyniaka
w Chrzastowie , Chrzastowo 21, 63-130 Ksigz Wielkopolski;

— Szkota Podstawowa nr 25 z Oddzialami integracyjnymi 1 specjalnymi im.
Bohaterow Monte Cassino ul. Pradzynskiego 52, 61-527 Poznan;

—  Zespot Szkoét Salezjanskich w Poznaniu os. Bohateréw 11 Wojny Swiatowej 29, 61-
387 Poznan;

—  Zespot Szkot Ogolnoksztalcagcych w  Gubinie Szkota Podstawowa nr 5
ul. Piastowska 26 66-620 Gubin;

—  Szkota Podstawowa nr 88 im. Poznanskich Koziotkow ul. Swoboda 53 60-389
Poznan;

— Poznanska Ogolnoksztalcaca Szkota Muzyczna I Stopnia nr 1 im. Henryka
Wieniawskiego , ul. Solna 12, 61-736 Poznan;

—  Szkota Podstawowa nr 55 im. Jurija Gagarina 61-065 Poznan ul. Szpakow 1;

—  Zespo6t Szkot Technicznych Tarnowo Podgorne ul. Nowa 60 62-080 Tarnowo
Podgorne;

—  Szkota Podstawowa LOPUCHOWO 62-095 Murowana Goslina;

—  Uczniowski Klub Sportowy "SOKOL" Duszniki ul. Jana Pawta II 94, 64-550
Duszniki;

—  AQUAPARK WAGROWIEC Sp. z 0.0. ul. Ko$ciuszki 49a, 62-100 Wagrowiec;

—  Zesp6t Szkot w Kleszczewie ul. Poznanska 2, 63-005 Kleszczewo;

—  MLKS VOLLEY GUBIN ul. Kresowa 48 66-620 Gubin;

—  Szkota Podstawowa im. Polskich Noblistow w Wielichowie 64-050 Wielichowo ul.
Koscielna 7a;

—  Szkota Podstawowa nr 1 w Mosinie ul. Szkolna 1 62-050 Mosina;

—  Gminny Klub Sportowy "RADWAN" 64-720 Lubasz ul. Sportowa 3;

—  Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 7 ul. Leszka 42, 61-062 Poznan;

— Liceum Ogolnoksztalcace im. Powstancéw Wielkopolskich w Tarnowie
Podgdérnym ul. Poznanska 118, 62-080 Tarnowo Podgorne;

— Akademia Sportu ul Jasna Rola 36f/29 Poznan,;

—  Klub Sportowy Akademia Skokéw ul Jasna Rolna 361/29 Poznan;

—  Miedzyszkolny Klub Sportowy "ZNICZ" ul. Zwyciestwa 117 75-601 Koszalin;

—  Sucholeskie Stowarzyszenie Sportowe FIGHTER ul. Szkolna 15 Suchy Las;
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—  Gminny Klub Sportowy VITCOVIA ul. Sportowa 15, 62-230 Witkowo;

— Akademia Sportu Agnieszka Paterek ul Szafirowa 46b Kamionki;

— Szkota Podstawowa nr 3 1im. Adama Mickiewicza 64-600 Oborniki
ul. Czarnkowska 57;

— GKS Tarnovia, ul 23 Pazdziernika34, 62-080 Tarnowo Podgérne;

—  Szkota Podstawowa w Jaraczewie ul. Jarocinska 10, 63-233 Jaraczewo;

— Szkota Podstawowa nr 3 im. Adama Mickiewicza 64-600 Oborniki
ul. Czarnkowska 57;

—  Uczniowski Klub Sportowy " Sroda" ul. 20-Pazdziernika 2, 63-000 Sroda Wikp.;

—  Szkota Podstawowa Nr 86 Stowarzyszenia Kultury i Edukacji u. Kolektorska 9/11,
01-692 Warszawa

—  Zespdt Szkolno-Przedszkolny nr 6 os. Jana III Sobieskiego 105 Poznan

— Akademia Sportu ul. Szafirkowa 46b Kamionki

—  Szkota Karate Do FIGHTER Poznan 60-681 ul. Kopczynskiego 3

—  Swarzedzki Klub Karate Do Fighter os. Cegielskiego 18 Swarzedz 62-020

— KS Zjednoczeni Trzemeszno ul. gen. H. Dabrowskiego 2 62-240 Trzemeszno

—  Szkota Podstawowa nr 3 im. Ignacego Lukasiewicza w Srodzie Wikp. ul. 20
Pazdziernika 2, 63-000 Sroda Wlkp.

—  Ludowy Klub Sportowy " Ktos" ul. Sportowa 3 Galowo, 64-500 Szamotuly

— Katolicka Szkota Podstawowa im. §w. Stanistawa Kostki ul. Glogowska 92, 60-262
Poznan

— II Liceum Ogo6lnoksztalcace z Oddziatami Dwujezycznymi im. Wiadystawa
Reymonta ul. Wroctawska 48, 64-400 Ostrow Wielkopolski

5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takze
platformy e-learningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest
ksztalcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢) oraz stopien jej
wykorzystania w procesie nauczania i uczenia si¢ studentéw, w szczegoélnosci w ramach
ksztalcenia umiejetnosci praktycznych

Uczelnia, w tym Wydziat Nauk Medycznych dysponuje zasobami materialnymi oraz

infrastrukturg wspierajaca proces ksztalcenia i zwigzang z technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi, do ktorej naleza:

1.

B

Biblioteka ANSM z informatycznym systemem bibliotecznym, ktory umozliwia zdalne
przegladanie katalogow, sprawdzenie dostepnosci ksigzek, jak rowniez ich rezerwowanie,
przedtuzanie terminu zwrotu, itp.,

materiaty dydaktyczne udostgpniane przez wykladowcow w formie papierowej oraz
elektronicznej (w zaleznos$ci od potrzeb);

platforma e-learningowa;

platforma do zaje¢ zdalnych ZOOM;

srodki multimedialne pomocne w realizacji zaje¢ dydaktycznych;
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6. system wirtualny dziekanat umozliwiajagcy m.in. monitorowanie przebiegu procesu
ksztatlcenia indywidualnego studenta, monitorowanie efektywno$ci ksztalcenia
| wpisywania ocen przez wyktadowcow.

Ponadto studenci za posrednictwem adresu poczty elektronicznej otrzymuja od
wyktadowcow 1 pracownikéw administracyjnych wszelkie informacje dotyczace
poszczegdlnych zaje¢ (np. materiaty dydaktyczne czy informacje organizacyjne).

Uczelnia posiada tacze internetowe we wszystkich budynkach, ktore uzytkuje. Kazdy
student uprawniony jest do korzystania z zasobow lacza przy wykorzystaniu komputeréw
stacjonarnych dostgpnych m.in. w Bibliotece ANS Lacze internetowe jest wykorzystywane
réwniez przez prowadzacych zajecia i nauczycieli akademickich, ktorym udost¢pniona
zostaje takze infrastruktura WiFi z routerami pozwalajacymi na swobodne korzystanie
z internetu we wszystkich budynkach nalezacych do infrastruktury Uczelni.

Uczelnia posiada platforme e-learningowa. Wsparcie e-learningowe odbywa si¢ w ramach
zaje¢ bez bezposredniego kontaktu nauczycieli 1 studentéw. Platforma umozliwia staty dostep
do wszystkich zawartych przez danego prowadzacego informacji, a takze swobodnej ich
modyfikacji, tworzenia kopii zapasowych oraz mozliwosci tworzenia testow zaliczeniowych.

W ramach platformy e-learningowej studenci maja mozliwo$¢ konsultacji on-line
Z nauczycielem. Prowadzacy maja mozliwos$¢ zawierania praktycznie kazdego typu obiektéw
multimedialnych oraz plikoéw i1 dokumentoéw, ktore moga byé przydatne w procesie
ksztatcenia (skrypty, bazy, wypisy, fragmenty tekstow).

Studenci pierwszego roku studiow otrzymujg od opiekuna platformy e-learningowej loginy
i hasta dostgpu, a w wypadku ich zagubienia kontaktujg si¢ bezposrednio z opickunem celem
uzyskania dostepu do platformy. Podobnie hasta dostepu do platformy nadawane sg przez opiekuna
nauczycielom akademickim.

Nadzor techniczny nad platforma e-learningowa sprawuje opiekun platformy, natomiast nadzor
merytoryczny Dziekan Wydzialu lub inna delegowana przez niego osoba.

Zajecia zdalne prowadzone sg przez nauczycieli akademickich na platformie ZOOM
zapewniajace] odbywanie zaje¢ w czasie rzeczywistym. Kazdy nauczyciel akademicki posiada
indywidualny login 1 hasto do platformy ZOOM. Link do danych zaje¢ wyktadowca ma obowigzek
przekaza¢ z nalezytym wyprzedzeniem staro$cie danego roku studiow oraz na adres e-mail danej
grupy studentow. Nad prawidlowym dziataniem platformy ZOOM 1 organizacja zajgc
dydaktycznych czuwa specjalnie do tego powotany Pelnomocnik Rektora ds. Platformy ZOOM.
Nadzor nad terminowoscia 1 jako$cig prowadzonych zaje¢ zdalnych na platformie ZOOM sprawuje
Dziekan Wydziatu.

5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowane do potrzeb
studentow z niepelnosprawnoscia

W celu dostosowania infrastruktury Uczelni do potrzeb osob z niepelnosprawnosciami
w budynku przy ul. Swierzawskiej 18 oraz w budynku przy ul. Butgarskiej 55 zainstalowane
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zostaly windy. Aktualnie zostaty podjete prace zwigzane z nadbudowa o dwie kondygnacje
budynku na ul. Butgarskiej 55 celem podniesienia jako$ci zajec¢ praktycznych.

Wszystkie sale wyposazone sag w tablice multimedialne, na ktorych sg prezentowane
tresSci wyktadu, co jest doskonatym utatwieniem dla oséb z niepetnosprawnoscia stuchu.
Ponadto wyktadowca ma mozliwos¢ korzystania ze sprzetu naglosniajacego salg
(w przypadku studentéw stabostyszacych).

Studenci z niepetnosprawnoscia majg mozliwos¢ uczestniczenia w  zajeciach
dydaktycznych wraz ze swoim opiekunem (matzonkiem, rodzicem), ktéry wspomaga studenta
w procesie dydaktycznym lub w sprawach administracyjnych.

Wspierajac studentow niewidomych i stabowidzacych w Bibliotece uczelni (Czytelnia)
stworzono stanowiska komputerowe z elektroniczng lupg powigkszajaca obraz na ekranie
komputera oraz stanowisko z autolektorem.

Dodatkowo w Bibliotece ANS znajduje si¢ wyodrebniony ksiggozbior dla os6b
Z niepetnosprawnoscia, w tym stowniki mimiczne, ksigzki pisane jezykiem Braille’a, ksigzki
Z powiekszong czcionka.

Osoby z niepelnosprawnoscig maja mozliwos¢ uczestnictwa w kursie jezyka migowego.

Uczelnia uczestniczy w programie Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, ktorego celem
jest dostosowanie uczelni do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami skutkujace likwidacja
barier w dostepie do studiow. W ramach programu:

—  Wyznaczono petnomocnika Rektora ds. 0s6b z niepelnosprawnos$ciami;

—  Zorganizowano cykl szkolen dla kadry dotyczacych rozpoznania i wspotpracy z osobami
z niepetnosprawnosciami;

— Wyktadowcy 1 pracownicy Uczelni wzi¢li udzial w warsztatach organizowanych przez
Uniwersytet Jagiellonski na temat usuwania barier architektonicznych oraz wspotpracy
pelnomocnika ds. 0s6b z niepetnosprawnosciami z wyktadowcami 1 studentami

— Wyposazono stanowiska komputerowe do pracy dla osoéb roéznymi typami
niepetnosprawnosci;

— Wybudowano winde dla os6b z niepelnosprawnoscig ruchowa w siedzibie gldwnej
Uczeni oraz w Domu Sportowca w Kwiejcach.

5.5. Dostepnos$¢ infrastruktury, w tym oprogramowania specjalistycznego i materialow
dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentow zadan wynikajacych z programu
studiéw w ramach pracy wlasnej

Uczelnia, w tym Wydzial Nauk Medycznych, podobnie jak w przypadku technologii
informacyjno-komunikacyjnych, dysponuje infrastruktura Wspierajaca proces ksztalcenia
I jednoczesnie umozliwiajacg studentom pracg wlasng zarowno na terenie Uczelni (Biblioteka
ANS — Czytelnia), jak i z domowego zacisza poprzez korzystanie z udogodnien systemowych
i informatyczno-komunikacyjnych, ktore zdecydowanie bardziej sg preferowane przez
studentéw, co daje si¢ zaobserwowac na podstawie liczby osob korzystajacych z pracy
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wlasnej na miejscu w Uczelni i oséb wykorzystujacych narzedzia informatyczne. Nalezg do
nich przede wszystkim:

a. zasoby biblioteczne,

b. materialy dydaktyczne udost¢pniane przez wyktadowcow w formie papierowej oraz
elektronicznej,

platforma e-learningowa,

platforma do zaj¢¢ zdalnych ZOOM,

e. $rodki multimedialne pomocne w realizacji zajg¢ dydaktycznych.

Qo

Studenci, takze =za posrednictwem adresu poczty elektronicznej, otrzymuja
od wyktadowcow wszelkie informacje dotyczace poszczegdlnych zajgé, w tym np. materiaty
dydaktyczne czy informacje organizacyjne, co ulatwia im proces ksztatcenia w zakresie ich
indywidualnego rozwoju. Dostep do materialdow mozliwy jest rowniez dzigki platformie e-
learningowej, a zdalny kontakt z wyktadowca poprzez platform¢ ZOOM. Uczelnia posiada
tacze internetowe we wszystkich budynkach, co réwniez pozwala studentom na swobodne
realizowanie zadan w ramach pracy wtasnej wtasciwie z kazdego miejsca.

5.6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobéw
informacji naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym
oraz zakresie dostosowanym do potrzeb wynikajacych z procesu nauczania i uczenia si¢
na ocenianym kierunku, w tym w szczegolnosci dostep do piSmiennictwa zalecanego
w sylabusach

Przez caty rok akademicki studenci studiow pierwszego stopnia na kierunku wychowanie
fizyczne majg zapewniony dostep do Biblioteki ANS.

Biblioteka ANS ma swoja siedzibe przy ul. Swierzawskiej 18, wejscie ,,B”, pokéj 024.
Sktada si¢ z biblioteki 1 czytelni dostepnej dla czytelnikdéw pie¢ dni w tygodniu. Wyposazona
w 6 komputerow z dostepem do internetu, drukarke, skaner i ksero- jest doskonatym
zapleczem do zglebiania wiedzy. Biblioteka jest wyposazona w odrgbne stanowiska dla
studentow niepetnosprawnych posiadajace zainstalowane specjalne urzadzenia ulatwiajace
czytanie na ekranie komputera tzw. lupy, jak rowniez auto-lektora wspomagajacego czytanie.

Ze zbiorow biblioteki korzystaja nie tylko studenci, stuchacze studiéw podyplomowych,
nauczyciele akademiccy i pracownicy administracyjni ANS ale rowniez prezencyjnie
w czytelni studenci innych uczelni.

Biblioteka ANS zapewnia mozliwo$¢ korzystania z zasobow bibliotecznych oraz
z elektronicznych zasoboéw wiedzy, w szczegdlnosci z Wirtualnej Biblioteki Nauki i Cyfrowej
Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica.

1. Zbiory:

Biblioteka ANS jest placowka naukowo-dydaktyczna, ktoéra gromadzi zbiory o charakterze
uniwersalnym ze szczegolnym uwzglednieniem dyscyplin naukowych zgodnych z profilem
Uczelni.
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Zakres merytoryczny ksiggozbioru obejmuje szeroko rozumiane: prawo, administracje,
pedagogike, oswiate, edukacje, wychowanie, psychologie, socjologie, filozofie, etyke,
religioznawstwo, psychologie spoteczna, zarzadzanie i marketing, public relations, sport
| kulture fizyczng, nauki medyczne i podreczniki do nauki jezykdéw obcych. Zakres
tematyczny literatury jest systematycznie poszerzany i ma na celu zabezpieczenie procesu
naukowo-dydaktycznego ANS.

Na Uczelni funkcjonuje Rada Biblioteczna, ktorej zadaniem jest nadzorowanie polityki
gromadzenia ksiggozbioru. Analizowana jest zasadno$¢ dokonywanych zakupoéw oraz
merytoryczna przydatno$¢ prenumerowanych czasopism.

Ksiggozbior wydawnictw zwartych Biblioteki ANS liczy ogotem 22 973 woluminow.
Uzupetniony jest przez 94 tytuly wydawnictw cigglych w formie drukowanej i 68 tytutow
czasopism online. Do dyspozycji studentow sa pelnotekstowe bazy danych pozyskane
w ramach projektu Wirtualna Biblioteka Nauki oraz wykupiona licencja prawniczej bazy
LEX SIGMA i Archiwa Via Medica (Pielggniarstwo) — czasopisma on-line.

— LEX SIGMA to kompleksowe zrédlo informacji prawnej. Baza aktualizowana jest
codziennie i rozbudowana o modul Prawa Migdzynarodowego oraz pakiet e-bookéw oraz
czasopism one-line.

— EBSCO oferuje czasopisma z dziedziny humanistyki (psychologia, socjologia), nauk
spotecznych, biologii, techniki, ekonomii i gospodarki, medycyny i ochrony zdrowia.

— ELSAVIER zapewnia mozliwo$¢ dotarcia do pelnych tekstéw elektronicznych wersji
czasopism naukowych z zakresu nauk technicznych, chemii, fizyki i matematyki oraz
nauk przyrodniczych i medycznych.

— SPRINGER zapewnia dostep do pelnych tekstow elektronicznych wersji czasopism, tym
razem wydawnictwa Springer. Oferowane czasopisma obejmujg szeroki zakres dziedzin
wiedzy, m.in. nauki medyczne, przyrodnicze, humanistyczne (psychologia, socjologia,
prawo) oraz ekonomig, informatyke, chemie i fizyke.

— WEB OF KNOWLEDGE platforma udostgpnia abstrakty, informacje bibliograficzne
oraz indeksy cytowan. Obejmujg one czasopisma z dziedzin nauk $cistych, spotecznych
oraz humanistycznych. Za posrednictwem platformy mozliwe jest przeszukiwanie baz
Web of Science, Medline oraz Journal Citation Reports.

— ARCHIWA VIA MEDICA baza medyczna w formie on-line posiada 33 tytuly
fachowych czasopism medycznych.

2. Gromadzenie:

Gromadzenie literatury odbywa si¢ poprzez planowe zakupy, dary 1 wymiang
migdzybiblioteczng wydawnictw wlasnych.

W polityce gromadzenia zbioréw wielka wage przyktada si¢ do biezacych nabytkow.
Systematycznie analizujemy polski rynek wydawniczo-ksiegarski. Zakupy dokonywane sa
W oparciu o literature programowg podstawowa 1 uzupeliajaca (szczegdlowe tresci
programowe pozwalajagce na uzyskanie efektow uczenia si¢), bezposrednie zamoOwienia
nauczycieli akademickich i studentow oraz katalogi oferty wydawniczej ksiggarn, hurtowni
I wydawnictw.,
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Wymiana mi¢dzybiblioteczna obejmuje: Biblioteke Uniwersytecka 1 Biblioteke
Raczynskich w Poznaniu, a takze z Bibliotek¢ Gtéwng AWF im. J. Kukuczki w Katowicach,
Bibliotek¢ 1 Wydawnictwo Wyzsze] Szkoly Zarzadzania w Gdansku, Bibliotekg
Gnieznienskiej Wyzszej Szkoty Humanistyczno-Menedzerskiej ,,Millenium”, Biblioteke
Wyzszej Szkoly Ekonomii i Innowacji w Lublinie, Biblioteke Szczecinskiej Szkoly Wyzszej
Collegium Balticum, Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Raciborzu oraz UAM
Collegium Europeanum Gnesnense w Gnieznie, oraz Wydziatem Nauk Politycznych
I Dziennikarstwa w Poznaniu.

Biblioteka ANS prowadzi rowniez Scistg wspotprace z Wydawnictwem Naukowym ANS
w Poznaniu, ktére stwarza mozliwo$¢ prezentacji dorobku naukowego pracownikéw
badawczo-dydaktycznych Uczelni.

3. Udostepnianie:

Ksiggozbior podzielono na dwie zasadnicze cze$ci:

—  ksiggozbior podstawowy dostepny w czytelni — tworza go czasopisma, slowniki,
encyklopedie, wydawnictwa informacyjne oraz pojedyncze egz. kazdego tytulu
znajdujacego si¢ w zbiorach,

—  ksiggozbior do wypozyczania na zewnatrz.

Biblioteka posiada zbidr literatury wydzielony jako Ksiegozbidr Specjalny, a utworzony
Z mysla o studentach niepetnosprawnych Uczelni.

Dla ufatwienia korzystania z calych zasobow biblioteki rozbudowana zostata strona
internetowa. Zawiera nie tylko katalog on-line zbioréw wtasnych, ale takze katalogi innych
bibliotek naukowych, bibliotek cyfrowych, zbior czasopism on-line, podreczne stowniczki,
atlasy oraz pomocnik tworzenia bibliografii zatagcznikowej, jak réwniez przyktady
poszczegbdlnych opisow bibliograficznych wedlug rodzaju zrodta.

Studenci moga zamawiaé ksigzki 1 przedluza¢ terminy zwrotdw wypozyczen poprzez
poczte elektroniczng.

Biblioteka prowadzi wypozyczanie migdzybiblioteczne.

4. Dzialalno$¢ informacyjna:
Biblioteka ANSM udziela informacji ustnej 1 pisemnej poprzez poczte elektroniczng
w zakresie:
— aktualnego stanu kont czytelnikow;
— informacji o zasobach biblioteki ANS;
— materialow bibliograficznych do prac;
—  obstugi wyszukiwarek internetowych;
— obstugi tekstowych i bibliograficznych baz danych;
—  sposobow przeszukiwania informacji naukowej w internecie;
— tworzenia bibliografii zatacznikowe;;
— oferty wydawniczej Wydawnictwa ANS.
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5. Dziatalno$¢ dydaktyczna:

Dziatalno$¢ dydaktyczna to przede wszystkim spotkania informacyjne dla studentow
pierwszego roku, jak rowniez praktyczna pomoc udzielana studentom w czytelni. Dla
studentdw rozpoczynajacych przygotowania do pisania pracy dyplomowej zorganizowane
zostaly spotkania z zakresu zbierania zrodel informacji do bibliografii oraz sposobu jej
tworzenia. Przeprowadzane sg indywidualne szkolenia w zakresie gromadzenia danych
w oparciu o katalogi i bazy on-line. Organizowane coroczne profesjonalne szkolenia z obstugi
pelno tekstowych baz danych pozwalaja studentom na kompetentne wykorzystywanie
swiatowych zasobow nauki, a jednoczesnie uzyskiwanie urzgdowych certyfikatow.

Dla studiow na kierunku wychowanie fizyczne na poziomie studiéow o profilu praktycznym
zgromadzono 983 tytuly ksigzek, co stanowi 2 949 egzemplarzy ksigzek, ktore pozwolg na
prowadzenie procesu dydaktycznego dla poszczegolnych zajec¢ na tym kierunku studiow.

Do dyspozycji studentow ANS poprzez link do Wirtualnej Bazy Nauki
(http://www.wbn.edu.pl/) pozostaja nastepujace zrodta:

— Wybrane czasopisma Freedom Collection, w tym 1615 tytuléw biezacych z rocznikami
od 1995 oraz 181 tytutow archiwalnych, 19 czasopism z grupy Cell i 4 czasopisma
z grupy Lancet oraz ksigzki: 1712 monografii z lat 2013 r. 1 2014 r. oraz 803 wolumeny
serii ksigzkowych lub poradnikowych z lat 2011-2015,

— Springer Link — Czasopisma, w tym 2235 tytuly biezace ze wszystkimi dostgpnymi
rocznikami oraz 392 tytuly archiwalne, archiwum serii ksigzkowych (10.430
wolumenéw), 16.653 ksigzek wydanych w latach 2004, 2005 i 2009-2011, 9.492 ksigzki
z 2017 r., 10.026 ksigzek z 2018 r. oraz 10.417 ksigzek z 2019 r.,

—  Wiley Online Library — Czasopisma Full Collection 2019, w tym 1405 tytutow biezacych
z rocznikami od 1997 oraz 2450 ksiazek wydanych w latach 2009 1 2015,

— nature.com — Czasopismo Nature, roczniki od 2010 r.,

— sciencemag.org — Czasopismo Science, roczniki od 1997 r.,

—  E-czasopisma — Wyszukiwarka czasopism dostepnych w ramach licencji krajowych,

— E-ksigzki — Przegladarka dziedzinowa i wyszukiwarka ksigzek dostgpnych w ramach
licencji krajowych,

— Infona —Archiwum krajowe wraz z biezagcymi zasobami i codzienng aktualizacjg
czasopism Elsevier, Springer i Wiley, ksigzki Springer z lat 2004, 2005 1 2009-2011 oraz
ksigzki Wiley z lat 2009 i 2015, ponadto archiwa licencji konsorcyjnych ACS i IEEE
oraz otwarte zasoby polskie,

— Ebsco — Czasopisma naukowe i ksigzki r6znych wydawcow, gazety 1 inne publikacje.

Ponadto Uczelnia posiada dostep do Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych

Academica.

Studenci posiadaja dostgp do elektronicznych zasobow baz czasopism z nast¢pujacych
linkéw:

— Woychowanie fizyczne i zdrowotne to przewodnik po najpopularniejszych dyscyplinach
sportu. W kazdym numerze zamieszczamy scenariusze i osnowy, ktore z powodzeniem
mozna wykorzysta¢ na zajeciach. Glownym przestaniem czasopisma jest przygotowanie
ciekawych zaje¢, zwiekszenie aktywnosci oraz wynikow sportowych dzieci 1 mlodziezy.
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— Wiadomosci lekarskie — jest oficjalnym czasopismem Polskiego Towarzystwa
Lekarskiego wydawanym od 1928 roku. W miesi¢gczniku publikowane sg artykuty
oryginalne, pogladowe 1 kazuistyczne. ,,Wiadomosci Lekarskie” peilni wazng rolg
czasopisma naukowego i platformy edukacyjnej dla mtodych lekarzy.

— Acta Balneologica Archives - jest czasopismem naukowym Polskiego Towarzystwa
Balneologii i Medycyny Fizykalnej, (balneologia, bioklimatologia, balneochemia,
hydrogeologia) 1 medycyny fizykalnej (fizjoterapia, krioterapia, Kinezyterapia,
presoterapia, rehabilitacja). Czasopismo adresowane jest nie tylko do lekarzy
I specjalistow rehabilitacji i fizjoterapii, ale takze do naczelnikow oddziatow szpitalnych,
dyrektorow szpitali, kierownikow uzdrowisk i sanatoridéw, kierownikow szpitali
publicznych 1 prywatnych, przychodni 1 osrodkéw SPA 1 wellness oraz specjalistow
z innych dziedzin medycyny.

— Emergency Medical Service Archives — ratownictwo medyczne.

— Developmental Period Medicine Archives — w czasopi$mie publikowane sg oryginalne
prace badawcze i kliniczne ze szczegdélnym uwzglednieniem kontinuum miedzy zyciem
ptodowym przez okres okotoporodowy, poporodowy i poza nim.

— PubMed - to pelno tekstowe archiwum czasopism biomedycznych i nauk
przyrodniczych w Narodowej Bibliotece Medycznej Narodowego Instytutu Zdrowia
Stanow Zjednoczonych (NIH/NLM).

— Glos fizjoterapeuty — czasopismo online dla fizjoterapeutow, opisuje najwazniejsze
wydarzenia w $wiecie polskiej fizjoterapii.

— Rehabilitacja w praktyce — czasopismo online i w formie dla studentéw solidna dawka
wiedzy z zakresu fizjoterapii i rehabilitacji.

— Na Ratunek — czasopismo online dla studentow.

Szkoleniem bibliotecznym objeci sa wszyscy studenci pierwszego roku. Dla studentow
rozpoczynajacych przygotowania do pisania pracy dyplomowej organizowane sg spotkania
warsztatowe z zakresu zbierania zrodet informacji do bibliografii, sposobu jej tworzenia.
Monitorowaniem, oceng i doskonaleniem systemu biblioteczno-informacyjnego zajmuje si¢
Rada Biblioteczna, w sktad, ktorej wchodzg pracownicy Biblioteki ANSM oraz interesariusze
wewnetrzni — studenci oraz nauczyciele akademiccy. Rade powotuje sie zarzadzeniem
Rektora, ktory okresla jej kompetencje oraz zakres i formy dziatania.

5.7. Sposoby, czestosé i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej
i naukowej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udzial w ocenie réznych
grup interesariuszy, w tym studentow

W zakresie monitorowania oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej Wydzial Nauk
Medycznych ANS przeprowadza m.in. badania ankietowe w zakresie jakosci ksztalcenia
dotyczace zadowolenia studentéw ze studiowania w Uczelni 1 jako$ci ksztalcenia.
Podstawowym celem przeprowadzonego badania jest poznanie opinii studentow na temat
przebiegu procesu ksztatcenia na Wydziale Nauk Medycznych ANS. Studenci sa pytani m.in.
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o efektywno$¢ dziatania administracji Uczelni, poziom prowadzonych zajg¢ dydaktycznych,
jako$¢ 1 przeplyw udostepnianych informacji czy infrastrukturg. Cele szczegdtowe badania
koncentrujg si¢ na takich aspektach jak poznanie subiektywnej opinii studentow dotyczacej
funkcjonowania poszczego6lnych struktur Uczelni zarowno zwigzanych z administracja, jak
| zajeciami dydaktycznymi.

Ww. badanie zostalo zaprojektowane w formie kwestionariusza ankiety, uzupetnianego
podczas zaje¢ dydaktycznych przez studentow w formie tradycyjnej po to, aby uzyskac jak
najwiekszg liczbe¢ wynikow. Na podstawie przeprowadzonych badan wyciggane sa wnioski
| formutlowane rekomendacje, majace na celu polepszenie warunkéw studiowania na
Wydziale Nauk Medycznych ANS.

W obiektach przy ul. Butgarskiej 55 i ul. Swierzawskiej 18 co roku w okresie wakacyjnym
sprawdzany jest stan bazy dydaktycznej. Uczelnia przeprowadza systematycznie remonty
i usprawnienia w funkcjonowaniu bazy dydaktycznej poprzez naprawe mebli, zakup tablic
interaktywnych, malowanie sal i korytarzy oraz modernizacj¢ sieci informatycznej.

Ponadto na podstawie Zarzadzenia Dziekana Wydzialu Nauk Medycznych ANS
wprowadzono cykliczng procedurg oceny zasobow materialnych 1 infrastruktury dydaktycznej
jako jednego z czynnikéw warunkujacych wysoka jakos¢ ksztalcenia na Wydziale.
Podmiotem dokonujacym oceny sa studenci oraz pracownicy dydaktyczni Wydziatu.
Przedmiotem oceny zasobéw materialnych sa:

stan techniczny pomieszczen dydaktycznych,

stan 1 i1lo$¢ sprzetu niezbednego do realizacji zaj¢¢ kierunkowych na Wydziale
wyposazenie i stan srodkow audiowizualnych i innych pomocy dydaktycznych,
wyposazenie w sprzet komputerowy, jego stan techniczny,

zasoby Biblioteki ANS i ich dostepnosé,

czystos¢, higiena 1 estetyka pomieszczen oraz otoczenia budynku,

ocena Srodkow wsparcia dla studentow.

@ ro a0 o

Ocena dokonywana jest metodg ankiety anonimowej, nie rzadziej niz raz do roku. Dziekan
Wydzialu dokonuje zbiorczego zestawienia wynikow ankiet 1 przekazuje je Wydzialowe]
Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakos$ci Ksztatcenia.

Po uzyskaniu opinii Wydzialowej Komisji ds. Zapewnienia 1 Oceny Jako$ci Ksztalcenia
Dziekan Wydziatu podejmuje stosowne dzialania korygujace lub wystgpuje z wnioskiem do
Rektora ANS w celu zapewnienia optymalnego poziomu zasobow materialnych.

Szkoleniem bibliotecznym objeci sg wszyscy studenci pierwszego roku. Dla studentow
rozpoczynajacych przygotowania do pisania pracy dyplomowej organizowane sg spotkania
warsztatowe z zakresu zbierania zrodet informacji do bibliografii, sposobu jej tworzenia.
Monitorowaniem, oceng i doskonaleniem systemu biblioteczno-informacyjnego zajmuje si¢
Rada Biblioteczna, w sktad ktorej wchodza pracownicy Biblioteki ANS oraz interesariusze
wewnetrzni — studenci oraz nauczyciele akademiccy. Rade powotuje sie zarzadzeniem
Rektora, ktory okresla jej kompetencje oraz zakres i formy dziatania.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:
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Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. zakresu i form wspdipracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami
oraz jej wplywu na Koncepcje ksztalcenia, efekty uczenia sig, program studiow ijego realizacje, W tym
realizacje praktyk zawodowych,

2. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia form wspétpracy i wplywu jej rezultatéw
na program studiow i doskonalenie jego realizacji.

6.1. Zakres i formy wspoélpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoleczno-
gospodarczego, w tym z pracodawcami oraz jej wplyw na koncepcje ksztalcenia, efekty
uczenia si¢, program studiow i jego realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych

ANS podejmuje wspolprace z rdéznymi podmiotami (gospodarczymi, badawczo-
rozwojowymi i z otoczenia spoteczno-gospodarczego) funkcjonujagcymi w obszarach
pokrywajacych sie¢ z kierunkiem wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia oraz
z grupami specjalistycznych zaje¢ zawodowych realizowanymi w procesie ksztalcenia na tym
Kierunku.

Waznym aspektem ww. wspotpracy jest wyposazanie studentow w narzedzia niezbedne do
podniesienia ich atrakcyjnosci na rynku pracy, jak réwniez umozliwienie podmiotom
pozyskania dobrze przygotowanych kandydatow na pracownikoéw. Nierzadko studenckie
praktyki zawodowe sg zalgzkiem kariery zawodowej studenta.

Wspoltpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmuje swym zakresem nie tylko
zapewnianie jakosci ksztatcenia i rozwoju wspotpracy na rzecz aktywnej edukacji dla potrzeb
wychowanie fizycznego oraz problematyki dydaktycznej i naukowej, w tym wymiang
doswiadczen z zakresu organizacji przedsiewzig¢ pedagogicznych, psychologicznych,
zdrowotnych i sportowych. Dotyczy rowniez obustronnej promocji i obejmowania patronatem
honorowym przedsigwzi¢¢ naukowych, wykladow specjalnych, konferencji, sympozjow
I przedsigwzige¢ sportowych, organizacja i udziat w imprezach medycznych, wystawach
medycznych realizowanych na targach sprz¢tu medycznego, wystawach anatomicznych.

Zakres wspotpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym okresla Zarzadzenie Dziekana
Wydzialu Nauk Medycznych ANS. W trosce o zapewnienie wysokiej jakosci ksztalcenia
programy studiéw i harmonogramy realizacji programow studiéw oraz efekty uczenia si¢
przekazywane s3 interesariuszom zewng¢trznym pelnigcym role opiniodawczo-doradcza
I konsultacyjna.

Interesariusze  zewnetrzni  powotywani sg  sposrod  przedstawicieli podmiotow
zainteresowanych jako$cig ksztalcenia studentdéw m.in. na kierunku wychowanie fizyczne
studia pierwszego stopnia. Interesariusze zewnetrzni moga wydawacé opinie i sugestie
dotyczace programéw studidow 1 harmonograméw realizacji programow studidw oraz efektow
uczenia si¢ oraz szeroko pojetej jakosci ksztalcenia:
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— podczas posiedzen interesariuszy organizowanych przez Wydziat Nauk Medycznych
ANS,

— w bezposrednich konsultacjach z Dziekanem Wydzialu lub osoba przez niego
upowazniang,

—  w drodze pisemnej.

Posiedzenia interesariuszy zewnetrznych odbywajg si¢ nie rzadziej niz 1 raz w semestrze.
Wspotpraca z interesariuszami zewng¢trznymi ma miejsce:

— podczas zaje¢ ujetych w programie studidow oraz harmonogramie realizacji programu
studiow;

— podczas wymiany wiedzy w trakcie organizowanych przez Wydziat Nauk Medyczny
konferencji, sympozjow, dni otwartych, obozow sportowych i ratowniczych, wyjazdoéw
warsztatowych, Campow Fizjoterapeutycznych;

— podczas spotkan po$wieconych realizowaniu praktyk zawodowych;

— poprzez bezposredni udzial w realizacji efektow uczenia si¢ w ramach poszczego6lnych
grup zaje¢ ujetych w programie studidow oraz harmonogramie realizacji programu
studiow.

Procedura zatwierdzania i zmiany programéw studidéw na Wydziale Nauk Medycznych na
kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia przebiega kilkuetapowo:

Etap 1. Zainicjowanie zmiany programu studiow
Do podmiotéw inicjujacych zmiany w programach studiéw naleza:
— nauczyciele akademiccy;
— studenci,
— interesariusze wewnetrzni i zewngtrzni;
— Rada Wydziatu.

Po zakonczeniu kazdego roku akademickiego nauczyciele akademiccy sg proszeni przez
Dziekana Wydzialu o uwagi co do obowigzujacego programu studidw. Nauczyciele
akademiccy etatowi oraz zatrudnieni na podstawie umow cywilnoprawnych dzielg si¢ swoimi
spostrzezeniami co do sekwencji zaje¢ w programie studiow, wymiaru zaje¢ wyktadowych,
¢wiczeniowych, konwersatoryjnych oraz w ramach ksztatcenia na odleglos¢. Wszystkie
uwagi zgtaszane przez nauczycieli akademickich mailowo lub ustnie s3 odnotowywane przez
Prodziekanow.

Drugim podmiotem inicjujacym sg studenci, ktorzy za posrednictwem starosty roku
zglaszaja do Wtadz Wydzialu swoje uwagi co do wymiaru zaj¢¢, form zajeé oraz ksztatcenia
na odleglo$¢. Najczesciej takie uwagi sg zglaszane podczas dyzuru Dziekana i Prodziekandéw
i odnotowywane.

Rowniez w ramach spotkan z Radg Pracodawcow 1 poszczegdlnymi interesariuszami
Z otoczenia spoteczno-gospodarczego przedstawiane sg sugestie co do ewentualnych korekt
W programie studidow na danym kierunku.

Wszystkie ww. uwagi s3 nastgpnie przedstawiane informacyjnie na posiedzeniu Rady
Wydziatu i dyskutowane.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 117



Etap 2. Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia I Oceny Jakosci Ksztalcenia

Zgloszone przez wskazane powyzej podmioty inicjujagce uwagi do programow studidw sg
w ctapie 2 dyskutowane na posiedzeniu Wydzialowej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny
Jakosci Ksztalcenia. Komisja opracowuje projekt zmian w programie studiéw i przedstawia
do wiadomosci Dziekana. W posiedzeniu Komisji uczestniczg obowigzkowo studenci.

Etap 3 wprowadzenie punktu dotyczacego zmiany w programie studiow do porzadku
posiedzenia senatu

Dziekan Wydzialu zglasza do Rektora ANS wniosek o wprowadzenie do porzadku
posiedzenia Senatu punktu pt. zmiany w programie studiow dla danego kierunku. Do wniosku
zostaje zalaczony projekt zmian w programie studiow tak, by mogli zapoznaé si¢
Z dokumentem Senatorowie oraz przedstawiciele Samorzadu Studenckiego.

Etap 4: Podj¢cie uchwaly Senatu o wprowadzeniu zmian w programie studiow

Na posiedzeniu Senatu dyskutowany jest punkt dotyczacy zmian w programie studiow. Przed
powzigciem uchwaly Dziekan Wydzialu prezentuje Senatorom oraz przedstawicielom
Samorzadu Studenckiego ANS proponowane zmiany i uzasadnia ich wprowadzenie.
Nastepnie zarzadzania jest dyskusja i po jej zakonczeniu gtosowanie nad uchwala.

Etap 5: Zamieszczenie zmienionego programu studiow w BIP ANS
Zmiany w programie studiow publikowane sa w Biuletynie Informacji Publicznej ANS.

Wplyw interesariuszy na program studiéw oraz poszerzenie oferty dla studentow Wydzialu

Nauk Medycznych:

— na wniosek interesariuszy zajecia z Teorii ptywania i ratownictwa wodnego zostaly
zastgpione w swych tresciach przedmiotem Teoria 1 metodyka ptywania, natomiast
Ratownictwo wodne jako osobny przedmiot realizowany jest podczas obozu sportowego
letniego w Kwiejcach. Wtedy tez kazdy student ma mozliwos$¢ podejscia do egzaminu
panstwowego na Ratownika WOPR — egzamin przeprowadzany przez licencjonowanych
instruktorow ratownictwa WOPR (w ramach wspolpracy z WOPR Wielkopolska)

— na wniosek WOPR Wielkopolska powotano na terenie Uczelni Druzyng Ratownictwa
WOPR ANSM, studenci, ratownicy reprezentuja nasza uczelnie podczas mistrzostw
ratownikdéw WOPR realizowanych na terenie miasta Poznania, ponadto czgs$¢ z naszych
studentow (w tym studenci wychowania fizycznego, fizjoterapii oraz ratownictwa
medycznego) przygotowuje si¢ do czerwcowych Mistrzostw Polski w Ratownictwie
Wodnym;

— dzigki wspdtpracy z Olimpiadami Specjalnymi nasi studenci biorg czynny udziat jako
wolontariusze w zajgciach sportowych z zawodnikami z niepelnosprawnosciami podczas
plywania, zapasow, judo czy jazdy konnej. W miesigcu listopadzie 2022 r., jako
wolontariusze brali czynny udzial wspotorganizujac Mistrzostwa Polski w ptywaniu dla
0s0b z niepelnosprawnoscig intelektualng;

— na wniosek grupy interesariuszy zewnetrznych oraz wewngtrznych organizowany jest
Fizjo Camp, gdzie studenci na terenie naszego osrodka w Kwiejcach maja okazje braé
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udzial w kilkudniowych warsztatach i kursach fizjoterapeutycznych, przygotowania
motorycznego, odnowy biologicznej ktore prowadzone sa przez naszych interesariuszy
zewnetrznych oraz wyktadowcdw naszej uczelni,

— na wniosek studentdw oraz interesariuszy zewnetrznych otworzono i cyklicznie jest
realizowany kurs instruktorski z ptywania;

— Realizacja w ramach przedmiotu sporty rézne wrotkarstwa lub tyzwiarstwa (do wyboru)
w zwigzku z duzym zainteresowaniem uczniow szkot podstawowych tymi sportami oraz
tresciami zawartymi w podstawie programowej klas IV-VIII;

— na wniosek czesci interesariuszy szczegdtowe tresci programowe z jezyka angielskiego
zostaly znacznie poszerzone o jgzyk medyczno-sportowy - specjalistyczny.

6.2. Sposoby, czesto$¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspélpracy
| wplyw jej rezultatow na program studiow i doskonalenie jego realizacji

Jedna z form wspotpracy Wydziatu Nauk Medycznych ANS z instytucjami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami przyjmuje posta¢ podpisanych porozumien
| realizacji ustalen w nich zawartych. Wybrani przedstawiciele podmiotéw gospodarczych
powotani zostaja do Rady Pracodawcow, ktorej gtownym zadaniem jest ocena praktycznego
ksztalcenia studentow na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia.

Obszarem wspolnych dziatan z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami jest partycypowanie w procesie zapewnienia jakos$ci ksztatcenia w Uczelni.
Pracodawcy w ww. Radzie Pracodawcow jako kolegialnym organie doradczym Dziekana
Wydziatu Nauk Medycznych wyrazaja opinie m.in. w sprawach zapotrzebowania rynku na
kwalifikacje zawodowe 1 umiejetnosci przysztych absolwentéw, a takze zaktadanych do
osiggniecia efektow uczenia si¢. Poprzez opiniowanie, zgtaszanie wnioskow 1 czynny udziat
w naradach majg realny wspédtudziat w ksztattowaniu 1 dostosowywaniu do aktualnych
potrzeb rynku, zarowno programéw, jak 1 koncepcji ksztalcenia w ramach grup
specjalistycznych zaje¢ zawodowych na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego
stopnia.

Scista wspolpraca obejmuje réwniez pozyskiwanie, gromadzenie i przekazywanie
srodowisku akademickiemu wiedzy praktycznej zwigzanej z przysztymi miejscami pracy
absolwentow. Odbywa si¢ to w procesie dydaktycznym, realizowanych w miejscach
stuzacych nabywaniu przez studentow umiejgtnosci praktycznych i kompetencji spotecznych.
Ma to niejednokrotnie miejsce w srodowisku pracodawcoéw, tzn. w podmiotach leczniczych,
roznego rodzaju instytucjach, ale rowniez w jednostkach uczelnianych innych niz jednostka
macierzysta, zwigzanych z kierunkiem wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia.

Kolejng formg wspodlpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami w zakresie realizacji procesu ksztalcenia jest przyjmowanie studentow
Wydzialu Nauk Medycznych na praktyczne zajecia oraz studenckie praktyki zawodowe,
ktorych celem jest realizacja procesu ksztalcenia pod katem praktycznego przygotowania
studentéw do przysztego zawodu, zdobycia umiejgtnosci 1 kompetencji spotecznych bedacych
jednoczesnie elementem procesu ksztalcenia, na ktorego forme, koncepcje 1 realizowany
program realny wptyw ma Rada Pracodawcow.
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Obecnie dzigki istniejacej wspdlpracy mozliwosci zorganizowania miejsc praktyk przez
Wydzial Nauk Medycznych ANS przewyzszaja zapotrzebowanie ze strony studentow.
Niemniej Wydzial stara si¢ zawiera¢ nowe porozumienia, aby oferta ze strony Wydziatu
W tym zakresie byta jeszcze bardziej atrakcyjna dla studentéw, a przede wszystkim, aby
merytorycznie odpowiadata kierunkowi studiow 1 realizowanymi na nim grupami
specjalistycznych zaje¢ zawodowych.

Wspoétpraca Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami w zakresie realizowania praktyk zawodowych ma na celu umozliwienie
studentom weryfikacji posiadanej wiedzy z jej zastosowaniem w konkretnych podmiotach.

Studenci ANS na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia stosownie
do wybranej grupy specjalistycznych zaje¢ zawodowych realizujg praktyki zawodowe m.in.
w:

— szkotach,
—  klubach sportowych.

Powyzsze rodzaje wspotpracy pozwalaja na udziat interesariuszy zewngtrznych zaréwno
W programowaniu (opiniowanie, zglaszanie wnioskoéw, wskazywanie sugestii, propozycji,
itp.) jak 1 realizacji procesu ksztatcenia (np. zajgcia praktyczne, praktyki zawodowe), a w tym
w realizacji prac etapowych (np. zaliczeniowych, srodsemestralnych, itp.).

Najczestsza forma praktykowanej wspolpracy od strony Uczelni jest umozliwianie udziatu
jej przedstawicieli w przedsiewzigciach popularyzujacych edukacje. Z drugiej za$ strony to
udzial przedstawicieli pracodawcéw w konsultacjach zwigzanych ze zmiang harmonogramu
realizacji programu studiow na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia oraz
szczegotowych tresci programowych pozwalajacych na uzyskanie efektoéw uczenia sig.

Dzigki wspotpracy Rada Pracodawcow ma rowniez mozliwos¢ sugerowania sposobu
organizacji przez Uczelni¢ studiow podyplomowych, kurséw doksztalcajacych, szkolen
I kursow jezykowych dla pracownikow instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, dla
ktorych zaproponowana oferta bylaby atrakcyjna. Instytucje otoczenia spoleczno-
gospodarczego, w tym pracodawcy bedacy partnerami Uczelni majg réwniez mozliwo$é
uczestnictwa w wybranych projektach naukowo-badawczych interesujacych strony.

Wypehianie wzajemnych zobowigzan i utrzymywanie relacji dotyczy tez wzajemnej
promocji, zamieszczania logotypéw oraz informacji o nawigzanej 1 rozwijajacej si¢
wspolpracy, jak rowniez dystrybucji materiatow promocyjnych.

Zakres zawartych z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcami porozumien dotyczy nie tylko zasobow kadrowych, w tym wiedzy praktycznej
1 doswiadczenia, ale rowniez zaplecza tychze podmiotow, w tym ich infrastruktury
udostepnianej do celow dydaktycznych. Proces ksztatcenia koordynowany jest zarowno ze
strony Uczelni, ale rowniez w ramach wspolpracy przez wyznaczonych, przygotowanych
zawodowo opiekundéw dydaktycznych po stronie pracodawcow. Wszystkie te dziatania stuza
zarOwno wzmacnianiu pozycji absolwentow Uczelni na rynku pracy, jak i dbatosci o rozwdj
oraz poszerzanie wiedzy studentow w obszarach zwigzanych z kierunkiem wychowanie
fizyczne i grupami specjalistycznych zaje¢ zawodowych realizowanymi w ramach procesu
ksztatcenia.
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Zasady podejmowanej wspolpracy z podmiotami spoleczno-gospodarczego, w tym
pracodawcami dotyczg rowniez realizacji projektow badawczo-rozwojowych i naukowo-
badawczych. Obustronny wspolny udzial w ich realizacji oparty jest na rownowaznym
zaangazowaniu i1 adekwatnych korzysciach dla obu stron. Udostepnianie ze strony Uczelni
zasobow bibliotecznych, wiedzy naukowej wyktadowcow, umiejetnosci dydaktycznych oraz
metodycznych w prowadzeniu procesow naukowo-badawczych, a ze strony podmiotow
| instytucji zewnetrznych infrastruktury i zasobow wiedzy praktycznej, owocuje w postaci
realizacji cennych pod wzgledem naukowo-praktycznym projektow.

Wspdlpraca instytucji spoteczno-gospodarczych, w tym pracodawcow z Uczelnig daje tez
mozliwo$¢ uzyskania lub podwyzszania kwalifikacji zawodowych swoich pracownikow.
Korzyscig ptynaca niewatpliwie ze wspotpracy z Uczelnig jest dla §rodowiska otoczenia
zewngtrznego, w tym gospodarczego, mozliwo$¢ publikacji i rozpowszechnienia ofert praktyk
przekazywanych przez instytucje za pomocg strony internetowej, kampanii e-mailingowej
oraz tablice Biura Karier ANS.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

[EEN

. roli umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia w koncepcji ksztalcenia i planach rozwoju kierunku (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studiow),

2. aspektow programu studiow i jego realizacji, ktore stuzqg umiedzynarodowieniu, ze szczegolnym
uwzglednieniem ksztalcenia w jezykach obcych,

3. stopnia przygotowania studentow do uczenia sie w jezykach obcych i sposobow weryfikacji osiggania przez
studentow wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny,

4. skali i zasiegu mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry,

udziatu wyktadowcow z zagranicy w prowadzeniu zajg¢ na ocenianym kierunku,

6. sposobow, czestosci 1 zakresu monitorowania i oceny wumiedzynarodowienia procesu ksztatcenia

o

oraz doskonalenia warunkow sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopmia, jak rowniezwplywu rezultatow
Umiedzynarodowieniana program studiow i jego realizacje.

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia w koncepcji ksztalcenia i planach
rozwoju Kierunku (przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studiow).

Wydziat Nauk Medycznych czyni starania majace na celu stale zwigkszanie zakresu
umie¢dzynarodowienia procesu ksztalcenia. Za posrednictwem wiladz Uczelni oraz
koordynatora programu Erasmus Plus podejmowane sa wysitki nakierowane na wzmocnienie
wsparcia mobilno$ci miedzynarodowej studentdow oraz nauczycieli akademickich
| pracownikow administracyjnych Wydziatu, a takze tworzenie programdéw wymiany
z uczelniami partnerskimi. W ostatnich latach sytuacja epidemiczna w wymiarze szerszym
niz krajowa wyraznie utrudnita bezposrednig wspotprace migdzynarodowa, co rowniez miato
wplyw na stopien umigdzynarodawiania procesu ksztatcenia.

Rola umig¢dzynarodowienia procesu ksztatcenia wigze si¢ $cisle z koncepcja ksztatcenia
i planami rozwoju kierunku wychowanie fizyczne w zakresie dziatan zmierzajacych do:

1) Zzbudowania wysokiej jako$ci — atrakcyjnych dla cudzoziemcow — programow studiow;

2) zawierania umow o wspolpracy z partnerami zagranicznymi;

3) zwigkszenia liczby wspolnych projektow edukacyjnych i zawodowych realizowanych
przez Uczelni¢ z zagranicznymi partnerami  (m.in. wspdolna organizacja
miedzynarodowych konferencji naukowych z partnerami z Europy Srodkowo-
Wschodniej);

4) zwigkszenia grona cudzoziemcow studiujacych w Wydziale;

5) podnoszenia poziomu profesjonalizmu kadry akademickiej przez wigksze
zaangazowanie w badania 1 projekty zawodowe oraz edukacyjne prowadzone
z partnerami zagranicznymi;

6) stworzenia warunkéw majacych przyciggna¢ najlepszych studentow i naukowcow
zagranicznych;

7) zwigkszenia mobilno$ci miedzynarodowej studentow i pracownikéw naukowych poprzez
udziat w programie Erasmus Plus.
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Istotnym celem misji Uczelni i Wydzialu Nauk Medycznych jest rozwijanie umiejg¢tnosci
praktycznej aplikacji wiedzy w odniesieniu do spotecznych, edukacyjnych i ekonomicznych
realiow zycia zawodowego absolwentdow oraz organizowanie studentom mozliwosci
osobistego rozwoju 1 twoérczego dziatania w roznych dziedzinach aktywnosci spotecznej,
poprzez sprawne i efektywne funkcjonowanie Uczelni w roznych obszarach jej dziatalnosci,
w tym takze zwigzane]j z rozwojem wspotpracy miedzynarodowej, wreszcie takze
elastycznos¢ 1 dazenie do wykorzystania nowych mozliwosci ksztalcenia poprzez
prowadzenie badan i projektow zawodowych i upowszechnianie osiggni¢¢ naukowych.

Podkresli¢  nalezy udzial przedstawicieli Uczelni w  wielu  konferencjach
mig¢dzynarodowych miedzy innymi:

Konferencje zagraniczne

1. 19-20.04.2017, Kijoéw, Ukraina, Kyiv National University of Culture and Arts,
International Scientific and Practical Conference “Ukraine and the world: theoretical and
practical aspects in the field of the international relations activity”, referat n.t. Miejsce
religii 1 filozofii w budowaniu ptaszczyzny porozumienia migdzynarodowego, (Ks. dr
hab. Mirostaw Michalski).

2. 15-17.06.2017 — Udziat w Kongresie Verein Deutsche Sprache (Kusel, Niemcy), (prof.
dr hab. Bolestaw Andrzejewski).

3. 04-06. 09.2017 — organizacja i czynny udziat w Drugim Kongresie Migdzynarodowej
Unii Jezyka Niemieckiego (ISPRUD), Mielno-Uniescie (Referat: Zur Menschen- und
Naturauffassung der deutsche Frithromantik), (prof. dr hab. Bolestaw Andrzejewski).

4. 12.04.2018 — Wyklad w Ambasadzie RP w Bogocie, Kolumbia — ,,Polskie drogi ku
tozsamos$ci 1 niepodleglosci — refleksje filozoficzne”, (prof. dr hab. Bolestaw
Andrzejewski).

5. 18 —19. 04. 2018, Kijow, Ukraina Kijow, Ukraina, Kyiv National University of Culture
and Arts, International Scientific and Practical Conference “Ukraine and the world:
theoretical and practical aspects in the field of the international relations activity”, (Ks. dr
hab. Mirostaw Michalski)

6. 21-23. 06. 2018 — Udziat w Kongresie Verein Deutsche Sprache (Offenburg, Niemcy),
(prof. dr hab. Bolestaw Andrzejewski).

7. 15 — 17 11. 2018, Bulgaria, Sofia, Uniwersytet $w. Klemensa Ohridskiego, Wydziat
Studiéw Stowianskich, THIRD INTERNATIONAL PHILOLOGICAL FORUM FOR
YOUNG SCHOLARS, FIELDS OF COOPERATION, referat nt. Prorocza wizja Europy
w tworczosci Jeana Raspaila, (Ks. dr hab. Mirostaw Michalski)

8. 13-15. 12. 2018 — czynny udzial w konferencji: Kant and New Concepts II: Thought,
Language and Society, Amsterdam, Holandia (Referat: Mensch und Wort — Kant, Hegel
und Schelling iiber modus existendi), (Prof. dr hab. Bolestaw Andrzejewski)

9. 15.02.2019, Kamieniec Podolski, Ukraina (Narodowy Uniwersytet im. Iwana Ohijenki)
IV Miedzynarodowa Konferencja Naukowo-Praktyczna AxtyanpHi mpoGiemu
TICHXOJIOTIi OCOOMCTOCTI Ha €BpoIeiickkoMy mpocropi, referat nt. Pomb mikonbHOTO
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

ureHuss B (QopmupoBanun smyHOCcTH Monoapix Joger (Rola lektur szkolnych
w ksztattowaniu osobowosci ludzi mtodych), (Ks. dr hab. Mirostaw Michalski)
02-05.07.2019, Kazan, Rosja (Stowarzyszenie Antropologéw i Etnologow Rosji,
Kazanski Uniwersytet Federalny, Instytut Historii Akademii Nauk w Tatarstanie im. Sh.
Marjani, Instytut Etnologii i Antropologii Rosyjskiej Akademii Nauk N. N. Miklukho-
Maklay przy wsparciu Rzadu Republiki Tatarstanu) XIII Kongres Antropologdéw
i Etnologobw Rosji. Etnokonfesjonalno$¢ miedzy patriarchatem a wspotczesnoscia,
referaty na temat: Mi3MeHeHHs MHCTUTYTa CEMBH y cTapooOpsaeB B Dctonuu u [lombie
HA TIpUMEpe TPAAUIIMOHHON ceMelHol wmojenmu (Zmiany Ww instytucji rodzinnej
staroobrzedowcoOw w Estonii 1 Polsce na przyktadzie tradycyjnego modelu rodzinnego)
OT penuruu K HJIEOJOTHMH - MEXAY OTKPOBEHHEM W HHCTHTYIHMOHAIU3UPOBAHHON
penurueit (Od religii do ideologii - miedzy objawieniem a religig zinstytucjonalizowang),
(Ks. dr hab. Mirostaw Michalski).

10-12.10.2019 Sofia, Butgaria, (Nowy Uniwersytet Bulgarski i Wojskowa Akademia
Techniczna im. Ferdynanda | w Belgradzie, Rumunia) MCWE 2019: The First
International Conference on Military Cultur and War Experience (Pierwsza
Migdzynarodowa Konferencja na temat kultury wojskowej 1 do§wiadczen wojennych),
referat nt. God and war: the question about the problem of the so-called religious war,
(Ks. dr hab. Mirostaw Michalski).

24-25. 10. 2019, Liptovsky Jan, Akadémia ozbrojenych sil generala Milana
Rastislava Stefanika Katedra bezpetnosti a obrany, 10. Medzinirodna vedecka
konferencia Narodna a medzinarodnd bezpecnost 2019, (Ks. dr hab. Mirostaw
Michalski).

29-30.10.2019, Nowosybirsk, Rosja (Rzad Obwodu Nowosybirskiego; Syberyjski
Instytut Zarzadzania - oddzial Rosyjskiej Akademii Gospodarki Narodowe;j
I Administracji Publicznej pod patronatem prezydenta Federacji Rosyjskiej; Metropolia
rosyjskiego Kos$ciota prawostawnego w Nowosybirsku; Nowosybirski regionalny oddziat
Swiatowego Rosyjskiego Soboru Ludowego; Nowosybirskie prawoslawne seminarium
teologiczne  diecezji nowosybirskiej Rosyjskiego  Kosciota  Prawoslawnego)
Migdzynarodowa konferencja naukowo-praktyczna ,,Panstwo, spoteczenstwo i kosciot:
nardd rosyjski i jednos¢ narodowa”, referat nt. MucTuTymoHanu3MpoBaHHAS PETUTHS
KaK HallMOHAJIbHO-TrOCynapcTBeHooOpasytouii  anemeHt, (Ks. dr hab. Mirostaw
Michalski)

07-08.11.2019, Podhajska, Republika Stowacka, Miedzynarodowa konferencja naukowa
,BEZPIECZENSTWO, EKSTREMIZM, TERRORYZM 2019 “ (Eastern European
Development Agency), planowana publikacja w czasopismie EUROPOSKA VEDA,
ISSN 2585-7738, (Ks. dr hab. Mirostaw Michalski)

11.2019, 26 Miedzynarodowa Konferencja ,,Czlowiek zyjacy z HIV w rodzinie
I spoteczenstwie (dr n.med. Remigiusz Tritt).

10.12.2019, Sofia, Butgaria (UniBIT — Uniwersytet Bibliotekoznawstwa i Technologii
Informacyjnych State University of Library and Information Technologies - Bulgaria,
Bulgarian Forum for Inter-religious Dialogue and Partnership) VI Migedzynarodowa
Konferencja Naukowa ,Harmonia w ro6znorodnosci”, 6th ,,Harmony in Diversity”
Conference, in occasion of 10th December — the International Human Rights Day referat
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

nt. Christian ethics towards hate - others, but equal to God, (Ks. dr hab. Mirostaw
Michalski)

11-12.09.2020, Indie, Higher Education and Research Society, Mumbai, India
International e-Conference on Environment, Literature and Culture, referat nt. The
revelation of Ggod in nature as the foundation of the original religious experience and
a source of inspiration for pro-ecological activities on the inter-religious level, (Ks. dr
hab. Mirostaw Michalski)

25-26.09.2020, Warszawa, Educational Conference on the world day of Parkinson’s
disease. Konferencja edukacyjna PTCHPiIZRi sekcji schorzen pozapiramidowych PTN,
(dr n. o k.f. Monika Stefaniak)

28-29.09. 2020 New York, USA, Unequal World Online Conference: Human
Development in the Context of Current Global Challenges, Unequal World Research
Center in partnership with the Research  Association for Interdisciplinary
Studies (RAIS), ConScienS, IRLA and IPSEC., refarat nt. Religion as experience of
equality and unity (Religia jako do$wiadczenie jednosci i réwnosci), (Ks. dr hab.
Mirostaw Michalski)

23-24.09.2021, Miedzynarodowa konferencja naukowa on-line:,,Brucken statt Mauer”
(,Mosty zamiast muréw”) wraz z wykladem 24.09.2021 r. ,,Polen und Deutsche —
Vergleich der Mentalitaten” (prof.dr hab. Bolestaw Andrzejewski)

15-17.10.2020, Bucharest, Romania (Military Technical Academy "Ferdinand I") MCWE
2020: The Second International Conference on Military Culture and War Experience,
referat na temat: Were the Crusades religious wars? - an attempt ata retrospective
analysis from the position of the theology of religion, (Ks. dr hab. Mirostaw Michalski)
30 — 31.10.2020, Buffalo, World Center for Women's Studies, Uniwersytet of Buffalo,
6th annual World Conference of the World Center for Women's Studies, enviroment and
gender equity in the post covid word, referat na temat: Educate to know and understand.
How to see a woman in the Christian Church?, (Ks. dr hab. Mirostaw Michalski)
10.12.2020, Sofia, Bulgaria (UniBIT — Uniwersytet Bibliotekoznawstwa i Technologii
Informacyjnych State University of Library and Information Technologies - Bulgaria,
Bulgarian Forum for Inter-religious Dialogue and Partnership) VII Migdzynarodowa
Konferencja Naukowa ,Harmonia w rdéznorodno$ci”, 7th ,Harmony in Diversity”
Conference, in occasion of 10th December — the International Human Rights Day, referat
nt. Keep Polishness — the creation of the Polish National Catholic Church in the United
States of America, (Ks. dr hab. Mirostaw Michalski)

24-25. 01. 2021, New York, USA, Unequal World Online Conference: The Right to
Education — Transforming the World Through Inclusive Quality Education, Unequal
World Research Center, IPSEC, and UN Liaison Office for IRLA and SDA, RAIS, and
ConScienS., referat nt. About the need for philosophical education and aversion to it in
school (on the example of Poland), (Ks. dr hab. Mirostaw Michalski)

10.04.2021, National scientific Conference ,,E-faktory of science” z prezentacja on-line
pt.: Quality of life and physical activity of people over 60 years age in the era of COVID-
197, (dr. n. o k.f. Monika Stefaniak).
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26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

28.05.2021, Konferencja British Association of Sport & Exercise Medicine Conference
(Basem Spring Conference with Accreditation for Continuing Medical Education) ,,Hip
& Groin Vision Day” on-line 6 pkt. Certyfikat. (dr. n. o k.f. Monika Stefaniak).
28.05.2021, Belgrad, Serbia (Center for Study of Religion and Religious Tolerance and
Faculty of Political Sciences - University of Belgrade), Politology of religion: Il
Biannual Conference 2021, referat nt. Institutionalized religion — distorted religion as
a tool of control and enslavement of man, (Ks. dr hab. Mirostaw Michalski)

2-3.07.2021, 1% International Virtual Congress on Coservative Treatment of Pelvic Floor
Dysfunction. (dr. n. o k.f. Monika Stefaniak).

21 — 22 10.2021, Liptovsky Jan, Akadémia ozbrojenych sil generdla Milana Rastislava
Stefanika Katedra bezpe¢nosti a obrany, 12. Medzinrodna vedecka konferencia Narodna
a medzinarodna bezpecnost’ 2021, (Ks. dr hab. Mirostaw Michalski)

10.12.2021, Sofia, Butgaria ((UniBIT — Uniwersytet Bibliotekoznawstwa i Technologii
Informacyjnych State University of Library and Information Technologies - Bulgaria,
Bulgarian Forum for Inter-religious Dialogue and Partnership) VIII Migdzynarodowa
Konferencja Naukowa ,Harmonia w rdéznorodnosci”’, 8th ,,Harmony in Diversity”
Conference, in occasion of 10th December — the International Human Rights Day, referat
nt. Between the deposit of the revelation and politics - the circumstances of the creation
of the Utrecht Union of Old Catholic Churches, (Ks. dr hab. Mirostaw Michalski)
Validation of the frax and the garvan nomogram for predicting of ten-year fracture
occuring in men. 39th Annual Congress - ECTS 2012, Stockholm [Sweden] 19-
23.05.2012, abstracts zrodto: Bone 2012;Vol.50,Suppl.1,p.S152 (dr Tomasz Kostyk)
KONFERENCJA BRITISH ASSOCIATION OF SPORT & EXERCISE MEDICINE CONFERENCE
(BASEM SPRING CONFERENCE WITH ACCREDITATION COUNCIL FOR CONTINUING MEDICAL
EDUCATION) “HIP & GROIN VISION DAY” 28.05.2021 ONLINE 6 PKT CERTYFIKAT —
(dr. n. o k.f. Monika Stefaniak).

1st International Virtual Congress on Conservative Treatment of Pelvic Floor
Dysfunction July 2nd- 3rd, 2021- (dr. n. o k.f. Monika Stefaniak).

NATIONAL SCIENTIFIC CONFERENCE ,,E-FACTORY OF SCIENCE”, Z PREZENTACJA ONLINE
PT:” QUALITY OF LIFE AND PHYSICAL ACTIVITY OF PEOPLE OVER 60YEARS OF AGE IN THE
ERA OF COVID -19.” 10.04.2021 Book OF ARTICLES: ISBN: 978-83-961157-0-6 s. 159.-
(dr. n. o k.f. Monika Stefaniak).

Migdzynarodowa Konferencja: ,,Physical education and sport in research”. Rydzyna, 11-
12.2009 r. (dr Mackowiak Zuzanna)

Mig¢dzynarodowa konferencja naukowo-szkoleniowa pt. ,,Wyzwania Wspodtczesnej
Geriatrii 1 Gerontologii 2014”. Choroby Neurodegeneracyjne Problemem XXI Wieku.
Poznan, 04.10.2014 (dr Mackowiak Zuzanna)

Udziat w zagranicznych grantach, projektach naukowych:

1.

01.02-30.04 2019 - Kierownictwo polsko-niemieckiego projektu, realizowanego
w Uniwersytecie Halle-Wittenberg, finansowanego przez stron¢ niemieckg. Temat:
,Portraets der Nationen mit Inter-philosophie gezeichnet”, (prof. dr hab. Bolestaw
Andrzejewski).
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Scientific Grant Agency of the Ministra of Education of the Slovak Republic (project
VEGA 1/0175/14) — grant w ramach Naukowego Programu Ministerstwa Nauki
Republiki Stowackiej. Pt. Identification of factors and intificators of changes in the
security situations in the social environment for the needs of designing preventions
strategies and their financing. Faculty of Security Engineering University of Zilina
Stowacja. Kierownik projektu: prof. Ladislav Hofreiter, Csc, (Ks. dr hab. Mirostaw
Michalski).

Scientific Project "Takedown", identification number 700688, call for Proposals H2020-
FCT-2015 of the European Union Framework Program for Sustainable Research and
Innovation - Horizon 2020 (2018), (Ks. dr hab. Mirostaw Michalski)

Scientific Projekt KEGA 015PU-4/2016 Elektronicky medialny text a detské publikum.
Veduci projektu E. Dolinska, Slovakia, (Ks. dr hab. Mirostaw Michalski)

Scientific Projekt KEGA, ¢.032KU-4/2016, Podpora inkluzivnej edukacie na
predprimarnom stupni skolskej sustavy s akcentom na socjalne znevyhodnene skupiny,
(Ks. dr hab. Mirostaw Michalski).

Istotnym elementem umigdzynarodowienia jest udziat w dziatalno$ci publikacyjnej
pracownikow Uczelni czego przyktadem sa:

Publikacje zagraniczne :

1.

Mirostaw A. Michalski, Dominika S. Wysoczynska, Illegal immigration as the beginning
of the end in the works of Jean Raspail. Nelegalna imigracia ako zayiatok konca v praci
Jean Raspail, w: BANSKOBYSTRICKE ZAMOCKE DNI PRAVA IV. rocnik
medzindrodnej vedeckej konferencie  red. Michal Turosik, Belianum. Vydavatestvo
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystricil, Banska Bystricia 2019, s. 19 -29, ISBN 978-
80-557-1556-8 EAN 9788055715568

Ein Pole, der deutsche Philosophie schitzt, [w:] Wir sprechen gerne Deutsch, red. U.
Weinreich, IFB Verlag Deutsche Sprache, Padeborn 2018, s. 32-46, (prof. dr hab.
Bolestaw Andrzejewski).

Mupocneas A. MuxansCkuil, THCTUTYIMOHATU3UPOBAHHASL PENIUTHS KaK HallMOHAIbHO-
rocyaapctBeHooOpasyronuii 3inement, b: TocymapctBo, OOmectBo u  llepkoBb:
poccuiickas HauMs M HAallMOHAJIbHOE €AMHCTBO. Matepumanbl Hayd.-pakT .KOHQ.
C MEXXIYHApPOIHbIM ydacThueM, . HoBocubupck, 29-30 Oxrs6ps 2019r.: B8 2 u. .1/ mox
Hayd. pen. JI.B. CaBunoBa.—HoBocubupck : M3n-Bo CubAI'C CuOupckuil MHCTUTYT
ynpasnenus — punnan PAHXul'C, r. HoBocubupck, Poccuiickas akanemMuss HapOJIHOTO
XO03sICTBA M TOCYIapCTBEHHOM ciyxObI ripu [Ipesunente Poccniickoit denepannn, 2019,
c.107 -109. ISBN 978-5-8036-0963-6

Mupocieas A. MuxaneCku, Christian ethics towards hate — others, but equalnto God,
XpHCTUSHCKas €TUKa MO OTHOILIEHME Ha oMpasaTa — pas3iM4HU, HO paBHM mpen bora,
b: Xapmonus B paznuumsta, cOOpHUK ¢ aokiaau. Hayuna xondepeHims ,,XapMOHUS
B pazimmuusara” Codwus, 10.12.2019. Editors Georgeta Nazarska and Svetla Shapkalova:
Za bukvite — O pismeneh Academic Publishing House, Codus 2019, c. 105-111. ISSN
2367-7899
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10.

11.

12.

13.

14.

Mirostaw A. Michalski, Is hate a sin? Retrospective consideration in the light of theistic
and heteronomic ethics and Christian personalism, w: Hate, red. Pawet Czarnecki, Apsley
Business School, London 2020, s.75 — 83. ISBN 978-1-9164804-1-4

Mirostaw A. Michalski Religion as Experience of Equality and Unity, w: UNEQUAL
WORLD Conference Human Development in the Context of Current Global Challenges.
Book of abstrakts, red. Nelu Burcea, Marian Gh. Simion, Denise E. Burrill, New York
2020, s.72. ISBN: 978-1-945298-29-5.

Mirostaw A. Michalski, Were the Crusades religious wars? - an attempt at a retrospective
analysis from the position of the theology of religion in: Military cultur and war
experience Book of Abstracts N0.2/2020, edit. Adela-Livia Catana, Daniela Moldevenau,
Military Technical Academy “Ferdinand I” Publishing House, Bucharest 2020, p. 46.
ISSN 2734-6862 ISSN-L 2734 — 6862

Mirostaw A. Michalski, The revelation of God in nature as the foundation of the original
religious experience and a source of inspiration for pro-ecological activities on the inter-
religious level, in: Journal of Higher Education and Research Society, A Refereed
International, Volume 8, Issue Il 2020, p. 307 - 317. ISSN-2349-0209
(https://herso.org/vol-8-issue-2-october-2020/)

Mirostaw A. Michalski, Preserve Polishness — The establishment of the Polish National
Catolic Church of the United States of America, in: XapMoHus B paziu4usra, COOPHUK C
noxinaau. Hayuna kondepenuust ,,Xapmonus B paznuuusata” Codus, 10.12.2020. Editors
Georgeta Nazarska and Svetla Shapkalova: Za bukvite — O pismeneh Academic
Publishing House, Codus 2020, c. 123-134. ISSN 2367-7899.

Mirostaw A. Michalski, About the Need for Philosophical Education and Aversion to It in
School (On the Example of Poland), UNEQUAL WORLD Conference The Right to
Education Transforming the World Through Inclusive Quality Education. Book of
abstrakts, red. Nelu Burcea, Lisa M. Beardsley-Hardy, Shazia Nasir, New York 2021,
s.61. ISBN: 978-1-945298-34-9.

Mirostaw A. Michalski, Dominika Wysoczynska, Est Unum Deum — about the need for
new and permanent religious education, w: Educational challenges of religious freedom,
red. Tomasz Huzarek, Jan Wolkowski, Wydawnictwo Bernardinum, Pelplin 2021, s. 47-
63. ISBN: 978-83-8127-706-8.

Mirostaw A. Michalski, Between the deposit of the revelation and politics - the
circumstances of the creation of the Utrecht Union of Old Catholic Churches, in:
XapMmoHUsi B paziauuuAra, cOOpHUK c nokiaau. Hayuna xoHdepeHuus ,,XapMOHHUS
B pazmuumsata” Codwus, 10.12.2021. Editors Georgeta Nazarska and Svetla Shapkalova:
Za bukvite — O pismeneh Academic Publishing House, Codus 2021, c. 276 - 294. ISSN
2367-7899.

Wochna K., Ogurkowska M., Leszczynski P., Stemplewski R., Huta-Osiecka A.,
Blaszczyk A., Maczynski J.,, Nowak A. (2022). Nordic walking with an integrated
resistance shock absorber affects the femur strength and muscles torques in
postmenopausal women. Scientific Reports. 12, 20089. IF 4.996, MEIN 140

Wochna K., Nowak A., Huta-Osiecka A., Sobczak K., Kasprzak Z., Leszczynski P.
(2019) Bone mineral density and bone turnover markers in postmenopausal women
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

subjected to an aqua fitness training program. International Journal of Environmental
Research and Public Health, vol. 16, 14, 2505. IF 2.849 MEIN 140

Domaszewska K., Koper M., Wochna K., Czerniak U., Marciniak K., Wilski M.,
Bukowska D. (2020) The Effects of Nordic Walking With Poles With an Integrated
Resistance Shock Absorber on Cognitive Abilities and Cardiopulmonary Efficiency in
Postmenopausal Women. Frontiers in Aging Neuroscience IF 5.750 MEIN 100 pkt
Micielska K., Koztowska M., Kortas J.A, Rodziewicz-Flis E., Antosiewicz J.,
Wochna K., Lombardi G., Ziemann E. (2021) Nordic Walking rather than High Intensity
Interval Training reduced myostatin concentration more effectively in elderly subjects
and the range of this drop was modified by metabolites of vitamin D. Nutrients 13, 4393.
IF 5.719 MEIN 140

Domaszewska K., Boraczynski M., Yi-Yuan Tang, Gronek J., Wochna K., Boraczynski
T., Wielinski D., Gronek P. (2022) Protective Effects of Exercise Become Especially
Important for the Aging Immune System in The Covid-19 Era. Aging and Disease IF
6.745 MEIN 140

Wochna K., Kasprzak Z., Nowak A. (2021) Seasonal Variation Of 25-Hydroxyvitamin D
And Indices Of Carbohydrate And Lipid Metabolism In Postmenopausal Women. PeerJ
IF 2.984 MEIN 100

Huta-Osiecka A., Wochna K., Stemplewski R., Marciniak K., Podgorski T., Kasprzak Z,
Leszczynski P., Nowak A. (2022) Influence of Nordic Walking with Poles with an
Integrated Resistance Shock Absorber on carbohydrate and lipid metabolic indices and
white blood cell subpopulations in postmenopausal women. PeerJ IF 2.984 MEIN 100
Jerszynski D., Antosiak-Cyrak K., Habiera M., Wochna K., Rostkowska E. (2013)
Changes in Selected Parameters of Swimming Technique in the Back Crawl and the
Front Crawl in Young Novice Swimmers. Journal of Human Kinetics IF 0.698 MEIN 15
Pospieszna B., Wochna K., Jerszynski D., Goscinna K., Czapski J. (2016) Ergogenic
effects of dietary nitrates in female swimmers. Trends in Sport Sciences 23 ( 1). MEIN 20
Huta-Osiecka A., Kasprzak Z., Wochna K., Nowak A. (2017) Serum 25-hydroxyvitamin
D concentrations and selected diet components in postmenopausal women. Acta
Scientiarum Polonorum. Technologia Alimentaria 16 (4) , 443-449 ; 2. MEIN 15
Sobczak K., Wochna K., Pietrusik K., Strzelczyk K., Domaszewska K. (2021)
Assessment of respiratory function and aerobic capacity in postmenopausal women
participating in water aerobics classes. Trends in Sport Sciences 28 ( 3). MEIN 20
Ten-year probability of osteoporotic fracture in 2012 Polish women assessed by FRAX
and nomogram by Nguyen et al.-Conformity between methods and their clinical utility.
Pluskiewicz W, Adamczyk P, Franek E, Leszczynski P, Sewerynek E, Wichrowska H,
Napiorkowska L, Kostyk T, Stuss M, Stepien-Klos W, Golba KS, Zrédto:- Bone 2010;
46(6): 1661-7. (dr Tomasz Kostyk)

FRAX calculator and Garvan nomogram in male osteoporotic population. Autorzy:
Pluskiewicz W, Adamczyk P, Franek E, Sewerynek E, Leszczynski P, Wichrowska H,
Napiorkowska L, Stuss M, Ptaszek A, Kostyk T, Golba KS, Garbacz W, Drozdowska B.
Zrodto: - Aging Male 2014; 17(3): 174-182 Wskaznik Impact Factor ISI: 2.000 Punktacja
Min. Nauki: 25.000 (dr Tomasz Kostyk)
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26.

27.

28.

Conformity between 10-year probability of hip osteoporotic fracture assessed by FRAX
and nomogram by Ngyuen et al. 9th European Congress on Clinical and Economic
Aspects of Osteoporosis and Osteoarthritis - ECCEO 9 - IOF. Athens, Greece, March 18-
21, 2009. Zrédto: - Osteoporos. Int. 2009 Vol. 20 suppl. 1 s. 73-74 Conformity between
10-year probability of any osteoporotic fracture assessed by FRAX and nomogram by
Nguyen et al. 3 36th European Symposium on Calcified Tissues, Vienna [Austria] 23-
27.05.2009, abstracts. Zrodto: Bone 2009; Vol.44, Suppl.2, (dr Tomasz Kostyk)

Jacennik, B. Automatic information extraction from patients experience stories for
research on health care systems.

Moreira,P., Monachino,M., Williams,D.L., B.,Chen, Y.,Antunes, V.,Ueyda, M., Nguyen,
T & Jacennik, B. (2022) Healthcare Research Priorites: an International Agenda for 2024.
International Healthcaere Review.

Udziat w komitetach miedzynarodowych i zagranicznych konferencji:

1.

19-20.04.2017, Kijow, Ukraina, Kyiv National University of Culture and Arts,
International Scientific and Practical Conference “Ukraine and the world: theoretical and
practical aspects in the field of the international relations activity”

18 — 19. 0. 2018, Kjow , Ukraina Kijow, Ukraina, Kyiv National University of Culture
and Arts, International Scientific and Practical Conference “Ukraine and the world:
theoretical and practical aspects in the field of the international relations activity”

25. 10. 2019, Liptovsky Jan, Akadémia ozbrojenych sil generdla Milana Rastislava
Stefanika Katedra bezpecnosti a obrany, 10. Medzindrodna vedecka konferencia Narodna
a medzinarodna bezpe€nost’ 2019 .

4. 07-08.11.2019, Podhajska, Republika Stowacka, MIEDZYNARODOWA

KONFERENCJA NAUKOWA ,,BEZPIECZENSTWO, EKSTREMIZM, TERRORYZM
2019 “ (Eastern European Development Agency).

10.12.2019, Sofia, Butgaria (UniBIT — Uniwersytet Bibliotekoznawstwa i Technologii
Informacyjnych State University of Library and Information Technologies - Bulgaria,
Bulgarian Forum for Inter-religious Dialogue and Partnership) VI Miedzynarodowa
Konferencja Naukowa ,Harmonia w réznorodnosci”, 6th ,Harmony in Diversity”
Conference, in occasion of 10th December — the International Human Rights Day.
28-29.09. 2020 New York, USA, Unequal World Online Conference, Unequal World
Research Center in partnership with the Research Association for Interdisciplinary
Studies (RAIS), ConScienS, IRLA and IPSEC.

24-25. 01. 2021, New York, USA, Unequal World Online Conference: The Right to
Education — Transforming the World Through Inclusive Quality Education, Unequal
World Research Center, IPSEC, and UN Liaison Office for IRLA and SDA, RAIS, and
ConScienS

21 — 22 10.2021, Liptovsky Jan, Akadémia ozbrojenych sil generdla Milana Rastislava
Stefanika Katedra bezpe¢nosti a obrany, 12. Medzinarodna vedecka konferencia Narodna
a medzinarodna bezpecnost’ 2021.

10.12.2021, Sofia, Butgaria ((UniBIT — Uniwersytet Bibliotekoznawstwa i Technologii
Informacyjnych State University of Library and Information Technologies - Bulgaria,
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Bulgarian Forum for Inter-religious Dialogue and Partnership) VIII Migdzynarodowa
Konferencja Naukowa ,Harmonia w réznorodnosci”’, 8th ,Harmony in Diversity”
Conference, in occasion of 10th December — the International Human Rights Day.

Cztonek migdzynarodowych rad w tym reprezentujacy ANSM (ks. dr hab. Mirostaw
Michalski):

"Harmony in Diversity" czlonek Rady Redakcyjnej - State University of Library and
Information Technologies - Butgaria (0d 2018)
— European Association for Security — cztonek Rady Naukowe;.

Zagraniczne staze i wyjazdy:

—  6-10.03. 2017 r, Stowacja, Akadémia Ozbrojenych Sil gen. M. R. Stefinika v
Liptovskom Mikuldsi— Program Erasmus + 2014 — 2020.

— 16-20.04.2018, Stowacja, Universita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Pravnicka faculta -
Program Erasmus + 2014 — 2020.

— 18-25.08.2018, Hiszpania, Madryt, wizyta studyjna 1 badania poswigcone
antysemityzmowi w literaturze hiszpanskie;j.

— 18-29.09.2018, Hiszpania, Malaga, Grenada, Swilla, Hiszpania wizyta studyjna i badania
poswigcone antysemityzmowi w literaturze hiszpanskie;j.

— 14-18.11.2018, Bulgaria, Sofia, wyjazd w celu podpisania Memorandum of
Understanding z State University of Library Studies and Information Technologies —
Sofia Bulgaria.

Recenzowanie prac zagranicznych:

—  Blazej LIPPAY Toméas SCHOBER Pavel NECAS CONTEMPORARY AIR POWER:
SIGNIFICANT SECURITY STAKEHOLDER Scientific Monograph., Ostrowiec
Swigtokrzyski 2017,

— Dudek M., Dolinska E., Horndk L., Tvorivé metddy ako determinant aktivizacie Ziakov
zo socialne znevyhodneného prostredia. Drukarnia POLIANNA, Krasnystaw, 2018.
p.228. ISBN 978-83-951391-1-6.

Zagraniczne staze 1 wyjazdy dr Krystian Wochna:

Instituto Politecnico do Porto (Portugalia)
Universidade de Lisboa (Portugalia),
University of West Attica (Grecja)

— University of Malta (Malta)

Uczelnia utrzymuje réwniez zywe kontakty z Public Affair Section United States Embassy
Warsaw, Poland, otrzymujac wiele zaproszen na konferencje 1 spotkania organizowane przez
ambasade Standéw Zjednoczonych migdzy innymi:
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— Ambasada Standéw Zjednoczonych w Warszawie, Europejska Fundacja Kosmiczna we
wspotpracy z Polskg Agencjg Kosmiczng i Venture Café zapraszajg serdecznie do udziatu
w Mars Colony Hackathon, w czasie ktorego 25 studentow wraz z mentorami bgdzie
pracowato nad stworzeniem marsjanskiej kolonii;

—  Warsztaty odbyty si¢ 4-6 marca 2022 w Warszawie w Cambridge Innovation Center;

— Ambasada USA zaprasza na spotkanie ze Stevem Jurczykiem, NASA Associate
Administrator, nt. zatlogowej misji na Ksigzyc w 2024 — Warszawa 12.09.2019;

—  Migdzynarodowa konferencje HER City - Housinf, Environment, Resilience oraz udziat
w warsztatach majacych na celu wypracowanie innowacyjnych form wspotpracy
pomiedzy uczelniami polskimi a amerykanskimi.

Studenci kierunku wychowanie fizyczne mogli réwniez skorzysta¢ z wykladow
dodatkowych w jezyku angielskim zwigzanych problematyka sportu i szeroko pojetej kultury
fizycznej.

Jako przyklad mozna wymienié:

— EU financing projects in the field of sport education (16.04.2020 r.),

— Women's rights problems in sport (29.10.2020 r.),

—  Sport education support program for children with disabilities in the EU (30.04.2021),
—  Entrepreneurship in sport (29.10.2021 r.).

Wyktadowcy Wydziatu Nauk Medycznych przygotowani sg do prowadzania wybranych
zaje¢ w jezyku angielskim, niemieckim i rosyjskim. Ponadto Wydzial zacheca studentow
| pracownikow do udzialu w wymianie mi¢dzynarodowej Erasmus Plus, w konferencjach
mig¢dzynarodowych oraz publikowania artykutow w jezykach obcych w wydawanych przez
Wydawnictwo ANS publikacjach.

Stopien przygotowania studentow kierunku wychowanie fizyczne  do uczenia si¢
W jezykach obcych podlega indywidualnej weryfikacji przed rozpoczgciem zaj¢¢ z lektoratow
jezykowych (do wyboru jezyk angielski lub jezyk niemiecki) , co pozwala na zdiagnozowanie
kompetencji jezykowych kazdego ze studentow. Efektem weryfikacji jest podziat studentow
na grupy réznigce si¢ wyjsciowym stopniem zaawansowania znajomosci jezyka obcego (A2
lub Bl1). Weryfikacja osiagania przez studenta wymaganych kompetencji jezykowych
dokonywana si¢ poprzez:

— egzaminy i kolokwia ustne i pisemne,

— aktywno$¢ podczas zajec,

— testy sprawdzajace,

— zadania indywidualne i grupowe,

— dyskusje i rozmowy w jezyku obcym,

— sprawdzanie znajomosci tekstu obcego ze stuchu,

— zadania do przygotowania w czasie bez bezposredniego udziatu nauczyciela i studenta.
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Szczegotowe sposoby weryfikacji i oceny osiggnictych efektow uczenia si¢ w zakresie
znajomos$ci jezyka obcego zawarte sa w szczegdtowych tresciach programowych
pozwalajacych na uzyskanie efektow uczenia si¢ (Sylabusie) dla lektoratu jgzyka obcego.

ANS w ramach programu wymiany miedzynarodowej stara si¢ zapewni¢ jak najszersza
oferte wyjazdoéw zagranicznych, stad duza dbato$¢ o state poszerzanie zakresu wspotpracy
miedzynarodowej z jednostkami zagranicznymi.

0d 2016 r. Uczelnia posiada akredytowang karte¢ ECHE dla szkolnictwa wyzszego i co roku
startuje w konkursie o dofinansowanie ze S$rodkéw programu Erasmus+ mobilnos$ci
studenckich, dydaktycznych oraz administracyjnych.

W kazdym roku okoto 10 studentow wyjezdza na praktyki do krajéw objetych programem
ERASMUS +.

Do uczelni w ramach programu ERASMUS+ przyjezdzaja studenci z Hiszpanii
z University of Oviedo na jeden semestr lub caty rok studiow.

W ramach porozumien o wspotpracy studenci m.in. kierunku wychowanie fizyczne studia
pierwszego stopnia mogli realizowa¢ przyznane mobilnosci:

— Hiszpania:
1) University of Oviedo (2017-2021):
— umowa w ramach programu Erasmus+,
— 10 miesigcy (2 studentdow mogto wyjezdza¢ na 1 semestr kazdy lub 1 student na
caty rok akademicki),
2) University of A Coruiia (2017-2021):
— umowa w ramach programu Erasmus+,
— 10 miesigcy (2 studentdow moglo wyjezdza¢ na 1 semestr kazdy lub 1 student
wyjezdza na caty rok akademicki),
Uczelnia wystata propozycje kontynuowania uméw miedzyinstytucjonalnych z wyzej
wymienionymi podmiotami w ramach programu ERASMUS +, ktorych okres obowigzywania
si¢ zakonczyl.

Uczelnia zawarla porozumienia o wspotpracy:

— w 2018 r. z State University Of Library Studies And Information Technologies, Sofia,
Bulgaria;

— w2021 r. z Donetsk National University of Economics and Trade Named After Mykhailo
Tugan-Baranovsky;

Aktualnie trwa proces zawarcia porozumienia o wspolpracy z Akademia Wychowania
Fizycznego i Sportu Masowego w Astanie w Kazachstanie.

Kazdorazowo, przy podpisywaniu porozumien z uczelniami w ramach programu Erasmus
Plus, pod uwage brane sa efekty uczenia si¢ oraz kompatybilnos¢ programéw nauczania,
a podstawg do ich pordwnywania, jak rowniez dokonywania zaliczen kolejnych etapow
studiowania studentom uczestniczagcym w wymianie mi¢dzynarodowej jest system ECTS.

W Deklaracji Polityki ERASMUS+, ANS w ramach strategii umi¢dzynarodowienia
programu ksztalcenia 1 jego realizacji wskazata na nastepujace cele strategiczne:
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— zwigkszenie mobilnosci pracownikéw 1 studentdéw poprzez organizacje wyjazdow
szkoleniowych i dydaktycznych, stazy oraz praktyk,

— zwigkszenie ilo$ci kierunkoéw prowadzonych w jezyku angielskim,

— podejmowanie dzialan majacych na celu nawigzanie wspodtpracy z kolejnymi uczelniami
w krajach UE,

— zwigkszenie mobilno$ci studentdw niepetnosprawnych,

— uczestnictwo w europejskich programach edukacyjnych,

— rozszerzenie mozliwo$ci odbywania praktyk w kolejnych panstwach UE,

— pozyskiwanie zagranicznych ekspertow dydaktycznych,

—  przestrzeganie polityki antydyskryminacyjnej oraz jej rozwoj,

— rozszerzenie mozliwosci odbywania stazy naukowych za granica,

— promocja programu Erasmus+ poprzez organizowanie konferencji, seminariow, a takze
kursow przygotowawczych dla studentow i pracownikow.

Wizyta monitorujaca odbyta si¢ 25 kwietnia 2018 r. Dotyczyla dziatah zwigzanych
z mobilnos$cig edukacyjng w sektorze szkolnictwa wyzszego programu Erasmus-+.

Celem wizyty monitorujacej bylo omdwienie realizacji mobilno$ci. Niniejsza wizyta miata
charakter doradczy. Tematem rozmow byly m. in. przyjete w ANS rozwigzania organizacyjne
zwigzane z obsluga uczestnikow mobilnosci, dostepnosci informacji o programie,
przejrzystosci przyjetych zasad i procedur oraz respektowaniem przez Uczelni¢ postanowien
wynikajacych z Karty Erasmusa dla szkolnictwa wyzszego. Wizyte 1 jej efekty Narodowa
Agencja ocenita pozytywnie.

Na poczatku kazdego roku akademickiego Wydziat Nauk Medycznych ANS prowadzi
akcje informacyjno-promocyjng programu Erasmus+ zachgcajac studentéw 1 nauczycieli
akademickich do mobilno$ci naukowe;.

Monitorowanie umi¢dzynarodowienia procesu ksztatcenia na poziomie Wydziatu nalezy do
kompetencji Dziekana Wydzialu, ktory S$cisle wspotpracuje z pelnomocnikiem Rektora
ds. Programu Erasmus+. Okresowa (coroczna) ocena umi¢dzynarodowienia procesu ksztatcenia
dokonywana jest na wspdlnych posiedzeniach Rady Wydziatu oraz Wydzialowego Zespotu
ds. Zapewniania i Oceny Jako$ci Ksztalcenia. W rocznym sprawozdaniu Dziekana z dziatalnosci
Wydzialu prezentowanym na posiedzeniu wspdlnym przedstawione zostaja wnioski
Z monitoringu, co stanowi podstaw¢ do przyjecia rozwigzan majacych na celu podnoszenie
stopnia umigdzynarodowienia oraz podsumowanie rezultatow umi¢dzynarodowienia na program
studiow 1 jego realizacjg.

W ramach realizacji ostatniego projektu Erasmus+, realizowanego w latach 2018-2023
studenci naszej Uczelni skorzystali z finansowania wyjazdéw na praktyki (12 wyjazdow do
Francji i 1 wyjazd na Lotwg)

Uczelnia wystata raport z Umowy finansowej o numerze 2020-1-PL01-KA103-078288 do
Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji.
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Uczelnia planuje wnioskowac o uczestnictwo w nowym projekcie Erasmus + w marcu 2024
wiec w semestrze letnim roku akademickiego 2023/2024 juz begdzie mozliwo$¢ planowania
wyjazdoéw na nauke 1 praktyki.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. dostosowania systemu wsparcia do potrzeb rozmych grup studentow, w tym potrzeb studentow
Z niepetnosprawnosciq,

2. zakresu i form wspierania studentéw w procesie uczenia sig,

3. form wsparcia:

a) krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentdw,
b) we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji,
c) aktywnosci studentdw: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsiebiorczosci,
4. systemu motywowania studentow do osiggania lepszych wynikow W nauce oraz dziatalnosci naukowej oraz
sposobow wsparcia studentow wybitnych,

5. sposobow informowania studentow o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej,

6. Sposobu rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zglaszanych przez studentow oraz jego skutecznosci,

7. Zakresu, poziomu i skutecznosci systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym kwalifikacji kadry
wspierajqcej proces ksztalcenia,

8. dziatann informacyjnych i edukacyjnych dotyczgcych bezpieczeristwa studentow, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczeristwa,
dyskryminacji i przemocy wobecstudentdw, jak réwniez pomocy jej ofiarom,

9. wspdtpracy z samorzgdem studentow i organizacjami studenckimi,

10. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz motywowania
studentdw, jak rowniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztatcenia, a takZe udziatu w ocenie réznych grup
interesariuszy, w tym studentow.

8.1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentéw, w tym potrzeb
studentow z niepelnosprawnoscia

Organizacj¢ 1 dostosowanie systemu wsparcia w uczeniu si¢ réznych grup studentow
(w tym dla studentoéw z niepetnosprawnos$cig) okreslaja m.in. zapisy Regulaminu studiow
ANS, ktory zawiera szczegdlowe regulacje w zakresie indywidualnej organizacji studiow.
Celem wprowadzenia ww. procedury bylo kompleksowe uregulowanie warunkéw
wyréwnywania szans studentow w dostepie do studidw. System wsparcia obejmuje
nastepujace grupy studentow: studentdw z niepelnosprawnosciami, studentki spodziewajace
si¢ dziecka, studentow wychowujacych mate dziecko, studentéw, ktorzy z uwagi na charakter
wykonywanej pracy majg utrudnione warunki uczestnictwa w zajgciach przewidzianych
programem studiow.

Wsparcie w uczeniu si¢ obejmuje w szczegdlnosci:
— mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach asystenta studenta z niepetnosprawnoscia,
— otrzymywanie od nauczycieli akademickich i1 innych oso6b prowadzacych zajecia
materiatdéw dydaktycznych w formie elektronicznej;
— udostepnianie studentowi materiatow dydaktycznych przed rozpoczgciem zajec;
— umozliwienie nagrywania dzwigku i1 obrazu podczas zaj¢¢;
— zmiang formy prac etapowych oraz zaliczen i egzamindw koncowych;
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— wydluzenie czasu trwania zaliczen i egzaminow;
— dostosowanie arkuszy egzaminacyjnych do specjalnych potrzeb studenta.

Uczelnia uczestniczy w programie Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, ktoérego celem
jest dostosowanie uczelni do potrzeb osob z niepelnosprawnosciami skutkujace likwidacja
barier w dostepie do studiow. W ramach programu:

—  Wyznaczono petnomocnika Rektora ds. 0sob z niepetnosprawnosciami;

—  Zorganizowano cykl szkolen dla kadry dotyczacych rozpoznania i wspdtpracy z osobami
z niepelnosprawnos$ciami,

—  Wyktadowcy i pracownicy Uczelni wzieli udzial w warsztatach organizowanych przez
Uniwersytet Jagiellonski na temat usuwania barier architektonicznych oraz wspotpracy
pelnomocnika ds. 0séb z niepetnosprawnosciami z wyktadowcami i studentami

— Wyposazono stanowiska komputerowe do pracy dla o0sob roznymi typami
niepelnosprawnosci,

—  Wybudowano winde¢ dla 0s6b z niepetnosprawnoscia ruchowa w obiektach znajdujacych
si¢ przy ul. Butgarska 55, przy ul. Swierzawska oraz w Domu Sportowca w Kwiejcach.

Wsparcie procesu uczenia si¢ realizowane jest przez wszystkich nauczycieli akademickich
I pracownikow Wydziatu Nauk Medycznych przy udziale Pelnomocnika Rektora ds. Osob
Niepetnosprawnych.

8.2. Zakres i formy wspierania studentow w procesie uczenia si¢

W zakresie wsparcia dydaktycznego ANS stwarza studentom mozliwo$¢ uzupehienia lub
poszerzenia wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych zdobytych podczas studiow
poprzez organizacj¢ dodatkowych szkolen, kursow, seminariow naukowych, wykladow
otwartych. Ponadto zapewnia wsparcie poprzez organizacj¢ konsultacji i dyzurow
dydaktycznych z nauczycielami akademickimi. Poprzez Biuro Karier ANS wspiera studentow
w procesie poszukiwania i realizacji studenckich praktyk zawodowych. Umozliwia studentom
udziat w wymianie miedzynarodowej w ramach programu Erasmus Plus. Umozliwia
studentom skorzystanie z indywidualnej organizacji studiow. Zapewnia studentom
odpowiednie warunki ksztalcenia poprzez dbato$¢ o infrastrukture dydaktyczna. Dba
0 systematyczne poszerzanie zasobéw Biblioteki ANS. Umozliwia studentom korzystanie
z Czytelni wyposazonej w stanowiska komputerowe z dostgpem do internetu.

8.3. Formy wsparcia: krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéow, we
wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji, aktywnosci studentow:
sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsiebiorczosci

W szeroko rozumiane wsparcie rozwoju spotecznego studentow oraz ksztaltowanie
kompetencji organizacyjnych wpisuje si¢ wolontariat 1 wspotpraca z organizacjami
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pozarzadowymi, jak réwniez partnerami Wydziatu Nauk Medycznych w organizacji
wydarzen kulturalnych, edukacyjnych i sportowych.

Co roku studenci Wydzialu Nauk Medycznych ANS uczestnicza w spotkaniach
informacyjnych pos$wigconych organizacji systemu szkolnictwa wyzszego w Polsce,
systemowi transferu punktow ECTS oraz programowi Erasmus Plus. Spotkania prowadzone
przez nauczycieli akademickich ANS oraz pracownikow Wydzialu Nauk Medycznych maja
na celu:

— przyblizenia studentom specyfiki Procesu Bolonskiego, ktory wplynal na ksztalt system
szkolnictwa wyzszego w Polsce;
— wyjasnienie zasad i warunkow uczestnictwa w programie Erasmus Plus.

W szczegélnosci Wydziat Nauk Medycznych ANS stale udziela wsparcia i motywuje
studentow do udziatu w programie wymiany mi¢dzynarodowej Erasmus Plus. W tym celu sa
prowadzone kampanie informacyjne. Student ma mozliwo$¢ spotkania si¢ uczelnianym
Koordynatorem Programu Erasmus Plus.

Formy wsparcia dla studenta ze strony uczelnianego Koordynatora ds. Programu Erasmus
Plus sa nastepujace:
— pomoc w przygotowaniu kompletu dokumentow,
— skontaktowanie studenta z uczelnig zagraniczng i uzgodnieniu programu studiow,
— monitorowanie przebiegu mobilnosci,
— wnioskowanie o uznanie i zaliczenie programu studiow zrealizowanego na uczelni
zagranicznej.

Uczelniany Koordynator ds. Programu Erasmus Plus stale monitoruje zainteresowanie
studentow miejscami, w tym uczelniami zagranicznymi, z ktorymi ANS mogtaby nawigzaé
wspolprace.

Z kolei studenci rozpoczynajacy karier¢ zawodowg podczas studidw korzystaja
ze wsparcia Biura Karier ANS w poszukiwaniu odpowiednich ofert pracy. Sa kierowani do
pracodawcow zgtaszajacych zapotrzebowanie na pracownikow o okreslonych kwalifikacjach,
stazystow i praktykantow. Wydziat Nauk Medycznych przygotowuje na wniosek studentow
i absolwentow pisemne rekomendacje, ktore stanowig argument przemawiajacy za ich
zatrudnieniem. Dodatkowo Biuro Karier ANS oferuje kursy i szkolenia podwyzszajace
kwalifikacje studentéw na rynku pracy.

8.4. System motywowania studentéow do osiagania lepszych wynikow w nauce oraz
dzialalno$ci naukowej oraz sposoby wsparcia studentow wybitnych

ANSpodejmuje dziatania majace na celu motywowanie studentow do osiggania lepszych
wynikéw nauczania oraz rozwoju zawodowego m.in. poprzez:
a. stypendium rektora dla najlepszych studentow — zasady przyznawania stypendium
okresla Regulamin swiadczen dla studentow ANS;
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b. stypendium ministra dla najlepszych studentéw — prawo do ubiegania si¢ o stypendium
ministra za wybitne osiggnie¢cia przystuguje studentowi posiadajgcemu wybitne
osiggnigcia naukowe lub artystyczne zwigzane ze studiami lub wybitne osiggnigcia
W sporcie;

C. wyroznienia studentow, ktorzy uzyskali najwyzsze w roku akademickim wyniki w nauce
odbywaja si¢ podczas uroczystosci inauguracji roku akademickiego oraz absolutorium.

W celu motywacji studentow stosuje si¢ takze dyplomy potwierdzajace ich wybitne
osiggniecia. Ponadto studenci wilaczani sa do organdéw Uczelni / Wydzialu  Nauk
Medycznych ANS. Sg angazowani do udzialu w organizacji konferencji 1 seminariow
naukowych, do reprezentowania Uczelni w roznych zawodach sportowych, do publikowania
artykutow na tamach Wydawnictwa ANS pod opieka naukowg pracownikoéw nauki.

Ponadto studenci kierunku wychowanie fizyczne  studia pierwszego stopnia majg
mozliwo$¢ udzialu w pracach studenckich két naukowych. Informacje te sa na biezaco
umieszczane na stronie internetowej Wydzialu Nauk Medycznych ANS oraz przekazywane
studentom przez Dziekana lub Prodziekanow Wydziatu.

Wydzial Nauk Medycznych oferuje swoim studentom trzy kota naukowe:

- Koto Naukowe Physis;
- Koto Naukowe Laryngoskop;
- Koto Naukowe Mortuni Vivos Docent.

- Kolo Naukowe Physis

Celem dziatalnosci Kota Naukowego Physis jest opracowywanie planow 1 prowadzenie
badan naukowych z zakresu szeroko pojetej kultury fizycznej, pomoc w przygotowywaniu
publikacji na konferencje Kot Naukowych.

- Kolo Anatomiczne Mortui Vivios Docent

Celami dziatalnosci Kota Naukowego jest poszerzenie wiedzy studentdow z zakresu
anatomii klinicznej oraz anatomii porOwnawczej, stala wspolpraca z innymi kotami
naukowymi oraz organizacjami spotecznymi. Zapoznanie studentow z podstawowymi
technikami  preparacyjnymi.  Wprowadzanie = nowych, zaawansowanych  technik
preparacyjnych, tj. mikropreparacja oraz doskonalenie dotychczasowego warsztatu
preparacyjnego. Umiejgtno$¢ taczenia wiedzy teoretycznej i praktycznej oraz nabywanie
umiejetnosci wykorzystania informacji wyuczonych do analizy klinicznej na wybranych
przypadkach. Metodyka 1 sposdb przygotowywania rdznych typdw preparatow
anatomicznych tj. nastrzykiwanie, preparaty korozyjne, plastynowanie itp.

- Kolo Naukowe Laryngoskop
Celem dziatalnosci Kota jest potrzeba poglebiania wiedzy i §wiadomos¢ jak duze znaczenie
ma praktyka, jesli chce si¢ ratowac ludzkie zdrowie 1 zycie. Dopiero potaczenie rzetelnej
wiedzy 1 umiejetnosci praktycznych, w szczegdlnosci w zakresie medycznych czynnosci
ratunkowych pozwala dziata¢ profesjonalnie.
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W ramach dziatalnosci kot studenckich organizowane sg wyjscia na wystawy zwigzane
z tematyka medyczng, sportowa - miedzy innymi Body World — najwigksza wystawa
anatomiczna w Europie. Organizowane sa wyj$cia na mecze i zawody sportowe.

Studenci majg okazj¢ wspotpracowac jako wolontariusze z osobami z niepetnosprawnosciami
podczas zawodow o zasiggu ogolnopolskim oraz migdzynarodowym, maja mozliwos¢ brac¢
czynny udzial podczas treningdéw sportowcow Olimpiad Specjalnych.

Raz w roku organizowany jest dla chetnych studentéw kierunku wychowanie fizyczne
studia pierwszego stopnia oraz fizjoterapia jednolite studia magisterskie ,,Fizjo Camp” — oboz
z warsztatami fizjoterapeutycznymi, ¢wiczeniami przygotowania motorycznego zawodnikow,
elementami odnowy biologicznej w sporcie, ktory realizowany jest przez wykladowcow
Wydzialu oraz interesariuszy zewnetrznych w Domu Sportowca w Kwiejcach.

Studenci Wydziatu Nauk Medycznych ANS moga zgtaszac teksty i komunikaty do Pulsu
Uczelni, tj. pisma studenckiego zawierajacego informacje na temat najwazniejszych inicjatyw
1 wydarzen w Uczelni.

Bardzo preznie dziata Sportowy Klub Uczelniany Akademickiego Zwigzku Sportowego.
Czlonkowie Klubu moga uczestniczy¢ w zajeciach sekcji: plywackiej, strzelectwa
sportowego, brazylijskiego ju-jitsu, capoeiry, judo, samoobrony, karate, pitki noznej, pitki
siatkowe]j kobiet, pitki siatkowej mezczyzn, pitki koszykowej kobiet, pitki koszykowej
mezezyzn, kulturystki i ¢wiczen sitowych.

Gléwnym celem dziatalnosci Klubu jest propagowanie zdrowego stylu zycia wsrod

studentéw, zachecanie do aktywnego spedzania wolnego czasu oraz rozwijanie zainteresowan
sportowych. Najlepsi zawodnicy poszczegdlnych sekcji biora udzial w imprezach
mig¢dzynarodowych, mistrzostwach kraju, mistrzostwach wojewodztw oraz zawodach
miedzyuczelnianych.
Od roku akademickiego 2022/2023 dziata Uczelniana Druzyna Ratownikow WOPR ANS
w ramach jej dzialalnosci studenci trenuja swoje umiej¢tnosci ratownicze oraz startujg
w zawodach dla ratownikow WOPR, reprezentujac Uczelnie i WOPR Wielkopolska.
W dziataniach tych aktywnie uczestniczg studenci kierunku wychowanie fizyczne studia
pierwszego stopnia.

8.5. Sposoby informowania studentow o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Studenci Wydziatu Nauk Medycznych korzystaja z pomocy materialnej, ktorej
szczegdtowe zasady przyznawania okreslone sa w Regulaminie Swiadczen dla studentow
Akademii Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka | w Poznaniu, tworzonego z dotacji
Ministra Edukacji i Nauki.

Studenci maja mozliwos$¢ ubiegania si¢ 0 pomoc materialng w formie:

—  stypendium socjalnego,

— stypendium rektora,

— stypendium dla 0s6b niepetnosprawnych,
—  zapomogi,
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— stypendium ministra za wybitne osiaggnigcia.

Stypendia przyznawane sa na podstawie decyzji Stypendialnej i Odwotawczej Komisji
Stypendialnej, w sklad ktoérej wchodza studenci wybrani przez wspdlnote studencka oraz
pracownicy Uczelni.

Studenci sg informowani o mozliwosciach wsparcia w ramach pomocy materialnej za
posrednictwem Biura Karier ANS, Pelnomocnika Rektora ds. Stypendiow Studenckich
I Dziekana Wydziatu na spotkaniach organizacyjnych.

Szczegotowe informacje na temat poszczegdlnych rodzajow pomocy materialnej,
wymagane] dokumentacji, wzoro6w wnioskdéw, kryteridw przyznania, termindéw skladania
wnioskow 1 procedury odwotawczej znajduja si¢ na stronie internetowej Uczelni w specjalnie
wydzielonej zaktadce Stypendia i znizki.

Student moze otrzymac¢ informacj¢ na temat mozliwos$ci wsparcia w zakresie pomocy
materialnej osobiscie, telefonicznie lub droga mailowa.

W wypadku procedury odwotawczej student jest informowany o decyzji Komisji
Stypendialnej 1 uzasadnieniu decyzji, co pozwala na skuteczne ztozenie odwotania.

W przypadku stypendiow dla osob niepetnosprawnych wszelkie niezbgdne informacje
student moze uzyska¢ od Pelnomocnika Rektora ds. Osob Niepelosprawnych, ktory pehni
regularne dyzury lub poprzez e-mail kontaktowy wywieszony na tablicy ogtoszen w Uczelni.

Studenci maja wszechstronne mozliwosci zdobycia informacji zwigzanych ze sposobami
ich wspierania w procesie ksztalcenia przede wszystkim poprzez stron¢ internetowg Uczelni
i Wydziatu Nauk Medycznych, ale takze tablice informacyjne znajdujace si¢ w budynku
Uczelni, Dziekanat ANS, funkcjonujacy w Uczelni system wirtualny dziekanat czy poprzez
opiekunéw roku.

Studenci posiadaja tatwy dostep do wszelkich regulamindéw (w tym pomocy materialnej),
organizacji roku akademickiego, harmonogramow zaje¢, warunkow zaliczen, terminow
egzaminow 1 zaliczen, wykazu literatury znajdujacej si¢ w Bibliotece ANS. Niniejsze
informacje dostepne sg na stronie www ANS, w zaktadce BIP.

Ponadto studenci za po$rednictwem adresu poczty elektronicznej otrzymuja
od wyktadowcow i pracownikow Wydziatu Nauk Medycznych wszelkie informacje
dotyczace poszczegoélnych zajeé, w tym np. materiaty dydaktyczne czy informacje zwiazane
z oferowanym wsparciem dla studentdéw oraz organizacja procesu ksztatcenia. Dostgp do
materiatow mozliwy jest rowniez dzigki funkcjonujacej w Uczelni platformie e-learningowej.

Godziny pracy Dziekanatu ANS oraz specjalnie stworzone z mysla o studentach dyzury
dziekanskie 1 rektorskie umozliwiajg studentom zdobycie wszelkich informacji na tematy ich
interesujgce zwigzane z tokiem studiowania w Uczelni. Poza tym bezposredni kontakt
studentow z nauczycielami (podczas zaje¢ 1 konsultacji) wptywa na zwigkszenie wiedzy
studentow w zakresie form wsparcia i organizacji studiow dzigki zyczliwos$ci 1 otwartosci
dydaktykow na problemy studentow.

8.6. Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéow zglaszanych przez
studentow oraz jego skutecznos$¢
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Skargi i wnioski sktadane sa Wiladzom Wydzialu Nauk Medycznych dwiema drogami:
podczas dyzuréw Dziekana Wydziatu i Prodziekanow Wydzialu lub za posrednictwem
Dziekanatu Uczelni. Skargom i wnioskom anonimowym nie nadaje si¢ specjalnego biegu,
jednak ich tres¢ jest uwzgledniania w procesie zapewnienia i oceny jakosci ksztalcenia
prowadzonego na Wydziale Nauk Medycznych ANS. Rozpatrywaniem skarg ztozonych
drogg pisemng zajmuje si¢ w ramach swoich kompetencji Dziekan Wydziatu oraz Prodziekani
Wydziatu. Dotychczasowa praktyka dowodzi, ze wigkszo$¢ skarg i wnioskow dotyczy
rozwigzan obejmujacych organizacje zajec, np. dhugos¢ przerw miedzy zajeciami (za krotkie),
temperatury w pomieszczeniach w okresie pdznej wiosny (za cieplo), ksztatcenia na odlegltos¢
czy tez wymagan stawianych przez nauczycieli akademickich studentom (zbyt wysokie),
wlasciwe przekazywanie linkow do zaje¢ na platformie zdalnej ZOOM. Dziekan Wydziatu
podejmuje decyzje majace zaradzi¢ zglaszanym przez studentow problemom, dbajac
jednoczesnie o jakos$¢ ksztatcenia.

Skargi ustne podlegaja podobnie rozpatrzeniu, z tym ze student sktadajacy skarge ustna
otrzymuje rozstrzygni¢cie w tym samym trybie. Jezeli stopien skomplikowania sprawy nie
pozwala na podjecie decyzji od razu, o rozstrzygnigciu student jest informowany
telefonicznie, mailowo badz osobiscie.

Monitoring skarg i wnioskéw studentéw polega na corocznym opracowaniu dla Dziekana
Wydziatu statystyki skarg i wnioskéw przez Dziekanat Uczelni. Analiza zestawien z ostatnich
trzech lat wskazuje, ze dominujg wnioski z takich obszaréw, jak:

—  przywrdcenie w prawach studenta,

— przeniesienie z innej uczelni,

— przedluzenie sesji egzaminacyjnej,

— udzielenie indywidualnej organizacji studiow,
—  praktyki zawodowe,

— rezygnacja ze studiow,

— udzielenie wpisu warunkowego,

— udzielenie urlopu dziekanskiego,

— skreslenie z listy studentow.

8.7. Zakres, poziom i skuteczno$¢ systemu obslugi administracyjnej studentow, w tym
kwalifikacje kadry wspierajacej proces ksztalcenia

W ANS systemem obstugi administracyjnej studentow jest ProAkademia, a w jej ramach
wirtualny dziekanat, tj. oprogramowanie do zarzadzania i udostgpniania danych zwigzanych
z ksztalceniem, shuzacym wszystkim nauczycielom akademickim, studentom oraz
administracji. System umozliwia jednoczesne prowadzenie dydaktyki w catej Uczelni.

Proakademia umozliwia tatwe generowanie w postaci elektronicznej precyzyjnych
raportow wymaganych przez instytucje panstwowe MEIN, MON, GUS, ZUS itp.). Funkcje
systemu sg dostepne jedynie dla uzytkownikow posiadajgcych osobiste konta — przede
wszystkim nauczycieli 1 studentow. Pracownicy administracji posiadajg konta dostgpu do
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centralnej czeséci z indywidualnie okreslonymi uprawnieniami, pozwalajagcymi na dost¢p do
systemu z wybranych komputerow.

Uzytkownikami systemu sg: studenci, nauczyciele akademiccy i administracja (Dziekanat
ANS, Kwestura, Dziat Kadr).

Studentowi system dostarcza wszystkie informacje zwigzane z tokiem studiow.
Indywidualne konto studenta zawiera m.in. elektroniczny indeks ocen i zaliczen, w ktorym
student widzi dokladnie te oceny, na podstawie ktorych jest rozliczany przez Dziekanat.
Wirtualny dziekanat stuzy réwniez do zawiadamiania studentow o nalezno$ciach na rzecz
Uczelni. Student dowiaduje si¢ o tytule nalezno$ci, wysokosci wplaty oraz (indywidualnym)
numerze konta bankowego, na ktore ma dokonaé wptaty.

Dzigki ww. systemowi istnieje mozliwos$¢ elektronicznej komunikacji ze studentami
uczestniczagcymi w zaj¢ciach. Nauczyciel moze otrzymaé listy studentow. Wazng funkcja
Systemu jest to, ze oceny z kolokwidow zaliczeniowych lub egzaminéw sa wprowadzane do
protokotu bezposrednio w elektroniczny formularz.

Ponadto z systemu mozna wydrukowa¢ protokét egzaminu dyplomowego, a po jego
odbyciu 1 wpisaniu ocen zaswiadczenie o ukonczeniu studiéw, dyplom i suplement
ukonczenia studiow.

Gléownym celem wprowadzenia programu informatycznego Proakademia bylo odciagzenie
pracownikow Dziekanatu ANS, Kwestury i Dzialu Kadr w petieniu roli informacyjne;j.
W efekcie nastgpito znaczne przeniesienie cigzaru komunikacji z tradycyjnych metod
wymagajacych kazdorazowo wizyt studentéw, na komunikacje przez internet, pozytywnie
odbierang przez chetnie korzystajacych z internetu studentow.

Bardzo duza skuteczno$¢ w obstudze administracyjnej studentow stanowi obstuga
w formie komunikacji za posrednictwem poczty elektronicznej oraz  portalu
spotecznosciowego facebook, dzigki ktorym w szybki i1 tatwy sposob przekazuje si¢
informacje studentom. Na portal spotecznosciowy w sposob ciagly zapraszani sg studenci,
posty publikowane na portalu dotyczg waznych dla studentow spraw, np. stypendiow, akcji
spotecznych organizowanych przez Wydziat Nauk Medycznych lub Samorzad Studencki
ANS i innych akcji mogacych zainteresowaé studentow.

Kadra wspierajaca proces ksztalcenia jest doskonalona poprzez udziat w szkoleniach
wewnetrznych i1 zewnetrznych (np. szkolenie w zakresie RODO), konferencjach i studiach
podyplomowych.

Pracownicy administracyjni, w szczeg6lno$ci Dziekanatu ANS, udzielaja wsparcia
studentom pod wzgledem informacyjnym 1 organizacyjnym poprzez bezposredni kontakt,
system informatyczny wirtualny dziekanat, poczte elektroniczng oraz informacje umieszczane
na facebook’u przez Dziat Marketingu ANS.

Pomoc studentom udzielana jest takze na zasadzie swobodnych dyskusji ze studentami
W celu rozwigzania ich biezacych problemow czy tez wspomagania procesu dydaktycznego.
Spotkania organizowane sa przez opiekunow roku, a takze na prosbe studentow lub
zainteresowanego dang tematyka studenta. W spotkaniach uczestniczy najczesciej Dziekan
Wydziatu lub Prodziekani Wydziatu, ktérzy na biezaco odbywaja spotkania ze studentami
w zakresie realizacji procesu ksztalcenia i innych kwestii administracyjnych. W zaleznos$ci od
tematyki, na takie spotkania moze by¢ zaproszony Kierownik Dziekanatu ANS czuwajacy
nad procesem biezacej obstugi studenta.
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Na Wydziale Nauk Medycznych ANS funkcjonuje system opieki dydaktycznej nad
studentami kierunkéw i poszczegdélnych lat studiow. Opieka w zakresie realizacji praktyk
zawodowych studentéw spoczywa na opiekunie praktyk zar6wno ze strony miejsca pracy, jak
i Wydziatu. Ponadto z grona pracownikow Wydziatu Nauk Medycznych zostali wybrani do
opieki nad poszczegdlnymi rocznikami studidéw doswiadczeni pracownicy.

Opiekun roku jest powolywany na mocy =zarzadzenia Dziekana Wydzialu Nauk
Medycznych na czas trwania roku akademickiego lub dtuzszy.

Do obowiazkéw opiekuna nalezy m.in. utrzymywanie kontaktu i wspoipraca w sprawach
dotyczacych danego roku z wladzami Wydzialu Nauk Medycznych i Uczelni, z osobg
odpowiedzialng w Dziekanacie ANS za dany rok studiow oraz ze starostg roku w sprawach
wlasciwych dla danego rocznika.

Opiekun roku reprezentuje interesy studentéw danego roku wobec Wiadz Wydziatu Nauk

Medycznych zakresie:

— organizacji procesu dydaktycznego;

—  pomocy materialnej;

— przekazywania studentom podstawowych informacji na temat organizacji studiow,
Regulaminu studiow ANS i przepisow obowigzujacych w Uczelni oraz struktury
I funkcjonowania Uczelni;

— informowania studentéw o sprawach biezacych zwigzanych z organizacja semestru,
przebiegiem studidow, zaliczen itp.;

— pomocy w organizowaniu wybordéw starosty roku;

— pomocy i stuzenia radg w rozwigzywaniu problemow osobistych studentéw;

— informowania wtadz Wydziatu Nauk Medycznych o sprawach nurtujgcych studentow;

— pomocy studentom pierwszego roku w poszukiwaniu informacji na stronie Uczelni;

— posredniczenia w rozstrzyganiu spraw spornych;

— udzialu w weryfikacji wynikow w sytuacjach problemowych.

Ponadto opieckun roku wspiera studentow w procesie aklimatyzacji w $rodowisku
akademickim, zacheca studentow do aktywnego udzialu w zZyciu Uczelni (dzialalno$¢
W kotach naukowych, Samorzadzie Studenckim ANS), zwraca studentom uwage na
szczegllnie wazne dla nich na danym etapie studiow zapisy Regulaminu studiow ANS, jest
w stalym kontakcie ze starosta roku. Opiekun roku uczestniczy wraz ze studentami
W uroczystosciach organizowanych przez Uczelni¢ oraz Wydziat Nauk Medycznych.

Organizacja procesu dydaktycznego na Wydziale Nauk Medycznych ANS na kierunku
wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia przewiduje =zajecia w systemie
weekendowym, tj. sobotnio-niedzielnym w formie niestacjonarnej. W wypadku studiow
realizowanych w formie niestacjonarnej, zjazdy dla studentow organizowane s3 co dwa
tygodnie. Majac na uwadze efektywno$¢ wykorzystania czasu studentow (gléwnie
dojezdzajacych) oraz nauczycieli akademickich, w procesie planowania zaj¢¢ dotozono
staran, aby rozklad zajg¢ byl spdjny, czytelny, umozliwiajacy jak najbardziej produktywne
przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych. Pracownicy Wydziatu Nauk Medycznych dbajg o to,
by formy zaje¢ byly zréznicowane, prowadzone w sposob interesujacy, z wykorzystaniem
technik multimedialnych oraz pomocy dydaktycznych.
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Organizacja zaj¢¢ dydaktycznych zostata okreslona w zarzadzeniu Dziekana Wydziatu
Nauk Medycznych w sprawie procedury obsady zaje¢ dydaktycznych i organizacji systemu
ksztatcenia. Na jego mocy semestralne rozktady zaje¢ dydaktycznych na studiach sg podane
do wiadomosci studentéw nie pozniej niz na 7 dni przed rozpoczg¢ciem kazdego semestru.
Harmonogram przygotowania i1 tworzenia przez Dziat Planowania ANS zaje¢ dydaktycznych
na semestr zimowy 1 letni jest nastgpujacy: dla semestru zimowego opracowanie
harmonogramu zaje¢ do 30 sierpnia danego roku akademickiego, dla semestru letniego
opracowanie harmonogramu zaje¢ do 15 stycznia danego roku akademickiego.

Zmiany w opracowanym i opublikowanym na stronie internetowej ANS harmonogramie
zaje¢ dopuszczalne sg w ciggu dwodch poczatkowych tygodni zajec, pézniej w wyjatkowych
sytuacjach np. z powodu choroby prowadzacego, dtugotrwatego urlopu zdrowotnego Iub
z innych uzasadnionych powodow, za zgoda Dziekana Wydziatu.

Opracowane harmonogramy zaj¢¢ dydaktycznych akceptuje Dziekan Wydziatu
| obowigzujg one w danym semestrze.

Harmonogramy realizacji programu studiow, udostgpnione studentom za posrednictwem
strony internetowej oraz aplikacji wirtualny dziekanat zawieraja informacje na temat zajec,
ktore student zobowigzany jest zaliczy¢ w ramach semestru i roku. Ogoélne i szczegdtowe
regulacje dotyczace organizacji egzamindéw i zaliczen, w tym procedure i warunki formalno-
prawne przystgpienia studenta do egzaminu dyplomowego be¢dacego ostatnim elementem
weryfikacji zatozonych efektow uczenia si¢ zawieraja: Regulamin studiow ANS oraz
coroczne zarzadzenia Dziekana Wydziatu Nauk Medycznych.

Dyzury nauczycieli akademickich odbywaja si¢ w terminach i godzinach dogodnych dla
studentoéw ustalonych w porozumieniu ze starostami grup studenckich. Poza kontaktem
osobistym studenci moga kontaktowa¢ si¢ z nauczycielami akademickimi za pomoca poczty
elektronicznej. Wtadze Wydziatu Nauk Medycznych zapewniaja wszystkim studentom opieke
dydaktyczng, pelnigc dyzury w wyznaczone dni tygodnia oraz podczas zjazdow sobotnio-
niedzielnych. Dziekan lub Prodziekan Wydziatu pelni dyzur dla studentéw dla studentéw
niestacjonarnych w sobote i niedzielg. Taki sam system dyzuréw obowigzuje Prodziekanow
Wydziatu.

Systematycznie (minimum dwa razy w roku akademickim) Dziekan Wydzialu Nauk
Medycznych, Prodziekani Wydziatu oraz pracownicy Dziekanatu ANS spotykaja si¢ ze
starostami grup wyktadowych i ¢wiczeniowych. Celem spotkania w semestrze zimowym jest
przedstawienie najwazniejszych zagadnien organizacji procesu dydaktycznego na dany rok
akademicki. Spotkanie pod koniec semestru letniego poswigcone jest podsumowaniu
rocznemu dziatalno$ci Wydziatu. Forma bezposredniego kontaktu studentéw z wiladzami
Wydzialu umozliwia podjecie dyskusji oraz formutowanie postulatéw 1 sugestii dotyczacych
organizacji kolejnego roku akademickiego. Niezaleznie od wskazanych spotkan, kazda istotna
dla studentow informacja dotyczaca przebiegu studidow oglaszana jest za posrednictwem
aplikacji wirtualny dziekanat, ponadto wywieszana jest na tablicach ogloszen i przekazywana
studentom osobiscie przez pracownikéw Dziekanatu ANS. Studenci Wydzialu,
a W szczegolnosci starostowie grup studenckich maja nieograniczong mozliwos¢ kontaktu
z Dziekanem Wydziatu lub Prodziekanami w trakcie kazdego dnia zjazdowego, co pozwala
na biezace rozwigzywanie problemow.
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8.8. Dzialania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa studentow,
przeciwdzialania dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia
lub naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak
rowniez pomocy jej ofiarom

Na spotkaniu organizacyjnym dla studentéw pierwszego roku studiow Dziekan Wydziatu
Nauk Medycznych ANS oraz pracownicy Dziekanatu Uczelni zapoznaja studentow
Z organizacja procesu ksztalcenia oraz obowigzkiem przestrzegania zasad zapewniajacych
wszystkim uzytkownikom obiektoéw dydaktycznych Wydziatu Nauk Medycznych ANS
bezpieczne warunki studiowania. Studenci zapoznani zostaja z topografia budynkow na
ul. Bulgarskiej 55 oraz na ul. Swierzawskiej 18, drogami ewakuacyjnymi, umiejscowieniem
gasnic 1 miejscem zbidrki w przypadku alarmu przeciwpozarowego. Spotkanie organizacyjne
uzupetnione jest obowigzkowym szkoleniem z zakresu BHP. Zajecia z BHP stanowig
integralng czg¢$¢ programu studiow na kierunku wychowanie fizyczne.

Podczas spotkania organizacyjnego studentom zostaja przedstawieni Prodziekani
Wydziatu Nauk Medycznych ANS sprawujacy stosownie opieke nad kierunkiem wychowanie
fizyczne na poziomie studiéw pierwszego stopnia oraz ich obszar kompetencji. Obejmuje on
m.in. udzielnie wszechstronnego wsparcia studentom w zatatwianiu ich spraw, przyjmowanie
skarg 1 wnioskow, reagowanie w przypadku przejawdéw dyskryminacji 1 przemocy wobec
studentow, a takze pomoc jej ofiarom.

Nalezy podkresli¢, ze dotychczas na Wydziale Nauk Medycznych ANS nie zglaszano
incydentow lub zdarzen zagrazajacych szeroko rozumianemu bezpieczenstwu, jednakze
studenci §wiadomi sg kto stuzy im pomoca w poszczegdlnych sprawach.

Na Uczelni wprowadzono ,Regulamin prowadzenia  wewng¢trznej  polityki
antymobbingowej 1 antydyskryminacyjnej dotyczacej relacji pracownikow 1 studentow
Akademii Nauk Stosowanych im. Ksigcia Mieszka I w Poznaniu”. Regulamin umieszczony
jest na stronie Uczelni w zaktadce BIP.

Regulamin okres$la zasady przeciwdziatania zjawiskom mobbingu oraz dyskryminacji (w tym
molestowania seksualnego) w Akademii Nauk Stosowanych im. Ksigcia Mieszka I
w Poznaniu. Celem wprowadzenia regulaminu jest wspieranie dzialan sprzyjajacych
budowaniu pozytywnych relacji migdzy Pracownikami uczelni i studentami oraz ochrona
studentéw przed wystgpieniem mobbingu 1 dyskryminacji w siedzibie Uczelni lub w zwigzku
z miejscem, w ktérym realizowany jest Program studidow oraz w przypadkach wystapienia
tych zjawisk. W regulaminie okreslono prawa i obowigzki Uczelni i studenta, w tym:
odpowiedzialno$¢ za mobbing, dyskryminacje oraz molestowanie seksualne, dzialania
podejmowane w celu przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu
seksualnemu, ustalono zasady powotania komisji antymobbingowej oraz zasady jej dziatania.

Ponadto na Wydziale Nauk Medycznych obowigzujg procedury postepowania w
sytuacjach konfliktowych. Procedury okreslajg zasady i $ciezki stuzbowe rozwigzywania
sytuacji konfliktowych ze szczegdlnym uwzglednieniem skarg i wnioskow przedktadanych
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przez studentow Wydzialu na wszystkich kierunkach studiow, poziomach i formach.

Procedura obejmuje nastgpujace kategorie sytuacji:

— sprawy o charakterze personalnym;

— sprawy zwigzane z naruszeniem praw lub intereséw studenta;

— sprawy wynikajace z nienalezytego wykonywania obowigzkow przez nauczycieli
akademickich ANS;

— sprawy wynikajace z nienalezytego wykonywania obowigzkow przez pracownikow
poszczegolnych komorek organizacyjnych ANS;

— sprawy wynikajace z nienalezytego wykonywania obowigzkow przez pracownikow
funkcyjnych Wydziatlu Nauk Medycznych;

— sprawy powstate w zwigzku z realizacjg procesu dydaktycznego;

— sprawy powstate w zwigzku z organizacjg pracy Wydziatlu Nauk Medycznych.

8.9. Wspolpraca z samorzadem studentow i organizacjami studenckimi

Wydziat Nauk Medycznych ANS angazuje do swoich dziatan samorzad studentow oraz
dziatajace na Wydziale studenckie kota naukowe.

Dziekan i Prodziekani Wydziatu Nauk Medycznych ANS starajg si¢ budowaé partnerska
relacj¢ z wybranymi przez studentoéw przedstawicielami w osobach starostow grup, co
zapewnia skuteczng komunikacje i sprawny przeptyw niezbednych dla prawidlowego
przebiegu informacji.

Co najmniej dwa razy w roku wiadze Wydziatu Nauk Medycznych ANS spotykaja si¢ ze
wszystkimi  starostami  grup na oficjalnych spotkaniach poswigconych sprawom
organizacyjnym zwigzanym z realizacja procesu dydaktycznego.

Spotkania wspoélne to tylko jedna z form utrzymywania kontaktu z samorzadem, nadrzedna
forma kontaktu sg biezace spotkania ze starostami oraz grupami podczas wszystkich zjazdow
kierunku wychowanie fizyczne. Taka stale podtrzymywana relacja pozwala na sprawne
rozwigzywanie pojawiajacych si¢ trudnos$ci oraz jest istotnym wsparciem w procesie uczenia
si¢ studentow.

Samorzad studentow lub wybrani przez samorzad studenci uczestnicza w pracach
wszystkich zespotow tematycznych dziatajacych na Wydziale Nauk Medycznych ANS,
tj. Komisji Stypendialnej, Wydzialowej Komisji ds. Zapewniania i Oceny JakosSci
Ksztalcenia, Rady Wydziatu i stanowig nieocenione wsparcie w doskonaleniu organizacji
procesu dydaktycznego oraz monitorowaniu i podnoszeniu jakosci ksztatcenia.

8.10. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia
oraz motywowania studentéow, jak rowniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztalcenia,
a takze udzial w ocenie réoznych grup interesariuszy, w tym studentow
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W celu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wspierania studentow prowadzone
sa wkazdym roku akademickim wsréd studentéw badania ankietowe dotyczace
nastepujacych obszarow funkcjonowania Wydziatu Nauk Medycznych oraz Uczelni:

1. Ankieta dotyczgca opinii studenta na temat odbytej praktyki zawodowej;

2. Ankieta dotyczgca oceny wykladowcow prowadzacych zajecia dydaktyczne na danym
kierunku 1 roku studiow;

3. Ankieta ewaluacji zasobéw materialnych i infrastruktury dydaktycznej Wydziatu Nauk
Medycznych.

Ww. ankiety maja charakter anonimowy.

Ankieta dotyczqca opinii studenta na temat odbytej praktyki zawodowej pozwala
studentom kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia na ocen¢ procesu
przebiegu praktyki zawodowej i wsparcia Uczelni w zakresie jej organizacji.

Student moze wyrazi¢ opini¢ na temat nastepujacych komponentow:

— o0golnej oceny praktyki zawodowej w skali 1-5;

— niezbednych zmian w programie praktyki zawodowej, by dostosowa¢ ja w wigkszym
stopniu do potrzeb pracodawcow;

— oceny przygotowania i kompetencji opiekuna praktyki zawodowej w instytucji, w ktorej
odbywana byla praktyka zawodowa;

— oceny opiekuna praktyki zawodowej z ramienia Uczelni;

— oceny odbytej praktyki zawodowej w kontekscie przygotowania do zawodu;

— oceny odbytej praktyki zawodowej w kontekscie zdobycia praktycznych umiejetnosci;

— oceny zaplecza organizacyjnego 1 technicznego instytucji przyjmujacej na praktyke
zawodowa;

— sposob znalezienia miejsca odbywania praktyki zawodowej (Biuro Karier ANS /
samodzielnie);

— oceny informacji na temat organizacji praktyki zawodowej w Uczelni.

Ankieta dotyczgca oceny wyktadowcow prowadzqcych zajecia dydaktyczne na danym
kierunku i roku studiow pozwala studentom kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego
stopnia na oceng realizacji kazdych zajg¢ przewidzianych w harmonogramie realizacji
programu studiow w danym roku akademickim wraz z przygotowaniem wykladowcy.
Studenci dokonujg oceny kazdego z kryterium zaznaczajac ocene¢ od 1 do 5.

Wyniki niniejszej ankiety sa uwzgledniane przy okresowej ocenie danego nauczyciela
akademickiego. Nalezy wskaza¢, ze wyktadowcy prowadzacy =zajecia na kierunku
wychowanie fizyczne uzyskali pozytywne oceny studentow.

Ankieta ewaluacji zasobow materialnych i infrastruktury dydaktycznej Wydziatu Nauk
Medycznych ANSM ma na celu zapewnienie optymalnych warunkow procesu ksztatcenia,
a jej uczestnikami sg nauczyciele akademiccy oraz studenci. Opinie i sugestie studentéw maja
stuzy¢ stalemu podnoszeniu jakos$ci zasobow materialnych i infrastruktury dydaktycznej
Wydziatu Nauk Medycznych ANS.

Ocenie podlegajag miedzy innymi nast¢pujgce zagadnienia:

— stan techniczny pomieszczen;
—  wyposazenie 1 stan srodkow audiowizualnych znajdujacych si¢ w salach wyktadowych;

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 148



— wyposazenie i stan srodkow audiowizualnych znajdujacych si¢ w salach ¢wiczeniowych;
— wyposazenie w sprz¢t komputerowy, jego stan techniczny;

—  oprogramowanie sprz¢tu komputerowego;

—  zasoby Biblioteki ANS i ich dostepnos$¢;

—  czystos$¢, higiena i estetyka pomieszczen oraz otoczenia budynku;

— $rodki wsparcia materialnego dla studentow.

Powtarzalno$¢ ww. ankiet ukierunkowana jest na weryfikacje realizacji rekomendacji.

Wyniki ankiet po ich opracowaniu na Wydziale Nauk Medycznych ANS sa przedktadane
Wydziatlowej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztalcenia i Uczelnianej Rady
ds. Jakosci Ksztalcenia.

Na podstawie dotychczas przeprowadzonych badan ankietowych mozna stwierdzi¢, ze
ogolnie studenci dobrze oceniaja funkcjonowanie Wydziatu Nauk Medycznych oraz Uczelni,
podobnie jak dobrze oceniaja kadr¢ dydaktyczng Wydziatlu oraz obstuge administracyjng.
Niemniej na biezaco wyciggane sa wnioski i formutowane rekomendacje majace na celu
polepszenie warunkéw studiowania oraz usprawnienie systemu wsparcia dla studentow.

Wprowadzenie powyzszych narz¢dzi pozwolito na dbato$¢ o rozwoj i doskonalenie
systemu wspierania i motywowania studentow do ksztalcenia.

Nalezy nadmienié, ze wladze Wydzialu Nauk Medycznych ANS wraz z Dziekanatem
Uczelni sprawuja szczegolny nadzor dydaktyczno-wychowawczy nad studentami pierwszych
rocznikow. Studenci pierwszego roku wymagaja bowiem wigkszego wsparcia z uwagi na
to,ze wszystko jest dla nich nowe i nieznane. Istotg procedury jest staly kontakt i monitoring
obecnosci studentdow na zajgciach.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. zakresu, sposobow zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéow, w tym
przyszlych iobecnych studentow, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyje¢ na studia,
programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach,

2. sposobow, czestosSci i zakresu oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie roznych grup
interesariuszy, w tym studentow, a takze skutecznosci dziatan doskonalgcych w tym zakresie.

9.1. Zakres i sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami roznych grup
odbiorcow, w tym przyszlych i obecnych studentéw, udostepnianej publicznie informacji
o warunkach przyje¢ na studia, programie studiow, jego realizacji i osiaganych
wynikach

System przekazu informacji w ANS obejmuje zarowno bezposredni kontakt ze studentami
lub kandydatami na studia (np. indywidualne rozmowy, targi edukacyjne), jak rowniez
spotkania organizacyjne w formie planowanych zaje¢ ze studentami dotyczace spraw
organizacyjnych dla pierwszych rocznikow, studenckich praktyk zawodowych czy procedury
egzaminu dyplomowego. Ponadto na ww. system sktada si¢ kompleksowy przekaz informacji
droga internetows, np. strona internetowa Uczelni i Wydziatu Nauk Medycznych, wirtualny
dziekanat, platforma e-learningowa, portale internetowe, w tym spolecznosciowe takie jak
facebook, kontakt e-mailowy), a takze zamieszczanie informacji na tablicach informacyjnych
w budynkach Uczelni i drukowane materiaty informacyjne (np. Puls Uczelni).

Publiczny dostgp do informacji umozliwiony jest przede wszystkim poprzez
ogolnodostepng strong internetowa Uczeni 0 adresie:<www.ansm.pl>. Umieszczane sg tu na
biezaco aktualne informacje dla wszystkich zainteresowanych grup odbiorcéw, poczawszy od
kandydatow, poprzez studentow, skonczywszy na pracownikach i absolwentach.

Na stronie internetowej Uczelni zostata wydzielona dla kandydatow specjalna zaktadka
0 nazwie Kandydaci. Kandydat w tatwy sposob znajdzie tu wszelkie informacje dotyczace
kierunkéw studiow oferowanych przez ANS z podziatem na studia pierwszego stopnia,
drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie oraz studia podyplomowe. W ramach kazdego
kierunku studiow zawarto opis kierunku oraz grup specjalistycznych zaje¢ zawodowych.
W zakladce Rekrutacja przedstawiono warunki ubiegania si¢ o przyjecie na studia oraz
procedure rekrutacji on-line wraz z godzinami pracy Dziatu Rekrutacji ANS oraz danymi
kontaktowymi. W zakladce Kandydaci mozna pobra¢ w wersji elektronicznej informator
Uczelni z opisem kierunkow studiow i grup specjalistycznych zaje¢ zawodowych. Ponadto
kandydat uzyska informacje na temat kursow i szkolen organizowanych przez ANS.

Studenci natomiast — poprzez zaktadke Akademia - BIP oraz Student maja dostep do
wszystkich informacji dotyczacych przebiegu studidw, regulamindow, dyzuréw, plikow do
pobrania, komunikatow 1 aktualnosci.
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Za pomoca mediow spotecznosciowych (np. facebook) Uczelnia i Wydzial Nauk
Medycznych udostepniajg studentom istotne informacje na temat studiowania (np. dotyczace
ztozenia wnioskow o stypendia, aktualnych wydarzen, targdw, konkursow, szkolen,
konferenciji, itp.).

Oprécz strony www 1 mediow spotecznosciowych wszelkie niezbedne informacje
dotyczace spraw studenckich sa wysytane do starostow grup dziekanskich za pomocag
kontaktu e-mailowego oraz telefonicznie przez Dziekanat ANS lub osobiscie przez Dziekana
lub Prodziekanéw Wydziatu.

System wirtualny Dziekanat, do ktorego dostep ma kazdy student poprzez indywidualny
login i1 hasto pozwala na $ledzenie przebiegu studiéw m.in. dzigki obserwowaniu wlasnych
postepOw w nauce.

Platforma e-learningowa stuzy z kolei nauczycielom akademickim do zamieszczania
materialéw dydaktycznych dla studentéw. Kazdy student posiada indywidualny login i hasto
do platformy e-learnigowej i w kazdym czasie moze pobra¢ dostgpne tam materiaty. Login i
hasto sg rowniez zapisane na indywidualnych kontach studentéw w wirtualnym dziekanacie.

ANS stale doskonali system informacji internetowej, majac swiadomos$¢ tego, ze najwigcej
wiadomosci student czerpie wlasnie ze strony internetowej. Dlatego tez prowadzi analizy,
zbiera wszelkie sugestie i stara si¢ je na biezaco wprowadzac. Pieczg nad strong www Uczelni
I Wydziatu Nauk Medycznych sprawuje dodatkowo Dziat Marketingu ANS ktory pozostaje
W bezposrednim kontakcie ze studentami, gromadzac ich sugestie co do funkcjonalnosci
strony i podawanych tam informacji.

Strona www Uczelni (www.ansm.pl) zawiera informacje niezb¢dne dla studentow, w tym:

W zaktadce Akademia znajduja si¢ informacje ogdlne dotyczace Uczelni oraz dziatalnosci
biblioteki, wydawnictwa 1 dost¢ep do Biuletynu Informacji Publicznej (BIP) a w nim statut
uczelni, strategia Akademii, regulaminy, programy studiow, dokumenty z zakresu jako$ci
ksztalcenia, raporty samooceny i1 wzory dyplomow. W zakladce znajduja si¢ réwniez
informacje dotyczace swiadczen materialnych 1 stypendiow.

W zaktadce kandydat znajdujg si¢ informacje dotyczace funkcjonowania Biura Rekrutacji,
gdzie kandydat otrzyma informacje dotyczaca oferty studiow oraz procesu rekrutacji na studia
licencjackie, magisterskie i wszelkie kursy.

W zakladce student znajduje si¢ dostep do wirtualnego dziekanatu, procedury egzaminu
dyplomowego, praktyki studenckie, informacja o ubezpieczeniach i oferty pracy.

W zakladce absolwent znajdujg si¢ ankiety losow absolwentow oraz oferty pracy.

Ponadto na stronie znajdujg si¢ informacje dotyczace: pracownikéw, sportu Uczelnianego,
Studenckich Kot Naukowych, dziatalnosci dziatu IT, =zaktadka z aktualno$ciami
Uczelnianymi, rekrutacja on-line i dane kontaktowe komoérek wewnetrznych Uczelni.

9.2. Sposoby, czesto$¢ i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udzialu
W ocenie roznych grup interesariuszy, w tym studentow, a takze skutecznosci dzialan
doskonalacych w tym zakresie

Ocena publicznego dostepu do informacji dotyczy gldwnie tresci zamieszczanych na
stronie internetowej 1 w mediach spotecznosciowych (np. facebook), gdyz z jednej strony sg
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one glownym przekaznikiem informacji dla studentow, kandydatéow i innych
zainteresowanych, z drugiej to wlasnie z niej korzysta najwigcej odbiorcoOw ze wzgledu na
szybki postep technologiczny i rozwo6j ré6znych kanaléw komunikowania. Dzial Marketingu
ANS za pomocg narzedzi analitycznych dotyczacych tzw. ruchu na stronie analizuje
odbiorcow i dostosowuje tresci do ich potrzeb. Dzigki temu Dziat Marketingu ANS generuje
i analizuje statystyki dotyczace odbiorcow strony, uwzgledniajgc przede wszystkim liczbe
odston poszczegolny podstron, unikalne odstony, Sredni czas spedzony na stronie, liczbe
wejs$¢, wyjs¢ czy tez wspdlezynniki odrzucen.

Podobne statystyki sg prowadzone w odniesieniu do profilu Wydziatu Nauk Medycznych
na facebooku. Administrator fanpage’a ma dostep do informacji dotyczacych liczby
odbiorcow postow i ich reakcji na poszczegdlne tresci (polubien, udostepnien i komentarzy).
Dzigki powyzszym dziataniom ANS posiada informacje dotyczace pozadanych tresci przez
studentow, a takze bada ich zainteresowanie i opinie na temat funkcjonowania Uczelni,
zamieszczanych informacji czy tez wydarzen organizowanych przez Uczelnig.

Na tej podstawie Uczelnia i Wydziat Nauk Medycznych modyfikuje tresci zamieszczane
na stronie internetowej i na portalach, dopasowujac zaréwno tresci, jak i ich jezyk do
docelowej grupy odbiorcow. Studenci sg dla Uczelni niewatpliwie gtowng i najwazniejsza
grupa, ktorej opinia jest uwzgledniana przy modyfikacji udostgpnianych publicznie tresci.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:
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Kryterium 10. Polityka jakosci,

i doskonalenie programu studiow

projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. sposobow sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad kierunkiem
studiow, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci osob odpowiedzialnych za kierunek, w tymkompetencje
i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku,

2. zasad projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow,

3. Sposobow i zakresu biezgcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu studiow na ocenianym
kierunku oraz zrodel informacji wykorzystywanych w tych procesach,

4. sposobow oceny osiggnigcia efektoW uczenia si¢ przez studentow ocenianego kierunku, z uwzglednieniem
poszczegolnych etapow ksztalcenia, jego zakoriczenia oraz przydatnosci efektow uczenia sie na rynku pracy
lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikow tej oceny w doskonaleniu programu studiow,

5. zakresu, form udziatu i wphywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw, i interesariuszy zewnetrznych
na doskonalenie i realizacje programu studiow,

6. sposobow wykorzystania wynikow zewnetrznych ocen jakosSci ksztalcenia i sformufowanych zalecen
W doskonaleniu programu ksztalcenia na ocenianym kierunku.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie
oceny programowej na Kkierunku studiow, ktora poprzedzila biezaca ocene (jeZeli
dotyczy)

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan

Zalecenia dotyczace Kryterium 10

zapobiegawczych podjetych przez uczelnig

zaplanowanych dziatah naprawczych,
w szczegolnosci dokonywanie
przegladu  kierunku

studiow z poziomu wyzszego niz

catosciowego

ocena poszczegolnych sylabusoéw i
treSci w nich zawartych tj opisu
efektow uczenia si¢ w zakresie ich
spojnosci z koncepcja ksztalcenia i
potrzebami rynku pracy, formami
zaj¢¢ 1 metodami dydaktycznymi
dokonywanie  merytorycznego i
bezposredniego  przegladu  prac
etapowych 1 dyplomowych pod katem
ich jako$ci 1 spojnosci efektami
uczenia si¢ z uzyskiwanymi w catym
cyklu ksztatcenia.

Lp. wymienione we wskazanej wyzej w celu usunigcia btgdow 1 niezgodnosci
uchwale Prezydium PKA sformulowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym
Zaleca si¢ wdrozenie wszystkich | Uczelnia wdrozyta wszystkie zaplanowane
1.

dziatania naprawcze, w
polegajace na dokonywaniu cato$ciowego
przegladu kierunku studidéw z poziomu
ocena

szczegoOlnosci

WYZSZego niZ
sylabusow 1 tresci w nich zawartych tj
opisu efektow uczenia si¢ w zakresie ich
spojnosci  z koncepcja ksztatcenia i
potrzebami rynku pracy, formami zajec i
metodami  dydaktycznymi dokonywanie
merytorycznego 1 bezposredniego
przegladu prac etapowych 1 dyplomowych
pod katem ich jakosci 1 spdjnosci efektami

poszczegblnych

uczenia si¢ z uzyskiwanymi w catym cyklu
ksztatcenia.
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10.1. Sposoby  sprawowania  nadzoru merytorycznego, organizacyjnego
| administracyjnego nad kierunkiem studiow, kompetencje i zakres odpowiedzialnosci
0s6b odpowiedzialnych za kierunek, w tym kompetencje izakres odpowiedzialnos$ci
w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakos$ci ksztalcenia na Kierunku

Nadzor merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem wychowanie
fizyczne  studia pierwszego stopnia sprawuje Dziekan Wydzialu Nauk Medycznych.
Jednoczesnie na Wydziale zostalo powotanych trzech Prodziekanow Wydzialu Nauk
Medycznych, ktorzy zajmujg si¢ funkcjonowaniem kierunkéow. Jeden z Prodziekanow
Wydziatu sprawuje opieke merytoryczng, organizacyjng i administracyjng nad kierunkiem
wychowanie fizyczne na poziomie studiow pierwszego stopnia fizjoterapia na poziomie
jednolitych studiow magisterskich, drugi nad kierunkiem ratownictwo medyczne, trzeci nad
kierunkiem kosmetologia na poziomie studiow pierwszego stopnia, natomiast czwarty nad
Kierunkiem pielegniarstwo na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia. Dziekan oraz
Prodziekani Wydziatu Nauk Medycznych w zakresie administracyjnym oraz organizacyjnym
wspotpracuja $ci$le z Dziekanatem Uczelni, w ramach ktérego wyznaczeni zostali
pracownicy administracyjni obstugujacy kierunki prowadzone na Wydziale.

Dla celéow ewaluacji i doskonalenia jakos$ci ksztatcenia Dziekan Wydziatu raz na kwartat
odbywa spotkania z Prodziekanami, omawiajac poszczegdlne elementy jakosci ksztalcenia
| wypracowujagc rozwigzania doskonalgce. Ponadto Dziekan Wydziatu oraz Prodziekani
uczestniczg w cotygodniowych spotkaniach z Rektorem ANS oraz Prorektorem ANSM,
podczas ktérych omawiane sa na szczeblu uczelnianym poszczegdlne kwestie zwigzane
z polityka jakosci i dobrymi praktykami.

Dodatkowo w ramach biezacych prac Wydziatu odbywaja si¢ spotkania z nauczycielami
akademickimi, ktorzy zglaszaja swoje postulaty dotyczace doskonalenia jakosci ksztatcenia.
Postulaty te sg nastgpnie przekazywane Wydzialowej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny
Jakosci Ksztatcenia, ktora nadaje sprawie dalszy bieg. Organem opiniodawczym Dziekana
Wydziatu jest takze Rada Wydziatu, w ramach ktorej dyskutowane sg poszczegdlne elementy
jakosci ksztalcenia.

W zakresie monitorowania przyjetej na kierunku wychowanie fizyczne studia | stopnia

0 profilu praktycznym polityki jako$ci, wprowadzono nastgpujacy system:

1. Dziekan Wydzialu Nauk Medycznych wyznaczyl odpowiedzialnego prodziekana na
kierunku studiow do statego kontaktu z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

2. Wyznaczony prodziekan ds. kontaktu z interesariuszami jest zobowigzany do
wyznaczania indywidualnych spotkan z interesariuszami zewnetrznymi w celu zgtaszania
przez nich ewentualnych zmian w programach i harmonogramie realizacji programu
studiow oraz innych dziatan stuzacych poprawie jakosci ksztalcenia.

3. Prodziekan ds. kontaktdow na spotkaniach indywidualnych lub w wigkszej grupie
interesariuszy zewnetrznych analizuje zgodno$¢ koncepcji ksztalcenia na kierunku
studiow, program studiow i efekty uczenia si¢ z aktualnymi potrzebami rynku pracy.
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4. Dziekan podjat decyzje o minimalnej liczbie spotkan w semestrze interesariuszami
zewnetrznymi i wewnetrznymi (co najmniej 1 raz na kwartat).

5. Dziekan Wydzialu Nauk Medycznych zobowiazat prodziekana ds. kontaktow do
przygotowania poczawszy od roku akademickiego 2022/2023 harmonogramu spotkan
oraz zobowigzat do opracowania po kazdym semestrze protokotu podsumowujgcego.

6. Na podstawie notatek ze spotkan z interesariuszami zewne¢trznymi i wewngetrznymi
Dzickan Wydzialu Nauk Medycznych przygotowuje program posiedzenia doradczych
organow wydziatu tj. Rady Pracodawcow oraz Wydziatlowej Komisji ds. Zapewnienia
I Oceny Jakos$ci Ksztalcenia.

7. Na posiedzeniach wymienionych organdw doradczych dziekan prezentuje uwagi
zglaszane w toku indywidualnych spotkan z interesariuszami.

8. Uwagi te sg przedmiotem dyskusji i ostatecznych rozstrzygni¢¢ w ramach polityki jakosci
na poziomie Rady Pracodawcow i1 Wydzialowej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny
Jakos$ci Ksztalcenia.

10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow sa jednym
Z elementow polityki jako$ci ksztatcenia, a tym samym i wewnetrznego systemu zapewnienia
i oceny jakos$ci ksztalcenia. Skupiaja si¢ one wokot nastepujacych wytycznych:

1. tworzenie programu studidw w oparciu o przepisy ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (wraz z kolejnymi nowelizacjami) oraz obwieszczenia
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 kwietnia 2021 r. w sprawie ogloszenia jednolitego
tekstu rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie standardu
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (DZ. U. z 2021 r.,
poz. 890);

2. funkcjonowanie jednostek odpowiedzialnych za nadzorowanie i koordynowanie tego
procesu, tj. Uczelnianej Rady ds. Zapewnienia 1 Oceny Jakosci Ksztalcenia oraz
Wydzialowej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztatcenia;

3. funkcjonowanie jednostek odpowiedzialnych za okreslanie opisu efektow uczenia si¢
oraz zatwierdzanie programéw studiow (Senat ANS, po uprzednim zaopiniowaniu przez
Samorzad Studencki ANS);

4. Dbiezace i state (roczne) monitorowanie realizacji programu studiow, ktére jest podstawa
tworzenia propozycji jego zmian;

5. uwzglednianie sugestii interesariuszy wewngetrznych (np. studentéw, pracownikow
administracyjnych, pracownikow bedacych specjalistami  w danej dyscyplinie)
I zewnetrznych (np. pracodawcow, praktykow) oraz wynikow monitoringu loséw
zawodowych absolwentow i trendéw na wspotczesnym rynku pracy.
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10.3. Sposoby i zakres biezacego monitorowania oraz okresowego przegladu programu
studiow na ocenianym Kkierunku oraz zrédla informacji wykorzystywane w tych
procesach

Stale monitorowanie programu studiow jest realizowane poprzez analiz¢ dokumentacji

programu studiow oraz jego realizacje z uwzglednieniem takich elementow, jak:

— forma studidw, liczba semestrow 1 liczba punktow ECTS, grupy zaje¢, sposoby
weryfikowania i osiggania efektow uczenia sig;

— wymiar, zasady i forma studenckich praktyk zawodowych;

— efekty uczenia si¢, harmonogram realizacji programu studiow (np. wiasciwy uktad zaje¢,
przyporzadkowanie punktow ECTS do poszczegélnych zajec, przyporzadkowanie zajec¢
do odpowiednich semestréw).

Uczelnia szczeg6lng wage przyktada do wspoélpracy z interesariuszami wewnetrznymi
I zewnetrznymi, biorgc pod uwagg ich zdanie w zakresie doskonalenia tresci programéw
studiow 1 optymalizacji efektdéw uczenia si¢. Umozliwia to skoordynowanie procesow
projektowania i dostosowywania programoéw studiow do potrzeb studentdw i rynku pracy.

W opracowywaniu programu studiow na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego
stopnia biorg udziat interesariusze wewnetrzni, bedacy pracownikami ANS i jednoczesnie
specjalistami w danej dyscyplinie zgodnej z kierunkiem studiow oraz przedstawiciele
Samorzadu Studenckiego ANS, a takze interesariusze zewngtrzni, m.in. cztonkowie Rady
Pracodawcow.

10.4. Sposoby oceny osiagniecia efektow uczenia si¢ przez studentow ocenianego
kierunku, z uwzglednieniem poszczegolnych etapow ksztalcenia, jego zakonczenia oraz
przydatnosci efektéow uczenia si¢ na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez
wykorzystania wynikow tej oceny w doskonaleniu programu studiow

Przedstawiciele Samorzadu Studenckiego ANS na spotkaniach z wiladzami Uczelni
i Wydziatu Nauk Medycznych Publicznego oraz na posiedzeniach Senatu ANS majg
mozliwo$¢ wskazania wadliwie funkcjonujacych elementéw struktury organizacyjnej oraz
nieprawidlowosci zwigzanych z dzialalno$cia dydaktyczno-wychowawcza. Podczas tych
spotkan lub posiedzen prezentowane i proponowane s3 ewentualne dzialania naprawcze.
Uczelnia przyjeta takg mozliwos¢, gdyz prezentuje w tym zakresie duzg otwarto$¢ na
wszelkie uwagi i propozycje.

Monitorowanie i przeglad programu studiow na kierunku wychowanie fizyczne studia
pierwszego stopnia odbywa si¢ w sposob systematyczny — na biezaco (np. poprzez zbieranie
propozycji i uwag czy tez obserwacje 1 analiz¢ jego realizacji) oraz w trybie rocznym (kiedy
na podstawie wczesniejszych uwag opracowuje si¢ catosciowa propozycje zmian
W programie). Proces ten odbywa si¢ kilkuetapowo:

— zglaszanie przez interesariuszy wewnetrznych 1 zewngtrznych uwag, sugestii 1 propozycji
zmian, np. za posrednictwem Rady Pracodawcéw, Samorzadu Studenckiego ANS,
narady metodyczne na poziomie rektorskim i wydziatlowym, spotkania Rady Wydziatu;
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— przygotowanie propozycji zmian w programie studiow na podstawie uzyskanych uwag,
sugestii i propozyciji;

— przedstawienie propozycji Wydziatlowej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny JakoS$ci
Ksztalcenia, a w przypadku ich akceptacji skierowanie zmodyfikowanego programu
studiow do =zatwierdzenia przez Senat ANS, po uprzednim zaopiniowaniu przez
Samorzad Studencki ANS;

— dyskusja i okre$lenie opisu efektow uczenia przez Senat ANS przy zaopiniowaniu przez
Samorzad Studencki ANS;

— dyskusja i zatwierdzenie programu studiéw przez Senat ANS.

Studenci, uczestniczac w pracach organdw kolegialnych ANS, jak réwniez poprzez
starostow grup, badz indywidualnie poprzez zgloszenie swoich uwag wladzom Wydziatu
Nauk Medycznych lub Uczelni, maja mozliwo$¢ oceny osiaggni¢cia efektow uczenia si¢
z uwzglednieniem poszczegdlnych etapow ksztalcenia, jego zakonczenia oraz przydatnosci
efektow na rynku pracy lub w dalszym ksztalceniu.

Podobnie w trakcie studiow studenci maja mozliwo$¢ oceny osiggniecia efektow uczenia
si¢ poprzez wypetnienie stosownej ankiety. Z kolei po zakonczeniu studiow absolwenci moga
dokona¢ oceny osiagnietych efektoéw uczenia si¢ poprzez wypelnienie ankiety w zakresie
procesu monitoringu losow zawodowych studentow.

Ponadto studenci moga zglasza¢ swoje uwagi, opinie i sugestie indywidualnie wtadzom
Wydziatu Nauk Medycznych oraz Uczelni dzigki funkcjonowaniu systemu dyzuréw
dziekanskich i rektorskich przeznaczonych specjalnie dla studentéw oraz w trakcie biezacego
kontaktu podczas zjazdow. Uczelnia prowadzi polityke otwartosci na studentow
| organizowania procesu ksztalcenia zgodnie z ich oczekiwaniami i potrzebami.

10.5. Zakres, formy udzialu i wplyw interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow,
| interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiéw

W opracowywaniu programu studiéw na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego
stopnia biorg udziat interesariusze wewnetrzni, bedacy pracownikami ANS i jednoczes$nie
specjalistami w danej dyscyplinie zgodnej z kierunkiem studiow oraz przedstawicielami
Samorzadu Studenckiego ANS, a takze interesariusze zewnetrzni, bedacy m.in. cztonkami
Rady Pracodawcow, ktora jest kolegialnym organem doradczym Dziekana Wydziatu Nauk
Medycznych ANS w zakresie jakos$ci ksztalcenia praktycznego studentow.

Opracowujac program studiow na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia
uwzglednia si¢ opinie o0s6b z zewnatrz Uczelni, z ktéorymi posiada ona podpisane
porozumienia o przyjmowaniu studentéw na praktyki zawodowe 1 ktorzy znaja aktualne
potrzeby rynku pracy.

Ponadto przy opracowywania programow studiow bierze si¢ pod uwage raporty
Z monitorowania loséw zawodowych absolwentow kierunku wychowanie fizyczne studia
pierwszego stopnia. Informacje zawarte w raportach, jak réwniez uwagi zglaszane przez
rozne grupy interesariuszy wewnetrznych 1 zewnegtrznych oraz uwagi kierowane na
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posiedzeniach roznych organow Uczelni i Wydzialu Nauk Medycznych ANS stuzg m.in. do
wprowadzania zmian i dostosowywania programoéw studiow do potrzeb rynku pracy.

10.6. Sposoby wykorzystania wynikéw zewnetrznych ocen jakosci ksztalcenia
i sformulowanych zalecen w doskonaleniu programu Kksztalcenia na ocenianym
kierunku

Kierunek wychowanie fizyczne studia pierwszego stopnia prowadzony na Wydziale Nauk
Medycznych w formie studidow niestacjonarnych o profilu praktycznym nie byl poddany
ocenie programowej przez Polskg Komisje Akredytacyjna.

Wizytacja Polskiej Komisji Akredytacyjnej realizowana w dniu 1 kwietnia 2021r.
dotyczyta wychowania fizycznego studidow pierwszego stopnia. W wyniku procesu
akredytacji kierunek otrzymat ocena pozytywna (pismo PKA znak sprawy ZMiZ.410.9.2022
z dnia 28.07.2022 r.)

Opis dziatan doskonalacych podjetych w odpowiedzi na =zalecenia Polskiej Komisji
Akredytacyjnej zawiera Zalgcznik nr 2.1.5 do raportu samooceny.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 10:
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony Stabe strony
nalezy wskaza¢ nie wiecej niz pieé najwazniejszych | nalezy wskazaé nie wiecej niz pieé
atutow ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow | najpowazniejszych ograniczen utrudniajgcych
realizacje procesu ksztalcenia i osigganie przez
studentow zaktadanych efektow uczenia sig
1. Praktyczny profil kierunku wychowanie | 1. Niski poziom umigdzynarodowienia
q:, fizyczne studiow.
% 2. Doswiadczona kadra dydaktyczna, 2. Staby udziat pracownikow Wydziatu
s w tym duza liczba specjalistow - w migdzynarodowych projektach
3 praktykow. naukowo-badawczych
= | 3. Wspolpraca z interesariuszami i dydaktycznych.
% zewnetrznymi 1 wewngtrznymi. 3. Niewystarczajacy system monitoringu
° |4 Elastycznos¢ Uczelni zwigzana karier zawodowych absolwentow,
z mozliwoscig dostosowania si¢ do trudnosci z pozyskiwaniem
potrzeb studentow. odpowiedzi na ankiety.

4. Niskie zarobki nauczycieli w Polsce co
nie zachgca do studiowania kierunku
wychowanie fizyczne.

Szanse Zagrozenia
nalezy wskaza¢ nie wiecej niz pieé najwazniejszych | nalezy wskazaé nie wiecej niz pieé czynnikow
zjawisk i tendencji wystepujgcych w otoczeniu zewnetrznych, ktore utrudniajq rozwoj kierunku
uczelni, ktére mogq stanowic impuls do rozwoju studiow i osigganie przez studentow zaktadanych
o kierunku studiow efektow uczenia sig
5
‘g‘,. 1. Utrzymujacy si¢ trend spoteczny do 1. Malejaca z roku na rok liczba
§ qulggo zdobywama wiedzy ‘ matl_lrzyst(')w cheacych -pOd-.J a¢ studia
-z I umiejetnosci (np. che¢ zdobycia na kierunku wychowanie fizyczne.
= wyksztalcenia wyzszego). 2. Uczelnie panstwowe dysponujace
E 2. Mozliwos$ci odpowiedzialnego rozwoju bogatszym, darmowym zapleczem
naukowego studentow dzieki dydaktycznym i praktycznym.
wspolpracy z organizacjami 3. Najblizsza i dalsza konkurencja —
edukacyjnymi i sportowymi. Scista w wielu osrodkach naukowych
wspoOtpraca z instytucjami pojawiajg si¢ kierunki zwigzane z
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zewngtrznymi. wychowaniem fizycznym i szeroko
3. Usytuowanie Uczelni w duzym miescie pojetnym sportem.

wojewodzkim.
(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Poznan, dnia 18 pazdziernika 2023 r.

(miejscowosc)
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Czesc NI, Zatgczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku?

Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiéw studiow Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
| 23 27
I stopnia ! 1 24
1l 8 17 17
v
|
Il stopnia -
|
I
jednolite studia n
magisterskie \Y]
\
Vi

Razem:

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok

przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentow, absolwentow
ktorzy w danym roku | ktérzy w danym roku
Poziom Rok rozpoczeli cykl rozpoczeli
studiow ukonczenia | ksztatcenia cykl
konczacy sie ksztatcenia
w danym roku konczacy sie
w danym
roku
2022 20 25
I stopnia 2021 12 2
2020 12 8 20 16
Il stopnia

3 Nalezy podaé liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednieniem

tylko tych poziomow i form studiow, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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jednolite studia
magisterskie

Razem:

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.

w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z péin. zm.).*

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukornczenia studiéw na

. . Lo 183/2148
ocenianym kierunku na danym poziomie
taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli 1478
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw®
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 156
innych oséb prowadzacych zajecia
taczna liczba punktéow ECTS przyporzgdkowana zajeciom ksztattujacym 109
umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin 32
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 24
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 27
Wymiar praktyk zawodowych® 4,6/670
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych Nie dotyczy

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatc

enia na odlegtos¢:

1. t3czna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢.

1./ nie dotyczy

2./2148/219

4 Tabele nalezy wypeié¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidéw i kazdej z form studiow

5 Prosze poda¢ taczna liczbe godzin zajeé z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych 0séb prowadzacych

podlegajacych ocenie.

zajgcia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidow przewiduje praktyki).

6 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesiacach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne’

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/ tacznaliczna Liczba
formy zajec go-dzin zajec'. punktéw
stacjonarne/nie
stacjonarne BCTS
Jezyk obcy ¢wiczenia 120 5
Technologia informacyjna ¢wiczenia 18 2
Repetytorium ¢wiczenia 36 6
Anatomia prawidtowa cztowieka/ anatomia ¢wiczenia 12 5
funkcjonalna cztowieka*
Antropologia ¢wiczenia 9 1
Biochemia ¢wiczenia 12 1
Fizjologia ¢wiczenia 18 2
Teoria wychowania fizycznego ¢wiczenia 9 1
Psychologia ogdlna ¢wiczenia 10 1
Psychologia rozwojowa i osobowosci ¢wiczenia 10 1
Psychologia spoteczna ¢wiczenia 10 1
Psychologia wychowawcza ¢wiczenia 10 1
Psychologia w praktyce nauczycielskiej ¢wiczenia 10 1
Diagnoza psycho-pedagogiczna ¢wiczenia 20 1
Metodyka pracy z dzie¢mi w wieku szkolnym ¢wiczenia 20 1
Podstawy dydaktyki ¢wiczenia 15 1
Emisja gtosu ¢wiczenia 30 2
Antropomotoryka ¢wiczenia 15 1
Biomechanika ¢wiczenia 15 1
Metodyka (dydaktyka) wychowania fizycznego ¢wiczenia 36 4
Organizacja i prawo w o$wiacie i sporcie ¢wiczenia 9 1
Pierwsza pomoc ¢wiczenia 9 1
Rytmika i taniec ¢wiczenia 12 2
Teoria i metodyka gimnastyki ¢wiczenia 36 3
Teoria i metodyka lekkoatletyki ¢wiczenia 36 3
Teoria i metodyka ptywania ¢wiczenia 41 6
Teoria i metodyka gimnastyki korekcyjno- ¢wiczenia 6 0,5
kompensacyjnej
Teoria i metodyka pitki recznej ¢wiczenia 18 2
Teoria i metodyka pitki siatkowe;j ¢wiczenia 18 2
Teoria i metodyka koszykowki ¢wiczenia 18 2

" Tabele nalezy wypemi¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie.
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Teoria i metodyka pitki noznej ¢wiczenia 18 2
Teoria sportu ¢wiczenia 12 1
Zabawy i gry ruchowe ¢wiczenia 12 2
Specjalizacja instruktorska * (fakultet) ¢wiczenia 30 3
Sporty walki (judo, karate, samoobrona)* ¢wiczenia 36 1
Sporty rézne* (tyzwiarstwo / wrotkarstwo) ¢wiczenia 24 2
Obdz sprawnosciowy letni (5 dni) ¢wiczenia 50 2
Praktyka psychologiczno -pedagogiczna (szkota praktyki 90 4
podstawowa, poradnia psychologiczno-
pedagogiczna)
Praktyka w szkole podstawowej - klasy IV- VI praktyki 200
Praktyka w szkole podstawowe;j - klasy VII - VIII praktyki 200
Praktyka z gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej w praktyki 100
szkole (100 godzin)
Praktyka w klubie sportowym praktyki 80 3
Teoria i metodyka ¢wiczen korekcyjno- ¢wiczenia 36 5
kompensacyjnych
Teoria i metodyka kinezyterapii ¢wiczenia 18 3
Ptywanie korekcyjne ¢wiczenia 9 2
Metody diagnozowania stanu zdrowia i sprawnosci ¢wiczenia 15 2
fizycznej
Planowanie i dokumentowanie pracy specjalisty ¢wiczenia 6 0,5
gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej
Organizacja i bezpieczenstwo zaje¢ z gimnastyki ¢wiczenia 6 0,5
korekcyjno-kompensacyjnej

Razem: 1580 109
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/fo | taczna Liczba Stopien/tytut, imie i
rmy zajeé liczna punkto nazwisko nauczyciela
godzin w ECTS | akademickiego lub innej
zajec osoby prowadzacej
stacjonar zajecia®
ne/niesta
cjonarne
Teoria wychowania fizycznego wyktad/ | 0/27 3 dr Artur Salamon
¢wiczenia
Psychologia ogdlna wyktad/ | 0/20 1 dr Matgorzata
¢wiczenia Wojciechowska
Psychologia rozwojowa i osobowosci | wyktad/ | 0/20 1 mgr Krystyna
¢wiczenia Ziemkowska
Psychologia spoteczna wyktad/ | 0/20 1 mgr Krystyna
¢wiczenia Ziemkowska
Psychologia wychowawcza wyktad/ | 0/20 1 mgr Krystyna
¢wiczenia Ziemkowska
Psychologia w praktyce wyktad/ | 0/20 1 mgr Krystyna
nauczycielskiej ¢wiczenia Ziemkowska
System oswiaty w Polsce wyktad | 0/10 1 dr Biernacki Jacek
Pedeutologia wyktad | 0/10 1 mgr Krzysztof Baczyk
Teoretyczne podstawy wychowania wyktad | 0/10 1 mgr Ewelina Milart
Pedagogika opiekunczo- wyktad | 0/10 1 mgr Ewelina Milart
wychowawcza
Diagnoza psychopedagogiczna ¢wiczenia | 0/20 1 mgr Joanna Ciunajcis
Metodyka pracy z dzie¢mi w wieku ¢wiczenia | 0/20 1 mgr Joanna Ciunajcis
szkolnym oraz uczniem ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi
Doradztwo edukacyjno-zawodowe wyktad | 0/10 1 mgr Ewelina Milart

8 Tabele nalezy wypelié odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytul zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studiow uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

% Podanie nazwiska osoby prowadzacej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku
pedagogika specjalna przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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Podstawy dydaktyki wyktad/ | 0/15 2 mgr Krzysztof Baczyk
¢wiczenia
Emisja gtosu ¢wiczenia | 0/30 2 mgr Monika Walczak
Edukacja zdrowotna i prozdrowotna wyktad | 0/12 1 dr n. med. Remigiusz
Tritt
Historia kultury fizycznej wyktad | 0/18 3 prof. dr hab. Maciej
tuczak
Metodyka (dydaktyka) wychowania wyktad/ | 0/66 8 dr Artur Salamon
fizycznego ¢wiczenia
Organizacja i prawo w oswiacie i wyktad/ | 0/18 2 dr Jacek Biernacki
sporcie ¢wiczenia
Pierwsza pomoc ¢wiczenia | 0/9 1 dr n. med. Remigiusz
Tritt
Rytmika i taniec ¢wiczenia | 0/12 2 mgr Becker Anna
Teoria i metodyka gimnastyki wyktad/ | 0/41 6 dr Biernacki Jacek
¢wiczenia
Teoria i metodyka lekkoatletyki wyktad/ | 0/41 6 dr Artur Salamon
¢wiczenia dr Biernacki Jacek
Teoria i metodyka ptywania ¢wiczenia | 0/41 6 mgr Monika tajdych
mgr Anna Katmuczak
Teoria i metodyka gimnastyki wyktad/ | 0/16 1 dr Stefaniak Monika
korekcyjno-kompensacyjnej ¢wiczenia mgr Monika tajdych
Teoria i metodyka pitki recznej wyktad/ | 0/28 3 mgr Amelia Chmielewska
¢wiczenia
Teoria i metodyka pitki siatkowej wyktad/ | 0/28 3 mgr Krzysztof Baczyk
¢wiczenia
Teoria i metodyka koszykowki wyktad/ | 0/28 3 mgr Krzysztof Baczyk
¢wiczenia
Teoria i metodyka pitki noznej wyktad/ | 0/28 3 mgr Igor Jurga
¢wiczenia
Teoria sportu wyktad/ | 0/24 2 dr Jacek Biernacki
¢wiczenia
Zabawy i gry ruchowe ¢wiczenia | 0/12 2 dr Jacek Biernacki
Specjalizacja instruktorska (do wyktad/ | 0/70 7 dr Jacek Biernacki
wyboru) ¢wiczenia dr Artur Salamon
Sporty walki (judo, karate, ¢wiczenia | 0/36 3 mgr Krzysztof Bgczyk
samoobrona — do wyboru)
Sporty rézne (wrotkarstwo/ ¢wiczenia | 0/24 2 mgr Krzysztof Bgczyk
tyzwiarstwo)
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Obdz sprawnosciowy letni wyktad/ | 0/60 3 dr Jacek Biernacki
¢wiczenia dr Artur Salamon
mgr Krzysztof Bgczyk
mgr Monika tajdych
Teoria i metodyka ¢wiczen wyktad/ | 0/96 11 dr Stefaniak Monika
korekcyjno-kompensacyjnych ¢wiczenia mgr Monika tajdych
Teoria i metodyka kinezyterapii wyktad/ | 0/48 7 dr Monika Stefaniak
¢wiczenia mgr Tanski Tomasz
Ptywanie korekcyjne ¢wiczenia | 0/9 2 mgr Monika tajdych
Metody diagnozowania stanu wyktad/ | 0/30 4 dr Macékowiak Zuzanna
zdrowia i sprawnosci fizycznej ¢wiczenia
Planowanie i dokumentowanie wyktad/ | 0/21 1 dr Stefaniak Monika
pracy specjalisty gimnastyki ¢wiczenia mgr Monika tajdych
korekcyjno-kompensacyjnej
Organizacja i bezpieczenstwo zaje¢ z | wyktad/ | 0/21 1 dr Stefaniak Monika
gimnastyki kompesacyjno - ¢wiczenia mgr Monika tajdych
korekcyjnej
Razem: \
0/1099 112

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zajeé¢ prowadzonych w jezykach

obcych?®®
Liczba
studentéw
Nazwa
L, Forma Forma Jezyk (w tym
programu/zajeé/grupy o Semestr .. .
o realizacji studiow wyktadowy | niebedacych
zajec
)& obywatelami
polskimi)
Nie dotyczy

10 Tabelg nalezy wypehié¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie. Jezeli

wszystkie zajecia prowadzone sa w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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